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1. PROFESORES

MARIA JOSE RUBIO HERNANDO
= Guia de baja y media montafa.
= Guia en el medio natural acuético.
= Guia ecuestre
= Organizacion de itinerarios.
= Optativa: Planificacién de actividades multideportivas en el medio natural

EDUARDO GONZALEZ ALCALDE
= Guia de bicicleta.
= Maniobras con cuerdas
= Tutor FFE.

= Optativa: Gestion y mantenimiento de materiales para actividades en el medio
natural

= Tutor de 2°.

JOSE ALFREDO RAMIREZ JIMENEZ
= Técnicas de tiempo libre

CRISTINA MONGE HERAS
= Apoyo: Guia de bicicleta.

LUIS GARCIA LAMATA

= Atencién a grupos

ALFONSO PENARANDA GASPAR
= Socorrismo en el medio natural

= Digitalizacién aplicada a los sistemas productivos

SUSANA DE DIEGO SIMON
= Apoyo: Guia de baja y media montafia.
= Técnicas de natacion.

= Tutora de 1°.
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LUIS MANUEL MATEO LOPEZ
= Técnicas de equitacion.
= Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
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2. INTRODUCCION
Los modulos de este ciclo, segun la legislacion vigente son:

MODULOS HORAS

6 h. Semanales
Guia de baja y media montafia.
204 h curriculo

4 h. Semanales
Guia de bicicleta
136 h. curriculo

4 h. Semanales
Técnicas de equitacion.
136 h curriculo

3 h. Semanales
Organizacion de itinerarios
102 h. curriculo

3 h. Semanales
Técnicas de natacion.
102 h. curriculo

3 h. Semanales
Guia en el medio natural acuatico.
102 h. curriculo

3 h. semanales
Itinerario personal para la empleabilidad |
102 h. curriculo

Médulo Optativo I: Gestion y mantenimiento de 2 h. Semanales

materiales para actividades en el medio natural 34 h. curriculo

3 h. Semanales
Atencién a grupos
99 h. curriculo

3 h. Semanales
Guia ecuestre
99 h. curriculo

4 h. Semanales
Técnicas de tiempo libre
132 h. curriculo

Socorrismo en el medio natural 6 h. Semanales
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198 h. curriculo

Modulo Optativo Il: Planificacion de actividades 3 h. Semanales

multideportivas en el medio natural 54 h. curriculo

7 h. Semanales
Maniobras con cuerdas
231 h. curriculo

Digitalizacion aplicada a los sectores 1 h. semanal

productivos 34 h. curriculo

1 h. semanal
Sostenibilidad aplicada al sector productivo
34 h. curriculo

Formacion en centros de trabajo

NOTA IMPORTANTE:

La peculiaridad de los estudios de este Ciclo Medio hace que algunos de los médulos
formativos, y de manera especial los relacionados con el medio acuatico, vean condicionada su
imparticion por las circunstancias climatoldgicas. Para desarrollar los contenidos en su totalidad, la
carga horaria de los médulos a lo largo del curso no es estrictamente la reflejada en los horarios,
de tal manera que, en los meses de mejor temperatura, se incrementa la carga horaria semanal
de actividades al aire libre, reduciendo otras con carga tedrica o realizadas en instalaciones
cubiertas, mientras que, en los meses mas frios, el proceso es el contrario, manteniendo asi la
carga horaria global.

3. OBJETIVOS GENERALES

En el REAL DECRETO 402/2020. de 25 de febrero por el que se establece el titulo de
"Técnico en Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre" concreta los objetivos generales.

a) Elaborar itinerarios para recorridos por el medio natural, estableciendo la
informacion necesaria sobre las caracteristicas del terreno, sobre el tipo de
actividad fisico-deportiva y sobre los perfiles de usuario para disefar
actividades fisico- deportivas guiadas con grupos por el medio natural.

b) Programar actividades complementarias de caracter ludico valorando las
caracteristicas e intereses de los usuarios tipo y el entorno para disefiar
actividades fisico- deportivas guiadas con grupos por el medio natural.

c) Determinar las actuaciones previas a la realizacion de las actividades,
especificando los tramites, los recursos y los servicios complementarios
necesarios para organizar actividades fisico-deportivas guiadas con grupos por
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d)

f)

9)

h)

k)

m)

n)

el medio natural.

Revisar y reparar los equipos y los materiales de las actividades, estableciendo
los protocolos y utilizando las técnicas adecuadas para realizar el
mantenimiento de los materiales y equipos necesarios.

Aplicar técnicas de animacion adaptando la organizacion de los recursos, del
grupo y de las estrategias recreativas y asegurando las condiciones del entorno
para dinamizar actividades culturales y de tiempo libre.

Analizar el impacto ambiental de las actividades con grupos identificando las
repercusiones de las mismas sobre el medio para sensibilizar hacia la
conservacién de los espacios naturales.

Dominar las técnicas de progresion y de conduccién de grupos por el medio
natural adaptando la organizacién de los recursos y del grupo y los canales y el
tipo de informacion, para guiar grupos por itinerarios de baja y media montafia.
Dominar las maniobras de progresion vertical y de aseguramiento con cuerdas
para guiar grupos por cuevas de baja dificultad y barrancos de bajo riesgo.
Dominar las técnicas de progresion y de conduccion de grupos en bicicleta por
el medio natural, adaptando la organizacion de los recursos y del grupo y los
canales y el tipo de informacion, para guiar grupos por itinerarios en bicicleta.
Dominar las técnicas de conduccion de grupos a caballo por el medio natural,
adaptando la organizacién de los recursos y del grupo y los canales y el tipo de
informacién, para dirigir la realizacién de actividades ecuestres guiadas.
Dominar las técnicas béasicas de equitacion aplicandolas para montar a caballo.
Dominar la técnica de los estilos de natacion aplicandolas para desplazarse en
el medio acuatico.

Dominar las técnicas de progresion y de conduccion de grupos por el medio
acuatico, adaptando la organizacion de los recursos y del grupo y los canales y
el tipo de informacién, para guiar grupos por el medio acuatico natural en
embarcaciones de recreo exentas de despacho.

Aplicar técnicas de control, seguridad y dinamizacion de las actividades,
analizando los riesgos inherentes a las actividades y los equipamientos, para
guiar a los usuarios en instalaciones de ocio y aventura.

fi) Aplicar técnicas de acampada delimitando la ubicacién de las zonas y las

0)

p)

a)

condiciones para organizar la pernoctacion de grupos en el medio natural.
Elaborar protocolos de actuacion anticipando posibles contingencias vy
situaciones de peligro o riesgo, para determinar y adoptar las medidas de
seguridad.

Aplicar procedimientos bésicos de intervencién en caso de accidente utilizando
los protocolos establecidos para proporcionar la atenciéon bésica a los
participantes que los sufren durante el desarrollo de las actividades.

Aplicar procedimientos de rescate adecuados a las situaciones de emergencia
en el medio terrestre y en el acuatico, coordinando las medidas de seguridad,
utilizando los protocolos establecidos para dirigir al grupo en situaciones de
emergencia.

Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la
vida y las tecnologias de la informacion y la comunicacién para aprender y
actualizar sus conocimientos, reconociendo las posibilidades de mejora
profesional y personal, para adaptarse a diferentes situaciones profesionales y
laborales.

Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con
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B

u)

w)

y)

tolerancia y respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar
con responsabilidad y autonomia.

Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se
presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma
responsable las incidencias de su actividad.

Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar
la eficacia del proceso.

Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad
profesional, relacionandolos con las causas que los producen, a fin de
fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas
personas, en el entorno y en el medio ambiente.

Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al «disefio para todas las personas», asi como sobre trato
adecuado a las personas con discapacidad.

Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de
calidad del trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de
referencia.

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial
y de iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia
empresa o emprender un trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales para participar como ciudadano democratico.

4. COMPETENCIAS PROFESIONALES Y CAPACIDADES TERMINALES

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se
relacionan a continuacion:

a)

b)

c)

d)

Disefar actividades fisico-deportivas guiadas con grupos por el medio natural
valorando las caracteristicas de los participantes, el tipo de progresion y el
entorno de realizacion.

Organizar las actividades fisico-deportivas guiadas con grupos por el medio
natural, llevando a cabo los tramites y asegurando los recursos necesarios para la
realizacion de las mismas.

Realizar el mantenimiento de los materiales y equipos necesarios para llevar a
cabo la actividad, utilizando las técnicas mas adecuadas y siguiendo los
protocolos establecidos.

Dinamizar las actividades culturales y de tiempo libre motivando hacia la
participacion en las mismas, adecuandose a las caracteristicas de los
participantes y atendiendo a las medidas basicas de seguridad y prevencion de
riesgos.

Sensibilizar hacia la conservacion de los espacios naturales a los participantes en
actividades, valorando los aspectos que provocan impacto ambiental.
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f)

g)

h)

)
k)

m)

p)

Q)

s)

t)

Guiar grupos por itinerarios de baja y media montafia, adaptandolos a la dinamica
de la actividad y del grupo de participantes.

Guiar grupos por cuevas de baja dificultad y barrancos de baja dificultad con las
técnicas de progresion y seguridad necesarias.

Guiar grupos por itinerarios en bicicleta, adaptandolos a la dinamica de la
actividad y del grupo de patrticipantes.

Guiar grupos por itinerarios ecuestres, adaptandolos a la dinamica de la actividad
y del grupo de patrticipantes.

Montar a caballo dominando las técnicas basicas de equitacion.
Desplazarse en el medio acuatico dominando los estilos de natacion.

Guiar grupos por el medio acuatico natural en embarcaciones de recreo exentas
de despacho, adaptandose a la dindmica de la actividad y del grupo de
participantes.

Guiar usuarios en instalaciones de ocio y aventura, informando sobre las
condiciones de seguridad, controlando la realizacibn de las mismas vy
solucionando las posibles contingencias.

Organizar la pernoctacion y continuidad en el medio natural de grupos, teniendo
en cuenta las caracteristicas de los participantes, de la actividad y garantizando la
seguridad.

Determinar y adoptar las medidas de seguridad necesarias ante situaciones de
riesgo derivadas del medio o de las personas para llevar a cabo la actividad.

Proporcionar la atencion basica a los participantes que sufren accidentes durante
el desarrollo de las actividades.

Dirigir al grupo en situaciones de emergencia, coordinando las medidas de
seguridad y/o realizando el salvamento terrestre y acuatico, aplicando las técnicas
de rescate y evacuacion, utilizando los recursos y los métodos méas adecuados a
la situacion.

Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos
y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos,
utilizando los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en
equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad,
identificando las causas que las provocan, dentro del &mbito de su competencia y
autonomia.

Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las
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distintas personas que intervienen en el @mbito de su trabajo.

v) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en
el entorno laboral y ambiental.

w) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todas las personas» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccidn o prestacion de servicios.

x) Realizar la gestion basica para la creacién y funcionamiento de una pequefia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional.

y) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdémica, social y cultural.

A continuacion, se contextualizan las capacidades terminales de cada médulo. Estas seran

la fuente para definir los criterios de evaluacion, extraer los contenidos y aportar orientaciones
metodoldgicas para la ensefianza-aprendizaje y para la evaluacion.

Modulo 1: Guia de bajay media montafia

Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y media montafia y terreno nevado,
indicando los procedimientos para comprobar el buen estado y la funcionalidad de los
mismos.

Dirige la progresién de grupos por itinerarios de baja y media montafia, adaptando las
técnicas a las caracteristicas del terreno y de los participantes.

Se orienta en el medio natural, identificando los puntos de referencia por medio de
instrumentos, mapas e indicios naturales.

Organiza la pernoctacion en el medio natural, utilizando técnicas de acampada, vivac y
construyendo refugios de fortuna.

Reconoce los signos meteoroldgicos, aplicando las técnicas de interpretacion de mapas
meteoroldgicos y de deteccion de signos en el entorno natural.

Dirige al grupo en situaciones de emergencia, coordinando los recursos y las medidas de
seguridad, y aplicando técnicas de rescate y evacuacién en rutas de baja y media montafia
y montafia nevada.

Valora las rutas por terrenos de baja y media montafia y terrenos nevados, analizando los
datos disponibles.

Médulo 2: Guia de bicicleta

Prepara los equipos y recursos para rutas en bicicleta, indicando los procedimientos para
comprobar el buen estado y la funcionalidad de los mismos.
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Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y prepara el material necesario para
asegurar su buen estado y correcto funcionamiento.

Dirige la progresion de grupos por itinerarios en bicicleta, adaptando las técnicas a las
caracteristicas del terreno y de los participantes.

Se orienta en el medio natural, identificando los puntos de referencia por medio de
instrumentos mapas e indicios naturales.

Dirige al grupo en situaciones de emergencia, coordinando los recursos y las medidas de
seguridad, y aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas en bicicleta.

Valora las rutas en bicicleta, analizando los datos recopilados.

Modulo 3: Técnicas de equitacion

Selecciona, coloca y retira los equipos para la monta, interpretando su uso y analizando su
funcionalidad.

Prevé, en el proceso previo a la monta, las posibles reacciones del equino montado
valorando sus condiciones fisicas, temperamento y aptitudes.

Monta con seguridad y equilibrio a los tres aires, relacionando las técnicas con el tipo de
animal, el terreno y la situacion.

Monta con seguridad y equilibrio en pasos de relativa dificultad, analizando las

técnicas y los procedimientos de aplicacién en cada situacion.
Valora el caballo durante la monta, analizando sus reacciones.

Mdédulo 4: Organizacion de itinerarios

Valora el contexto de intervencion de las actividades guiadas en el medio natural,
analizando la informacion relevante para el disefio de itinerarios.

Selecciona los elementos relevantes para el disefio de itinerarios, interpretando
representaciones cartograficas.

Disefa itinerarios por el medio natural, relacionando la zona, los medios disponibles y el
perfil del grupo con el servicio demandado.

Establece los recursos necesarios para la realizacién del itinerario analizando el tipo de
actividad y los intereses de los y las participantes.

Concreta protocolos de seguridad para los itinerarios en el medio natural determinando las
conductas y los recursos necesarios.

Determina el proceso de seguimiento del recorrido especificando el tipo de datos
necesarios para incorporar mejoras al mismo.

Médulo 5: Técnicas de natacion

Prepara actividades ludicas en el medio acuético, combinando las habilidades y destrezas
basicas en condiciones de seguridad.

Domina el estilo de nado crol, coordinando la posicion, las acciones técnicas propulsivas y
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equilibradoras y la respiracion.

Domina el estilo de nado espalda, coordinando la posicion y las acciones técnicas
propulsivas, equilibradoras y respiracion.

Domina el estilo de nado braza, coordinando la posicién, las acciones técnicas
propulsivas y la respiracion.

Realiza la coordinacion bésica del estilo de nado mariposa, incorporando las acciones
segmentarias en el movimiento ondulatorio.

Domina los estilos de natacién bajo criterios de eficiencia y velocidad.

Médulo 6: Guia en el medio natural acuatico

Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio natural acuatico, indicando los
procedimientos para comprobar el buen estado y la funcionalidad de los mismos.

Prepara la embarcacién, indicando los procedimientos para asegurar el buen estado y la
funcionalidad de los elementos y componentes de la misma.

Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las condiciones meteorolégicas y
las caracteristicas del medio.

Aplica técnicas de guiado de grupos por un itinerario en el medio natural acuatico,
adecuandose a los perfiles de los usuarios, el medio y los recursos.

Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural acuatico, siguiendo los
protocolos de los planes de seguridad y emergencia.

Valora las rutas en el medio natural acuético, analizando los datos recopilados.

Modulo 8: Atencidn a grupos.

Caracteriza la dinamica grupal, relacionandola con los aspectos psicolégicos y
sociologicos que la sustentan.

Desarrolla estrategias y técnicas de dinamizacion grupal en funcién del contexto de
intervencidon adecuando el uso de las técnicas a sus fases.

Identifica técnicas de comunicacién analizando las caracteristicas de los grupos y de las
personas implicadas en el proceso.

Implementa estrategias de gestion de conflictos grupales y solucion de problemas
seleccionando técnicas en funcién del contexto de intervencion.

EvallGa los procesos de grupo, identificando los aspectos susceptibles de mejora.

Moédulo 9: Guia ecuestre.

Revisa, prepara y recoge los materiales, los caballos y los medios para la ruta
interpretando su uso y el procedimiento establecido.

Verifica y adapta los itinerarios ecuestres analizando las caracteristicas de los
participantes y las condiciones de realizacién de la actividad.

Guia grupos por itinerarios ecuestres relacionando las técnicas de progresion con el
programa establecido y con las condiciones del medio.
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Colabora en la organizacion de actividades ecuestres recreativas interpretando el
procedimiento establecido.

Realiza actividades ecuestres recreativas, segun protocolo establecido, relacionando las
caracteristicas de los y las participantes con los procedimientos de actuacion.

Valora las actividades ecuestres recreativas y de conduccion de grupos a caballo
analizando los datos recopilados.

10: Técnicas de tiempo libre.

Caracteriza proyectos de tiempo libre, analizando el contexto social y los perfiles de los
colectivos destinatarios de los mismos. Criterios de evaluacion:

Organiza actividades ludicas y de tiempo libre, determinando los espacios y recursos, asi
como la normativa en materia de prevencion y seguridad.

Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre, aplicando técnicas y recursos de
animacion y expresion.

Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre en el medio natural, respetando los
principios de conservacion, sostenibilidad y mejora del medioambiente.

Organiza actividades de campamento, respetando las medidas de prevencion y
seguridad y aplicando protocolos de atencidn en casos de situaciones de emergencia en
las actividades desarrolladas en el medio natural.

Desarrolla actividades de seguimiento y evaluacion de las actividades de tiempo libre,
seleccionando estrategias, técnicas y recursos para identificar los aspectos susceptibles
de mejora.

Moédulo 11: Socorrismo en el medio acuéatico.

Realiza la valoracion inicial de la asistencia en una urgencia, analizando los riesgos, los
recursos disponibles y el tipo de ayuda necesaria.

Aplica técnicas de soporte vital y primeros auxilios, siguiendo los protocolos establecidos.

Aplica métodos de movilizaciébn e inmovilizacion que permiten la evacuacion del
accidentado siguiendo los protocolos establecidos.

Desarrolla programas de autoentrenamiento relacionando los pardmetros de los mismos
y las medidas complementarias con los requerimientos fisicos y técnicos del guia y del
socorrista.

Supervisa y vigila la zona de bafio de un espacio acuatico natural y acondiciona los
recursos materiales de rescate, analizando los factores de riesgo y los protocolos de
actuacion.

Aplica técnicas especificas de rescate en el medio acuético siguiendo protocolos de
salvamento y rescate en entornos simulados de accidente o situacion de emergencia.

Aplica técnicas especificas de rescate desde embarcaciones en el medio acuético
siguiendo protocolos de salvamento y rescate en entornos simulados de accidente o
situacion de emergencia.

Moédulo 12: Maniobras con cuerdas.
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* Prepara los equipos y recursos para las maniobras con cuerdas y las actividades de
multiaventura, indicando los procedimientos para comprobar el buen estado y la
funcionalidad de los mismos.

* Valora la viabilidad en la aplicacion de las medidas de control de riesgos en las
actividades de espeleologia, descenso de barrancos, escalada o multiaventura,
analizando los datos del contexto.

* Aplica técnicas de conduccion de grupos por barrancos, desniveles y cuevas,
adaptandolas a las caracteristicas de los participantes y del medio para avanzar
eficazmente en condiciones de seguridad.

« Supervisa y dirige la realizacion de las actividades en instalaciones de ocio y aventura
aplicando protocolos de prevencién y control de riesgos.

« Dirige al grupo de participantes en situaciones simuladas de incidencias o0 emergencia
coordinando los recursos, las medidas de seguridad y aplicando técnicas de rescate y
evacuacion.

* Valora las actividades guiadas por barrancos, cavidades y en instalaciones de ocio y
aventura analizando los datos disponibles.

Modulo Profesional de Formacién en Centros de Trabajo.

» Definir y organizar recorridos y estancias en el medio natural, asi como sus actividades
complementarias, gestionando los medios y recursos necesarios para su realizacion.

+ Acompafiar a grupos o clientes por itinerarios a pie, bajo supervision del responsable de
la actividad.

« Acompafar a grupos o clientes por itinerarios en bicicleta, bajo supervision del
responsable de la actividad.

« Acompafiar a grupos o clientes por itinerarios a caballo, bajo supervision del responsable
de la actividad y colaborar en las tareas rutinarias del establo.

+ Acompafiar a grupos o clientes en actividades de las diferentes posibles en el medio
natural enmarcadas dentro del Turismo Activo, bajo la supervision del responsable de la
actividad, ayudando en el control y dinamizacion del grupo.

+ Comportarse de forma autbnoma y responsable con un grupo y la actividad asignada e
integrarse en el equipo de trabajo de la empresa.

5. METODOLOGIA DIDACTICA

El proceso de ensefianza proporciona una garantia de la funcionalidad de los aprendizajes
para que los alumnos los utilicen cuando los necesiten en circunstancias reales. Esta
funcionalidad de los contenidos es real, y por tanto, queda garantizada en el proceso de
ensefianza, cuando se dan estas condiciones:

Las sugerencias metodoldgicas clave serian:
1. Dedicar tiempo a captar las ideas previas de los alumnos.

2. Esforzarse para que las actividades conecten con capacidades e intereses, que sean
motivadoras, y que supongan un reto para los alumnos potencien sus aprendizajes.

3. Que las actividades estan claramente formuladas para que se integren funcionalmente
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en el proceso de aprendizaje.

4. El sistema de trabajo puede variar de acuerdo con la actividad y siempre teniendo en
cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje.

5. Fomentar el trabajo en grupo, por su inmediata integracién en el mundo laboral,
definiendo.

Todo ello implica la necesidad de utlizar mdltiples estilos de ensefianza, siendo
responsabilidad y criterio del profesor el elegir el mas adecuado en cada caso para la consecucion
de los objetivos propuestos y la optimizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

En determinadas ocasiones el alumno preparara y pondra en practica todo o parte de las
sesiones de algunos modulos ya que una de las capacidades terminales mas importantes del
futuro técnico es la de dirigir actividades fisico-deportivas en el medio natural.

6. EVALUACION, CALIFICACION, PERDIDA DE LA EVALUACION CONTINUA Y
PROMOCION

La evaluacion de los mddulos profesionales cursados en el Centro sera continua, de hecho,
la consecucion de todos los Resultados de Aprendizaje al final del curso, sera la que determine la
superacion de cada médulo formativo, con independencia de las calificaciones parciales.

De hecho, la evaluacion de los aprendizajes se realizara tomando como referencia los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién establecidos para cada médulo profesional,
considerando la asociacion de los contenidos programados con los citados resultados de
aprendizaje. Para la superacion de un modulo serd necesaria la obtencion de todos los
resultados de aprendizaje vinculados al mismo. LA SUPERACION DE TODOS LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE SUPONDRA UNA CALIFICACION IGUAL O SUPERIOR A 5.

Los resultados de aprendizaje podran evaluarse tanto en el periodo lectivo en el centro,
como en la fase de formacion en empresa, segun se establezca en la programacién de cada uno
de los médulos, pero si, por razones justificadas, no pudiera hacerse en ambos periodos, se
evaluaran segun lo realizado en uno de ellos, no aplicando los porcentajes establecidos, sino
proporcionalmente segun lo evaluado.

La evaluacion comprende los tres tipos de contenidos: conceptos, procedimientos y
actitudes. Las técnicas e instrumentos de evaluacion utilizados son distintos en funcién de los
tipos de contenidos.

Los conceptos seran evaluados a través de pruebas orales, informaticas, graficos, escritas y
test de varias respuestas.

Los procedimientos se calificaran en base a las pruebas de habilidades especificas,
situaciones de juego, practica en las competiciones, trabajos practicos, etc.

Las actitudes se evaluaran mediante técnicas de observacion, en las que se anotara el
interés, la participacion, puntualidad, asistencia y en general la actitud hacia la practica deportiva,
el material, los comparieros y el profesor.

La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumno/a requiere su asistencia regular
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a las clases y actividades programadas para los distintos médulos profesionales.

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacion continua se regira por lo recogido en el
reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se
haya superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignatura o modulo o
cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del total, se suspendera
el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacion trimestral o anual’.

JUSTIFICACION DE LAS FALTAS DE ASISTENCIA Y AUSENCIA EN EXAMENES

Los justificantes de faltas de asistencia se presentaran a cada profesor implicado y se
entregaran finalmente al tutor del grupo. No se tendra en cuenta ninguna justificacion de falta de
asistencia que se entregue al tutor o profesores implicados, siempre con el modelo establecido por
el centro, después de pasados tres dias desde la incorporacion a las clases.

Podran contabilizarse como faltas, sin posibilidad de incorporarse a la clase, los retrasos
mayores de cinco minutos desde el inicio de la sesion y sin justificacion objetiva. La reiteracion de
tres 0 mas retrasos, aungque sean menores, también podran dar lugar a la no incorporacion del
alumno al aula.

Para tener derecho a la realizacion de un examen programado durante una ausencia
justificada, debe estar vinculada a una enfermedad o a un deber inexcusable publico o privado.
Estas ausencias deberan justificarse con un certificado médico o un justificante oficial, segun
corresponda. La procedencia de estas justificaciones sera valorada por el profesor o el
departamento y sélo se atenderan las siguientes causas:

= Fallecimiento de pariente de hasta 3° grado, con permiso del dia y del dia siguiente, si es
dentro de la localidad, y hasta tres dias naturales, si el fallecido tiene residencia fuera de la
localidad. (Entregar justificante de fallecimiento).

= Para la realizacion de examenes oficiales fuera del centro (UNED, EOI, no incluyéndose el
examen del carné de conducir), tendré el tiempo minimo y necesario para su realizacion.
(Entregar justificante de asistencia).

= Por cumplimiento de un deber inexcusable, (asistencia a juicio) el tiempo necesario.
(Entregar justificante de asistencia y la citacion si es posible).

= Asistencia del propio alumno a consultas médicas de especialistas. El tiempo
imprescindible y previa cita. (Entregar justificante de la asistencia y de la citacién si es
posible).

= Enfermedad u hospitalizacion propia, o de un familiar hasta segundo grado, el tiempo
minimo, debiéndose presentar justificante médico u hospitalario.

= Para otras justificaciones el docente del médulo podra programar y determinar los términos
y las justificaciones de asistencia. En todos los casos, el alumno presentara el justificante
al profesor del modulo, quien se encargarad de justificar la falta de manera oficial de
acuerdo a la norma y de entregar al tutor el justificante para su archivo.

En caso de que la justificacion sea aceptada por el profesorado del médulo, se buscara
una nueva fecha para la realizaciéon de la tarea de evaluacién y calificacion por parte del alumno
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ausente. Los examenes o0 pruebas no realizadas podran programarse en el periodo de
recuperacion y combinarse con otras partes pendientes.

Para alumnas embarazadas o en los dos afios siguientes al parto se podran adoptar las
siguientes medidas:

= Flexibilizar la obligatoriedad de asistir a clase de acuerdo con las dificultades que pueda
presentar el embarazo de la mujer, asi como del calendario de evaluaciones y examenes

= Flexibilizar el horario de presencia en el centro durante los meses de lactancia.

Partiendo de los porcentajes establecidos para la pérdida de evaluacion continua, las cifras
de faltas que se utilizaran en este curso son las recogidas en las siguientes tablas:

MODULOS DEL HORAS EVALUACION CURSO
PRIMER CURSO
NO JUSTIFICADAS NO JUSTIFICADAS
JUSTIFICADAS Y NO JUSTIFICADAS Y NO
JUSTIFICADAS JUSTIFICADAS
Guia media 6 h. Semanales
. - 6 12 20 40
baja montafia. | 204h curriculo
Guia de 4 h. Semanales
i~ 5 10 14 28
bicicleta 136 h. curriculo
Técnicas de 4 h. Semanales
o 5 10 14 28
equitacion. 136 h curriculo
Organizacion 3 h. Semanales . o 0 20
de itinerarios 102 h. curriculo
Técnicas de 3 h. Semanales
(A 4 8 10 20
natacion. 102 h. curriculo
Guia medio 3 h. Semanales
natur. acuatico. | 102 h. curriculo 4 8 10 20
2h semanales
Inglés profesional 3 5 7 14
68h. curriculo
2h semanales
Médulo optativo | 3 5 4 8
34h. curriculo
L . 3 h. Semanales
tinerario 3 6 10 20
personal para la | 102 h. curriculo
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MODULOS DEL HORAS EVALUACION CURSO
SEGUNDO
CURSO NO JUSTIFICADAS NO JUSTIFICADAS
JUSTIFICADAS Y NO JUSTIFICADAS Y NO
JUSTIFICADAS JUSTIFICADAS
Atencién a 3 h. Semanales 4 7 7 14
grupos
99 h. curriculo
Guia 3 h. Semanales 4 7 7 14
ecuestre
99 h. curriculo
Técnicas de 4 h. Semanales 5 9 9 18
tiempo libre
132 h. curriculo
Socorrismo 6 h. Semanales 7 14 14 28
en el medio
natural 198 h. curriculo
Maniobras 7 h. Semanales 8 16 16 32
con cuerdas
231 h. curriculo
3h semanales
Modulo optativo |
P 54h. curriculo 4 ! ! 14
Digitalizacién
aplicada a los 1 h. Semanales 2 4 4 8
sectores
productivos 34 h CurriCU|0
Sostenibilidad 1 h. Semanales 2 4 4 8
aplicada  al
sector 34 h. curriculo
productivo
Itinerario
personal para la | 2 h. Semanales 3 6 6 12
empleabilidad Il
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68 h. curriculo

El alumno/a que pierda la evaluacion continua debera presentarse a los examenes finales de
evaluacién o curso de la asignatura, teniendo en cuenta las determinaciones que se establezcan
para este caso en cada uno de los modulos de esta programacion.

6.1. Criterios de Evaluacién

Los Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluacion correspondientes al ciclo formativo
de “Técnico en Guia en Actividades en la Naturaleza y de Tiempo Libre” se especifican en los
diferentes modulos formativos donde se recogen los contenidos, criterios de evaluacion y
calificacion de cada mdodulo profesional.

6.2. Criterios de Calificacién

Se aplicaran siempre y cuando en la evaluacion de un médulo se consideren
superados todos los Resultados de Aprendizaje vinculados al mismo y no se indique otro
procedimiento en las programaciones especificas de cada médulo.

Los porcentajes de los diferentes apartados de la evaluacion de los alumnos se
especificardn teniendo en cuenta las caracteristicas de cada modulo y sus resultados de
aprendizaje.

Cada profesor/a dispondra en sus respectivos médulos y materias la formula porcentual
evaluadora correspondiente, en funcién a la significatividad de los contenidos y su distribucién
temporal, y la comunicara a los alumnos.

Como regla general y siempre gue no se indigue otra norma en la programacion especifica
de cada médulo:

= La calificacion en la primera evaluacién final seréa la que resulte de la aplicacién
de los resultados de aprendizaje de todo el mddulo, al margen de las
evaluaciones parciales, que indicaran la informacién sobre los resultados de
aprendizaje desarrollados en ellas.

= La calificacion en la segunda evaluacion final del curso sera la obtenida en la prueba
0 pruebas realizadas para esa convocatoria, que versaran sobre el total de los
resultados de aprendizaje y contenidos del médulo, sin tener en consideracion
calificaciones de evaluaciones parciales anteriores.

= El mismo criterio de calificacion explicado para la segunda evaluacion final, se
aplicara en la primera para los alumnos con pérdida de la evaluacion continua anual y
para los alumnos con modulos pendientes de cursos anteriores.

= Los alumnos que copien en los examenes serdn evaluados con un cero y se
considerara suspensa la evaluacion correspondiente.
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= Los trabajos que se comprueben que no son originales seran evaluados con un
cero.

= Los trabajos presentados fuera del plazo establecido no seran tenidos en cuenta para
su valoracion.

= La ausencia no justificada, segun los términos explicados para los examenes, o la no

preparacion de una sesion practica encomendada, supondran una calificacién de 0 en
esa prueba.

RECUPERACION DE MATERIAS PENDIENTES DEL CURSO ANTERIOR

Cada profesor indicard al inicio de curso las pruebas y trabajos que deberan realizar los
alumnos con la materia pendiente del curso anterior. En cualquier caso, el profesorado podra
ofrecer al alumnado la posibilidad de realizar pruebas teéricas independientes de los resultados
de aprendizaje y contenidos de cada uno de los trimestres o realizar una prueba de los de todo el
curso. La asistencia de estos alumnos a las sesiones teoricas no sera objeto de valoraciéon. El
modulo debera ser valorado, conforme a sus resultados de aprendizaje, antes de cada evaluacion
final del curso en el que esté matriculado el alumno o alumna.

6.3. Promocion de Curso

Promocionan al segundo curso los siguientes alumnos.
1 Los que tengan todos los moédulos profesionales el primer curso aprobados.

[0 Los alumnos con mddulos del curso superados que supongan al menos 600 horas
curriculares. A estos efectos, se tendran en cuenta tanto la superacion de los modulos
como la acreditaciéon de los estandares de competencia equivalentes a los mismos que se
hayan obtenido por cualquier via.

Los médulos profesionales superados no deben volver a cursarse.

6.4. Acceso al Modulo Profesional de Formacién de Centros de Trabajo

Este apartado solo se aplicara a los alumnos que pertenezcan al plan antiguo, mientras
estén en el periodo de transicion establecido en la legislacién. Segun la ORDEN EDU/1205/2010,
de 25 de agosto de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castillay Le6n:

[0 Se accedera al médulo de FCT cuando se tengan superados el resto de los médulos del
ciclo profesional.

71 Con caracter excepcional, podra acceder al modulo de formacién en centros de trabajo el
alumnado que tenga un solo médulo profesional pendiente de superacion siempre que no
esté asociado a unidades de competencia.

Las Unidades de competencia y los médulos a las que estan asociadas son:

Médulos Unidades de competencia asociadas
profesionales
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1325. Técnicas de
equitacion.

1327. Guia ecuestre.*

1328. Atencion a grupos.

1335. Técnicas de tiempo
libre.

1329. Organizacion de
itinerarios.

1333. Guia de baja y
media montafia.

1334. Guia de bicicleta.
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UC1080_2: Dominar las técnicas basicas de monta a caballo.

UC1081_2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios a caballo.

UC1081_2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios a caballo.

UC1866_2: Organizar, dinamizar y evaluar actividades en el tiempo libre
educativo infantil y juvenil.

UC1867_2: Actuar en procesos grupales considerando el
comportamiento y las caracteristicas evolutivas de la infancia y juventud.

UC1868_2: Emplear técnicas y recursos educativos de animacion en el
tiempo libre.

UCO0506_2: Progresar con eficacia y seguridad por terreno de baja y
media montafia y terreno nevado de tipo nérdico.

UCO0507_2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios de baja y media
montafia y terreno nevado de tipo nordico.

UCO0509_2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios en bicicleta
hasta media montafia.

UCO0508_2: Conducir bicicletas con eficacia y seguridad por terrenos
variados hasta media montafia y realizar el mantenimiento operativo de
las bicicletas.

UC1866_2: Organizar, dinamizar y evaluar actividades en el tiempo libre
educativo infantil y juvenil.

UC1867_2: Actuar en procesos (grupales considerando el
comportamiento y las caracteristicas evolutivas de la infancia y juventud.

UC1868_2: Emplear técnicas y recursos educativos de animacion en el
tiempo libre.

UC1079_2: Determinar y organizar itinerarios a caballo por terrenos
variados.

UCO0505_2: Determinar y organizar itinerarios por baja y media montafia.
UCO0353_2: Determinar y organizar itinerarios en bicicleta por terrenos
variados hasta media montafia.

UCO0506_2: Progresar con eficacia y seguridad por terreno de baja y
media montafia y terreno nevado de tipo nérdico.

UCO0507_2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios de baja y media
montafia y terreno nevado de tipo nordico.

UCO0509 2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios en bicicleta
hasta media montafia.

UCO0508_2: Conducir bicicletas con eficacia y seguridad por terrenos
variados hasta media montafa y realizar el mantenimiento operativo de
las bicicletas.
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UCO0269 2: Ejecutar técnicas especificas de natacién con eficacia y

1336. Técnicas de :
seguridad.

natacion.

UCO0272_2: Asistir como primer interviniente en caso de accidente o
situacion de emergencia.

1337. Socorrismo en el UC1082_2: Prevenir accidentes o situaciones de emergencia en
medio natural. espacios acuaticos naturales.

UC1083_2: Rescatar a personas en caso de accidente o situaciones de
emergencia en espacios acuaticos naturales.

6.5. Reclamaciones

El procedimiento y los plazos para la presentacion y la tramitacion de las reclamaciones a
las decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones finales del curso escolar seran los
recogidos en la legislacion vigente. Es decir, en caso de que el alumno no esté conforme con su
calificacion se seguira el procedimiento establecido en los articulos 18, 19 y 20 de la Orden
EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado
que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacién profesional en la Comunidad de
Castillay Ledn:

- Articulo 18: Aclaraciones.
- Articulo 19: Procedimiento de reclamaciéon en el centro.
- Articulo 19: Procedimiento de reclamacién ante la direccién provincial.

Las reclamaciones de las calificaciones en las evaluaciones no finales se realizaran, en
primer lugar, ante el profesor correspondiente. Si no se obtuviese una resolucién convincente para
el alumno, se presentara, en el plazo que establece el articulo 18 citado, una reclamacién
justificada y por escrito en la Secretaria del Centro, que resolvera el Departamento, después de
requerir la informacién que precise.

7. CONVOCATORIAS Y RENUNCIAS.
A efectos de lo establecido en la legislacion vigente, se entiende por:

a) Convocatoria: Conjunto de actuaciones que forman parte del proceso de evaluacion y
gue se desarrollaran en un periodo determinado.

b) Convocatoria Ordinaria: Cada una de aquéllas a las que el alumnado matriculado en un
ciclo formativo tiene derecho a concurrir para superar cada modulo profesional.

c) Convocatoria Extraordinaria: La que se concede, de forma motivada, previa solicitud del
alumno, después de haber agotado las cuatro convocatorias ordinarias en algin maddulo
profesional.

7.1. Convocatorias Ordinarias.

1. Cada modulo profesional podra ser objeto de evaluacibn en cuatro convocatorias
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ordinarias, excepto los de Formacion en Centros de Trabajo y Proyecto, que lo serds en dos.

2. La matricula de un curso implica el derecho a la evaluacion de médulos en dos
convocatorias ordinarias.

7.2. Convocatorias extraordinarias.

1. Para los modulos profesionales con cuatro convocatorias ordinarias, una vez agotadas las
mismas, se podran conceder un maximo de dos convocatorias extraordinarias cuando
concurran causas de enfermedad, discapacidad, accidente, atencion a familiares u otras que
condicionen o impidan el desarrollo ordinario de los estudios.

2. La solicitud de la convocatoria extraordinaria se podra presentar a lo largo del
curso en el centro, acompafiada de los documentos que acrediten la concurrencia de alguna de
las circunstancias sefialadas. El director del centro resolvera dicha solicitud en un plazo de 15 dias
desde su recepcion, debiendo comunicarlo a las personas interesadas.

3. Contra la resoluciéon emitida por la Direccion del centro, la persona interesada podra
interponer reclamacién ante la persona titular de la Direccién Provincial de Educacién, Ciencia y
Cultura que corresponda.

7.3. Renuncia a convocatoria.

Los alumnos podran renunciar a la evaluacion y calificacion de alguna de las convocatorias
de todos o parte de los médulos profesionales del ciclo formativo en el que se haya formalizado la
matricula, siempre que concurra alguna de las siguientes condiciones, que deberan acreditarse
documentalmente:

a. Enfermedad prolongada o accidente del alumno.

b. Incorporacién a un puesto de trabajo en un horario incompatible con las ensefianzas del
ciclo.

c. Obligaciones de tipo personal o familiar que impidan la normal dedicacién al estudio.

d. Ser atleta o deportista del Centro de Entrenamiento de Soria (Certificado del director del
mismo y entrenador).

e. Pertenecer al nivel de deportistas del alto rendimiento (Certificado de la federacion
correspondiente).

f.  Otras circunstancias extraordinarias apreciadas por el director del centro donde curso el
ciclo formativo.

La renuncia a todas las convocatorias anuales de todos los médulos profesionales surtira los
mismos efectos que la renuncia a la matricula.

La solicitud de renuncia a la convocatoria se presentar4d en el centro, junto con la
documentacion acreditativa, con una antelacion minima de un mes a la evaluacion final del o
de los modulos profesionales para los que solicita la renuncia. El director del centro resolvera
en el plazo méximo de cinco dias naturales e incorporara una copia de la resolucion al expediente
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académico del alumno, asi como en las actas de evaluacion mediante el término «RENUNCIA
CONVOCATORIA».

La anulacion implica:

[JNo corre convocatoria de examenes (maximo cuatro por médulo)
{1 Si corre afio (maximo tres presénciales)

[l Pierde los derechos de evaluacion y calificacion.

No se evaluaran los médulos profesionales que hayan sido objeto de renuncia a la
convocatoria.
Los alumnos de segundo curso, con modulos pendientes de primero, que no puedan

presentarse a la convocatoria previa a la primera final ordinaria, deberan solicitar la anulacion de
la convocatoria, presentandose en la evaluacion en la segunda final del médulo de primero.

7.4. Convocatoria de evaluaciones ordinarias anual de modulos pendientes.

[J Hay que poner de manifiesto la dificultad de evaluar los médulos del ciclo pendientes de
cursos anteriores o en la segunda convocatoria ordinaria de cada curso al comprender todos ellos
componentes tedricos y practicos. Por ello, las pruebas podran incluir la presentacion de trabajos o
controles sobre contenidos procedimentales a realizar previamente a las pruebas presenciales.

[l Se programaran actividades de recuperacién para cada alumno/a después de cada
sesion de evaluacion final ordinaria o extraordinaria. Cada profesor, en su caso, sera el
responsable de comunicar las tareas a recuperar a sus alumnos/as.

[l Los alumnos con modulos pendientes de cursos anteriores deberan ponerse en contacto
con los profesores que los imparten en el curso actual, al comienzo de este, y seguir las
instrucciones para superarlo. Debera presentar los trabajos y tareas encomendados y realizar las
pruebas programadas con caracter trimestral y/o anual. Como minimo tendra una prueba o tarea
antes de cada evaluacion final.

7.5. Informacion sobre la anulacién de matricula.

Formay plazo:

[1 Instancia de solicitud presentada al Sra. directora del Centro.

1 Modulos de primer y segundo curso, incluida la FCT, primera quincena de enero.
Causas

1 Enfermedad prolongada, previo informe médico.

71 Incorporacion a su puesto de trabajo, previo certificado y seguridad social.

La anulacién implica:

71 No corre convocatoria de exdmenes (maximo cuatro por modulo)

(1 Sicorre afio (maximo tres presenciales)
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[J  Pierde los derechos de evaluacién y calificacion.

8. ACTIVIDADES DE RECUPERACION

Durante el curso se ird informando a los alumnos sobre las dificultades observadas durante
el proceso de evaluacion, y cuando sea posible se les propondran soluciones. La evaluacion
negativa se intentara corregir a través de actividades individualizadas, mediante pruebas teéricas
0 practicas, trabajos o fichas de recuperacion.

El procedimiento de evaluacién y las actividades de recuperacion se reflejaran en cada una
de las programaciones especificas de los modulos, buscando valorar la consecucion de todos los
resultados de aprendizaje del modulo.

Salvo que se indique especificamente otro procedimiento para alguno de los mdodulos, se
realizara al menos una recuperacion de cada evaluacion pendiente, previa a la primera evaluacion
final ordinaria.

9. PROGRAMACION DE LA FASE DE FORMACION EN EMPRESA.

9.1. Periodo de realizacion.

En Primer Curso el periodo de Formacion en Empresa se realizara del 4 al 22 de mayo.

En Segundo curso el periodo de realizacion de la Fase de Formacion en Empresa se
realizara entre el 9 de marzoy el 11 de junio.

9.2. Criterio de asignaciéon de empresas

El orden de asignacién de empresas se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

- La superacion o no todos los mddulos.

- Valoracién por el equipo docente de las capacidades del alumno/a en cada uno de los
ambitos y adecuacion a las empresas disponibles.

- Nota media de todos los médulos.
- Preferencias del alumno/a.

9.3. Resultados de Aprendizaje asignados en la FFE.

En la programacion de los médulos formativos se recogeran los Resultados de Aprendizaje que
pudieran ser susceptibles de evaluarse en la Fase de Formacion en Empresa y su valoracion,
pero en los programas formativos de cada alumno se determinara los que serén evaluados en
cada caso.

La valoracion que en la empresa se haga sobre los RA incluidos en el programa formativo de
cada alumno, ponderara en la nota de los mismos del mddulo correspondiente con un 10%,
considerandose que la parte evaluada en las sesiones en el centro pasara a ser el 90% de la
valoracion de ese resultado, salvo que se establezcan otros porcentajes en la programacion
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concreta de cada mddulo. En principio, se considera que los resultados de aprendizaje que
pueden ser evaluados en la fase de formacion en empresa son:

Curso

10

10

10

10

10

10

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre

Médulo

Guia de baja y media
montana

Guia de bicicleta

Guia en el medio natural
acuatico

Organizacion de itinerarios

Técnicas de equitacion

Guia de baja y media
montaia

Resultados de Aprendizaje

RA1: Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y media montana y
terreno nevado, indicando los procedimientos para comprobar el buen
estado y la funcionalidad de los mismos.

RA2: Dirige la progresidn de grupos por itinerarios de baja y media montafia,
adaptando las técnicas a las caracteristicas del terreno y de los participantes.
RA3: Se orienta en el medio natural, identificando los puntos de referencia
por medio de instrumentos, mapas e indicios naturales.

RA1: Prepara los equipos y recursos para rutas en bicicleta, indicando los
procedimientos para comprobar el buen estado y la funcionalidad de los
mismos.

RA2: Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y prepara el material
necesario para asegurar su buen estado y correcto funcionamiento.

RA3: Dirige la progresion de grupos por itinerarios en bicicleta, adaptando las
técnicas a las caracteristicas del terreno y de los participantes.

RA4: Se orienta en el medio natural, identificando los puntos de referencia
por medio de instrumentos mapas e indicios naturales.

RA1: Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio natural acudtico,
indicando los procedimientos para comprobar el buen estado y la
funcionalidad de los mismos.

RA2: Prepara la embarcacion, indicando los procedimientos para asegurar el
buen estado y la funcionalidad de los elementos y componentes de la misma.
RA3: Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las condiciones
meteoroldgicas y las caracteristicas del medio.

RAS: Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural acudtico,
siguiendo los protocolos de los planes de seguridad y emergencia.

RA2: Selecciona los elementos relevantes para el disefio de itinerarios,
interpretando representaciones cartograficas.

RA3: Disefia itinerarios por el medio natural, relacionando la zona, los medios
disponibles y el perfil del grupo con el servicio demandado.

RA4: Establece los recursos necesarios para la realizacidn del itinerario,
analizando el tipo de actividad y los intereses de los y las participantes.

RA1: Selecciona, coloca y retira los equipos para la monta, interpretando su
uso y analizando su funcionalidad.

RA3: Monta con seguridad y equilibrio a los tres aires, relacionando las
técnicas con el tipo de animal, el terreno vy la situacién.

RA4: Monta con seguridad y equilibrio en pasos de relativa dificultad,
analizando las técnicas y los procedimientos de aplicacidn en cada situacion.

RA1: Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y media montafia y
terreno nevado, indicando los procedimientos para comprobar el buen
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Curso

20

20

20

20

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre

Médulo

Atencion a grupos

Guia ecuestre

Maniobras con cuerdas

Técnicas de tiempo libre

Resultados de Aprendizaje

estado y la funcionalidad de los mismos.

RA2: Dirige la progresion de grupos por itinerarios de baja y media montana,
adaptando las técnicas a las caracteristicas del terreno y de los participantes.
RA3: Se orienta en el medio natural, identificando los puntos de referencia
por medio de instrumentos, mapas e indicios naturales.

RA2: Desarrolla estrategias y técnicas de dinamizacién grupal en funcion del
contexto de intervencion, adecuando el uso de las técnicas a sus fases.

RA3: Identifica técnicas de comunicacion, analizando las caracteristicas de los
grupos y de las personas implicadas en el proceso.

RA4: Implementa estrategias de gestion de conflictos grupales y solucién de
problemas, seleccionando técnicas en funcion del contexto de intervencidn.

RA1: Revisa, prepara y recoge los materiales, los caballos y los medios para la
ruta, interpretando su uso y el procedimiento establecido.

RA4: Colabora en la organizacion de actividades ecuestres recreativas,
interpretando el procedimiento establecido.

RAS: Realiza actividades ecuestres recreativas, seglin protocolo establecido,
relacionando las caracteristicas de los y las participantes con los
procedimientos de actuacion.

RA1: Prepara los equipos y recursos para las maniobras con cuerdas y las
actividades de multiaventura, indicando los procedimientos para comprobar
el buen estado y la funcionalidad de los mismos.

RA3: Aplica técnicas de conduccién de grupos por barrancos, desniveles y
cuevas, adaptandolas a las caracteristicas de los participantes y del medio
para avanzar eficazmente en condiciones de seguridad.

RA4: Supervisa y dirige la realizacidn de las actividades en instalaciones de
ocio y aventura aplicando protocolos de prevencidn y control de riesgos.

RA2: Organiza actividades ludicas y de tiempo libre, determinando los
espacios y recursos, asi como la normativa en materia de prevencion y
seguridad.

RA3: Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre, aplicando técnicas y
recursos de animacién y expresion.

RA4: Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre en el medio natural,
respetando los principios de conservacion, sostenibilidad y mejora del
medioambiente.
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10. CRITERIOS PARA EVALUAR Y REVISAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y
PRACTICA DOCENTE.

Ademas del propio alumno, uno de los factores que mas influyen en la calidad de los
aprendizajes es la actuacién que el profesor tenga en posibilitar a los alumnos la evaluaciéon
formativa de la practica docente, pero no como una forma de evaluar al profesor si no los propios
niveles del aprendizaje, que es nuestro objetivo final como profesores.

Los objetivos que pretendemos evaluar de la practica docente se centran en:

= Comparar la planificacién curricular con el desarrollo de la misma.

Detectar las dificultades y problemas.

Favorecer la reflexion individual y colectiva.

Mejorar la coordinacion y comunicacion interna.

Para ello, cada profesor debe establecer su propia autoevaluacion, facilitando la
participacién de los profesores del resto del departamento y de los alumnos.

Los instrumentos basicos de recogida de informacion pueden ser cuestionarios que elabore
el propio departamento para que los alumnos faciliten informacion sobre los contenidos,
metodologia y actividades desarrolladas en el aula.

El dialogo entre los profesores del departamento es un instrumento fundamental sobre los
aspectos metodolégicos y nivel de los contenidos.

Algunas de las reflexiones que tenemos que hacer se deben centrar en aspectos como:

El desarrollo de la programacion didactica, secuenciacion de los contenidos en funcién de
las caracteristicas de los alumnos y del curriculo.

Planificacion de las clases, procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Coordinacién con el resto de los profesores aspectos metodolégicos y sistemas de
evaluacion de los distintos contenidos de la programacion.

Revision continta de los programas y contenidos en funcién de los intereses de los alumnos
y de las posibles necesidades del mundo laboral.

Comprobar si son suficientes los distintos criterios de evaluacion que se utilizan para evaluar
el nivel de aprendizaje de los contenidos desarrollados en clase.

11. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

En el caso de que existan alumnos con dificultades significativas que exijan establecer
medidas especiales de adaptacion, se valoraran los diferentes elementos de la programacion del
moédulo que deben ser adaptados para su superacion, siempre que no tengan una incidencia
temporal muy limitada en el alumno, y sin perder la perspectiva de que deben alcanzarse las
competencias profesionales que establece el titulo.

Las adaptaciones podran afectar a los contenidos, su peso en la programacion, la
temporalizacién, los criterios de evaluacion y calificacion, los medios y materiales utilizados, la
metodologia, etc.
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Se tendera a individualizar el proceso de ensefianza y aprendizaje, junto con medidas de
refuerzo educativo, siempre con la limitacién de apoyos que la administracion educativa contempla
para el ciclo, a pesar de desarrollarse en la naturaleza.

Uno de los elementos que, dadas las caracteristicas de los estudios de este ciclo, requerira
una adaptacion mas significativa en caso de dificultades fisicas o motrices, seran los contenidos
procedimentales practicos. Se valorara la posibilidad de superacién o adaptacion en cada caso,
pero hay que tener en cuenta que, ademas, el desarrollo de esos contenidos es en el medio
natural, lo que afiade dificultades y mayores riesgos de accidentes, que pueden impedir llevarlas a
cabo con los minimos necesarios para alcanzar las competencias del titulo e incluso mantener la
seguridad necesaria en la actividad. Si aparece algin caso concreto que requiera recursos
adicionales, se trasladara la necesidad de material o personal de apoyo imprescindible a la
administracion educativa.

Por otro lado, en el caso de que la presencia de algin alumno con altas capacidades
intelectuales, se complementaran los contenidos con materiales para trabajo personal, que le
permitan ampliar sus competencias, realizando un seguimiento de las mismas.

Finalmente, se tendra en cuenta la presencia de deportistas de alto rendimiento, adecuando
la practica en funcion del periodo preparatorio y competitivo, siempre que sea posible.

12. USO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION (TIC)

En todos los médulos del ciclo formativo se utilizara el aula virtual del centro, creandose un
espacio para cada uno de ellos. En este aula virtual, se recogeran apuntes, material de apoyo
documental y audio-visual y diferentes ejercicios y pruebas para los alumnos. Junto con el correo
de la cuenta de educacyl, servird de medio de comunicacién con el alumnado.

En las sesiones se utilizaran los medios informaticos y de proyeccion para las explicaciones
did4cticas.

En los médulos que lo precisen, seguin se recoge en la programacion especifica de cada
uno de ellos, se utilizaran programas y medios informaticos o tecnoldgicos apropiados para los
conocimientos y la competencia profesional que se necesita adquirir.

13. PAUTAS COMUNES: CUADERNOS, EXAMENES Y EXPOSICIONES ORALES

CUADERNO

Posibilidades: cuaderno de anillas o archivador (en este ultimo caso, cuando se revise se
entregara en fundas de plastico).

NORMAS DE PRESENTACION:

[l Elaborar una portada en la que aparezcan los siguientes datos: asighatura, nombre y
apellidos del alumno, curso.

[0 Numerar las hojas, en el caso de que se utilice un archivador. Colocar las fotocopias que
se proporcionen en su lugar correspondiente, y numerarlas también; si se emplea
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cuaderno, utilizar una funda de plastico.

[l Respetar todos los margenes: superior, inferior, derecho e izquierdo

[1 Comenzar los temas en hoja nueva y estructurarlos de manera clara.

[ Utilizar una letra clara y legible, y evitar los tachones.

{1 Crear, al final del cuaderno, un glosario de faltas de ortografia donde se copiaran aquellas
que el profesor sefale.

CONTENIDOS:

[0 Debe figurar todo aquello que el profesor establezca.

1 Se copiaran los enunciados de los ejercicios o se hara referencia a los mismos sefialando
su numero y la pagina donde aparecen.

[l Se realizaran las correcciones de los ejercicios con un boligrafo de distinto color al
empleado en su elaboracion y sin borrar los errores.

[l Se cuidaran la expresién escrita, la ortografia y los signos de puntuacion.

EXAMENES

[ Identificar todas las hojas, poniendo nombre y apellidos en el margen superior derecho de
los folios.

[l Numerar todas las hojas en su parte inferior.

[0 Respetar todos los margenes: superior, inferior, derecho e izquierdo.

(1 Hacer referencia siempre al nimero de cada respuesta.

[l Sefialar la ampliacion o la modificaciébn de una respuesta en el caso de que no quede
espacio, con un asterisco (*) seguido del nimero de pagina donde se complete o modifique
la respuesta.

[ Evitar los tachones y cuidar la presentacién, el orden y la limpieza.

(1 Vigilar la expresion escrita, la ortografia y los signos de puntuacion.

1 No utilizar el boligrafo rojo.

EXPOSICIONES ORALES

[

Acompafiarlas de un soporte visual (Power Point, Prezzi, Sway, etc.), en el que
aparezcan los siguientes apartados: titulo, indice, epigrafes correspondientes al desarrollo
de los contenidos, conclusion y bibliografia.
« Ajustar el nUmero de diapositivas: no méas de diez.
» Utilizar tipografias con tamafio adecuado: no menor a 30 puntos.
» Disefiar fondos de pantalla simples y neutros, que no afecten a la legibilidad del
texto.
» Limitar el texto de cada diapositiva a unas cuantas lineas y evitar redactar
parrafos. Se cuidaran la expresion escrita y la ortografia.
» Insertar de forma moderada, imagenes o videos.

Prestar especial atencion al discurso oral:
* Usar un registro formal, con fluidez y riqueza de vocabulario.
* Emplear un tono de voz adecuado, cuidando la diccién.
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* Mantener el contacto visual con el auditorio.
» Hacer uso del lenguaje no verbal (posturas y gestos) apropiado.

TRABAJOS

ESTRUCTURA:

En el trabajo deben aparecer los siguientes apartados: portada en la que deben figuras el titulo,
nombre y apellidos del alumno y curso; indice, utilizando una tabla de contenido para su
realizacion (Word); introduccién; epigrafes correspondientes al desarrollo de los contenidos;
conclusion; bibliografia y anexos si fuera necesario.

REDACCION:

[1 Ser coherentes en La exposicién y desarrollo de las ideas

[0 Hacer una utilizacién correcta del lenguaje, ortografia y signos de puntuacion.

[ Los textos escritos se estructuran en forma de péarrafos, cada uno de los cuales debe tratar
y desarrollar una idea concreta.

[ Evitar las frases excesivamente largas, el uso de expresiones coloquiales, la repeticion de
términos y el uso de muletillas recurrentes.

ASPECTOS FORMALES
Presentacién del trabajo usando ordenador.

[l Se deben paginar todas las hojas, a excepcién de la portada.

(1 El texto debe estar organizado en capitulos, apartados y subapartados, cada uno de ellos
claramente destacado con letras mayusculas o negritas. Se deben jerarquizar entre si
mediante un uso adecuado de la tipografia y de nimeros.

[1 Presentar el cuerpo del texto justificado; fuente Century Gothic; tamafio 11; interlineado
1.15; margenes superior e inferior 3 cm, derecho e izquierdo de 2,5 cm; espaciado entre
parrafos, antes 0 pt y después 10 pt.

Presentacién del trabajo escrito a mano.

[l Se deben paginar todas las hojas, a excepcién de la portada.

[l El texto debe estar organizado en capitulos, apartados y subapartados, cada uno de ellos
claramente destacado con letras mayusculas o negritas. Se deben jerarquizar entre si
mediante un uso adecuado de la tipografia y de nimeros.

[1 Se deben respetar los margenes y el espaciado entre parrafos.

14. AJUSTES DE LA PROGRAMASSION DIDACTICA PARA PERMITIR LA
CONTINUIDAD DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE A DISTANCIA

Como regla general, v siempre gue no se indique otra norma mas concreta en la
programacion especifica de cada modulo se adoptaran las siguientes medidas:

1. Se establecera, al menos un 50%, del horario presencial a través de clases virtuales, salvo
en algunos modulos eminentemente practicos, que se podra sustituir por instrucciones de
trabajo.

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



32

2. En caso de ensefianza no presencial, los contenidos basicos prioritarios que se trabajaran
seran los contenidos minimos y sus correspondientes criterios de evaluacion.

3. En caso de ser necesario, se modificaran los criterios de calificacion ajustandose a la
nueva situacion y se daran a conocer a los alumnos.

4. Para ser utilizadas a distancia, se utilizaran las herramientas de evaluacién siguientes:
trabajos, videos, pruebas orales y/o cuestionarios.

5. Los materiales de trabajo para los alumnos estaran disponibles preferentemente a través
del aula virtual del centro mediante la plataforma Moodle u Office 365.

15. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Dado el caracter de este ciclo formativo, consideramos fundamental la participacién de los
alumnos en las actividades extraescolares ya que representa una puesta en practica de los
contenidos vistos en muchos de los médulos formativos. Por tanto, las actividades se consideran
practicamente obligatorias para superar el ciclo, pudiéndose solicitar trabajos adicionales a
aguellos alumnos que no participen en ellas.

Las actividades programadas, son las siguientes:

GRUPOS Y
FECHA BREVE DESCRIPCION. ALUMNOS NECESIDADES RELACION MODULOS
IMPLICADOS
ASISTENCIA COMPETICION Técnicas de Equitacion
PRIMER ECUESTRE INCLUSIVA EN CICLO MEDIO AUTOBUS
TRIMESTRE ZAMORA Guia Ecuestre
OCTUBRE
ALUMNOS DE 1°
VIAJE DE CINCO DIAS EN DEL CICLO MEDIO/ AUTOBUS Y
FINAL DEL ANDORRA PARA REALIZAR ALOJAMIENTO TODOS
PRIMER ESQUI ALPINO ALUMNOS DE 2°
TRIMESTRE ESO
TODOS
TSREII\C/-I‘ILEJS'IFDROE VISITA CENTRO DE 1° CICLO MEDIO AUTOBUS
EMERGENCIAS DE
VALLADOLID
VISITA PRESA CUERDA DEL o .
TERCER POZO 1° CICLO MEDIO AUTOBUS TODOS
TRIMESTRE

DMT: Guia de baja y media montafia
CGB: Guia de bicicleta.
ORG: Organizacion de lItinerarios
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| C.1. GUIA DE BAJA Y MEDIA MONTARA

[ C.1.1. INTRODUCCION

Este médulo profesional contiene formacion necesaria para desempefiar las funciones de
determinacion de itinerarios y guiado de grupos de usuarios por terreno de baja y media montafia
y terreno nevado, por rutas que no requieren técnicas ni materiales de escalada, alpinismo o esqui
alpino o de travesia. Asimismo, desempefa las funciones relacionadas con la seguridad en la
actividad.

El mercado laboral reclama una formacion integra, polivalente y continuada, que establezca
una base soélida de conocimientos tedricos y practicos, ademéas de aptitudes que ofrezcan una
especializacion de acuerdo a la demanda actual de la actividad profesional con la cual esta
relacionado este médulo.

‘ C.1.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), c), d), f), g), i),
0), 0), u) y v) del ciclo formativo, y las competencias a), b), c), e), f), n), i), p), t) y u) del
titulo.

C1.3. CONTENIDOS

1. Preparacion de equipos y recursos:

- Caracteristicas del equipo y del material.

- Normativa relacionada con las actividades de guia por baja y media montafia y terreno
nevado:

o Normas sobre homologacién y caducidad del material.
o Normas relacionadas con procedimientos y permisos para la realizacion de rutas.
o Normas relacionadas con el tipo de usuarios.
- Material para rutas de baja y media montafa:
o Indumentaria para las rutas. Tipo de prendas y calzado.
o Equipo para las rutas.

- Material en terreno nevado. Caracteristicas y criterios de utilizacion: raquetas de nieve,
crampones, piolet, esquis de fondo y otros.

- Material para actividades de uno o més dias:
o Material individual y colectivo.
o Técnicas basicas de manejo del material deportivo.

- Material de seguridad y primeros auxilios.
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- El transporte del material.
- El aparato de busqueda de victimas de y del material.
- Avituallamiento para rutas de baja y media montafia y terreno nevado.
- Utilizacién de equipos de comunicacion:
o Equipos de comunicacion: radiotransmisores y telefonia movil.
o Funcionamiento basico de los radiotransmisores.
- Lenguaje radiofonico.

2. Progresion de grupos por baja y media montafa:

- Métodos de obtencion de informacién: observacion directa en la actividad, pruebas
técnicas basicas.

- Técnicas de progresion en montafa: en pendiente de hierba, pedreras y rios:
o Visualizacién y eleccién del itinerario.
o Establecimiento de rutas o itinerarios alternativos.
o Protocolos de seguridad durante la progresion: puntos clave.

o Medidas a adoptar ante sintomas de fatiga, insolacién, deshidratacion o conductas de
riesgo.

- Elcruce de rios:
o De manera individual.
o Por parejas o grupos.
o Colocacion de la linea de vida.
- Técnicas de progresion basica vertical.
o Desplazamientos basicos horizontales. El boulder.
o Desplazamientos basicos verticales La trepa.
o Técnicas basicas para realizacion de un rapel.
o Cabuyeria bésica.
- Técnicas de progresion en terreno nevado:
o Visualizacion y eleccion del itinerario en funcion del material y de las condiciones.
o Técnica de ascenso y descenso con bastones y raquetas de nieve, entre otros.
o Técnica del piolet y los crampones en travesias. El piolet baston.
o Técnica de autodetenciones con y sin material especifico.

Desplazamientos con esquis de fondo. Estilo clasico y patinador. Ascenso y descenso
de pendientes suaves. Giros y detenciones.

o
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- Adaptaciones a las caracteristicas individuales. Puntos clave relacionados con la

seguridad.

O

O

Establecimiento de rutas alternativas.

Protocolos de seguridad durante la progresion.

- El ritmo de marcha:

O

Ritmo cardiaco adecuado a la actividad y al grupo. Control del ritmo en grupo.
Consignas hacia los y las participantes.

Control de los sintomas de fatiga. Descanso, avituallamiento e hidrataciéon durante la
actividad.

- Adaptaciones a las caracteristicas individuales.

- Adaptaciones para personas con discapacidad:

@)

O

@)

O

Ayudas requeridas por la persona con discapacidad hacia la autonomia.
Adaptacion de consignas y explicaciones.
Adaptacién de actividades a las personas con discapacidad.

La joélette y la barra direccional.

- Direccién de un grupo en un itinerario de uno o varios dias, con distribucién de diferentes
funciones de guia técnico, guia cultural, y equipo de intendencia, como actividad en la que se
concentran todas las funciones de guia.

3. Técnicas de orientacion:

- Orientacién por medios naturales. Orientacién diurna y orientacién nocturna.

- Orientacion por medios artificiales. La brujula

O

O

La brajula. Tipos. Partes de la bridjula. La base, el limbo y la aguja magnética. Manejo
de la brujula. Uso y cuidados.

Norte magnético y Norte geografico. La declinacion magnética

Célculo de rumbos y azimuts. Trazar rumbos a puntos determinados. Calcular la
direccién de marcha entre dos puntos.

Orientacidon a rumbo.

- Orientacion por medios artificiales. El mapa.

e}

O

El mapa. Partes. Simbologia béasica
Orientacion del mapa mediante triangulaciones.

Identificacién en el terreno de elementos significativos representados en el mapa. Las
curvas de nivel.

Orientacién del mapa con la brujula.

Célculo de distancias en el mapa.
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o Célculo de distancias en el terreno. El talonamiento.
- Orientacién en situaciones de baja visibilidad. Orientacion por jalones.
- Orientacion deportiva. Balizas, simbologia, corredores o pasillos, puntos calientes, etc.
o La carrera de orientacion. Modalidades
o Orientacion adaptada. Orientacion de precision.
- Manejo y uso de programas y aplicaciones para GPS:
o Configuracion del GPS.
o Eldatum.
- Funciones del GPS:
o Waypoint, track log, track, trackback, goto y ruta.
- Cartografia para GPS.
- Comunicacion PC — GPS y viceversa para el traslado de datos.
o Programas informaticos asociados al receptor GPS
- Utilizacién y manejo de receptores de GPS.

4. QOrganizacion de la pernoctacion:

- Legislacién sobre acampada. Requisitos, permisos y procedimiento.
- Laacampada:
o Tipos de acampada.

o Tipos de tiendas de campafia. Eleccion en funcién de las necesidades. Uso y
cuidados.

o Lugares para acampar. Condiciones topogréficas y orogréficas. Seleccion y
adecuacion del lugar para instalar las tiendas. Criterios de seguridad.

o Estructura y organizacion de un campamento. Orientacion de las tiendas segun los
vientos dominantes y otros agentes atmosféricos.

o Montaje de tiendas.
- Elvivac:

o Elementos para la realizaciéon de un vivac.

o Criterios de seleccion y adaptacion del lugar del vivac.

o Tipos de vivac.

o Elementos de fortuna para realizar un vivac de urgencia.

o Elvivac invernal. La trinchera de nieve, la cueva de nieve y el iglu.
- Técnicas de supervivencia:

o El material de supervivencia.

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



5.

39

o Obtencion de agua potable. Medios quimicos y fisicos.

o Elfuego como recurso de supervivencia. Tipos y usos.

o Laalimentacion de supervivencia.

Normas bésicas de cuidado y comportamiento en el medio natural.

Reconocimiento de signos meteorolégicos:

Atmosfera y tiempo atmosférico local. Variables meteoroldgicas; aparatos de medida:

funcionamiento, lectura e interpretacion de datos:

o Temperatura. Termémetro, escalas.

o Gradientes de temperatura vertical y horizontal. La inversion térmica.

o Presiéon atmosférica. Barobmetro, unidades de medida. Altimetro.

o Viento. Anemometro y veleta. Viento y sensacion térmica. Tabla Bedford.

o Radiacién solar, manto niveo y radiacién. Pirandmetro y heliégrafo. El albedo.
o Humedad. Higrémetro, psicrémetro y aspiropsicrometro.

o Precipitaciones. Pluviémetro.

Mapas meteoroldgicos y mapas significativos. Relaciones entre variables

meteoroldgicas. Simbologia:

o Isobaras, isotermas, isolineas, frentes y otros.

Interpretaciéon de las predicciones meteoroldgicas, de avisos de fenébmenos adversos y de

datos de la Agencia Estatal de Meteorologia o de fuentes fiables.

Signos naturales y prevision del tiempo:

o Nubes y niebla. Tipos de nubes y prevision meteoroldgica.

o Viento: tipos, direccidn, intensidad.

o Comportamiento animal y vegetal.

Prevision de la evolucion del tiempo atmosférico utilizando el barbmetro y el termémetro.
El manto niveo:

o Caracteristicas del manto niveo. Tipos de nieve. Nieves transformadas. Estabilidad del
manto niveo.

o Aludes. Desencadenantes y prevencion. Zonas expuestas. Meteorologia asociada.
Escala de aludes. Actuacion si sufres un alud.

Prevencién y socorro en montafa:

Peligros en la montafa.

Elaboracion de una evaluacion y gestion de riesgos que clasificard el riesgo de las

actividades, e indicara las medidas preventivas a tomar para minimizar el peligro.
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o Factor de riesgo. Focos de peligro
o Probabilidades. Consecuencias. Estimacion inicial del riesgo.
o Medidas preventivas.

- Busqueda de personas extraviadas.

- Actuacién ante un accidente.

- Aviso grupos de rescate.

- Busca de ayuda.

- Sefales internacionales de socorro.

- Técnicas de transporte de accidentados:
o Elaboracién de camillas de fortuna, escalas y tirolinas.

- Evacuacion del accidentado.

- Protocolo de rescate mediante el uso de ARVA, pala y sonda:
o Previo a la actividad. ARVA emisor y receptor.
o Actuacion ante un alud como rescatador.

7. Evaluacion de las rutas por baja y media montafa y terreno nevado:

- Fichas de control de valoracién de la actividad. Tipos.
- Procedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad
- Recopilacion de informacion.
- Andlisis de la actividad, del grupo, del técnico y valoracion respecto al programa.
- Documentos de evaluacion.
- Elaboracion de:
o Registros acerca de los comportamientos del grupo.
o Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

o Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos. Incidencias que afectan a la
seguridad del desarrollo de las actividades. Estimacion del grado de seguridad de la
actividad

- Adecuacion de los equipos y materiales utilizados en la actividad guiada por baja y media
montafia y terreno nevado.

- Elaboracion de evaluaciones de impacto ambiental, para estimar las consecuencias que
cada actividad causa sobre el medio ambiente.

- Elaboracion de informes de sostenibilidad que favorezcan la aplicacion de medidas contra
el cambio climatico.
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- Elaboracion de informes sobre la actividad. Propuestas de medidas correctoras y de

mejoras en la programacion.

- Valoracion de la evaluacion y autoevaluacién como estrategia de mejora y desarrollo.

Estos Contenidos quedan distribuidos en los siguientes BLOQUES y UNIDADES DE TRABAJO:

BLOQUES UNIDADES DE TRABAJO (U.T.)

U.T.1: MATERIAL PARA RUTAS DE BAJA YMEDIA MONTARNA

U.T. 2: MATERIAL EN TERRENO NEVADO

U.T. 3. TECNICAS DE PROGRESION Y CONDUCCION EN MONTARNA
BLOQUE 2 U.T.4: TECNICAS DE PROGRESION BASICA VERTICAL: BOULDER Y RAPEL
U.T.5: TECNICAS BASICAS DE PROGRESION EN TERRENO NEVADO
BLOQUE 3 U.T. 6: MAPA Y BRUJULA

BLOQUE 4 U.T.7: ACAMPADA Y VIVAC

BLOQUE 5 U.T.8: LA METEREOLOGIA

U.T.9: PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

U.T.10: PROCESOS DE EVALUACION DE LAS RUTAS DE BAJA Y MEDIA MONTARNA

BLOQUE 1

BLOQUE 6

C.1.4. TEMPORALIZACION

El modulo cuenta con siete horas semanales, divididas en dos jornadas. Una de ellas
contara con seis horas y se dedicaran a la parte practica. La otra jornada sera de una hora y se
dedicara a la parte tedrica, donde se trabajaran los conceptos que se estan poniendo en practica
en ese momento.

Se distribuira la puesta en practica de los contenidos a lo largo del curso de la siguiente
manera.

PRIMER TRIMESTRE

1. Conocimiento del material personal y grupal para los desplazamientos por el medio natural.

Caracteristicas del equipo y del material.

Material para rutas de baja y media montaria.

Material para actividades de uno o més dias.

Material de seguridad y primeros auxilios.

El transporte de material.

Técnicas de reparacion, control, mantenimiento y almacenaje de material.

2. Realizacion de rutas con una exigencia y dificultad progresivas por diferentes tipos de
terreno, que pueden llegar a superar 1.000 metros de desnivel positivo y mas de 15
kilbmetros de recorrido con una mochila ligera..
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Técnicas de progresion en montafia: en pendiente de hierba, pedreras y rios.

Protocolos de seguridad.

El cruce de rios.

Adaptaciones a las caracteristicas individuales. Puntos clave relacionados con la
seguridad.

El ritmo de la marcha.

Adaptaciones a las caracteristicas individuales.

Adaptaciones para personas con discapacidad.

Conocimiento de la alimentacion basica en montafa.
Avituallamiento para rutas de baja y media montafia y terreno nevado.

° w

4. Conocimiento y puesta en practica de las técnicas de orientacion, que incluirdn el manejo
de la brujula, el mapay el GPS.

Orientacion por medios naturales. Orientacion diurna y orientacién nocturna.
Orientacion por medios artificiales. La brajula y el mapa.

Orientacidn en situaciones de baja visibilidad. Orientacion por jalones.

Orientacion deportiva. Balizas, simbologia, corredores o pasillos, puntos calientes, etc.
Manejo y uso de programas y aplicaciones para GPS.

Funciones del GPS.

Cartografia para el GPS.

Comunicacién PC-GPS y viceversa para el traslado de datos.

Utilizacion y manejo de receptores de GPS.

SEGUNDO TRIMESTRE

5. Conocimiento y puesta en practica de los contenidos de desplazamiento y

seguridad en terrenos nevados, que incluiran:

e Elvivac.

e Material en terreno nevado. Caracteristicas y criterios de utilizacién: raguetas de nieve,

e crampones, piolet, y esquis de fondo.

e El uso y manejo del material de seguridad invernal. EI ARVA, la palay la

e sonda.

e Técnicas de progresion en terreno nevado.

e Técnicas de progresion basica vertical. El boulder, la trepa y el rapel.

e Pernoctaciones en terrenos nevados.

6. Conocimiento de los contenidos de meteorologia y nivologia.

e Atmoésfera y tiempo atmosférico local. Variables meteoroldgicas; aparatos de medida:

funcionamiento, lectura e interpretacion de datos.

e Mapas meteoroldgicos y mapas significativos. relaciones entre variables meteoroldgicas.
Simbologia.

e Interpretacion de las predicciones meteoroldgicas, de avisos de fendbmenos adversos y de
datos de la Agencia Estatal de Meteorologia o de fuentes fiables.
Signos y prevision del tiempo.
El manto niveo.
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TERCER TRIMESTRE

7.

©

Conocimiento y desarrollo de los contenidos de pernoctacién en tiendas de campana.

Legislacion sobre acampada. Requisitos, permisos y procedimiento.
La acampada.
Normas bésicas de cuidado y comportamiento en el medio natural.

Conocimiento y simulacion de técnicas de supervivencia y técnicas de socorro en
montafia.

Peligros en la montafia.

Elaboracion de una evaluacion y gestion de riesgos.
BlUsqueda de personas extraviadas.

Actuacion ante un accidente.

Realizacién de rutas de mayor exigencia y dificultad por diferentes tipos de terreno, que
superen 1.000 metros de desnivel positivo y mas de 15 kilbmetros de recorrido con una
mochila con carga.

Conocimiento y desarrollo de los contenidos de guiaje de grupos. Intentando realizar rutas
de varias jornadas que impliguen la pernoctacion en el medio natural, que tendran que ser
organizadas en cuanto a avituallamiento y pernocta por el propio alumnado.

— En esta fase puede ser interesante el conocimiento, preparacion y puesta

en practica de algunas pruebas de caracter especifico para el acceso a las

ensefianzas de los ciclos de disciplinas especificas de actividades de montafia.

La siguiente tabla muestra la temporalizacion de los BLOQUES DE CONTENIDOS y UNIDADES

DE TRABAJO por trimestre.

BLOQUES UNIDADES DE TRABAJO (U.T.) TRIMESTRE
U.T.1: MATERIAL PARA RUTAS DE BAJA YMEDIA MONTANA 1
BLOQUE 1
U.T. 2: MATERIAL EN TERRENO NEVADO 1
U.T. 3. TECNICAS DE PROGRESION Y CONDUCCION EN MONTARNA 1
BLOQUE 2 U.T.4: TECNICAS DE PROGRESION BASICA VERTICAL: BOULDER Y RAPEL 2
U.T.5: TECNICAS BASICAS DE PROGRESION EN TERRENO NEVADO 2
BLOQUE 3 U.T. 6: MAPA Y BRUJULA 2
BLOQUE 4 U.T.7: ACAMPADA Y VIVAC 3
BLOQUE 5 U.T.8: LA METEREOLOGIA 3
U.T.9: PROTOCOLOS DE SEGURIDAD 3
BLOQUE 6 - <
U.T.10: PROCESOS DE EVALUACION DE LAS RUTAS DE BAJA Y MEDIA MONTANA 3
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C.1.5. METODOLOGIA DIDACTICA

Los criterios fundamentales sobre los que se basara todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje, determinaran una metodologia caracterizada por ser:

1. Activa: El alumno sera protagonista, responsabilizandose de sus propias actividades,
segun su capacidad, y que exijan una intensa actividad fisica y mental, que le lleve a reflexionar y
justificar sus actuaciones. El profesor orientard sobre la actividad en cuanto al por qué, para qué y
como realizar el trabajo.

2. FElexible: Adaptandose a cada alumno, segun sus diferencias individuales, pero sin hacer
separaciones en orden de capacidades, sexo, etc. El alumno debe ver su evolucion periddica y
plantear alternativas.

3. Participativa: Fomentando y potenciando la cooperacién y el compafierismo de tal forma
gque tengan sentido las actividades y resulten motivadoras, utilizando los aspectos ludicos y los
principios del juego.

4. Integradora: Partiendo de las capacidades y posibilidades de cada alumno y entendiendo
que no existe una respuesta motriz Unica, sino una mejora y progresion de todos los aspectos de
la persona. Asi mismo, tratando de proyectar la adquisicién de habitos de practica de actividad
fisica en su vida cotidiana y en su entorno.

La eleccién de un método u otro de ensefianza estara determinada por:

[1 Las caracteristicas de las actividades en un momento determinado del desarrollo del
alumno.

[1 Los objetivos que se pretenden con ellos.
[0 Eltipo de ayuda que necesita el alumno segin su momento de aprendizaje y su capacidad
de: comprension, decision y ejecucion.

Se partira de la realidad motriz del alumno, dando un enfoque integrador y multidisciplinar para
conseguir los objetivos de forma progresiva a través de los diferentes médulos y durante el curso,
segun el estadio de desarrollo anatémico-funcional, y de maduracién motriz y cognitiva.

La variedad de métodos a utilizar contribuye a agilizar el proceso ensefianza-aprendizaje,
motiva a los alumnos, y es necesaria tanto la instruccion directa para tareas complejas, como los
métodos de busqueda que contribuyen al desarrollo de la imaginacion y creatividad.

C.1.6. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para poder comprobar si se estad llegando a los minimos marcados en los criterios de
evaluacion se disefiaran y aplicaran una serie de instrumentos de evaluacion, con objeto de
obtener una informacion sobre el proceso de aprendizaje.

A. De los aprendizajes de los alumnos:
La evaluacion sera continua y utilizara los siguientes instrumentos para llevarse a término:
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[J Conceptuales:
a) Examenes (tipo test, preguntas verdadero-falso, preguntas de respuesta breve,
rellenar huecos, etc.)
b) Trabajos sobre aspectos relacionados con los contenidos del médulo.
c) Recopilacion de las rutas realizadas.
[l Procedimentales:
a) Tablas de registro-Listas de Control:

= Participacién en las salidas-rutas de baja y media montafia con un
rendimiento 6ptimo.

= Acudir a las préacticas con el equipamiento personal obligatorio.

= Demostracion del dominio técnico de progresion en montafia.

= Dirigir al grupo correctamente durante las salidas.

b) Pruebas de ejecucion practica.

» Pruebas de Condicién Fisica y de ejecucién Técnica.
= Dirigir al grupo correctamente durante las salidas.
= Disefio y direccion de rutas, carreras de orientacion y acampadas.

[ Actitudes: Registro sistematico de asistencia y actitud en clase. (Hoja de
seguimiento de la actitud). Observacion, clasificacion y registro de la actitud del
alumno en clase. Se valoraran aspectos como:

c) Asistencia, Puntualidad, Participacion y Colaboracion en las sesiones
c) Mostrar respeto al medio ambiente, al material y a las instalaciones.
c) Participar y mostrar una actitud positiva y de superacién personal.

B. De la préactica docente.

El caracter formativo de la evaluacion exige la aplicacion de una serie de instrumentos que
permitan evaluar la practica docente e introducir las mejoras correspondientes como:
b) El andlisis de los resultados derivados de la evaluacion aplicada a los alumnos.
b) Un cuestionario an6nimo al final del curso del que se obtenga informacion acerca del
grado de aceptacion por parte del alumnado de aspectos como:

La metodologia empleada.

Las exposiciones tedricas.

Las diferentes préacticas planteadas en el medio natural.

La organizacién de la clase en cuanto a los agrupamientos.
Los instrumentos de evaluacién aplicados.

Las dotes comunicativas y dinamizadoras del profesor.

El analisis de los recursos materiales y econémicos.

C.1.7. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y SUS CRITERIOS DE EVALUACION

1. Prepara los equipos v recursos para rutas de baja y media montafia v terreno nevado,

indicando los procedimientos para comprobar el buen estado v la funcionalidad de los mismos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seguido el protocolo de verificacion de la documentacion, permisos y recursos para
la realizacién de rutas por baja y media montafia y terreno nevado.

b) Se ha revisado el avituallamiento y los materiales deportivos, tanto individuales como
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colectivos, para las rutas de baja y media montafa y terreno nevado.
c) Se ha comprobado el estado de los elementos especificos de seguridad y
prevencion de riesgos relativos a su area de responsabilidad.

d) Se ha realizado el mantenimiento operativo del material y del equipo deportivo, asi como
de los aparatos de comunicacion y de orientacion de rutas de baja y media montafia y terreno
nevado.

e) Se han comprobado las zonas de cobertura y las bandas de emision para los aparatos de
comunicacion.

fy  Se ha seleccionado el transporte idéneo y el modo de almacenamiento de los equipos y
materiales para asegurar su durabilidad y segun la normativa.

g) Se han sefializado en lugares visibles las zonas conflictivas y las zonas de peligro para
garantizar la orientacién y la seguridad del recorrido en terreno variado de baja y media montafia 'y
terreno nevado.

2. Dirige la progresion de grupos por itinerarios de baja y media montafa, adaptando las
técnicas a las caracteristicas del terreno vy de los participantes. Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado técnicas de obtencidon de informacién para valorar el perfil, nivel técnico y
la experiencia de los participantes.

b) Se ha proporcionado informacién sobre las caracteristicas y puntos de interés del itinerario,
el uso del material, y las normas de actuacién relacionadas con la seguridad y con el respeto al
medio natural.

c) Se han explicado y demostrado las técnicas de progresion que se deben realizar en
pendientes y pedreras utilizando o no bastones.

d) Se han explicado y demostrado las técnicas de progresion que se deben realizar en
terreno nevado.

e) Se ha adecuado la técnica de progresion a las caracteristicas personales, del terreno y de
la actividad.

fy Se han ejemplificado las ayudas a los participantes que presenten alguna dificultad,
técnica o de discapacidad, en la progresion por la ruta.

g) Se han especificado las medidas que hay que adoptar ante sintomas de fatiga, insolacion,
deshidratacién o conductas de riesgo de los participantes.

3. Se orienta en el medio natural, identificando los puntos de referencia por medio de
instrumentos, mapas e indicios naturales. Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado en el terreno los elementos significativos representados en el mapa.
b) Se han comprobado en el recorrido los valores de rumbo marcado en el itinerario.
c) Se harealizado un circuito de orientacion con balizas y utilizando brajula y mapa.

d) Se han utilizado durante el recorrido los instrumentos de orientacion.
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e) Se ha descrito la toma de coordenadas en el GPS.
f)  Se ha realizado un camino de retorno desde el GPS.

4. Organiza la pernoctaciéon en el medio natural, utilizando técnicas de acampada, vivac vy
construyendo refugios de fortuna. Criterios de evaluacion:

a) Se han argumentado los criterios de seleccion de los lugares de pernoctacion.
b) Se han acondicionado las zonas de acampada.

c) Se han identificado los lugares de peligro.

d) Se han realizado y explicado los pasos del montaje de una tienda de campafa.

e) Se ha establecido un protocolo de comportamiento del grupo en las acampadas en el
medio natural.

fy  Se ha construido un refugio de fortuna para realizar un vivac de urgencia.

5. Reconoce los signos meteorologicos, aplicando las técnicas de interpretacion de mapas
meteoroldgicos y de deteccién de signos en el entorno natural. Criterios de evaluacién:

a) Se han interpretado los mapas meteorolégicos.

b) Se han identificado los signos naturales indicadores de cambios meteoroldgicos y su
evolucion.

c) Se ha descrito el funcionamiento de los diferentes aparatos de medicién de las variables
meteoroldgicas.

d) Se han identificado los diferentes estratos niveos.
e) Se harecogido e interpretado la informacion para prever los riesgos de avalancha.

6. Dirige al grupo en situaciones de emergencia, coordinando los recursos v las medidas de
sequridad, y aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas de baja y media montafia y
montafia nevada. Criterios de evaluacién:

a) Se ha definido el protocolo que hay que seguir en casos de peligro.
b) Se han demostrado las técnicas de aproximacion y evacuacion en caso de accidente.

c¢) Se han simulado las adaptaciones al medio en caso de fendmenos atmosféricos
peligrosos.

d) Se han determinado las medidas de deteccién y rescate en casos de avalancha.
e) Se ha aplicado los procedimientos de extraccién de un accidentado en caso de alud.
f)  Se ha explicado la utilizacion de detectores y material en un rescate.

7. Valora las rutas por terrenos de baja y media montaifa vy terrenos nevados, analizando los
datos disponibles. Criterios de evaluacion:

a) Se han recogido datos sobre la actuacion del guia y las reacciones del grupo en la
actividad.

b) Se han registrado las incidencias relativas a la actividad, a la seguridad y a los tiempos
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previstos.

c) Se han marcado las pautas que hay que seguir ante posibles conductas temerarias
durante la actividad.

d) Se ha valorado la adecuacion de los equipos y de los materiales utilizados en las rutas.
e) Se harellenado la ficha de valoracion de la actividad segun el programa de la misma.
f)  Se han propuesto medidas correctoras de los desajustes detectados.

g) Se ha elaborado un informe sobre la actividad realizada.

| C.1.8. EVALUACION Y CALIFICACION

C.1.8.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y PONDERACION EN LA NOTA FINAL

Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacién igual o
superior a5 en TODOS los Resultados de Aprendizaje que forman parte del mismo, en cuyo
caso, se calcular la calificacion siguiendo el porcentaje asighado a cada uno de los resultados de
aprendizaje, recogido en la siguiente tabla.

El alumno debe demostrar que ha adquirido todos los resultados de aprendizaje, no
existiendo la posibilidad de compensar unos con otros. Se considera que un resultado de
aprendizaje ha sido adquirido cuando obtenga una calificacion igual o superior a 5, de
conformidad con el articulo 12.2 de la Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre.

La siguiente tabla muestra la relacion entre las diferentes Unidades de trabajo y el valor que
cada Resultado de aprendizaje aporta a la calificacion final del médulo.

%
FINAL

X X 23,33
38,33
X 19,16

RA | UT1 | UT2 | UT3 | UT4 | UT5 | UT6 | UT7 | UT8 | UT9 | UT10

X
X
X

X 4,16
X 9,16
X 0,83

~N| o g & w| N -
X
o

Todo ello, al objeto de garantizar la verificacion de la adquisicion de los resultados de
aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18
de julio. En el caso de que no se obtenga una calificacion igual o superior a 5 en cada resultado
de aprendizaje, la calificacién maxima del modulo profesional sera de 4 puntos.
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En la siguiente tabla se muestran los R.A., su aportaciébn a la calificacion final, los
instrumentos de evaluacion, la aportacion de los mismos a la nota de cada R.A. y la aportacién a

la nota final.
% nota % NOTA
RA . INSTRUMENTO % del RA
final FINAL
EXAMEN TEORICO 40 13,33
1 23,33 REGISTRO SISTEMATICO 25 8,33
CONDUCCION Y GUIADO GRUPO: PROYECTO FINAL 5 1,66
EXAMENTEORICO 20 6,66
PRUEBA FiSICA Y TECNICA 60 20
PRUEBA PRACTICA: BOULDER Y RAPEL 15 5
2 38,33
CONDUCCION Y GUIADO GRUPO: PROYECTO FINAL 10 3,33
REGISTRO SISTEMATICO 10 3,33
EXAMEN TEORICO 20 6,66
PRUEBA PRACTICA ORIENTACION 20 6,66
3 19,16 REGISTRO SISTEMATICO 15 5
CONDUCCION Y GUIADO GRUPO: PROYECTO FINAL 25 0,83
4 5 EXAMEN TEORICO 10 3,33
PRUEBA PRACTICA ACAMPADA 5 1,66
EXAMEN TEORICO 10 3,33
5 4,16 ONDUCCION Y GUIADO GRUPO: PROYECTO FINAL 2,5 0,83
EXAMEN TEORICO 10 3,33
PRUEBA PRACTICAS NIEVE 15 5
6 9,16
CONDUCCION Y GUIADO GRUPO: PROYECTO FINAL 2,5 0,83
7 0,83 CONDUCCION Y GUIADO GRUPO: PROYECTO FINAL 2,5 0,83
100 % 100,00

- Para los resultados de aprendizaje trabajados y evaluados en las empresas, se tendra en cuenta
el INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL TUTOR DUAL DE EMPRESA U
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ORGANISMO EQUIPARADO considerando como un 10 si estan superados y un 0 si no estan
superados.

- Estos resultados de aprendizaje son: RA1, RA2 Y RAS3.

C.1.9. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

C.1.9.1. EVALUACIONES PARCIALES (12 Y 22 EVALUACION)

Se trata de evaluaciones orientativas, ya que no se trabajan en ninguna de ellas todos los
Resultados de Aprendizaje del médulo. Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en
cada evaluacion y los instrumentos de evaluacion utilizados en cada una de ellas.

En cada una de esas evaluaciones hay que otorgar una calificacion a los alumnos para
valorar su proceso de aprendizaje y asi orientarle en el mismo.

Para superar cada evaluacién el alumno debe obtener una evaluacién positiva de los
diferentes Resultados de Aprendizaje, en cuyo caso, se calculard la calificacion siguiendo el
porcentaje asignado a cada uno de ellos, recogido en las tablas siguientes.

En las tablas se muestran los Resultados de Aprendizaje y los Instrumentos de Evaluacion
con su % en la nota de la evaluacion correspondiente:

12 EVALUACION
% a la nota .

RESULTADO DE APRENDIZAJE de eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1. Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y REGISTRO SISTEMATICO 20%
media montafia y terreno nevado, indicando los 50 (y
procedimientos para comprobar el buen estado y la © EXAMEN TEORICO 80 %
funcionalidad de los mismos.
2.Dirige la progresion de grupos por itinerarios de baja PRUEBAS FISICA Y TECNICA 77,77 %
y media montafia, adaptando las técnicas a las 45 % -

0
caracteristicas del terreno y de los participantes REGISTRO SISTEMATICO 22,23 %
3.Se orienta en el medio natural, identificando los ’
puntos de referencia por medio de instrumentos, 5% REGISTRO SISTEMATICO 100 %
mapas e indicios naturales.

22 EVALUACION

% a la nota .
RESULTADO DE APRENDIZAJE de eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y
media . montana y terreno nevado, indicando los 15 % e TG S TG 100 %
procedimientos para comprobar el buen estado y la
funcionalidad de los mismos.
2.. Dirige la progresidon de grupos por itinerarios de baja EXAMEN TEORICO 66,66 %
y media montafia, adaptando las técnicas a las 30 % -
caracteristicas del terreno y de los participantes PRUEBA PRACTICA BOULDER 33,33%
3.Se orienta en el medio natural, identificando los EXAMEN TEORICO 50 %
puntos de referencia por medio de instrumentos, mapas 40 % z

! PRUEBAS ORIENTACION 25%
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e indicios naturales.

REGISTRO SISTEMATICO

25%

6. Dirige al grupo en situaciones de emergencia,
coordinando los recursos y las medidas de seguridad, y
aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas de
baja y media montafia y montaia nevada.

15%

PRUEBAS PRACTICAS EN NIEVE

100%

EVALUACION FINAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE

% de la nota

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y
media montafia y terreno nevado, indicando los

CONDUCCION Y GUIADO GRUPO:

9 100 %
procedimientos para comprobar el buen estado y la 5% PROYECTO FINAL 0
funcionalidad de los mismos.
2. Dmge la progNresmn de grupos pcl)r |F|nerar|os de baja PRUEBA PRACTICA RAPEL 12,5 %
y media montaia, adaptando las técnicas a las
caracteristicas del terreno y de los participantes. PRUEBA FiSICA Y TECNICA 62,5 %
40 %
CONDUCCION Y GUIADO GRUPO: 25 o4
PROYECTO FINAL 0
PRUEBA ORIENTACION
3.Se orienta en el medio natural, identificando los POETAS 80 %
puntos de referencia por medio de instrumentos, mapas 12.5 % _
. 2 CONDUCCION Y GUIADO GRUPO:
e indicios naturales. PROYECTO EINAL 20 %
4.0rganiza la pernoctacion en el medio natural, EXAMEN TEORICO 66,66 %
utilizando técnicas de acampada, vivac y construyendo 15% _
. CONDUCCION Y GUIADO GRUPO:
refugios de fortuna. PROYECTO EINAL 33,33 %
5.Reconoce los signos meteoroldgicos, aplicando las EXAMEN TEORICO 80 %
técnicas de interpretacion de mapas meteorolégicos y 12,5% _
- . v CONDUCCION Y GUIADO GRUPO:
de deteccidn de signos en el entorno natural. PROYECTO FINAL 20 %
6.Dirige al grupo en situaciones de emergencia, |
. . . EXAMEN TEORICO 80 %
coordinando los recursos y las medidas de seguridad, y 12.5 %
aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas de ’ ° CONDUCCION Y GUIADO GRUPO: 20 %
. . ~ ~ o
baja y media montafia y montafia nevada. PROYECTO FINAL
7.Valora las rutas por terrenos de baja y media montafia 4 .
2 5 % CONDUCCION Y GUIADO GRUPO: 100 %
’ PROYECTO FINAL

y terrenos nevados, analizando los datos disponibles.

% Tener una nota minima de 5 en cada prueba de evaluacion para poder promediar.
% Asistir al menos el 80 % de las salidas-rutas (dado el caracter eminentemente practico

del modulo).

% No asistir a mas de una sesion practica de manera injustificada.
% No sumar mas de 5 actitudes negativas durante las salidas-rutas.
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Ademas, teniendo en cuenta las peculiaridades del moédulo y su caracter eminentemente practico,
para superar cada evaluacion se tendran en cuenta los siguientes REQUISITOS:



0 RECUPERACIONES: después de cada una de las evaluaciones se
recuperaciéon de algunas de las pruebas suspensas. Sin embargo:

= La parte de Observacién Diaria (Registro Sistematico) correspondiente a la 18 y 22
evaluacién se podra recuperar si el alumno muestra una notable mejoria en la

evaluacioén siguiente.

= Las Pruebas Préacticas de Técnica y Condicion Fisica de la 12 evaluacién se
consideran recuperadas si supera las correspondientes de la 32 evaluacion.

C.1.9.2. ALUMNOS CON EL MODULO PROFESIONAL NO SUPERADO DESPUES DE LA

PRIMERA EVALUACION FINAL

realizard una

El alumnado que no supere el médulo en la primera evaluacion final debera presentarse a la
segunda evaluacion final. Los alumnos en esta situacion seran informados de las actividades de
recuperacion de aprendizajes disefiadas (cada alumno segun sus resultados de aprendizaje no

superados).

Las pruebas a realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran

las siguientes:

22 EVALUACION FINAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y

disponibles.

: N e EXAMEN TEORICO 47 %
media montafa y terreno nevado, indicando los 14.16 (y
. (1
proc.edlm‘lentos para Fomprobar el buen estado y la ’ PROYECTO FINAL 53 %
funcionalidad de los mismos.
L 9 . . : PRUEBA FISICA Y TECNICA 68 %
2. Dirige la progresion de grupos por itinerarios de baja
. ~ P . o -
y media ’mgntana, adaptando las técnicas a las 44,16 % EXAMEN TEORICO 15 %
caracteristicas del terreno y de los participantes.

PROYECTO FINAL 17 %
3.Se orienta en el medio natural, identificando los EXAMEN TEORICO 51 %
puntos de referencia por medio de instrumentos, 13’16 %
mapas e indicios naturales. PROYECTO FINAL 49 %
4.0rganiza la pernoctacién en el medio natural,
utilizando técnicas de acampada, vivac y construyendo 6,66 % EXAMEN TEORICO 100 %
refugios de fortuna.
5.Reconoce los signos meteoroldgicos, aplicando las EXAMEN TEORICO 73 %
técnicas de interpretaciéon de mapas meteoroldgicos y 9'16 %

0
de deteccion de signos en el entorno natural. PROYECTO FINAL 27 %
6.Dirige al grupo en situaciones de emergencia, .

0
coordinando los recursos y las medidas de seguridad, y 9.16 % EXAMEN TEORICO 3%
aplicando técnicas de rescate y evacuacién en rutas de * °

. . o o PROYECTO FINAL 27 %
baja y media montafia y montafia nevada.
7.Valora las rutas por terrenos de baja y media
montafia y terrenos nevados, analizando los datos 2’5 % PROYECTO FINAL 100 %
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C.1.10. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacién continua se regira por lo establecido en el
reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefanzas no obligatorias, cuando se
haya superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asighatura o
maédulo o cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del
total, se suspendera el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacién trimestral o
anual’. Las horas vienen recogidas en la parte general de esta Programacion.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacién continua deberan:

= Realizar y demostrar, con la correspondiente “evidencia de practica”, al menos el 80% de
las rutas-salidas realizadas por el resto de alumnos durante la evaluacién
correspondiente, o del curso.

= Presentarse a las pruebas tedricas y practicas a finales de evaluacion o curso, que
oportunamente se le indicaran. En estas pruebas no se puede tener en cuenta nada mas que
lo realizado durante el examen o prueba préctica.

Las siguientes tablas muestran los instrumentos que se utilizardn en caso de pérdida de
evaluacion continua en cada una de las evaluaciones en la final, su % en la nota de cada R.A., y
la ponderacion de cada R.A. en la nota correspondiente

12 EVALUACION

) I 4
RESULTADO DE APRENDIZAJE % dae ::a‘:ta INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y
media montaifa y terreno nevado, indicando los 50 ‘y
procedimientos para comprobar el buen estado y la ®
funcionalidad de los mismos.

EXAMEN TEORICO 100%

2.Dirige la progresidn de grupos por itinerarios de baja
y media montafia, adaptando las técnicas a las 45 % PRUEBAS FiSICA Y TECNICA 100 %
caracteristicas del terreno y de los participantes

3.Se orienta en el medio natural, identificando los

puntos de referencia por medio de instrumentos, 5% PRUEBAS FiSICA Y TECNICA 100 %
mapas e indicios naturales.

22 EVALUACION

0,
RESULTADO DE APRENDIZAJE % dae':v':ta INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y
media montafia y terreno nevado, indicando los 15 (y
procedimientos para comprobar el buen estado y la 2
funcionalidad de los mismos.

2.. Dirige la progresion de grupos por itinerarios de baja
y media montafia, adaptando las técnicas a las 30% EXAMEN TEORICO 100 %
caracteristicas del terreno y de los participantes

TRABAJO 100 %
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3.Se orienta en el medio natural, identificando los
puntos de referencia por medio de instrumentos, mapas

9 EXAMEN TEORICO 100 %

e indicios naturales. 40 % °
6. Dirige al grupo en situaciones de emergencia,
coordinando los recursos y las medidas de seguridad, y

15% TRABAJIO 100%

aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas de
baja y media montafia y montaina nevada.

EVALUACION FINAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y
media montafa y terreno nevado, indicando los 14.16 (y
procedimientos para comprobar el buen estado y la ’ © PROYECTO FINAL 53 %
funcionalidad de los mismos.

EXAMEN TEORICO 47 %

- . - ) ) PRUEBA FISICA Y TECNICA 68 %
2. Dirige la progresion de grupos por itinerarios de baja

. ~ P . ° -
y media ’mgntana, adaptando las tecn|§a§ alas 44,16 % EXAMEN TEORICO 15 %
caracteristicas del terreno y de los participantes.

PROYECTO FINAL 17 %
3.Se orienta en el medio natural, identificando los EXAMEN TEORICO 51 %
puntos de referencia por medio de instrumentos, 13’16%
mapas e indicios naturales. PROYECTO FINAL 49 %

4.0rganiza la pernoctacion en el medio natural,
utilizando técnicas de acampada, vivac y construyendo 6,66 % EXAMEN TEORICO 100 %
refugios de fortuna.

. - . ) 0
5.Reconoce los signos meteoroldgicos, aplicando las EXAMEN TEORICO 73 %
técnicas de interpretacién de mapas meteoroldgicos y 9'16 %
0

de deteccion de signos en el entorno natural. PROYECTO FINAL 21%
6.Dirige al grupo en situaciones de emergencia, 3 0
coordinando los recursos y las medidas de seguridad, y 9.16 % EXAMEN TEORICO 3%
aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas de * °

A . i} : PROYECTO FINAL 27 %
baja y media montafia y montafia nevada.
7.Valora las rutas por terrenos de baja y media
montafia y terrenos nevados, analizando los datos 2'5 % PROYECTO FINAL 100 %

disponibles.

C.1.11. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS DE SEGUNDO CURSO CON LA MATERIA
PENDIENTE DEL CURSO ANTERIOR

Para los alumnos que se encuentren en segundo curso, con el Modulo de GUIA DE BAJA Y
MEDIA MONTANA pendiente del curso anterior, es necesario establecer un proceso diferente,
dado las caracteristicas del modulo, eminentemente practico, ya que los alumnos no podran asistir
a las rutas-salidas realizadas los lunes.
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Para poder presentarse a las pruebas de recuperacion de pendientes (ordinaria en
febrero/marzo y extraordinaria en junio), es necesario que realicen un numero de rutas-salidas
durante las dos primeras evaluaciones (con la correspondiente “evidencia de practica”).

Sobre las caracteristicas de estas rutas-salidas se informara al alumno a principio de curso, y
se establecerd un calendario para su realizacion. Se trata de una condicion indispensable para
poder realizar el resto de las pruebas.

Las pruebas para realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran
las siguientes:

RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas de baja y
media montafa y terreno nevado, indicando los 14 16 (y
procedimientos para comprobar el buen estado y la ’ 2 PROYECTO FINAL 53 %
funcionalidad de los mismos.

EXAMEN TEORICO 47 %

. - . . . PRUEBA FISICA Y TECNICA 68 %
2. Dirige la progresion de grupos por itinerarios de baja

y media montafia, adaptando las técnicas a las 44,16 % EXAMEN TEORICO 15 %
caracteristicas del terreno y de los participantes.

PROYECTO FINAL 17 %
3.Se orienta en el medio natural, identificando los EXAMEN TEORICO 51 %
puntos de referencia por medio de instrumentos, 13’16%
mapas e indicios naturales. PROYECTO FINAL 49 %

4.0Organiza la pernoctacion en el medio natural,
utilizando técnicas de acampada, vivac y construyendo 6,66 % EXAMEN TEORICO 100 %
refugios de fortuna.

. . . ] 9
5.Reconoce los signos meteoroldgicos, aplicando las EXAMEN TEORICO 73 %
técnicas de interpretacién de mapas meteoroldgicos y 9’16 %

0
de deteccion de signos en el entorno natural. PROYECTO FINAL 27 %
6.Dirige al grupo en situaciones de emergencia, i 0
coordinando los recursos y las medidas de seguridad, y 9.16 % EXAMEN TEORICO 3%
aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas de y °

. . B : PROYECTO FINAL 27 %
baja y media montafia y montaia nevada.
7.Valora las rutas por terrenos de baja y media
montafia y terrenos nevados, analizando los datos 2’5 % PROYECTO FINAL 100 %

disponibles.

El alumno contara con los diferentes materiales del médulo dentro de la plataforma Moodle: Curso
Guia de BAJA Y MEDIA MONTANA. El contacto con el alumnado se seguira realizando a través
del correo de educacyl.

Se establecera un horario de tutoria para realizar un seguimiento de las actividades a realizar,
preguntar dudas...

C.1.12. MATERIALES Y RECURSOS

Para el desarrollo de este modulo utilizaremos instalaciones como el aula, el gimnasio, el
recinto del propio centro y los complejos polideportivos anexos al centro. Ademas, va a ser un
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mdédulo donde la parte practica se va a realizar practicamente en su totalidad en el exterior. Se
usaran los recursos de los espacios naturales que posee la ciudad, y determinadas instalaciones
especificas como el rocédromo para desarrollar los contenidos.

En el aspecto de contenidos, se van a impartir a través de apuntes y material teérico
confeccionado por el profesorado.

Los materiales que dispondremos y que usaremos seran aquellos especificos que la
actividad requiera de su uso, como raquetas de nieve, cuerdas, mosquetones, etc.

C.1.12 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Las actividades que se llevaran a cabo seran:

1. Realizaremos actividades que incluyan la ejecucion de proyectos de todo tipo
relacionados directamente con el ciclo.

2. Posibilidad de realizacion de actividades con alumnos de E.S.O.
3. Visita al Centro de Coordinacion de Emergencias (Valladolid).

4. Acampada, pernoctacion y ruta senderista en la localidad de Duruelo de la Sierra.
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\ C.2. TECNICAS DE EQUITACION

| C.2.1. INTRODUCCION

Este mddulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar la funcion de
montar a caballo.

La monta a caballo incluye aspectos como:
- Las tareas de seleccién y colocacion de equipos para la monta.
- La prevision de las reacciones del equino durante la monta.
- La aplicacion de las técnicas de monta con seguridad y equilibrio a los tres aires.
- La monta con seguridad y equilibrio en pasos de relativa dificultad

El mercado laboral reclama una formacion integra, polivalente y continuada, que establezca
una base soélida de conocimientos teoricos y practicos, ademas de aptitudes que ofrezcan una
especializacion de acuerdo con la demanda actual de la actividad profesional con la cual esta
relacionado este médulo.

C.2.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales d) y k) del ciclo
formativo, y las competencias c) y j) del titulo.

C.2.3. CONTENIDOS

1. Seleccidn, colocacion v retirada de equipos para la monta:

- Caracteristicas de los lugares para la equitacion. Picadero cubierto, pistas, instalaciones
exteriores, otros.

- Caracteristicas del caballo de silla.

- Equipo basico del jinete y equipo secundario (pantalones de montar, casco, botas y otros).
Caracteristicas y tipos. Tallas y ajuste.

- Equipo basico del equino y equipo adicional (montura, cabezada de montar, embocadura,
sudadero, salvacruces, petral y otros). Tipos y caracteristicas.

- Uso del equipo de monta. Utilizacion de los distintos elementos del equipo. Funcionalidad
del equipo del jinete. Funcionalidad del equipo del equino.

- Ensillado y embridado. Puesta de otros elementos del equipo (protectores, vendas,
martingalas y otros). Desensillado y desembridado. Retirada de otros elementos del equipo de
monta. Ejecucion técnica.

- Manejo del equino durante la colocacion del equipo de monta. Control del caballo y
seguridad.

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



58

- Adaptacion del equipo al caballo. Tallas de los elementos del equipo. Revision de la
posicién del equipo.

- Prevencién de rozaduras del equipo. Partes anatémicas que se deben tener en cuenta.
Uso de protectores.

- Ajuste del equipo del caballo. Cinchado inicial. Ajuste de los montantes, ahogadero y
muserola. Tipos de muserola.

- El trato y la forma de llevar al caballo del diestro: acercamiento, ajuste de la cabezada de
cuadra, atar con seguridad al caballo.

- Limpieza del caballo: equipo de limpieza, cepillado, manejo de las extremidades, limpieza
basica, limpieza completa

- Normativa de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.

2. Prevision de las posibles reacciones del equino montado:

- Observacion de la conducta, reaccion y respuestas del equino en la preparaciéon para la
monta, conduccién y al moverlo a la cuerda.

- Temperamento y aptitud para la monta. Conducta del caballo en el proceso de preparacion
para la monta. Movilizacién del caballo y reajuste de cincha.

- Preparacion del equino: posibles reacciones en el acondicionamiento para la monta.

- Guiado del diestro. Entrada en pista o lugar de trabajo. Movilizacién a la cuerda. Valoracion
fisica y reacciones del equino.

- Aceptacion del caballo de los elementos del equipo. Revisidbn para la monta de la
adaptacion del equipo al caballo. Cinchado final.

- Atencion continua a las reacciones del caballo.
- Normativa de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.

3. Monta con sequridad v equilibrio a los tres aires:

- Aires en el caballo. Analisis del paso, trote y galope. Tipos de paso, trote y galope.

- Revision de acciones de estribos, estribos y cinchas. Técnicas para subirse al caballo.
Aplicacion. Errores al montar. Sujecion de riendas. Estribar. Calzado de estribos.

- Postura a caballo. Descripcién posicional de los segmentos corporales del jinete.
Aplicacion de la postura con el equino en movimiento. Adaptacion al equino en el paso, trote y
galope. Utilizacion del trote levantado y sentado. Monta con y sin estribos.

- Técnicas de caidas:
o Pie atierra
o Con material
o Simulacros desde el caballo

- Técnica de trabajo de Equitacion centrada
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o Ejercicios de equilibrio previos al trabajo sobre el caballo.
o Con material pie a tierra
o Sobre el caballo

- Ayudas en equitacion: naturales y artificiales. Funciones basicas y aplicacion. Normas de
utilizacion de las ayudas. Definicion de conceptos basicos de equitacion.

- Ejecucioén técnica de las transiciones, cambios de direccion, de ritmo de marcha y paradas.
Combinacion de ayudas basicas.

- Desobediencias del caballo montado. Métodos para controlar al caballo ante
desobediencias. Correcciones técnicas.

- Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.

4. Monta con sequridad v equilibrio en pasos de relativa dificultad:

- Combinacion de ayudas: aplicacion técnica y funciones avanzadas. Acciones de piernas,
asiento y riendas.

- Descripciéon técnica de superacion de obstaculos y franqueo de pequefios saltos.
Superacion de obstaculos, montado o del diestro. Pequefios saltos.

- Regulacion de la intensidad de trabajo. Fases de una sesion. Adaptacién a la condicion
fisica del animal.

- Técnicas para desmontar del caballo: echar pie a tierra. Desestribar. Errores al desmontar.
Aplicacion de las técnicas para desmontar del caballo. Correccion de errores al desmontar.

- Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencién de riesgos laborales.

5. Valoracion del caballo durante la monta, analizando sus reacciones

- Conocimiento e identificacién de las caracteristicas morfolodgicas y de comportamiento del
caballo.

o Caracteristicas morfolégicas generales del caballo.

o Caracteristicas basicas del comportamiento del caballo: instintos, acciones y
reacciones.

o Rutinas de establo: el cuidado del caballo estabulado. Diferencias con el sistema mixto
0 con el caballo en el prado. Adecuacion de espacios para pernoctar en establo o en
ruta.

o El origen del caballo y su evolucion. Las razas equinas, caracteristicas morfolégicas y
funcionales.

o Las capas del caballo. Las extremidades del caballo, el casco, su estructura y los
aplomos. La boca del caballo, su estructura y como determinar la edad aproximada de
un caballo segun su denticion. El sistema digestivo y sus principales patologias. Los
colicos. La alimentacion del caballo. El sistema respiratorio y sus principales
patologias.
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o Pautas de vacunacion y desparasitacion. Cojeras en los caballos. Heridas y su
tratamiento.

o Principales enfermedades que afectan a los caballos. Enfermedades de declaracion
obligatoria.

- Adecuacion de los equipos de monta. Comprobacion del estado del equipo de monta.
Limpieza y cuidados del equipo de monta. Almacenamiento y proteccion.

- Revision del estado del caballo. Valoracion de la higiene del caballo tras la monta.
Estabulado o soltado del equino.

- Registro de reacciones del caballo. Seguimiento de la evolucién del animal.
- Respuestas a las ayudas. Desobediencias del caballo montado.

- Fichas de control. Valoracién de la condicion fisica del caballo. Valoracién de la conducta
de los equinos aplicada a la monta. Conductas anormales y vicios. Aptitud para la monta.

- Prevision de las reacciones del caballo montado.

- Pautas para la valoracion de la higiene del caballo tras la monta. Estabulado o soltado del
equino

- Valoracion de la evaluacion y autoevaluacién como estrategia de mejora y desarrollo.

- Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencién de riesgos laborales.

C.2.4. TEMPORALIZACION

El modulo tiene una distribucion semanal de 4 horas que se impartiran el mismo dia, con la
siguiente planificacién. La primera hora se destinara a la formacion tetrica, mientras que las tres
restantes se emplearan en la parte practica. Las sesiones se llevaran a cabo en el centro ecuestre
“El Robledal”.

PRIMER TRIMESTRE

1. Conocimiento e identificacion de las caracteristicas morfolégicas y de comportamiento del
caballo.
e Caracteristicas morfol6gicas generales del caballo.
Caracteristicas del comportamiento del caballo.
Rutinas del establo: cuidado del caballo.
Origen del caballo y su evolucion.
Las capas del caballo. Extremidades del caballo, el casco. La boca del caballo, su
estructura. Patologias.
e Vacunacioén y desparasitacion.
e Principales lesiones de los caballos.
2. Seleccidn, colocacion y retirada de equipos para la monta.
e Caracteristicas de los lugares para la equitacion: picadero cubierto, pistas...
e Equipo basico del jinete y equipo secundario. Caracteristicas y tipos.
e Equipo bésico del equino y equipo adicional.
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Uso del equipo de monta.

Ensillado y embridado. Desensillado y desembridado.

Manejo del equino durante la colocacion del equipo de monta. Control del caballo y
seguridad.

Adaptacién del equipo al caballo.

Prevencién de rozaduras del equipo.

Ajuste del equipo del caballo.

El trato y la forma de llevar al caballo del diestro.

Limpieza del caballo: equipo de limpieza, cepillado, manejo de las extremidades,
limpieza basica, limpieza completa.

SEGUNDO TRIMESTRE

3. Prevision de las posibles reacciones del equino montado.

Observaciéon de la conducta, reaccion y respuestas del equino en la preparacion
para la monta, conduccién y al moverlo a la cuerda.

Temperamento y aptitud para la monta.

Preparacion del equino: posibles reacciones en el acondicionamiento para monta.
Guiado del diestro, entrada en la pista.

Aceptacion del caballo de los elementos del equipo. Revisién para la monta de la
adaptacion del equipo al caballo. Cinchado final.

Atencion a las reacciones del caballo.

Normativa de bienestar animal.

4. Monta con seguridad y equilibrio a los tres aires.

Aires en el caballo. Andlisis del paso, trote y galope.

Revision de acciones.

Técnicas para subirse al caballo, errores al montar. Sujecion de riendas, estribar,
calzado de estribos.

Postura a caballo. Aplicaciébn de la postura con el equino en movimiento.
Adaptacién al equino en el paso, trote y galope. Utilizacién del trote levantado y
sentado. Monta con y sin estribos.

Técnicas de caidas.

Técnica de trabajo de Equitacion.

Ayudas en equitaciéon: naturales y artificiales.

Ejecucion técnica de las transiciones, cambios de direccién, de ritmo de la marcha
y paradas.

Desobediencias del caballo montado. Correcciones técnicas.

TERCER TRIMESTRE

5. Monta con seguridad y equilibrio en pasos con relativa dificultad.

Combinacion de ayudas.

Descripcion técnica de superacion de obstaculos y franqueo de pequefios saltos.
Regulacion de la intensidad de trabajo. Fases de una sesion.

Técnica para desmontar del caballo. Desestribar. errores al desmontar. Correccién
al desmontar.

6. Valoracién del caballo durante la monta.
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e Adecuacion de los equipos de monta. Comprobacion del estado del equipo.
Limpieza y cuidados. Almacenamiento y proteccion.

Revision del estado del caballo. Higiene del caballo tras la monta.

Reacciones del caballo.

Respuestas a las ayudas. Desobediencias del caballo montado.

Valoracion de la condicion fisica del caballo.

Conductas anormales y vicios.

Prevision de las reacciones del caballo montado.

| C.2.5. METODOLOGIA DIDACTICA

Se parte del principio de que cada actividad debe definir el método concreto que mas se
adapte al tipo de tarea que implica y a la finalidad educativa que se persigue. Pero para favorecer
la actividad reflexiva del alumnado las situaciones planteadas deben permitir, ademas del
aprendizaje por imitacion de un modelo y la adaptacion a las situaciones propuestas, el
aprendizaje a través de un proceso de analisis y reflexion. Es por eso que, en general, se
procurara, siempre que los contenidos que se deben desarrollar lo permitan, utilizar métodos de
aprendizaje basados en la busqueda y resolucién de problemas.

Se recurrird al empleo de métodos de instruccion directa, utilizando métodos como el de
asignacion de tareas ya que, tanto a nivel individual como por grupos, pueden constituir un
recurso valioso, imprescindible para individualizar la ensefianza. Ademas, permite adaptarse a
una ensefanza basada en procesos de bldsqueda, en la medida en que la tarea encomendada al
alumno/a o grupo de alumnos/as no sea un modelo sino una situacién a resolver individualmente
o por el grupo.

Se dara un soporte tedrico a toda la practica (manejo de caballerias, técnicas de equitacion,
cuidados, mantenimiento y conduccién de grupos a caballo). Para propiciar los aprendizajes
practicos convendra poner atencion, no solo en los resultados, sino también y especialmente en el
proceso, en los mecanismos que utiliza el alumnado para alcanzar los resultados previstos. El
especialista y el profesor intervendran para hacer que el alumnado reflexione sobre su propia
accion y establezca relaciones causa-efecto entre sus acciones y los resultados de las mismas.

Finalmente, deberemos crear un clima de trabajo positivo en el que la interaccion profesores
alumnos/as sea de colaboracién, asi como conseguir la maxima participacion, motivando al
alumnado permanentemente y garantizando su seguridad y la de sus compafieros/as. La teoria ira
directamente relacionada con la practica que se esté haciendo en ese momento para que el
alumnado comprenda mejor los contenidos y los sepa aplicar correctamente.

C.2.6. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para poder comprobar si se esta llegando a los minimos marcados en los criterios de
evaluacion se diseflaran y aplicaran una serie de instrumentos de evaluacién, con objeto de
obtener una informacion sobre el proceso de aprendizaje.

Estos instrumentos son:
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7 Pruebas tedricas.
0 Pruebas de ejecucién de los elementos técnicos.

T Registro sistemético de asistencia a clase y actitud. (Planilla con rubrica diaria)

C.2.7. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y SUS CRITERIOS DE EVALUACION

1. Selecciona, coloca v retira los equipos para la monta, interpretando su uso y analizando
su funcionalidad. Criterios de evaluacion:

a) Se ha caracterizado el lugar, el equino y el equipo para la monta.

b) Se han definido los elementos del equipo de monta y las funciones de estos.

¢) Se han colocado y retirado los elementos del equipo de monta.

d) Se ha manejado el equino durante la colocacién y adaptacién del equipo.

e) Se ha comprobado la posicién y adaptacion del equipo a la morfologia del animal.
f) Se han tomado las medidas para evitar rozaduras con el equipo.

g) Se ha ajustado el equipo y se ha realizado el cinchado inicial.

h) Se ha aplicado la normativa de bienestar animal y la de prevencién de riesgos laborales
en las tareas realizadas.

2. Prevé, en el proceso previo a la monta, las posibles reacciones del equino montado
valorando sus condiciones fisicas, temperamento y aptitudes. Criterios de evaluacién:

a) Se ha estudiado la conducta del equino en el acercamiento, la puesta de la cabezada y el
guiado del cabestro.

b) Se han observado las reacciones del equino en el proceso de preparacion para la monta.

c) Se han estudiado las respuestas del equino en el proceso de conduccion del diestro al
lugar de trabajo y al moverlo a la cuerda.

d) Se ha comprobado la aceptacion y adaptacion en movimiento del equipo de monta.

e) Se ha aplicado la normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencién de riesgos
laborales en las tareas realizadas.

3. Monta con seqguridad y equilibrio a los tres aires, relacionando las técnicas con el tipo de
animal, el terreno v la situacién. Criterios de evaluacion:

a) Se ha diferenciado la secuencia de movimientos del caballo a los tres aires naturales.
b) Se han descrito y aplicado las técnicas para subirse al equino controlando al animal.

¢) Se ha definido la postura a caballo y se ha adquirido la misma con el equino parado y en
movimiento.

d) Se han descrito y se han aplicado las ayudas en equitacién
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e) Se han realizado transiciones entre aires, cambios de direccion, de ritmo de marcha y
paradas.

f) Se han corregido desobediencias del caballo durante la monta.

g) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal y la de prevencién de
riesgos laborales.

4. Monta con seguridad y equilibrio en pasos de relativa dificultad, analizando las técnicas y
los procedimientos de aplicacién en cada situacion. Criterios de evaluacion:

a) Se han definido y aplicado combinaciones de ayudas y funciones avanzadas de
las mismas.
b) Se han aplicado técnicas de superaciéon de obstaculos y franqueo de pequefios saltos.
c) Se haregulado la intensidad del trabajo fisico del equino.
d) Se ha valorado la conveniencia de echar pie a tierra.
e) Se han aplicado las técnicas para echar pie a tierra.

f) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal y la de prevencion de
riesgos laborales.

5. Valora el caballo durante la monta, analizando sus reacciones. Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el estado y la adecuacién de los equipos y de los materiales utilizados en
la actividad de monta.

b) Se ha valorado la higiene y las condiciones de vida del caballo tras la monta.
c) Se han registrado las reacciones del caballo montado y la progresiéon de estas.

d) Se han estimado las respuestas a las ayudas del jinete o de la amazona y las
desobediencias del caballo montado.

e) Se ha rellenado una ficha de control sobre la valoracién del caballo montado.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal y la de prevencion de riesgos
laborales.

C.2.8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS ASOCIADOS

Para poder superar el moédulo es necesario obtener una valoracion positiva en todos sus
resultados de aprendizaje. Para la determinacién de la superacion de los resultados de
aprendizaje se tendran en cuenta sus criterios de evaluacion y la asimilacion de los contenidos
asociados, segun la distribucion siguiente:

BLOQUE DE CONTENIDOS | RESULTADO DE | CRITERIOS DE INSTRUMENTO DE % de
uT APRENDIZAJE EVALUACION EVALUACION CALIFICACION
FINAL
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B1. Seleccion, colocacion EXAMEN TEORICO
y retirada de equipos para 40%
la monta. 1 a,b,c,d.ef,g,h EXAMEN
o UT1 (50%) PRACTICO 40% 30
e UT2 (50%) RUBRICA ACTITUD
20%
B2._Prevision de las E.T 40%
posibles reacciones del 2 ab,cde E.P 40% 15
equino montado R.A 20%
o UT3 (100%)
B3. Monta con seguridad E.T 40%
y equilibrio a los tres aires 3 a,b,c,def,g E.P 40% 20
o UT4 (100%) R.A 20%
B4. Monta con seguridad E.T 40%
y equilibrio en pasos de 4 a, b,cdef E.P 40% 15
relativa dificultad R.A 20%
e UT5 (100%)
B5. Valoracion del caballo E.T 40%
durante la monta. 5 a,b,c,de, E.P 40% 20
e UTG6 (100%) R.A 20%

EVALUACION FINAL (MEDIA ARITMETICA DE E1+E2+E3) CON TODOS LOS R.A superados

RA1 RA2

RA3 RA4

| RA5 NOTAL FINAL

30%

35%

35%

100%

Una vez que el alumno finaliza la parte del curso lectiva a tal efecto debe realizar una fase
de practicas o FFE (formacion de empresas) la cual se desarrollara durante tres semanas
aproximadamente en los dias del 4 al 18 de mayo.

Desde el punto de vista del porcentaje de calificacién, la aportacion en técnicas de
equitacién con los resultados de aprendizaje mas marcados o representativos en un proceso de

practicas es la siguiente:

RAP1 RA3 RA4

COMPUTO ANUAL EN LA
MATERIA 30% 20% 15%
COMPUTO EN LAS FFE 10% 10% 10%
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C.2.9. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacién del médulo profesional sera continua. Esta aplicacion del proceso de
evaluacién continua del alumno/a requiere su asistencia regular a las clases y actividades
programadas.

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacién continua se regird por lo establecido en
el reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se
haya superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignatura o médulo o
cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del total, se suspendera
el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacién trimestral o anual”.

El alumno/a que pierda la evaluacion continua deberé presentarse a los examenes finales
de evaluacion o curso de la asignatura.

Las técnicas e instrumentos de evaluacion utilizados son distintos en funcién de los tipos de
contenidos.

La evaluaciébn comprende los tres tipos de contenidos: conceptos, procedimientos y
actitudes.

Los conceptos seran evaluados a través del examen de cada una de las evaluaciones.
Los procedimientos se calificaran en base a las actividades practicas.

Las actitudes se evaluaran mediante técnicas de observacion, en las que se anotara el
interés, la participacion, puntualidad, asistencia y en general la actitud hacia la practica deportiva,
el material, los compafieros y el profesor.

Los porcentajes de los diferentes apartados de la evaluacion de los alumnos se
especificaran de la siguiente manera:

I TEORIA: Examenes. 40%.

"IPRACTICA: Las actividades practicas realizadas en el centro ecuestre. Se podran plantear
pruebas préacticas que examinen la destreza de determinadas técnicas. 40%.

LACTITUD: Asistencia a clase y participacién, colaboracién en las sesiones. 20%

Los alumnos que no pudieran realizar la parte practica realizardn un trabajo tedrico que
verse sobre el contenido tratado en esa practica. Esta nota quedara reflejada en la hoja de rabrica
diaria que recoge el profesor en cada sesion de clase.

NOTA DE CADA EVALUACION: la nota final de cada evaluacion seré la media ponderada de los
diferentes apartados recogidos arriba. Para superar la evaluacion el alumno debe obtener una
nota final media de 5 teniendo en cuenta que debe tener una nota minima de 4 en cada apartado
para poder promediar.
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RECUPERACIONES: después de cada una de las evaluaciones se realizara una recuperacion de
las partes suspensas.

La parte de Actitud correspondiente a la 12 y 22 evaluacién se podra recuperar si el alumno
muestra una notable mejoria en la evaluacion siguiente.

La parte de Actitud correspondiente a la 32 evaluacién se podra recuperar a través de un proyecto
tedrico-practico que sera concretado por el profesor del médulo.

NOTA FINAL: serd de la media aritmética de las tres evaluaciones. Se aprobara el médulo en
cualquiera de los siguientes casos:

11 Sise superan las tres evaluaciones.

0 Si se superan dos evaluaciones, pero la nota media entre las tres es igual o superior a
5.

En el resto de los casos se debera presentar a un examen final (en junio) para recuperar las
evaluaciones no superadas.

EXAMENES FINALES:

El alumno que no supere el proceso anterior de evaluaciones y recuperaciéon tendra que hacer el
examen de 1° convocatoria en junio y, si no aprueba, el de 2° convocatoria en septiembre.

En estas pruebas no se tendra en cuenta nada mas que lo realizado durante el examen, que sera
Unico y estar4 compuesto de los contenidos que abajo se especifican:

1 TEORIA: 50 %.
1 PRUEBA PRACTICA 50%.

C.2.10. MATERIALES Y RECURSOS

Este mddulo se desarrollara integramente en la cuadra “El Robledal”.

Los materiales y recursos que se van a utilizar seran los propios de la actividad a
desarrollar. Estos materiales los encontramos en la cuadra, ademas de la indumentaria y las
protecciones, como el casco, que los alumnos aportan por su parte.

Para la parte teérica se dispondra de medios audiovisuales, y los contenidos se colgaran
en Teams, donde los alumnos podran descargarlos y estudiarlos para las pruebas tedricas.

Dentro de este mddulo se realiza un programa o convenio de colaboracion “Erasmus”:
http://www.sepie.es/doc/convocatoria/2025/FP/formulario_comentado kal22vet 2025.pdf,
mediante el cual los alumnos de la materia de técnicas de equitacion trabajaréan varios de los
aspectos del médulo en lengua inglesa, como es la elaboracion de videos con las diferentes
destrezas aprendidas en la cuadra. En este sentido existe la colaboracion del departamento de
Educacion Fisica del centro con el departamento de inglés para la elaboracion de dicho proyecto.
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Esta informacion se compartira con otro centro de estudios como por ejemplo en Dublin,
donde ellos haran el mismo proceso gue nuestros alumnos, pero en un moédulo de actividades
nauticas con el objetivo final de compartir los diferentes procesos de aprendizaje en uno y otro
pais.

De salir adelante dicho programa por el nUmero de participantes, esta actividad repercutira
en un 5% de los resultados de aprendizaje vinculados en el apartado de rdbrica u observacion
del comportamiento- actitud con un peso del 20% sobre el total de la nota.
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C.3. GUIA DE BICICLETA

C.3.1. INTRODUCCION

Este modulo profesional contiene formacion necesaria para desempefiar las funciones de
determinar itinerarios y guiar a usuarios en bicicleta por terrenos variados hasta media montafia
en condiciones de seguridad y respeto al medio ambiente, adaptandose a los usuarios.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en el ambito de
actividades deportivo-recreativas en la naturaleza y turismo activo, deportivo o de aventura en las
areas de organizacion, desarrollo, seguimiento y evaluacion de itinerarios en bicicleta y otro tipo
de vehiculos, por terrenos variados hasta media montafia y para todo tipo de usuario.

‘ C.3.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), c), d), f), i), 0), u) y
v) del ciclo formativo, y las competencias profesionales, personales y sociales (competencias
profesionales y para la empleabilidad) a), b), ¢), e), f), h), i), t) y u) del titulo.

\ C.3.3. CONTENIDOS

1. Preparacion de equipos y recursos para rutas en bicicleta

- Historia de la bicicleta.

- Tipos de bicicletas y diferentes modalidades de practica en el medio natural.
- La bicicleta. Partes y componentes basicos.

- Modalidades de practica deportiva en las que se usa la bicicleta.

- Equipo personal/accesorios segun la época del afio.

- Espacios para la practica: rutas establecidas, vias verdes y circuitos fijos para la practica de la
bicicleta. Bikeparks.

- Resefias, roadbooks, guias y otras fuentes de informacion sobre itinerarios en bicicleta y rutas
ciclables.

- Disefio, seleccion o adaptacion del itinerario en funcion de las caracteristicas del grupo y los
objetivos de la actividad.

- Objetivos de la ruta en funcion del grupo y de sus intereses. Paradas y duracion de las fases.

- Determinacién del material necesario y calculo de necesidades para actividades de uno o
varios dias.

- Almacenamiento y transporte del material y de las bicicletas.

- Servicios complementarios. Transporte de las personas participantes.
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- Consignas técnicas y de seguridad. Medidas de control de la actividad. Educacion vial.
- Informacién que hay que transmitir a los participantes sobre el itinerario.
- Soluciones en caso de posibles incidencias.

- Normativa que puede afectar a la actividad. Normas medioambientales, viales, de prevencion
de riesgos y seguridad. Impacto ambiental de la actividad. Permisos.

- Ciclismo y discapacidad.
- Adaptacion de la ruta y del material a personas con discapacidad.
o Bicicleta tandem. Handbike

- Valoracion de la importancia de la educacién medio ambiental a través de las actividades en
bicicleta.

- Andlisis de las ofertas y recursos existentes en la Comunidad de Castilla y ledn.
o Bikeparks e instalaciones especificas para el uso de la bicicleta.
o Centros BTT.
o Rutas balizadas y turisticas.
o Empresas. Modelos de gestion y permisos.

- Elaboracion de una evaluacién y Gestidbn de riesgos que clasificara el riesgo de las
actividades, e indicara las medidas preventivas a tomar para minimizar el peligro.

o Factor de riesgo. Focos de peligro
o Probabilidades. Consecuencias. Estimacion inicial del riesgo.
o Medidas preventivas.

- Elaboracion de fichas de planificacion de itinerarios en bicicleta.

2. Mantenimiento de la bicicleta:

- Mecénica y tipos de bicicleta.

- Tallas y geometrias. Eleccion de la talla.

- Adecuacion de la bicicleta al usuario. Regulacion de elementos moviles. Bikefit.

- Equipamiento basico del taller, herramientas y repuestos. Materiales y productos especificos.

- Utilizacion de las herramientas especificas en la reparacion y en el mantenimiento de la
bicicleta

- Montaje y desmontaje de los componentes de la bicicleta. Piezas y componentes de la
bicicleta, funcionalidad y caracteristicas.

- Deteccion de averias y reposicion de piezas y componentes.

- Revisién General: Cuadro. Ruedas. Frenos y cables. Sillin y tija. Eje de pedalier. Direccion.
Cambios.
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- Reparaciones basicas y de emergencia.

- Mantenimiento preventivo de la bicicleta: estado del cuadro, ajuste de direccién, cambios de
cables, centrado y regulacion de frenos, estado de las zapatas o pastillas, estado y tension de
los cables y regulacion de cambios.

- Kit basico de herramientas y recambios para su utilizacion en ruta.

- Mecanica basica: reparacion de pinchazos. Reparacion o cambio de cadena.

- Mecénica avanzada: purgado de frenos. Centrado de rueda. Holguras en direccion y bujes.
- Almacenamiento de la bicicleta.

- Transporte de la bicicleta.

- Limpieza, lubrificacion y engrasado.

- Normas de seguridad.

3. Direccién de grupos por itinerarios en bicicleta:

- Conduccion de la bicicleta por terreno variado hasta media montafia.

- Conduccion por entorno urbano respetando el cédigo de circulacién. Normativa de circulacion
aplicable a la bicicleta.

- Maniobras de montar y desmontar de la bicicleta en marcha y en parado.
- Cambio de velocidades y modificacion del desarrollo en diferentes situaciones.
- Embragar.
- Relacién y uso correcto de velocidades.
- Acciones técnicas por terrenos variados.
- Técnicas de equilibrio y propulsion.
- Superacion de obstaculos.
- Frenadas.
- Trazada de curvas
- Ascenso y descenso de pendientes.
- Trabajo de caidas. Principio de 6ptima superficie de impacto:
o Pie atierra.
o Desde la bicicleta.
- Eleccion de trazadas. Valoraciones de los itinerarios por tramos.

- Técnica avanzada: Superacion de grandes obstaculos. Liberacion de tren delantero.
Desplazamientos laterales. Liberacion de tren trasero. Elevacién de rueda delantera en
desplazamiento. Manual. Saltos.

- Adaptacion de las técnicas a personas con discapacidad.
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- Funciones del guia de conduccién de grupos en bicicleta: preparar. Prevenir. Conducir.
Informar. Dinamizar.
- Determinacion del nivel de competencia del usuario en las técnicas basicas de progresion:
o Niveles de adquisicion del dominio técnico.
o Errores en la ejecucion técnica. Errores en la aplicacion del esfuerzo.
o Criterios de valoracion.

o Sintomas de fatiga.

Procedimientos de conducciéon de grupos en bicicleta:
o Adaptacion, comprobacién y distribucion del material.

o Distribucion, organizacién y control del grupo. Directrices de los agrupamientos y
ubicacion de los participantes en funcién de las vias.

o Transmisiébn de normas y procedimientos que hay que seguir en ruta y carretera.
Instrucciones durante la actividad.

o Maniobras concretas de cruce y cambios de via.

o Colocacién y desplazamiento del técnico durante la actividad.
o Sistemas de comunicacion en funcién de la zona.

o Protocolos de seguridad.

o Liderazgo: tomas de decision.

Direccion del grupo clase en un itinerario de uno o varios dias, con distribucion de diferentes
funciones de guia técnico, guia interpretativo, equipo de mecanica y equipo de intendencia,
como actividad en la que se concentran todas las funciones de guia.

4. Qrientacion en el medio natural:

- Lectura e interpretacion de guias, mapas, descripciones de rutas y roadbooks.

- ldentificacién de puntos de referencia significativos del itinerario.

- Reconocimiento de puntos de interés de la ruta.

- Simbologia especifica de las rutas en bicicleta en guias, descripciones de rutas y roadbooks.
- Identificacion de la ruta sobre el terreno.

- Seguimiento de rutas y tracks con GPS.

- Ubicacién y localizacion de waypoints sobre la ruta con GPS.

- Identificacion de itinerarios alternativos sobre el mapa y sobre el terreno.

- Elaboracion de perfiles de etapa y roadbooks.

- GPS, smartphone, ordenador y otras nuevas tecnologias.

- Elaboracion de recursos escritos, digitales en los que se localizan los recorridos realizados o
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propuestos en espacios naturales diversos. Con los datos y elementos necesarios para hacer
una ruta de corto o largo recorrido con seguridad.

- La orientacién deportiva en bicicleta. O-BTT.

5. Direccion del grupo en situaciones de emergencia:

- Establecimiento del protocolo que hay que seguir en casos de peligro.

- Sistemas de comunicacion con los servicios de emergencia. Procedimientos de transmision
de datos sobre los usuarios y la actividad.

- Instrucciones al grupo en caso de accidente. Reagrupacién, asignacion de roles y tareas.
- Material de seguridad. Herramientas, botiquin, vehiculo de apoyo u otros.

- Pautas de actuacion ante el deterioro o pérdida del material.

- Pautas de actuacion ante un accidente.

- Pautas de actuacion ante una averia mecanica irreparable durante la ruta.

- Implementacién de alternativas a la ruta prevista.

6. Valoracién de las rutas en bicicleta:

- Fichas de control de valoracién de la actividad. Tipos.
- Procedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad.
- Recopilacién de informacion.
- Clasificacion de la dificultad fisica y técnica de una ruta. Modelos de valoraciéon de dificultad.
- Andlisis de la actividad, del grupo, del técnico, y valoracion respecto al programa.
- Documentos de evaluacion.
- Elaboracion de:
o Registros acerca de los comportamientos del grupo.
o Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

o Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos. Incidencias que afectan a la
seguridad del desarrollo de las actividades. Estimacion del grado de seguridad de la actividad.

- Adecuacion de los equipos y materiales utilizados en la actividad guiada en bicicleta.

- Elaboracion de evaluaciones de impacto ambiental, para estimar las consecuencias que cada
actividad causa sobre el medio ambiente.

- Elaboracion de informes de sostenibilidad que favorezcan la aplicacién de medidas contra el
cambio climético.

- Elaboracion de informes sobre la actividad. Propuestas de medidas correctoras y de mejoras
en la programacion.

- Valoracion de la evaluacion y autoevaluacion como estrategia de mejora y desarrollo.
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Estos Contenidos quedan distribuidos en los siguientes BLOQUES y UNIDADES DE TRABAJO:
BLOQUE 1 (TEORICO) - LA BICICLETA y EQUIPAMIENTO

T1 - HISTORIA DE LA BICICLETA
T2 — TIPOS DE BIBICLETAS. CICLISMO Y DISCAPACIDAD
T3 — PARTES DE LA BICICLETA
T4 — EQUIPAMIENTO PERSONAL
BLOQUE 2 (TEORICO) -CONDUCIR Y CIRCULAR EN BICICLETA
T5 — ESPACIOS PARA LA PRACTICA Y SENALIZACION
T6 — NORMATIVA SOBRE BICICLETA Y CIRCULACION
BLOQUE 3 - TECNICAS DE CONDUCCION
T7 — TECNICA BASICA
T8 — TECNICA COMPLEJA
BLOQUE 4 - RUTAS, ORGANIZACION Y CONTROL GRUPO
T9 — ELABORACION DE ITINERARIOS
T10 — ORGANIZACION Y CONTROL DEL GRUPO
T11 — VALORACION DE LAS RUTAS EN BICICLETA
T12 - ORIENTACION Y BTT
BLOQUE 5 - (MECANICA BASICA) AJUSTE Y MANTENIMIENTO DE LA BICICLETA
M1 — EQUIPAMIENTO BASICO DEL TALLER. HERRAMIENTAS
M2 — ADECUACION DE LA BICICLETA AL USUARIO

M3 — REVISION DE LA BICICLETA
M4 — LIMPIEZA Y ENGRASE

M5 — LA RUEDA. EL PINCHAZO
M6 — LA CADENA

BLOQUE 6 - MECANICA COMPLEJA
M7 — CENTRADO DE RUEDAS

M8 — FRENOS
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M9 — LA TRANSMISION

C.3.4. METODOLOGIA

Las lineas generales de actuacion metodol6gica seran:

[l Papel activo del alumno: no se concibe como un mero receptor de informacion, sino que es
él mismo quien construye sus aprendizajes y debe ser capaz de observar, valorar y criticar
la realidad de forma responsable.

[1 Lograr aprendizajes funcionales: los contenidos adquiridos deben servir para resolver
problemas planteados y enfrentarse a nuevas ocasiones de aprendizaje.

{1 Memorizacidn comprensiva: Los conceptos deben ser fijados en la memoria después de un
proceso de construccién de los mismos.

[ Las actividades se ajustaran a los siguientes principios:

= Deberan ser variadas para atender a los distintos ritmos de aprendizaje que nos
encontremos en clase.

= Buscaran un equilibrio entre el trabajo individual y grupal.
= Se plantearan atendiendo a la siguiente secuencia:

o Actividades de inicio: permitiran un primer acercamiento al tema y la deteccién
de ideas previas (lluvia de ideas, coloquio en gran grupo).

o Actividades de desarrollo: para la adquisicién de los diferentes contenidos.
o Actividades de sintesis: tienen una doble finalidad:

- Que el alumno ponga en practica los nuevos conocimientos y pueda
comprobar su utilidad.

- Que permitan desarrollar visiones globales y establecer relaciones con todo
lo aprendido.

[ Se procurard que el alumno realice de forma individual y en grupo reducido tareas
practicas una vez desarrolladas éstas por el profesor, ya que la repeticiéon de la tarea
demostrara las habilidades vy destrezas adquiridas.

[J Se estimulard la motivacién, concentracidon y participacion del alumno a través de
actividades individuales/grupales en las que el alumno podra realizar _una pequeiia
exposicion de las actividades técnico — practicas ante el resto de sus compafieros y en
presencia del profesor.

[1 Empleo de las tecnologias de la informacién para seleccionar, analizar e intercambiar
informacion.

Se establecen unas lineas mas especificas de actuaciéon metodoldgica relacionadas con el
modulo:

[l La carga semanal del médulo constara de 4 sesiones seguidas, aspecto que favorece el
desarrollo de cualquier contenido sin interrupcion.
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[0 Ladistribucién de actividades en dia comenzara por la teoria y mecénica y sera seguida

de la préactica. Esta prevision se puede ver modificada por causas tales como:
climatologia, duracion de la parte practica, etc.

Habr& dias de dedicacién exclusiva a la parte de teoria y mecanica y otros de salidas-
rutas de 5 h. de duracion.

Se llevaran a cabo actividades practicas tanto en el patio del centro, como en los
alrededores, pudiendo llegar a realizar rutas de mas 50 Km.

C.3.4.1 ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Se realizaran exposiciones magistrales de los contenidos tedricos, promoviendo en todo
momento, la participacion activa del alumnado en su propio proceso de aprendizaje, facilitAndole
los recursos materiales y humanos disponibles que garanticen la consecucion de los objetivos
generales del modulo. Asi mismo, debido al caracter eminentemente practico del médulo éste
contara con un gran nimero de sesiones practicas donde se pondran de manifiesto los contenidos
conceptuales adquiridos y su desarrollo.

Se utilizaran las estrategias de:

[l Ensefianza basada en la estrategia expositiva: adecuada para el desarrollo de los

contenidos conceptuales de las unidades didacticas.

Enseflanza basada en la instruccion directa para todos aquellos contenidos
procedimentales que conlleven cierto grado de complejidad y riesgo en los que la
seguridad es primordial.

Enseflanza basada en la actuacién practica como futuro guia en el medio natural,
asumiendo el papel y aprendiendo en el monte del dia a dia practico.

C.3.5. TEMPORALIZACION

La siguiente temporalizacion es flexible, adaptdndonos a diferentes circunstancias como
climatologia, marcha y funcionamiento del grupo, material disponible... :

1. PRIMER TRIMESTRE: Unidades T1-T2-T3-T4-T7-M1-M2-M4-M5
2. SEGUNDO TRIMESTRE: Unidades T5-T6-T8-M3-M6-M7-M8-M9
3. TERCER TRIMESTRE: Unidades T9-T10-T11-T12

C.3.6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y SUS CRITERIOS DE EVALUACION

1. Prepara los equipos vy recursos para rutas en bicicleta, indicando los procedimientos para

comprobar el buen estado y la funcionalidad de los mismos.Criterios de evaluacioén:

ruta.

a) Se ha contrastado la informacién sobre la ciclabilidad, dificultad y duracién prevista de la
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b) Se han determinado los recursos materiales y humanos para la preparacion de actividades
por itinerarios en bicicleta

c) Se ha seleccionado la bicicleta y el material necesario para la ruta.

a) Se han determinado las medidas necesarias para prevenir y resolver situaciones de peligro
durante el desarrollo del itinerario en bicicleta.

b) Se ha analizado la normativa relacionada con actividades en el medio natural y la
proteccion medioambiental que es aplicable a la preparacién de itinerarios en bicicleta.

2. Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y prepara el material hecesario para
asegurar su buen estado y correcto funcionamiento.Criterios de evaluacién:

a) Se han descrito técnicamente las piezas y los componentes de la bicicleta y su
funcionalidad.

b) Se han repuesto las piezas y componentes de la bicicleta y el material de reparacion
deteriorado, manteniendo los criterios de eficacia recomendados por el fabricante.

c) Se han desmontado y montado los elementos basicos de la bicicleta utilizando las
herramientas especificas.

d) Se han diagnosticado y reparado averias basicas frecuentes de la bicicleta
e) Se han efectuado las operaciones de limpieza y engrase de la bicicleta.

f) Se han utilizado las herramientas especificas en la reparacion y el mantenimiento de la
bicicleta.

g) Se han realizado las acciones de mantenimiento preventivo siguiendo las instrucciones
establecidas por el fabricante.

3. Dirige la progresién de grupos por itinerarios en bicicleta, adaptando las técnicas a las
caracteristicas del terreno vy de los participantes. Criterios de evaluacién:

a) Se han determinado las formas de obtencién de informacion para valorar el perfil, nivel
técnico y la experiencia de los participantes.

b) Se ha proporcionado informacién sobre las caracteristicas y puntos de interés del itinerario,
el uso del material, y las normas de actuacién relacionadas con la seguridad y con el respeto al
medio natural.

c) Se han explicado y demostrado las técnicas de progresion que se deben realizar y su
adaptacion a los diferentes tipos de terreno, pendientes y posible presencia de otros vehiculos o
de peatones.

d) Se ha dirigido la bicicleta de forma segura y eficaz por terreno variado hasta media
montafia.

e) Se han adecuado las trazadas a las dificultades del terreno y a las caracteristicas de los
participantes y de los vehiculos.

f) Se ha circulado por entorno urbano respetando el cédigo de circulacion.

4. Se orienta en el medio natural, identificando los puntos de referencia por medio de
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instrumentos mapas e indicios naturales. Criterios de evaluacién:

a) Se han utilizado los instrumentos, mapas e indicios naturales para orientarse en todo tipo
de condiciones ambientales de montaia.

b) Se ha interpretado el mapa, roadbook o GPS durante el itinerario sin interferir en el ritmo
de la ruta.

¢) Se ha identificado la simbologia propia de las descripciones de rutas para bicicletas.

d) Se han realizado itinerarios alternativos ante tramos con dificultad y peligrosidad, siguiendo
criterios de seguridad.

e) Se han elaborado descripciones de rutas susceptibles de ser utilizadas por otros usuarios
o técnicos.

5. Dirige al grupo en situaciones de emergencia, coordinando los recursos vy las medidas de
sequridad, y aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas en bicicleta. Criterios de
evaluacion:

a) Se ha definido el protocolo que hay que seguir en casos de peligro.
b) Se han demostrado las técnicas de aproximacion y evacuacion en caso de accidente.

c) Se han simulado las adaptaciones al medio en caso de fenémenos atmosféricos
peligrosos.

d) Se ha previsto la actuacion ante una averia mecanica irreparable durante la ruta.

e) Se han previsto las actuaciones de los técnicos y del grupo en caso de necesidad de
evacuacion de algin componente del grupo.

6. Valora las rutas en bicicleta, analizando los datos recopilados. Criterios de evaluacion:

a) Se han recogido datos sobre la actuacion del guia y las reacciones del grupo en la
actividad.

b) Se han registrado las incidencias relativas a la actividad, a la seguridad y a los tiempos
previstos.

c) Se han marcado las pautas que hay que seguir ante posibles conductas temerarias
durante la actividad.

d) Se ha valorado la adecuacion de los equipos y de los materiales utilizados en las rutas.
e) Se ha rellenado la ficha de valoracién de la actividad segun el programa de la misma.
f) Se han propuesto medidas correctoras de los desajustes detectados.

g) Se ha elaborado un informe sobre la actividad realizada.

| C.3.7. EVALUACION Y CALIFICACION

C.3.7.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y PONDERACION EN LA NOTA FINAL
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Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacién igual o
superior a5 en TODOS los Resultados de Aprendizaje que forman parte del mismo, en cuyo
caso, se calculara la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de
aprendizaje, recogido en la siguiente tabla.

El alumno debe demostrar que ha adquirido todos los resultados de aprendizaje, no
existiendo la posibilidad de compensar unos con otros. Se considera que un resultado de
aprendizaje ha sido adquirido cuando obtenga una calificacion igual o superior a 5, de
conformidad con el articulo 12.2 de la Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre.

La siguiente tabla muestra la relacién entre las diferentes Unidades de trabajo, tanto teéricas
(UT) como de Mecanica (UM), y el valor que cada Resultado de aprendizaje aporta a la
calificacion final del modulo.

R.A. uTz [ UT3 UT4 | UTS | UTA UTy | UTS | UTS UT1d uT11 uTi12 | Uk umiz L3 | ka4 UMS5 | Umg %
1 x| x| x ® ® X 27
2 X | X ® ® ® ® 4 X 20
3 | x| x| x| x| x| x X X ® ® ® ® 4 X 30
4 x| X ® X 10
5 x| x| x| x| x X X 10
(3] X 3

Todo ello, al objeto de garantizar la verificaciéon de la adquisicion de los resultados de
aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18
de julio. En el caso de que no se obtenga una calificacion igual o superior a 5 en cada resultado
de aprendizaje, la calificacion maxima del modulo profesional sera de 4 puntos.

En la siguiente tabla se muestran los R.A., su aportacion a la calificacion final, los
instrumentos de evaluacion, la aportacion de los mismos a la nota de cada R.A. y la aportacién a
la nota final.

% nota
RA . INSTRUMENTO % del RA | % NOTA FINAL
final
1 »7 OBSERVACION DIARI’A (REGISTRO) 60 16,20
EXAMEN TEORICO 40 10,80
5 20 PRUEBAS DE ME’CANICA 90 18,00
TEST DE MECANICA 10 2,00
PROYECTO 32 EVAL. 40 12,00
OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 20 6,00
3 30 PRUEBA TECNICA 15 4,50
PRUEBA C.F. 15 4,50
TAREA GUIADO URBANO 22 EVAL. 10 3,00
a 10 PROYECTO 32 EVAL. 70 7,00
TAREA RUTA WIKILOC 12 EVAL 30 3,00
5 10 PROYECTO 32 EVAL. (apdo. 5) 100 10,00
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6 3 PROYECTO 32 EVAL. (apdo. 9) 100 3,00

100 % 100,00

- Para los resultados de aprendizaje trabajados y evaluados en las empresas, se tendra en cuenta
el INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL TUTOR DUAL DE EMPRESA U
ORGANISMO EQUIPARADO considerando como un 10 si estan superados y un O si no estan
superados

C.3.7.2. EVALUACIONES PARCIALES (12 Y 22 EVALUACION)

Se trata de evaluaciones orientativas, ya que no se trabajan en ninguna de ellas todos los
Resultados de Aprendizaje del modulo. Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en
cada evaluacion y los instrumentos de evaluacion utilizados en cada una de ellas.

En cada una de esas evaluaciones hay que otorgar una calificacion a los alumnos para
valorar su proceso de aprendizaje y asi orientarle en el mismo.

Para superar cada evaluaciéon el alumno debe obtener una evaluacion positiva de los
diferentes Resultados de Aprendizaje, en cuyo caso, se calculard la calificacion siguiendo el
porcentaje asignado a cada uno de ellos, recogido en las tablas siguientes.

En las tablas se muestran los Resultados de Aprendizaje y los Instrumentos de Evaluaciéon
con su % en la nota de la evaluacion correspondiente:

12 EVALUACION

% a la nota <
RESULTADO DE APRENDIZAJE ode eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1. Prepara los equipos y recursos para rutas en bicicleta, OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 40 %
indicando los procedimientos para comprobar el buen 25 % EXAMEN
estado y la funcionalidad de los mismos. 12 eval. 55
2. Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y P&EE?QTCZE 90 %
prepara el material necesario para asegurar su buen 25% -
. . TEST DE MECANICA

estado y correcto funcionamiento. 12 oval 10 %

OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 30 %

3. Dirige la progresién de grupos por itinerarios en
bicicleta, adaptando las técnicas a las caracteristicas del 45 % PRUEBAS PCAS. TECNICA 35%
terreno y de los participantes.

PRUEBAS PCAS. COND. FiSICA 35%
4. Se orienta en el medio natural, identificando los TAREA 1 |
h . ; o, 2 eval. o
puhtgs de referencia por medio de instrumentos mapas e 5 A RUTA WIKILOC 100 %
indicios naturales.
22 EVALUACION
% a la nota .
RESULTADO DE APRENDIZAIJE ode eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
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1. Prepara los equipos y recursos para rutas en bicicleta, OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 40 %
indicando los procedimientos para comprobar el buen 25 %
estado y la funcionalidad de los mismos. EXAMEN 60 %
22 eval.
2. Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y P&LEJEiANSICiE 90 %
prepara el material necesario para asegurar su buen 25 % -
. . TEST DE MECANICA
estado y correcto funcionamiento. 92 eval 10 %
OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 20 %
3. Dirige la progresién de grupos por itinerarios en PRUEBAS PCAS. TECNICA 30 %
bicicleta, adaptando las técnicas a las caracteristicas del 50 % )
PRUEBAS PCAS. COND. FISICA 30 %

terreno y de los participantes.

TAREA 22 eval.

0,
GUIADO URBANO 20%

Ademas, teniendo en cuenta las peculiaridades del médulo y su caracter eminentemente
practico, para superar cada evaluacién se tendran en cuenta los siguientes REQUISITOS:

» Tener una nota minima de 5 en cada prueba de evaluacién para poder promediar.

» Asistir al menos el 80 % de las salidas-rutas (dado el caracter eminentemente practico
del médulo).

* No asistir a mds de una sesion prdctica de manera injustificada.

» No sumar mas de 5 actitudes negativas durante las salidas-rutas.

> RECUPERACIONES: después de cada una de las evaluaciones se realizard una
recuperaciéon de algunas de las pruebas suspensas. Sin embargo:
= La parte de Observacién Diaria (Registro) correspondiente a la 12 y 22 evaluacién se
podra recuperar si el alumno muestra una notable mejoria en la evaluacion siguiente.
= Las Pruebas Practicas de Técnica y Condicién Fisica de la 12 evaluacién se
consideran recuperadas si supera las correspondientes de la 22 evaluacion.

C.3.7.3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

C. Delos aprendizajes de los alumnos.
La evaluacion sera continua y utilizara los siguientes instrumentos para llevarse a término:
[0 Conceptuales:
b) Examenes (tipo test, preguntas verdadero-falso, preguntas de respuesta breve,
unir con flechas, rellenar huecos, etc.)
b) Trabajos.
[l Procedimentales:
c) Pruebas de mecénica.
d) Tablas de registro-Listas de Control:
» Participacion en las salidas en bicicleta con un rendimiento 6ptimo.
= Acudir a las practicas con el equipamiento personal obligatorio.
= Demostracion del dominio de la bicicleta.
= Utilizacion correcta de los cambios.
= Control de la posicién sobre la bicicleta.
= Dirigir al grupo correctamente durante las salidas.
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e) Pruebas de ejecucién practica.

c) Mostrar respeto al medio ambiente, al material y a las instalaciones.
c) Participar y mostrar una actitud positiva y de superacion personal.

= Pruebas de Condicién Fisica
= Pruebas de Condicién Técnica

= Control de la posicidn sobre la bicicleta.
= Dirigir al grupo correctamente durante las salidas.
71 Actitudes: Observacion, clasificacion y registro de la actitud del alumno en clase. Se
valoraran aspectos como:
c) Asistencia, Puntualidad, Participacion y Colaboracién en las sesiones

D. De la préactica docente.
El caracter formativo de la evaluacion exige la aplicacion de una serie de instrumentos que

permitan evaluar la practica docente e introducir las mejoras correspondientes como:

b) El analisis de los resultados derivados de la evaluacién aplicada a los alumnos.
b) Un cuestionario anénimo al final del curso del que se obtenga informacién acerca del
grado de aceptacion por parte del alumnado de aspectos como:

La metodologia empleada.
Las exposiciones tedricas.

Las diferentes practicas planteadas en el medio natural.

La organizacion de la clase en cuanto a los agrupamientos.

Los instrumentos de evaluacién aplicados.
Las dotes comunicativas y dinamizadoras del profesor.
El andlisis de los recursos materiales y econémicos.

82

C.3.7.4. ALUMNOS CON EL MODULO PROFESIONAL NO SUPERADO DESPUES DE LA
PRIMERA EVALUACION FINAL

El alumnado que no supere el modulo en la primera evaluacion final deberd presentarse a la
segunda evaluacion final. Los alumnos en esta situacion seran informados de las actividades de
recuperacion de aprendizajes disefiadas (cada alumno segun sus resultados de aprendizaje no

superados).

Las pruebas a realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran

las siguientes:

RESULTADO DE APRENDIZAIJE % de la nota

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas en bicicleta,

estado y correcto funcionamiento.

indicando los procedimientos para comprobar el buen 27 % Examen Teorico 100 %
estado y la funcionalidad de los mismos.

2. Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y

prepara el material necesario para asegurar su buen 20% Prueba de Mecéanica 100 %
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3. Dirige la progresién de grupos por itinerarios en — Actica (téchi
bicicleta, adaptando las técnicas a las caracteristicas del 0 MELL2EES | SRS ITeEEd (USTENTTeE 9

P - 30 % condicion fisica) 100 %
terreno y de los participantes.

4. Se orienta en el medio natural, identificando los puntos
de referencia por medio de instrumentos mapas e 10% Proyecto 100 %
indicios naturales.

5. Dirige al grupo en situaciones de emergencia,
coordinando los recursos y las medidas de seguridad, y

0, 0
aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas en 10 % Proyecto 100 %
bicicleta.

6. Valora las rutas en bicicleta, analizando los datos
recopilados. 3% Proyecto 100 %

C.3.7.5. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacién continua se regira por lo establecido en
el reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se
haya superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignhatura o
maédulo o cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del
total, se suspendera el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacién trimestral o
anual’. Las horas vienen recogidas en la parte general de esta Programacion.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacién continua deberan:

= Realizar y demaostrar, con la correspondiente “evidencia de practica”, al menos el 80% de
las rutas-salidas realizadas por el resto de alumnos durante la evaluacion
correspondiente, o del curso.
= Presentarse a las pruebas tedricas y practicas a finales de evaluacion o curso, que
oportunamente se le indicaran. En estas pruebas no se puede tener en cuenta nada mas que
lo realizado durante el examen o prueba practica.
Las siguientes tablas muestran los instrumentos que se utilizardn en caso de pérdida de
evaluacion continua en cada una de las evaluaciones en la final, su % en la nota de cada R.A., y
la ponderacion de cada R.A. en la nota correspondiente.

12 EVALUACION

% a la nota p
RESULTADO DE APRENDIZAJE ode eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1. Prepara los equipos y recursos para rutas en bicicleta,
indicando los procedimientos para comprobar el buen 35 % ElxaAMElN 100 %
estado y la funcionalidad de los mismos. - eval
2. Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y PQEEEQ?CDAE 90 %
prepara el material necesario para asegurar su buen 25 % -
. . TEST DE MECANICA
estado y correcto funcionamiento. 12 eval 10 %
3. Dirige la progresion de grupos por itinerarios en PRUEBAS PCAS. TECNICA 50 %
bicicleta, adaptando las técnicas a las caracteristicas del 40 %
terreno y de los participantes. PRUEBAS PCAS. COND. FiSICA 50 %
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22 EVALUACION

% a la nota .

RESULTADO DE APRENDIZAJE ode eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1. Prepara los equipos y recursos para rutas en bicicleta,
indicando los procedimientos para comprobar el buen 35 % E2XaAME|N 100 %
estado y la funcionalidad de los mismos. - eval
2. Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y P&LQEZQTC?AE 90 %
prepara el material necesario para asegurar su buen 25 % -

. . TEST DE MECANICA
estado y correcto funcionamiento. 22 eval 10 %
3. Dirige la progresion de grupos por itinerarios en PRUEBAS PCAS. TECNICA 50 %
bicicleta, adaptando las técnicas a las caracteristicas del 40 %
terreno y de los participantes. PRUEBAS PCAS. COND. FiSICA 50 %
EVALUACION FINAL
RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas en bicicleta,
indicando los procedimientos para comprobar el buen 27 % Examen Tedrico 100 %
estado y la funcionalidad de los mismos.

2. Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y
prepara el material necesario para asegurar su buen 20% Prueba de Mecanica 100 %
estado y correcto funcionamiento.

3. Dirige la progresién de grupos por itinerarios en Y Jctica (técni
bicicleta, adaptando las técnicas a las caracteristicas del 0 stz [nXeliTea) (IS 0

P . 30 A’ condicién fisica) 100 %
terreno y de los participantes.

4. Se orienta en el medio natural, identificando los puntos
de referencia por medio de instrumentos mapas e 10 % Proyecto 100 %
indicios naturales.

5. Dirige al grupo en situaciones de emergencia,
coordinando los recursos y las medidas de seguridad, y

9 0
aplicando técnicas de rescate y evacuacion en rutas en 10 % Proyecto 100 %
bicicleta.

6. Valora las rutas en bicicleta, analizando los datos
recopilados. 3% Proyecto 100 %

C.3.7.6. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS DE SEGUNDO CURSO CON LA
MATERIA PENDIENTE DEL CURSO ANTERIOR

Para los alumnos que se encuentren en segundo curso, con el Modulo de GUIA DE
BICICLETA pendiente del curso anterior, es necesario establecer un proceso diferente, dado las
caracteristicas del médulo, eminentemente préactico, ya que los alumnos no podran asistir a las
rutas-salidas realizadas los jueves.

Para poder presentarse a las pruebas de recuperaciéon de pendientes (ordinaria en
febrero/marzo y extraordinaria en junio), es necesario que realicen un nimero de rutas-salidas
durante las dos primeras evaluaciones (con la correspondiente “evidencia de practica”).
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Sobre las caracteristicas de estas rutas-salidas se informara al alumno a principio de curso, y
se establecerd un calendario para su realizacion. Se trata de una condicion indispensable para
poder realizar el resto de las pruebas.

Las pruebas para realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran
las siguientes:

RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para rutas en bicicleta,
indicando los procedimientos para comprobar el buen 27 % Examen Teo6rico 100 %
estado y la funcionalidad de los mismos.

2. Realiza el mantenimiento operativo de la bicicleta y

prepara el material necesario para asegurar su buen 20% Prueba de Mecanica 100 %
estado y correcto funcionamiento.

3. Dirige la progresién de grupos por itinerarios en Pruch sctica (técni
icicl las técni | . | o, rueba practica (técnica y 0
bicicleta, adaptando. as técnicas a las caracteristicas de 30 % condicion fisica) 100 %
terreno y de los participantes.

4. Se orienta en el medio natural, identificando los puntos
de referencia por medio de instrumentos mapas e 10 % Proyecto 100 %
indicios naturales.

5. Dirige al grupo en situaciones de emergencia,
coordinando los recursos y las medidas de seguridad, y

0, 0
aplicando técnicas de rescate y evacuacién en rutas en 10 % Proyecto 100 %
bicicleta.

6. Valora las rutas en bicicleta, analizando los datos
recopilados. 3% Proyecto 100 %

El alumno contara con los diferentes materiales del médulo dentro de la plataforma Moodle:
Curso Guia de Bicicleta. El contacto con el alumnado se seguira realizando a través del correo de
educacyl.

Se establecera un horario de tutoria para realizar un seguimiento de las actividades a realizar,
preguntar dudas...

C.3.8. MATERIALES y RECURSOS DIDACTICOS

Utilizaremos los medios audiovisuales de que disponemos, asi como del material con que
cuenta en la actualidad el centro. El aula, el gimnasio, el recinto del propio centro y los complejos
polideportivos anexos al centro seran los espacios en los que se realizardn las actividades
propuestas.

C.3.9. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Realizaremos actividades que incluyan la ejecucion de proyectos de todo tipo relacionados
directamente con el ciclo.

Posibilidad de realizacion de actividades con alumnos de E.S.O. y con alumnos de Educacion
Primaria de centros de Soria capital.
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C.3.10. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION

Se realizar4 un control exhaustivo de las clases, sesiones y actividades realizadas para
comparar su realizacion con su planificacion, anotar los puntos fuertes y resultados positivos, asi
como los errores y desfases detectados. Se velara por el cumplimiento de las diferentes unidades
de trabajo, la adecuacion de la programacion de aula a la realidad del alumnado y la consecucién
de los objetivos terminales.

Se pasaran encuestas formales al alumnado para registrar su grado de percepcion acerca de
las actividades propuestas y su realizacion, anotando las opiniones informales, sugerencias y
comentarios que vayan surgiendo durante las clases a lo largo del curso por parte del alumnado.

Todas las opiniones, sugerencias, hechos acaecidos, grado de consecucion y realizacién seran
tenidos en cuenta para modificar la programacion del médulo con el fin de potenciar los resultados
positivos y evitar, en la medida de lo posibles, aquellos factores que influyen negativamente en el
aprovechamiento de las clases y actividades.
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‘ C.4. ORGANIZACION DE ITINERARIOS

| C.4.1. INTRODUCCION

Este modulo profesional contiene la formacidén necesaria para desempefiar las funciones de

determinacion, organizacion y seguimiento de itinerarios en el medio natural.

La funcion de determinacion de itinerarios incluye aspectos como:

- El conocimiento de las caracteristicas de los usuarios y de los contextos de
intervencion.

- La adecuacion de itinerarios a las figuras legales de proteccion ambiental y al tipo
de participantes.

- La determinacion de recursos para las actividades guiadas en el medio natural.
La funcion de organizacion de itinerarios incluye aspectos como:

- El analisis de la coordinacion en las intervenciones de las personas que intervienen y de

las necesidades y del uso de los equipos y los materiales.

La funcién de seguimiento de itinerarios incluye aspectos relacionados con el disefio de la

valoracion de la actividad.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en la atencién a

grupos de personas de diferentes perfiles en contextos recreativos.

C.4.3. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), f) y o) del

ciclo formativo, y las competencias a), b), e) y i) del titulo.

C.4.4. CONTENIDOS

1.

Valoracion del contexto de intervencion de las actividades guiadas en el medio natural:

Actividades por itinerarios en el medio natural. Tipos y caracteristicas.

Busqueda de informacion. Fuentes oficiales de datos cartograficos, legales vy
medioambientales.

Procedimientos y técnicas para el analisis, tratamiento, procesamiento y archivo de
informacion.

Seleccion de puntos de interés para los itinerarios en el medio natural. Criterios para su
seleccién y adecuacion a los valores culturales y paisajisticos del entorno de Castilla y Le6n.

Criterios para localizar zonas potencialmente peligrosas. Indicadores de posibilidad de
desprendimientos, aludes y crecidas, entre otros.

Participantes en las actividades guiadas por el medio natural. Caracteristicas. Valoracion de
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los intereses y expectativas de los perfiles de participantes. Aspectos que se deben tener en
cuenta en personas con discapacidad o necesidades especiales.

2. Seleccidn de elementos relevantes para el disefio de itinerarios:

- Factores que condicionan los itinerarios por el medio natural.
- Interpretacion de mapas topograficos.
- Caracteristicas de las zonas atendiendo a su representacion topografica.
- Estudio de posibilidades de conexion con vias de comunicacion principales.
- Mapa y orientacion: calculo de rumbos y azimuts.
- Instrumentos basicos para la orientacion. La brujula.
- Perfiles topograficos. Interpretacion y disefio:
o Calculo de distancias.
o Caélculo de pendientes.

3. Disefio de itinerarios por el medio natural:

- Disefio del itinerario:

o Inicioy final del recorrido. Conexion con vias de comunicacion.

o Trayectoria del itinerario.

o Distancias, tiempos y desniveles.

o Puntos de dificultad.

o Puntos de evacuacion

o Puntos de interés paisajistico y medioambiental

o Puntos de reagrupamiento, de descanso y de actividades complementarias.

o Presupuesto, necesidades de materiales e infraestructuras.

o Prevision de actividades recreativas durante la actividad.

o Pautas para el célculo de tiempos segun el perfil del grupo.

o Errores mas comunes durante la conduccién de grupos en el medio natural.
- Caracteristicas de los participantes y desarrollo del itinerario:

o Pasos dificultosos. Rutas alternativas.

o Necesidades de avituallamiento.

o Caracteristicas y limitaciones de los participantes.

o Dificultades asociadas a los tipos de discapacidad. Adaptacion de las diferentes
actividades.

- Actividades complementarias en los itinerarios:
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Actividades ludicas y de sensibilizacion sobre los valores naturales y culturales y sobre
los recursos de la zona.

Actividades relacionadas con la educacién ambiental

- Ecologia y educacién ambiental:

O

O

O

O

Legislacion y normativa de los espacios naturales y de la practica de actividades.

Impacto  medioambiental de las practicas. Fomento de
actitudes sensibilizadoras.

Reconocimiento de seres vivos, signos y elementos naturales y artificiales del medio
natural.

Especies de flora ma&s comunes. Zonificacién altitudinal. La cliserie. Principales
especies botanicas. Usos y aprovechamiento.

Especies de fauna mas comunes. Interpretacién de rastros y huellas. Principales
mamiferos. Aves mas frecuentes. Anfibios, reptiles y peces.Invertebrados

Geomorfologia de los sistemas montafiosos de Castilla y Leon.

Recursos geoldgicos bésicos.

Relieves igneos, sedimentarios y metamorficos. El relieve glaciar y fluvial.
Rocas y minerales mas comunes.

Datos y acontecimientos histéricos, mitos, leyendas y otra informacién susceptible de
interpretacion, y que aporten mas interés y conocimiento a una actividad en el medio
natural.

Datos de evolucion humana.

Patrimonio histérico y cultural.

Principales espacios naturales y sistemas montafiosos de Castilla 'y Ledn.
Espacios naturales protegidos.

Zonas mas transitadas. Rutas mas comunes.

Cumbres o montafias singulares.

Patrimonio ambiental e histérico.

- Tendencias en el turismo relacionadas con las actividades fisicas e interpretativas en el
medio natural

O

Ecoturismo. Agroturismo. Turismo rural.

Turismo ornitoldgico.

Turismo de observacion de especies, rastros, huellas e indicios
Turismo estelar. Introduccién a la observacion del cielo.

Aspectos antropologicos y socioculturales autéctonos de la zona
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Acciones y medios para ayuda o apoyo de agentes externos.
Uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en el disefio de itinerarios.
Elaboracion de fichas de planificacion de itinerarios.

Recursos necesarios para las actividades quiadas en el medio natural:

Normativa sobre espacios naturales:
o Limitaciones para el transporte. Transporte para personas con discapacidad.

Obtencién de permisos de acceso, circulacion y pernoctacion. Normativa vigente y
organismo expedidor.

Recursos materiales y humanos en las actividades guiadas en el medio natural:

o Recursos para las actividades complementarias. Adaptaciones para la participacién de
personas con discapacidad.

o Uso de materiales especificos durante el itinerario ante determinadas discapacidades.
o Materiales y medios para la proteccién del medio natural.

Elaboracion de un libro de ruta con el programa de la actividad, el perfil y puntos referentes
de orientacion.

Seleccién de fichas y cuaderno de campo.

Informacion adaptada a participantes. Disefio del libro de ruta y seleccién de fichas y
cuadernos de campo.

o Informacién al grupo: directrices, instrucciones al grupo, informacion inicial, transmision
de normas, instrucciones durante la marcha.

o Adaptacién de consignas y explicaciones para personas con discapacidad.

Provisiones para hidratacién y alimentacion del grupo. Tipo, cantidad y formas de transporte
del agua y de los alimentos.

Protocolos de sequridad en itinerarios en el medio natural:

Elaboracion de una evaluacion y gestion de riesgos que clasificard el riesgo de las
actividades, e indicara las medidas preventivas a tomar para minimizar el peligro.

o Factor de riesgo. Focos de peligro.
o Probabilidades. Consecuencias. Estimacion inicial del riesgo.
o Medidas preventivas.

Elaboracion de evaluaciones de impacto ambiental, para estimar las consecuencias que
cada actividad causa sobre el medio ambiente

Medidas especificas de seguridad en funcién del recorrido y del grupo.
Equipamiento de seguridad individual y colectivo.

Condiciones de seguridad en el recorrido.
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- Actuacion en situaciones de peligro. Acciones y técnicas para actuaciones en condiciones
adversas. Valoracion de la gravedad de la situaciéon y de las personas o instancias a las que
hay que informar.

- Normas de comportamiento en cada tramo. Estudio de las contingencias en la actividad.
- Protocolo de seguridad. Medidas para prevenir y resolver situaciones de peligro.

- Protocolos de socorro/evacuacion.

- Sistemas de aviso y comunicacion con participantes y con los servicios de emergencia.
- Aparatos de comunicacion.

- Respeto por las normas de prevencion de accidentes y minimizacion de riesgos en el medio
natural.

- Elaboracion de informes de sostenibilidad que favorezcan la aplicacion de medidas contra el
cambio climatico.

6. Determinacién del proceso de sequimiento del recorrido:

- Técnicas e instrumentos para el seguimiento de la actividad. Observacién sistematica.
Planillas de recogida de datos:

o Datos sobre las reacciones del grupo.
o Datos relacionados con los tiempos programados.

o Manejo de GPS y aplicaciones digitales para obtener datos y seguimiento del
recorrido.

o Datos sobre el comportamiento de los equipos y de los materiales utilizados en la
actividad.

o Datos acerca de las incidencias que afectan a la seguridad durante el desarrollo de la
actividad.

- Datos sobre la aplicacién de la normativa ambiental y la de prevencion de riesgos laborales.

- Técnicas de autoevaluacion. Valoracion de la evaluacion y autoevaluacion como estrategia
de mejora y desarrollo.

- Informes. Fichas de valoracion de la actividad. Medidas correctoras de los desajustes
detectados. Propuestas de mejora de la actividad.

Estos Contenidos quedan distribuidos en los siguientes BLOQUES y UNIDADES DE TRABAJO:

BLOQUES UNIDADES DE TRABAJO (U.T.)
BLOQUE 1 U.T.2: LAS ACTIVIDADES GUIADAS EN EL MEDIO NATURAL

BLOQUE 2 U.T. 5. CARACTERISTICAS DE LOS PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES NATURALES
U.T. 4: SELECCION DE ELEMENTOS RELEVANTES PARA DISENOS DE ITINERARIOS
U.T. 7: MAPA Y BRUJULA

BLOQUE 4 U.T. 6: RECURSOS NECESARIOS PARA LAS ACTIVIDADES EN EL MEDIO NATURAL

BLOQUE 3
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BLOQUE 5 U.T.3: DISENO Y PLANIFICACION DE ITINERARIOS

U.T.1: LA FICHA DE RUTA

U.T. 6: RECURSOS NECESARIOS PARA LAS ACTIVIDADES EN EL MEDIO NATURAL
BLOQUE 7 U.T.8: PROYOCOLOS DE SEGURIDAD EN EL MEDIO NATURAL

BLOQUE 8 U.T.9: EVALUACION Y MEJORA DE LAS ACTIVIDADES GUIADAS

BLOQUE 6

C.4.5. METODOLOGIA

En todas las actividades se solicitard del alumno una disposicion proactiva hacia la
actividad. Esta disposicion se entiende como la motivacion hacia el aprendizaje de los contenidos,
la actitud receptiva y activa en las practicas, el cuidado del medio, asi como el cuidado del
material.

La metodologia seré interactiva, con participacion directa del alumnado de forma individual y
colectiva. Esto permitira afianzar los conocimientos tedéricos y acercara al alumnado a la practica
real en su entorno laboral.

Se fomentard el empleo de las TIC para que constituyan una herramienta habitual en el
aula. Esto se llevara a cabo mediante la incorporacién de medios audiovisuales, busqueda y
consulta de normativa y articulos cientificos, registro y presentacion adecuada de datos y
documentos. Esta metodologia permitird el desarrollo de vocabulario técnico y la actualizacion de
conocimientos.

A la hora de impartir este médulo profesional, se tendra en cuenta la necesidad de
coordinacién en contenidos, procesos y actividades procedimentales con el profesorado que
imparta el resto de los mddulos profesionales.

1 Papel activo del alumno: no se concibe como un mero receptor de informacion, sino que es
él mismo quien construye sus aprendizajes y debe ser capaz de observar, valorar y criticar
la realidad de forma responsable.

[0 Lograr_aprendizajes funcionales: los contenidos adquiridos deben servir para resolver
problemas planteados y enfrentarse a nuevas ocasiones de aprendizaje.

[0 Memorizacién comprensiva: Los conceptos deben ser fijados en la memoria después de un
proceso de construccién de los mismos.

71 Las actividades se ajustaran a los siguientes principios:

= Deberan ser variadas para atender a los distintos ritmos de aprendizaje que nos
encontremos en clase.

= Buscaran un equilibrio entre el trabajo individual y grupal.
= Se plantearan atendiendo a la siguiente secuencia:

o Actividades de inicio: permitirdn un primer acercamiento al temay la deteccion
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de ideas previas (lluvia de ideas, coloquio en gran grupo).
o Actividades de desarrollo: para la adquisicion de los diferentes contenidos.
o Actividades de sintesis: tienen una doble finalidad:

- Que el alumno ponga en practica los nuevos conocimientos y pueda
comprobar su utilidad.

- Que permitan desarrollar visiones globales y establecer relaciones con
todo lo aprendido.

Se procurara que el alumno realice de forma individual y en grupo reducido tareas
practicas una vez desarrolladas éstas por el profesor, ya que la repeticion de la tarea
demostrara las habilidades y destrezas adquiridas.

Se estimulara la motivacion, concentracion y participacion del alumno a través de
actividades individuales/grupales en las que el alumno podra realizar una pequefia
exposicion de las actividades técnico — practicas ante el resto de sus comparfieros y en
presencia del profesor.

Empleo de las tecnologias de la informacién para seleccionar, analizar e intercambiar
informacion.

C.4.5.1. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Se realizaran exposiciones magistrales de los contenidos teéricos, promoviendo en todo

momento, la participacion activa del alumnado en su propio proceso de aprendizaje, facilitAndole
los recursos materiales y humanos disponibles que garanticen la consecucion de los objetivos
generales del modulo. Asi mismo, debido al caracter eminentemente practico del médulo éste
contara con un gran nimero de sesiones practicas donde se pondran de manifiesto los contenidos
conceptuales adquiridos y su desarrollo.

Se utilizaran las estrategias de:

[

Enseflanza basada en la estrategia expositiva: adecuada para el desarrollo de los
contenidos conceptuales de las unidades didacticas.

Enseflanza basada en la instruccion directa para todos aquellos contenidos
procedimentales que conlleven cierto grado de complejidad y riesgo en los que la
seguridad es primordial.

Enseflanza basada en la actuacion practica como futuro guia en el medio natural,
asumiendo el papel y aprendiendo en el monte del dia a dia practico.

C.4.6. TEMPORALIZACION Y MINIMOS DE REFERENCIA

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los

objetivos del médulo podrian orientarse con las siguientes fases:

PRIMER TRIMESTRE:
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1.Andlisis del contexto para el que se va a disefiar el itinerario.

Actividades por itinerarios en el medio natural. Tipos y caracteristicas.

Busqueda de informacion. Fuentes oficiales de datos cartogréficos, legales y
medioambientales.

Procedimientos y técnicas para el andlisis, tratamiento, procesamiento y archivo de
informacion.

Seleccion de puntos de interés para los itinerarios en el medio natural. Criterios para su
seleccién y adecuacion a los valores culturales y paisajisticos del entorno de Castilla y
Ledn.

Criterios para localizar zonas potencialmente peligrosas. Indicadores de posibilidad de
desprendimientos, aludes y crecidas, entre otros.

2. Analisis de las caracteristicas del grupo, tipo de participantes, recursos necesarios, asi

como una valoracion de los riesgos del recorrido disefiado.

Participantes en las actividades guiadas por el medio natural. Caracteristicas. Valoracion
de los intereses y expectativas de los perfiles de participantes. Aspectos que se deben
tener en cuenta en personas con discapacidad o necesidades especiales.

Factores que condicionan los itinerarios por el medio natural.

Interpretacién de mapas topogréficos.

Caracteristicas de las zonas atendiendo a su representacion topogréfica.

Estudio de posibilidades de conexién con vias de comunicacion principales.

3. Aprendizaje sobre lectura de planos o mapas topogréficos y las actividades ligadas a la lectura
de los mismos (manejo de diferentes tipos de escalas y coordenadas, calculo de distancias y
desniveles, etc.).

Mapa y orientacion: calculo de rumbos y azimuts.
Instrumentos basicos para la orientacién. La brujula.
Perfiles topograficos. Interpretacion y disefio:

o Calculo de distancias.

o Calculo de pendientes.

SEGUNDO TRIMESTRE:

4. Pargues naturales y otras figuras de proteccién del medio ambiente

Ecologia y educacién ambiental:

Legislacion y normativa de espacios naturales y de la practica de actividades.

Impacto medioambiental de las practicas. Fomento de actitudes sensibilizadoras.
Reconocimiento de seres vivos, signos y elementos naturales y artificiales del medio
natural.

Especies de flora mas comunes. Zonificacion altitudinal. La cliserie. Principales especies
botanicas. Usos y aprovechamiento.

Especies de fauna més comunes. Interpretacion de rastros y huellas.

Principales mamiferos. Aves mas frecuentes. Anfibios, reptiles y peces. Invertebrados
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Geomorfologia de los sistemas montafiosos de Castilla y Ledn.

Datos y acontecimientos historicos, mitos, leyendas y otra informacion susceptible de
interpretacion, y que aporten mas interés y conocimiento a una

actividad en el medio natural.

Principales espacios naturales y sistemas montafiosos de Castilla 'y Leon.

5. Disefio de itinerarios por el medio natural.

Inicio y final del recorrido. Conexion con vias de comunicacion.

Trayectoria del itinerario.

Distancias, tiempos y desniveles.

Puntos de dificultad.

Puntos de evacuacion

Puntos de interés paisajistico y medioambiental

Puntos de reagrupamiento, de descanso y de actividades complementarias.
Presupuesto, necesidades de materiales e infraestructuras.

Prevision de actividades recreativas durante la actividad.

Pautas para el célculo de tiempos segun el perfil del grupo.

Errores mas comunes durante la conduccion de grupos en el medio natural.
Pasos dificultosos. Rutas alternativas.

Necesidades de avituallamiento.

Caracteristicas y limitaciones de los participantes.

Dificultades asociadas a los tipos de discapacidad. Adaptacion de las diferentes
actividades.

TERCER TRIMESTRE

6. Recursos necesarios para las actividades guiadas en el medio natural:

Normativa sobre espacios naturales:

Obtencién de permisos de acceso, circulacién y pernoctacion. Normativa vigente y
organismo expedidor.

Recursos materiales y humanos en las actividades guiadas en el medio natural.
Elaboracion de un libro de ruta con el programa de la actividad, el perfil y puntos referentes
de orientacion.

Seleccion de fichas y cuaderno de campo.

Informacion adaptada a participantes. Disefio del libro de ruta y seleccién de fichas vy
cuadernos de campo.

Provisiones para hidratacion y alimentacion del grupo. Tipo, cantidad y formas de
transporte del agua y de los alimentos.

7. Protocolos de seguridad en itinerarios en el medio natural:

Elaboracion de una evaluaciéon y gestion de riesgos que clasificara el riesgo de las
actividades, e indicara las medidas preventivas a tomar para minimizar el peligro.

Medidas especificas de seguridad en funcion del recorrido y del grupo.

Equipamiento de seguridad individual y colectivo.

Condiciones de seguridad en el recorrido.

Actuacion en situaciones de peligro. Acciones y técnicas para actuaciones en condiciones
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adversas. Valoracion de la gravedad de la situacion y de las personas o instancias a las
que hay que informar:

Normas de comportamiento en cada tramo. Estudio de las contingencias en la actividad.
Protocolo de seguridad. Medidas para prevenir y resolver situaciones de peligro.
Protocolos de socorro/evacuacion.

Sistemas de aviso y comunicacion con participantes y con los servicios de emergencia.
Aparatos de comunicacion.

Respeto por las normas de prevencion de accidentes y minimizacién de riesgos en el
medio natural.

8. Determinacién del proceso de seguimiento del recorrido:

Técnicas e instrumentos para el seguimiento de la actividad. Observacion sistematica.
Técnicas de autoevaluacion. Valoracion de la evaluacién y autoevaluacion como estrategia
de mejora y desarrollo.

Informes. Fichas de valoracion de la actividad. Medidas correctoras de los desajustes
detectados. Propuestas de mejora de la actividad.

La siguiente tabla recoge la temporalizacion de los BLOQUES DE CONTENIDOS y UNIDADES
DE TRABAJO por trimestre:

BLOQUES UNIDADES DE TRABAJO (U.T.) TRIMESTRE
BLOQUE 1 U.T.2: LAS ACTIVIDADES GUIADAS EN EL MEDIO NATURAL 1
BLOQUE 2 E/-\I-T LSJ.Ri?ER:CTERISTICAS DE LOS PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES 5
U.T. 4: SELECCION DE ELEMENTOS RELEVANTES PARA DISENOS DE 5
BLOQUE 3 ITINERARIOS
U.T. 7: MAPA Y BRUJULA 2
T z);r_i_ﬁkifCURSOS NECESARIOS PARA LAS ACTIVIDADES EN EL MEDIO 3
BLOQUE 5 U.T.3: DISENO Y PLANIFICACION DE ITINERARIOS 1
U.T.1: LA FICHA DE RUTA 1
BLOQUE 6 U.T. 6: RECURSOS NECESARIOS PARA LAS ACTIVIDADES EN EL MEDIO 3
NATURAL
BLOQUE 7 U.T.8: PROYOCOLOS DE SEGURIDAD EN EL MEDIO NATURAL 3
BLOQUE 8 U.T.9: EVALUACION Y MEJORA DE LAS ACTIVIDADES GUIADAS 3

‘ C.4.7. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y SUS CRITERIOS DE EVALUACION

1.

a)

b)

Valora el contexto de intervencion de las actividades guiadas en el medio natural,

analizando la informacidén relevante para el diserio de itinerarios. Criterios de evaluacién:

Se han establecido los procedimientos de busqueda, procesamiento, organizacion y archivo
de la informacion para la preparacion del itinerario.

Se han analizado las caracteristicas geograficas, geoldgicas, socioeconémicas y biolégicas
del entorno sobre el que se va a disefiar el itinerario.
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c)

d)

e)

f)

2.

97

Se ha revisado la normativa medioambiental aplicable a la planificacion de itinerarios en el
medio natural.

Se han analizado los factores que condicionan la dificultad y la peligrosidad de los
recorridos.

Se han considerado los valores culturales y paisajisticos del entorno como elementos de
interés de la actividad.

Se han descrito los perfiles de los grupos de participantes en actividades recreativas en el
medio natural.

Selecciona los elementos relevantes para el disefio de itinerarios, interpretando

representaciones cartograficas. Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

f)

b)

Se han interpretado los elementos y la simbologia de un mapa topografico.

Se han explicado las caracteristicas de los recorridos a partir de la representaciéon
cartogréfica.

Se han calculado desniveles y distancias longitudinales a partir de mapas de diferentes
escalas.

Se han detallado los cédigos graficos que indican los puntos o tramos del itinerario con
mayor dificultad y peligrosidad.

Se han calculado rumbos y azimut.

Se han localizado posibles zonas de evacuacion ante incidencias en recorridos de grupos
por la zona.

Diseria itinerarios por el medio natural, relacionando la zona, los medios disponibles y el
perfil del grupo con el servicio demandado. Criterios de evaluacioén:

Se han determinado los puntos de inicio y de finalizacién del recorrido.

Se han trazado la distancia, los desniveles y las dificultades del recorrido adaptados a los
perfiles de las personas participantes.

Se han establecido los tiempos de ruta, de descanso y de actividades complementarias.
Se han planteado rutas alternativas en los puntos conflictivos de la ruta prevista.

Se han previsto actividades recreativas en funcion de la intensidad del recorrido y de los
perfiles de los y las participantes.

Se han utilizado las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el disefio de
itinerarios.

Establece los recursos necesarios para la realizacion del itinerario analizando el tipo de

actividad y los intereses de los y las participantes. Criterios de evaluacion:

Se han establecido los procedimientos de obtencién de permisos de acceso, circulacion y
pernoctacion para la zona de la actividad.

Se ha detallado la logistica de la actividad, teniendo en cuenta la participacion de personas
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d)

a)

b)

c)

d)

e)

f)

a)

b)

c)

d)

f)
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con discapacidad.

Se han previsto los espacios y los medios necesarios para el recorrido y para las actividades
recreativas.

Se ha elaborado un libro de ruta con el programa de la actividad, el perfil topogréfico, los
puntos referentes para la orientacion y los significativos del itinerario.

Se han calculado las provisiones para cubrir los requerimientos de hidratacion y de
alimentacién del grupo.

Concreta protocolos de seguridad para los itinerarios en el medio natural determinando las
conductas y los recursos necesarios. Criterios de evaluacion:

Se han determinado las medidas especificas de seguridad en funcion del recorrido y del
grupo.

Se ha previsto el equipamiento de seguridad individual y colectivo en funcién de las
condiciones del recorrido.

Se ha establecido el procedimiento de actuacion ante condiciones adversas en el itinerario.

Se ha explicado el procedimiento de coordinacion con los servicios de emergencia de la
zona.

Se ha concretado la actuacion que ha de seguir cada participante y el grupo en situaciones
de peligro.

Se ha justificado el uso de los accidentes del terreno frente a fendmenos atmosféricos
adversos.

Determina el proceso de seguimiento del recorrido especificando el tipo de datos necesarios
para incorporar mejoras al mismo. Criterios de evaluacion:

Se han seleccionado formas de registro de datos sobre las reacciones del grupo, del técnico
y de su progresion en el itinerario y en las actividades.

Se han disefiado instrumentos para recoger las incidencias en cuanto al ajuste de la ruta
respecto al itinerario previsto.

Se ha valorado la necesidad de recoger datos sobre la adecuacion de los equipos y de los
materiales utilizados en la actividad.

Se han determinado los aspectos que pueden ser considerados incidencias que afectan a la
seguridad de la actividad.

Se ha confeccionado un modelo de informe basado en las fichas de valoracion, en el
programa y en las propuestas de mejora.

Se ha valorado la aplicacion de la normativa ambiental y de prevencién de riesgos laborales
en el disefio de itinerarios.
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C.4.8. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

C.4.8.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y PONDERACION EN LA NOTA FINAL

Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacion igual o
superior a5 en TODOS los Resultados de Aprendizaje que forman parte del mismo, en cuyo
caso, se calcular la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de
aprendizaje, recogido en la siguiente tabla.

El alumno debe demostrar que ha adquirido todos los resultados de aprendizaje, no
existiendo la posibilidad de compensar unos con otros. Se considera que un resultado de
aprendizaje ha sido adquirido cuando obtenga una calificacion igual o superior a 5, de
conformidad con el articulo 12.2 de la Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre.

La siguiente tabla muestra la relacion entre las diferentes Unidades de trabajo y el valor que
cada Resultado de aprendizaje aporta a la calificacion final del médulo.

RA | UT1| UT2 | UT3 | UT4 | UT5 | UT6 | UT7 | UT8 % FINAL
X 14 %
X 5%
15%
9%
X 13 %
X X X 44 %

X
X

o a| & w| M| =
X
X
X

Todo ello, al objeto de garantizar la verificacion de la adquisicion de los resultados de aprendizaje
de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio. En el
caso de que no se obtenga una calificacion igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje,
la calificacion maxima del moédulo profesional sera de 4 puntos.

En la siguiente tabla se muestran los R.A., su aportacion a la calificacion final, los instrumentos de
evaluacion, la aportacién de los mismos a la nota de cada R.A. y la aportacion a la nota final.

% nota % del | % NOTA
RA . INSTRUMENTO
final RA FINAL
EXAMEN TEORICO 25 8,33%
o,
1 15 % ACTIVIDADES/TAREAS 10 3,33%
PROYECTO FINAL: DISENO Y PLANIFICACION DE UNA RUTA 10 3,33 %
EXAMENTEORICO 10 3,33 %
2 5% - -
PROYECTO FINAL: DISENO Y PLANIFICACION DE UNA RUTA 5 1,66 %
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EXAMEN TEORICO 25 8,33 %
3 15 % ACTIVIDADES/TAREAS 10 3,33%
PROYECTO FINAL: DISENO Y PLANIFICACION DE UNA RUTA 10 3,33%
EXAMEN TEORICO 15 5%
4 9 ACTIVIDADES/TAREAS 10 3,33%
PROYECTO FINAL: DISENO Y PLANIFICACION DE UNA RUTA 2 0,66
EXAMEN TEORICO 25 8,33 %
5 1233 ACTIVIDADES/TAREAS 10 3,33%
PROYECTO FINAL: DISENO Y PLANIFICACION DE UNA RUTA 2 0,66 %
EXAMEN TEORICO 30 10%
FICHAS 30 10 %
6 | 43,66 FICHERO 30 10 %
PROYECTO FINAL: DISENO Y PLANIFICACION DE UNA RUTA 1 0,33%
100 % 100,00

Para los resultados de aprendizaje trabajados y evaluados en las empresas, se tendra en
cuenta el INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL TUTOR DUAL DE
EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO considerando como un 10 si estan superados y
un 0 si no estan superados.

Estos resultados de aprendizaje son:RA2, RA3 y RA4.

C.4.9. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion sera continua y utilizara los siguientes instrumentos para llevarse a término:

Exédmenes Teoricos.
Actividades y tareas de clase.
Proyecto final: disefio y planificacion de una ruta guiada en el maedio natural-
Fichas de ruta: registro de las rutas realizadas.
Fichero final de rutas.
Observacion, clasificacion y registro de la actitud del alumno en clase. Se valoraran aspectos
como:
a) Asistencia, Puntualidad, Participacion y Colaboracion en las sesiones.
b) Participar y mostrar una actitud positiva y de superacion personal.

O0o0o0oo

O
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C.4.10. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

C.4.10.1.EVALUACIONES PARCIALES (12 Y 22 EVALUACION)

Se trata de evaluaciones orientativas, ya que no se trabajan en ninguna de ellas todos los
Resultados de Aprendizaje del médulo. Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en
cada evaluacion y los instrumentos de evaluacion utilizados en cada una de ellas.

En cada una de esas evaluaciones hay que otorgar una calificacién a los alumnos para
valorar su proceso de aprendizaje y asi orientarle en el mismo.

Para superar cada evaluaciéon el alumno debe obtener una evaluaciéon positiva de los
diferentes Resultados de Aprendizaje, en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el
porcentaje asignado a cada uno de ellos, recogido en las tablas siguientes.

En las tablas se muestran los Resultados de Aprendizaje y los Instrumentos de Evaluacién
con su % en la nota de la evaluacion correspondiente:

12 EVALUACION

0,

RESULTADO DE APRENDIZAJE % dae'::acl’ta INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1.Valora el contexto de intervencion de las actividades ACTIVIIDADES/TAREAS 28,58 %
guiadas en el medio natural, analizando la informacion 35 % -
relevante para el disefio de itinerarios. EXAMEN TEORICO 71,42 %
5.Concreta protocolos de seguridad para los itinerarios ACTIVIIDADES/TAREAS 28,58 %
en el medio natural determinando las conductas y los 35 % 5
recursos necesarios, EXAMEN TEORICO 71,42 %
6.Determina el proceso de seguimiento del recorrido
especificando el tipo de datos necesarios para 30 % FICHAS RUTAS 100 %
incorporar mejoras al mismo.

22 EVALUACION

% a la nota p
RESULTADO DE APRENDIZAJE ode eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
2.Selecciona los elementos relevantes para el disefio de
itinerarios, interpretando representaciones 10 % EXAMEN TEORICO 100 %
cartograficas.
3.Disefia itinerarios por el medio natural, relacionando EXAMEN TEORICO 71,42 %
la zona, los medios disponibles y el perfil del grupo con 35 %

0,
el servicio demandado ACTIVIIDADES/TAREAS 28,58 %
4.Establece los recursos necesarios para la realizacion TR A 60 %
del itinerario analizando el tipo de actividad y los 25 %
intereses de los y las participantes. ACTIVIIDADES/TAREAS 40 %
6.Determina el proceso de seguimiento del recorrido
especificando el tipo de datos necesarios para 30 % FICHA DE RUTAS 100%
incorporar mejoras al mismo.
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EVALUACION FINAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1.Valora el contexto de intervencion de las actividades PROYECTO EINAL: DISENO Y
guiadas en el medio natural, analizando la informacién 10 % PLANIFICACION DE UNA 100
relevante para el disefio de itinerarios. RUTA
2.Selecciona los elementos relevantes para el disefio de PROYECTO FINAL: DISENO Y
itinerarios, interpretando representaciones 5 % PLANIFICACION DE UNA 100 %
cartograficas. RUTA
3.Diseia itinerarios por el medio natural, relacionando PRS_X%?;%:&'TSE SESEESY
la zona, los medios disponibles y el perfil del grupo con 10% RUTA 100 %
el servicio demandado
4.Establece los recursos necesarios para la realizacion PRPOL\,(AIIE\ICI:FTI(O:EC'\IISII:J DDIIESENNAOY
del itinerario analizando el tipo de actividad y los 2% RUTA 100 %
intereses de los y las participantes.
5.Concreta protocolos de seguridad para los itinerarios PROYECTO FINAL: DISENO Y
en el medio natural determinando las conductas y los 2% PLANIFICACION DE UNA 100 %
recursos necesarios, RUTA
6.Determina el proceso de seguimiento del recorrido EXAMEN TEORICO 56,35 %
.espeuflcando. el tlpo. de datos necesarios para 71 % FICHERO 22.25 %
incorporar mejoras al mismo.

PROYECTO FINAL 1%

Ademas, teniendo en cuenta las peculiaridades del modulo y su caracter eminentemente practico,
para superar cada evaluacion se tendran en cuenta los siguientes REQUISITOS:

% Tener una nota minima de 5 en cada prueba de evaluacién para poder promediar.
% Asistir al menos el 80 % de las clases tedricas.

O RECUPERACIONES: después de cada una de las evaluaciones se realizard una
recuperaciéon de algunas de las pruebas suspensas. Sin embargo:
= La parte de Observacion Diaria (Registro Sistemético) correspondiente a la 12 y 22
evaluacién se podra recuperar si el alumno muestra una notable mejoria en la
evaluacioén siguiente.

C.4.10.2. ALUMNOS CON EL MODULO PROFESIONAL NO SUPERADO DESPUES DE LA
PRIMERA EVALUACION FINAL

El alumnado que no supere el moédulo en la primera evaluacion final debera presentarse a la
segunda evaluacion final. Los alumnos en esta situacion seran informados de las actividades de
recuperacion de aprendizajes disefiadas (cada alumno segun sus resultados de aprendizaje no
superados).

Las pruebas a realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran las
siguientes:
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RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1.Valora el contexto de intervencion de las actividades EXAMEN TEORICO 57,14 %
guiadas en el medio natural, analizando la informacién 17,5 %
relevante para el disefio de itinerarios. PROYECTO FINAL 42,86 %
2.Selecciona los elementos relevantes para el disefio de EXAMEN TEORICO 83,33 %
itinerarios, interpretando representaciones 12 %
cartogréficas. PROYECTO FINAL 16,66 %
3.Disefia itinerarios por el medio natural, relacionando EXAMEN TEORICO 57,14 %
la zona, los medios disponibles y el perfil del grupo con 17,5 %
el servicio demandado PROYECTO FINAL 42,86 %
4.Establece los recursos necesarios para la realizacién EXAMEN TEORICO 90.9 %
del itinerario analizando el tipo de actividad y los 11% SROVECTO FINAL o1 %
intereses de los y las participantes. 70
5.Concreta protocolos de seguridad para los itinerarios EXAMEN TEORICO 90,9 %
en el medio natural determinando las conductas y los 11 %
recursos necesarios, g PROYECTO FINAL 9,1 %
6.Determina el proceso de seguimiento del recorrido EXAMEN TEORICO 32,25 %
especificando el tipo de datos necesarios para 31 % FICHERO 64,51 %
incorporar mejoras al mismo. o

PROYECTO FINAL 3,22 %

C.4.11. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacién continua se regira por lo establecido en el
reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se
haya superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignatura o
modulo o cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del
total, se suspendera el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacion trimestral o
anual’. Las horas vienen recogidas en la parte general de esta Programacion.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacién continua deberan:

= Presentarse a las pruebas teéricas a finales de evaluaciéon o curso, que oportunamente
se le indicaran. En estas pruebas no se puede tener en cuenta nada mas que lo realizado
durante el examen.

= Entregar el trabajo o trabajos solicitados por el profesor.

= Relacion de fichas de ruta realizadas hasta la fecha del examen tedrico.

Las siguientes tablas muestran los instrumentos que se utilizaran en caso de pérdida de

evaluacion continua en cada una de las evaluaciones en la final, su % en la nota de cada R.A., y
la ponderacién de cada R.A. en la nota correspondiente:
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12 EVALUACION

% a la nota <

RESULTADO DE APRENDIZAJE de eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1.Valora el contexto de intervencion de las actividades
guiadas en el medio natural, analizando la informacion 30% EXAMEN TEORICO 100 %
relevante para el disefio de itinerarios.
5.Concreta protocolos de seguridad para los itinerarios EXAMEN TEGRICO o

) ; o 75 %
en el medio natural determinando las conductas y los 40 % o
recursos necesarios TRABAIO 25%
6.Determina el proceso de seguimiento del recorrido
especificando el tipo de datos necesarios para 30 % FICHAS RUTAS 100 %

incorporar mejoras al mismo.

22 EVALUACION

% a la nota .

RESULTADO DE APRENDIZAJE de eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
2.Selecciona los elementos relevantes para el disefio de
itinerarios, interpretando representaciones 15% EXAMEN TEORICO 100 %
cartograficas.
3.Diseiia itinerarios por el medio natural, relacionando EXAMEN TEGRICO
la zona, los medios disponibles y el perfil del grupo con 15 % 100 %
el servicio demandado
4 Establece los recursos necesarios para la realizacion EXAMEN TEGRICO 75 %
del itinerario analizando el tipo de actividad y los 40 %
intereses de los y las participantes. UiAzllo) 25 %
6.Determina el proceso de seguimiento del recorrido
especificando el tipo de datos necesarios para 30 % FICHA DE RUTAS 100%

incorporar mejoras al mismo.

EVALUACION FINAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE

% de la nota

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1.Valora el contexto de intervencion de las actividades

PROYECTO FINAL: DISENO Y

guiadas en el medio natural, analizando la informacién 10% PLANIFICACION DE UNA RUTA 100 %
relevante para el disefio de itinerarios.
2.Selecciona los elementos relevantes para el disefio de PROYECTO FINAL: DISERO Y
. . ) . o FINAL: o
|t|nerar|’o§, interpretando representaciones 5% PLANIFICACION DE UNA RUTA 100 %
cartograficas.
3.Disefia itinerarios por el medio natural, relacionando Y TRy
la zonzi\,.los medios disponibles y el perfil del grupo con 10% PLANIFICACION DE UNA RUTA
el servicio demandado
4.Establece los recursos necesarios para la realizacion B
del itinerario analizando el tipo de actividad y los 2% PROYECTO FINAL: DISENO Y 100 %
PLANIFICACION DE UNA RUTA
intereses de los y las participantes.
5.Concreta protocolos de seguridad para los itinerarios Y i T v
i i 9, LA 100 %
en el medio nat.ural determinando las conductas y los 2% PLANIEICACION DE UNA RUTA
recursos necesarios,
6.Determina el proceso de seguimiento del recorrido i 0
especificando el tipo de datos necesarios para EXAMEN TEORICO 56,35 %
incorporar mejoras al mismo. ") PROYECTO FINAL: DISENO Y
71% ) 1,4 %
PLANIFICACION DE UNA RUTA
FICHERO 42,25 %
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C.4.12. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS DE SEGUNDO CURSO CON LA MATERIA
PENDIENTE DEL CURSO ANTERIOR.

Para los alumnos que se encuentren en segundo curso, con el Médulo de ORGANIZACION DE
ITINERARIOS pendiente del curso anterior, se establece el siguiente proceso:

EVALUACION FINAL
RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1.Valora el contexto de intervencion de las actividades PROYECTO FINAL: DISENO Y 14.16 %
guiadas en el medio natural, analizando la informacién 11.65 % PLANIFICACION DE UNA RUTA ! 0
relevante para el disefio de itinerarios. Z EXAMEN TEORICO 85.84 %
2.Selecciona los elementos relevantes para el disefio de PROYECTO FINAL: DISENO Y 14.16 %
. . . . A , 0
itinerarios, interpretando representaciones | 11 65 % PLANIFICACION DE UNA RUTA
cartograficas. EXAMEN TEORICO 85,84 %
3.Disefia itinerarios por el medio natural, relacionando PROYECTO FINAL: DISENO Y 14.16 %
: : : : PLANIFICACION DE UNA RUTA !
la zona, los medios disponibles y el perfil del grupo con 11’65 % :
el servicio demandado EXAMEN TEORICO 85,84 %
4.Establece los recursos necesarios para la realizacion PROYECTO FINAL: DISENO Y 14.16 %
del itinerario analizando el tipo de actividad y los 11’65 % PLANIFICACION DEI UNA RUTA
intereses de los y las participantes. EXAMEN TEORICO 85,84 %
5.Concreta protocolos de seguridad para los itinerarios PROYECTO FINAL: DISENO Y 14.16 %
. X 4 , 0
en el medio natural determinando las conductas y los 11.65 % PLANIFICACION DE UNA RUTA
. (} )
recursos necesarios, » EXAMEN TEGRICO 85.84 %
6.Determina el proceso de seguimiento del recorrido .

0
especificando el tipo de datos necesarios para EXAMEN TEORICO 46,19 %
incorporar mejoras al mismo. ) PROYECTO FINAL: DISENO Y

21,65 % i 7,62 %
PLANIFICACION DE UNA RUTA !
FICHERO 46,19 %

El alumno contaréa con los diferentes materiales del médulo dentro de la plataforma Moodle: Curso
ORGANIZACION DE ITINERARIOS. El contacto con el alumnado se seguira realizando a través
del correo de educacyl.

Se establecera un horario de tutoria para realizar un seguimiento de las actividades a realizar,
preguntar duda

C.4.13. MATERIALES y RECURSOS DIDACTICOS

Utilizaremos los medios audiovisuales de que disponemos, asi como del material con que cuenta
en la actualidad el centro. En esta materia es importante disponer de ordenadores para todos los
alumnos debido a que trabajaremos con el uso de mapas y cartografia. Ademas, conoceremos y
usaremos diferentes aplicaciones para disefiar, dirigir e interpretar itinerarios, y conocer todos
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aquellos elementos que son relevantes para conseguir un disefio 6ptimo y que nos asegure el
éxito en la confeccion del itinerario.

C.4.14. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION

Se realizara un control exhaustivo de las clases, sesiones y actividades realizadas para comparar
su realizacion con su planificacion, anotar los puntos fuertes y resultados positivos, asi como los
errores y desfases detectados. Se velara por el cumplimiento de las diferentes unidades
didacticas, la adecuacién de la programacion de aula a la realidad del alumnado y la consecucién
de los objetivos terminales.

Se pasaran encuestas formales al alumnado para registrar su grado de percepcion acerca de las
actividades propuestas y su realizacién, anotando las opiniones informales, sugerencias y
comentarios que vayan surgiendo durante las clases a lo largo del curso, tanto por parte del
alumnado como de todas aquellas personas relacionadas con el proceso de ensefanza-
aprendizaje: equipo directivo, profesores especialistas, PAS del centro, padres/madres/tutores,
profesores de otros mdodulos, etc.

Todas las opiniones, sugerencias, hechos acaecidos, grado de consecucion y realizacion seran
tenidos en cuenta para modificar la programacion del médulo con el fin de potenciar los resultados
positivos y evitar, en la medida de lo posibles, aquellos factores que influyen negativamente en el
aprovechamiento de las clases y actividades
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| C.5. TECNICAS DE NATACION

| C.5.1. INTRODUCCION

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para que el alumnado adquiera las
técnicas necesarias para dominar el medio acuatico y los estilos de nado y para experimentar
situaciones ludico-recreativas en el mismo. Ademas, el alumnado tendra que responder como
profesional, con rapidez, eficacia y economia de esfuerzo ante situaciones de rescate. En este
caso existe una relacion directa con el modulo de segundo curso “Socorrismo en el medio natural”.

No se debera olvidar el tratamiento transversal de la prevencion de riesgos, dado que las
actividades de guia en el medio acuatico natural asi lo requieren y serd fundamental el estudio y
andlisis de la situacion donde se desarrollen las actividades.

C.5.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales d) y I) del ciclo
formativo, y las competencias c) y k) del titulo.

C.5.3. CONTENIDOS

1. Preparacion de actividades ludicas en el agua:

- Habilidades y destrezas bésicas.
- Familiarizacion.
- Respiracién, apneas:
o Adaptacion de la respiracion al medio acuético.
o Adaptacion de la respiracion a los movimientos dentro del agua.
- Flotacion:
o Flotaciones parciales y globales con elementos auxiliares.
o Flotaciones con ayuda.
o Flotaciones y momentos respiratorios; variaciones de volumen inspiratorio, apnea.
o Flotacion, posiciones segmentarias y situacion respecto a la horizontalidad.
- Propulsién:
o Propulsiones parciales.
o Propulsiones globales.
o Combinacion de superficies propulsoras.

- Juegos, tareas y actividades ludicas apropiadas para el desarrollo de la fase de
adaptacion al medio acuético.
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- Desplazamientos:
o Desplazamientos con cambios de sentido y de direccion.
o Desplazamientos basados en técnicas deportivas.
- Entradas al agua:
o De pie, de cabeza, de rodillas, otros.
o Cony sin salto.
o Cony sin material auxiliar.
o Combinaciones con otras habilidades.
- Giros en el agua:
o Ejes de giro.
o Asociacién de los giros a los desplazamientos y a los niveles de profundidad.
- Lanzamientos y recepciones.
- Equilibrios:
o Dorsal, ventral, vertical.
o Enla superficie y en la inmersion.
- Instalaciones y materiales para la practica segura de actividades ludicas en el agua.

- Actitud proactiva en la colocacion y recogida del material que se utiliza en las
actividades.

- Creatividad en el disefio de las actividades de caracter recreativo.

2. Dominio del estilo de nado crol:

- Elestilo crol, técnica, ejercicios de asimilacion y ejecucion practica:
o Posicién del cuerpo.
o Accion de los brazos.
o Accion de las piernas.
o Respiracion.
o Coordinacion.
o Formas de evaluacién de la técnica individual.
o Ejercicios correctores. Errores mas comunes.
- Viraje de crol. Ejes de giro.
- Fases en la ejecucion del viraje, ejercicios de aplicacion y ejecucion técnica.
- Salidas de crol.

- Instalaciones y materiales para la practica segura del estilo de nado crol.
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- Interés y actitud por conocer y mejorar el nado en el estilo de crol.

3. Dominio del estilo de nado espalda:

- El estilo espalda, técnica, ejercicios de asimilacion y ejecucion practica:

o Posicién del cuerpo.

o Accion de los brazos.

o Accion de las piernas.

o Respiracion.

o Coordinacion.

o Formas de evaluacion de la técnica individual.

o Ejercicios correctores. Errores mas comunes.
- Viraje de espalda. Ejes de giro.
- Fases en la ejecucion del viraje, ejercicios de aplicacién y ejecucion practica.
- Salida de espalda.
- Instalaciones y materiales para la practica segura del estilo de nado espalda.
- Interés y actitud por conocer y mejorar el nado en el estilo de espalda.

4. Dominio del estilo de nado braza:

- El estilo braza, técnica, ejercicios de asimilacion y ejecucion practica:
o Posicion del cuerpo.
o Accion de los brazos.
o Accion de las piernas.
o Respiracion.
o Coordinacion.
o Formas de evaluacion de la técnica individual.
o Ejercicios correctores. Errores mas comunes.

- Viraje de braza. Ejes de giro. Brazada subacuética. Coordinacion del viraje con el nado
continuo.

- Fases en la ejecucion del viraje, ejercicios de aplicacion y ejecucion practica.
- Instalaciones y materiales para la practica segura del estilo de nado braza.

- Interés y actitud por conocer y mejorar el nado en el estilo de braza.

5. Coordinacion del estilo mariposa:

- El estilo mariposa, técnica, ejercicios de asimilacién y ejecucién practica:

o Posicion del cuerpo.
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o Accidn de los brazos.

o Accioén de las piernas.

o Respiracion.

o Coordinacion.

o Formas de evaluacion de la técnica individual.

o Ejercicios correctores.
- Instalaciones y materiales para la practica segura del estilo de nado mariposa.
- Interés y actitud por conocer y mejorar el nado en el estilo de mariposa.

6. Eficiencia y velocidad en los estilos de crol, espalda vy braza:

- Desarrollo de la velocidad y de la resistencia, asi como de las técnicas y ejercicios de
desarrollo en el estilo crol.

- Desarrollo de la velocidad y de la resistencia, asi como de las técnicas y ejercicios de
desarrollo en el estilo espalda.

- Desarrollo de la velocidad y de la resistencia, asi como de las técnicas y ejercicios de
desarrollo en el estilo braza.

- Desarrollo de la capacidad de nado subacudatico en apnea.

- Actitud positiva y reconocimiento del propio esfuerzo en la consecucion de objetivos.

C.5.4. TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS POR EVALUACION.

CONTENIDOS EVALUACION
Bloque de habilidades acuaticas basicas Primera
Habilidades acudticas especificas Primera
Didéctica de la natacion Primera
Actividades ludicas Primera
Estilo crol Segunda
Estilo espalda Segunda
Salidas y virajes Segunda
Natacion recreativa Segunda
Estilo braza Tercera
Estilo mariposa Tercera
Natacion en la naturaleza Tercera
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Natacion y poblaciones especiales Tercera

C.5.5. CONTENIDOS MINIMOS

Los contenidos minimos que se van a exigir son los relacionados con:

[

W
W
W

Dominio tedrico y practico de los estilos crol, braza y espalda

Dominio préactico de las habilidades béasicas y especificas acuaticas

Habilidades ludicas y recreativas en el medio acuatico. Organizacion de sesiones.
Superacion de las habilidades y marcas minimas establecidas en el curriculo del ciclo y en
esta programacion.

C.5.6. METODOLOGIA DIDACTICA

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los

objetivos del médulo versaran sobre:

- El entrenamiento, correccion, aplicacion de ejercicios de asimilacion y aplicacion
técnica.

- El andlisis de la técnica en situaciones de préctica, y el planteamiento de diferentes
ejercicios de correccion técnica.

- El desarrollo de diferentes propuestas ludicas.

Se afrontaran tres aspectos a la hora de desarrollar el médulo, con las estrategias
adecuadas para cada uno de ellos:

- Se trabajara el caracter recreativo y la experimentacion de actividades ludicas, asi
como el descubrimiento de potenciales y debilidades personales en el terreno acuatico
basandose en la experimentacion y desarrollo de habilidades y destrezas motrices basicas.

- Se realizar4 una evaluacién individual del nivel técnico y capacidad de nado. Se
trabajara sobre las técnicas de los estilos de natacion.

- Se desarrollara la eficiencia de los desplazamientos y economia de esfuerzo
utilizando todos los estilos de natacién con el objetivo de detectar la capacidad natatoria del
alumnado y en la relacion del marco recreativo con la eficiencia de nado.

La metodologia seré interactiva, con participacion directa del alumnado de forma individual y

colectiva. Esto permitira afianzar los conocimientos teéricos y acercara al alumnado a la practica
real en su entorno laboral.

El dominio de las técnicas incluye aspectos como:
- Aprendizaje, correccion y mejora de los estilos.
- Desarrollo de las capacidades fisicas vinculadas a los mismos.

La experimentacion de actividades ludico-recreativas en el medio acuatico incluye aspectos

como:

- El empleo de diferentes materiales.
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- La contextualizacion en distintos espacios.

Se fomentard el empleo de las TIC para que constituyan una herramienta habitual en el
aula. Esto se llevara a cabo mediante la incorporacién de medios audiovisuales, busqueda y
consulta de normativa y articulos cientificos, registro y presentacion adecuada de datos y
documentos. Esta metodologia permitir4 el desarrollo de vocabulario técnico y la actualizacion de
conocimientos.

No se debera olvidar el tratamiento transversal de la prevencion de riesgos, dado que las
actividades de guia en el medio acuético natural asi lo requieren y serd fundamental el estudio y
andlisis de la situacion donde se desarrollen las actividades.

C.5.7. MATERIAL DIDACTICO Y RECURSOS

Los materiales didacticos especificos van a ser los siguientes:
[0 Apuntes y material teérico confeccionados por el profesorado.
[l Material audiovisual como videos e imagenes.
Los materiales para las clases practicas seran los siguientes:
[l Material especifico para el aprendizaje y perfeccionamiento de la natacion.
[0 Material para actividades ludicas en el medio acuatico.

[l Material de salvamento y socorrismo acuatico

C.5.8. EVALUACION

C.5.8.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y SUS CRITERIOS DE EVALUACION

1. Prepara actividades ludicas en el medio acuatico, combinando las habilidades y destrezas
basicas en condiciones de sequridad. Criterios de evaluacion:

a) Se han justificado las adaptaciones que hay que realizar para el desarrollo de las habilidades
y destrezas motrices basicas en el medio acuatico.

b) Se han relacionado las actividades ludicas en el agua con las habilidades motrices que se
desarrollan en las mismas.

c) Se han asignado los materiales en funcion del caracter recreativo de las actividades.

d) Se ha demostrado control de la orientacién espacial durante la realizacion de zambullidas,
desplazamientos, giros y manejo de objetos, combinando las posibles variantes.

e) Se ha coordinado la respiracion en el medio acuatico y los momentos de apnea con la
propulsion y la flotacién en la realizacion de las habilidades.

f)  Se han seguido criterios de seguridad en la seleccién y realizacion de las actividades y en el
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uso del espacio y de los materiales.

Domina el estilo de nado crol, coordinando la posicion, las acciones técnicas propulsivas y

equilibradoras y la respiracion. Criterios de evaluacién:

Se ha justificado la aplicacién de los principios generales de avance en el agua a la técnica de
ejecucion del estilo crol.

Se han aplicado los fundamentos técnicos del estilo crol a su ejecucion practica

desde un punto de vista de eficacia y exigencia técnica.

<)
d)
e)

3.

a)

b)

<)
d)

e)

b)
c)

d)
e)
f)
9)

a)

b)

Se ha adaptado la dinamica de la respiracion a la intensidad de nado.
Se ha integrado el viraje especifico en la accion de nado continuo a crol.
Se han seguido criterios de seguridad y eficiencia en la realizacion de la salida de crol.

Domina el estilo de nado espalda, coordinando la posicion y las acciones técnicas
propulsivas, equilibradoras y respiracion. Criterios de evaluacion:

Se ha justificado la aplicacion de los principios generales de avance en el agua a la técnica de
ejecucioén del estilo espalda.

Se han aplicado los fundamentos técnicos del estilo espalda a su ejecucion practica desde un
punto de vista de eficacia y exigencia técnica.

Se ha integrado el viraje especifico en la accion de nado continuo a espalda.
Se ha adoptado la posicion hidrodindmica especifica para el estilo espalda.
Se han seguido criterios de seguridad y eficiencia en la realizacion de la salida de espalda.

Domina el estilo de nado braza, coordinando la posicidn, las acciones técnicas propulsivas y
la respiracion. Criterios de evaluacién:

Se ha justificado la aplicacién de los principios generales de avance en el agua a la técnica de
ejecucion del estilo braza.

Se han adaptado las fases respiratorias a las fases de la patada y de la brazada.

Se han aplicado los fundamentos técnicos del estilo braza a su ejecucion practica desde un
punto de vista de eficacia y exigencia técnica.

Se ha integrado el viraje especifico en la accion de nado continuo a braza.

Se ha adoptado la posicién hidrodinAmica de desplazamiento especifica en el estilo braza.
Se ha adaptado el estilo braza a situaciones de apnea en desplazamientos subacuéaticos.
Se han seguido criterios de seguridad y eficiencia en la realizacion de la salida de braza.

Realiza la coordinacion bésica del estilo de nado mariposa, incorporando las acciones
segmentarias en el movimiento ondulatorio. Criterios de evaluacion:

Se ha justificado la aplicacion de los principios generales de avance en el agua a la técnica de
ejecucion del estilo mariposa.

Se han aplicado los fundamentos técnicos del estilo mariposa a su ejecucion practica de
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manera elemental.
Se ha adoptado un movimiento global del cuerpo que describe una trayectoria ondulatoria.

Se ejecutan las diferentes fases en las acciones de brazos y piernas contribuyendo a la
propulsién, preparacién y recobro.

Se ha realizado la coordinacion brazos-respiracion, brazos-piernas y piernas- respiracion.

Se ha completado un trayecto de 25 m. de nado coordinando las acciones de brazada y
patada del estilo mariposa.

Domina los estilos de natacion bajo criterios de eficiencia y velocidad. Criterios de evaluacion:

Se han realizado 200 m. de nado en estilo de crol, sin paradas en menos de cuatro minutos y
quince segundos.

Se han realizado 200 m. de nado en estilo espalda, sin paradas en menos de cinco minutos.
Se han realizado 200 m. de nado en estilo braza, sin paradas en menos de seis minutos.

Se han realizado 50 m. de nado en estilo crol, sin paradas en menos de cincuenta segundos.
Se han realizado 50 m. de nado en estilo espalda, sin paradas en menos de un minuto.

Se han realizado 50 m. de nado en estilo braza, sin paradas en menos de un minuto.

Se han realizado 15 m. de nado subacuético en apnea.

C.5.8.2. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion se realizara siguiendo las actuaciones centradas en la evaluacion y calificacién de
los resultados de Aprendizaje del médulo. Nos apoyaremos en los siguientes instrumentos que se
concretaran mas adelante:

(1 Pruebas practicas especificas para los minimos establecidos.

[0 Pruebas teéricas sobre los conceptos aprendidos y pruebas practicas, orales o/y escritas,
ajustadas a lo que se quiere evaluar (resolver, estructurar, argumentar, nivel de
adquisicion, etc.).

[0 Valoracion de trabajos individuales y colectivos: disefio de ejercicios, direccion en clase,
disefio de fichas.

[0 Participacién y Observaciéon durante las sesiones practicas de actividades adaptadas.

71 Actitud y trabajo diario. Influyen de manera positiva y rotunda en el resultado de las
actuaciones anteriores.

C.5.9. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE CALIFICACION Y

RECUPERACION

La evaluacién del aprendizaje de los alumnos que cursan los ciclos formativos de formacion

profesional especifica serd continua y se efectuara por modulos profesionales.

Los criterios de calificacion del modulo quedan establecidos de la siguiente forma:
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RESULTADO DE

Uu.T./ CRITERIO DE % CALIFICACION
: INSTRUMENTO APRENDIZAJE/ U.T -
Contenidos ASOCIADAS EVALUACION FINAL
Disefio y
direccion de
ejgrcicios y a)
as é%?gdooss a Rubrica/Registro RA1. b)
- 50% UT.1,2,3,4 c)
habilidades )
bésicas y
especificas de
natacion
Valoracion
cualitativa e
100%
S Escala de
destrezas y valoracion RAL. d)
habilidades UT.1,2,3,4 e)
. 10%
bésicas y
especificas de
natacion
Examenes y Examen/ Prueba RAL
casos practicos escrita UT. 1 2 ' 34 TODOS
12 evaluacion 40% T
Disefio de
fichas de RA2.
observacion Lista de control UT. 2 a)
técnica de 30% RA3. b)
estilos crol y U.T.6
espalda
Valor acion Escala de C)
CLallEnE valoracion RA2 d)
sobre estilo crol 30% RA3. &) R.A. 2 100%
y espalda ' R.A. 3100%
Valoracion Pruebas a) R.A. 6 50%
cuantitativa especificas RAG. b)
pruebas estilo A U.T.586,7 d)
pto/ No apto
crol y espalda e)
Examenes y Examen tipo test y RA2
casos practicos preguntas cortas R A3. TODOS
22 evaluacion 40% '
Disefio de
fichas de RAA4.
observacion Lista de control UT.7 a)
técnica de 30% RAS. c)
estilos crol y U.T.8
espalda
Valoracion b)
cualitativa Escala de RA4 d) R.A. 4 100%
sobre estilo valoracion R A5. e) R.A. 5 100%
brazay 30% ‘ f) R.A. 6 50%
mariposa g)
Valoracion Pruebas c)
cuantitativa o
pruebas estilo especificas RAG. f)
Apto/ No apto 0)

braza y apnea
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Examenes y Examen tipo test y RA4
casos practicos preguntas cortas R A5. TODOS
3?2 evaluacion 40% '

Evaluacion Final con todos los R.A. superados

RA.1 R.A. 2 R.A. 3 R.A. 4 R.A. 5 R.A. 6

30% 30% 30% 10%

La nota final del mddulo se obtendra de la media ponderada de las evaluaciones teniendo
en cuenta las sesiones efectivas impartidas, siempre que tengan una calificacién igual o superior a
5 y se superen los minimos siguientes en el apartado practico al final de la tercera evaluacién
(R.A.6):

e 200 m. de nado en estilo de crol, sin paradas en menos de cuatro minutos y
quince segundos.

e 200 m. de nado en estilo espalda, sin paradas en menos de cinco minutos.
e 200 m. de nado en estilo braza, sin paradas en menos de seis minutos.

e 50 m. de nado en estilo crol, sin paradas en menos de cincuenta segundos.
e 50 m. de nado en estilo espalda, sin paradas en menos de un minuto.

e 50 m. de nado en estilo braza, sin paradas en menos de un minuto.

e 15 m. de nado subacuético en apnea.

El R.A.1 puede ser desarrollado en empresa u organismo equiparado (FFE). Atendiendo al
seguimiento realizado por los tutores en la fase correspondiente a esta formacion, se valorara
la superacién con el mismo peso que la prueba realizada en clase para este R.A. y los criterios

a), b), c)yf).
C5.9.1. RECUPERACION EVALUACIONES SUSPENSAS

Los alumnos que no superen alguna de las evaluaciones, tendran derecho a RECUPERAR las
mismas en una recuperacion parcial, si solo ha suspendido una o dos evaluaciones, o completa, si
ha suspendido los tres trimestres, siempre con la condicion de superar las pruebas de minimos del
apartado anterior. El procedimiento establecido para recuperar una evaluacion suspensa (12 o 2?)
consistira en la superacion de pruebas relacionadas con los R.A. no superados por el alumno, o
por la superacion de algunas de las pruebas correspondientes a un R.A. concreto. La evaluacion
debe ser positiva (calificacion igual o mayor que 5) en los resultados de aprendizaje trabajados en
la evaluaciéon de que se trate.

C5.9.2. RECUPERACION EVALUACION FINAL

Los alumnos con calificacién negativa en la evaluacion final de junio deberan recuperar toda la
materia del médulo en la convocatoria extraordinaria, tanto a nivel practico, como tedrico, incluida
la superacion de minimos (R.A. 6). Para ello, se disefiardn las pruebas necesarias y se informara
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a los alumnos en funcién de otros R.A. que no tengan superados.
C5.9.3. PERDIDA DE LA EVALUACION CONTINUA

En el caso de alumnos que pierdan la evaluacion continua en este médulo por faltas de
asistencia, nos apoyamos en las directrices que marca el RRI del centro y la informacion general
de esta Programacion.

Se disefiaran las pruebas oportunas para que el alumno tenga oportunidad de superar los
diferentes R.A. . Las pruebas de caracter practico enmarcadas en los minimos de criterios de
eficiencia y velocidad, han de ser realizadas y superadas (R.A. 6).

En funcién de los R.A. restantes que deban superarse, se disefiardn pruebas especificas para
superarlos. Los instrumentos utilizados y su peso correspondiente seran:

Pruebas escritas sobre los

contenidos tedricos del médulo 60%
Pruebas orales sobre resolucién

de casos practicos relacionados 40%
con las H.A.Basicas y Especificas,

y estilos.

Este procedimiento destinado a superar los R.A. del mddulo en caso de perder el derecho a
evaluacién continua, sera aplicada también en el caso de los alumnos que pasen a 2° curso con
Técnicas de Natacién PENDIENTE del primer curso.

C.5.10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
No estan previstas actividades complementarias especificas de este modulo.

C.5.11. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
Se tendran en cuenta las premisas establecidas en el apartado general 11 de esta Programacion.

Si las adaptaciones que debamos realizar son para atender una necesidad temporal, caso de
poder acceder a la piscina pero no poder realizar la practica, el alumno dispondra de una ficha
de sesion que completara con la informacién escuchada en la misma vy, si fuera necesario, con
trabajo personal en casa. Se individualizaran las medidas adoptadas para favorecer en cada
caso un mejor proceso de ensefianza- aprendizaje, en funcién del tiempo que dure esta
necesidad.
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| C.6. GUIA EN EL MEDIO NATURAL ACUATICO

| C.6.1. INTRODUCCION

Este mddulo profesional contiene formacion necesaria para determinar itinerarios y guiar

a usuarios en embarcaciones por el medio natural acuatico en condiciones de seguridad y
respeto al medio ambiente, adaptandose a los usuarios, consiguiendo su satisfaccion, la calidad
del servicio y en los limites de coste previstos.

Desarrolla su actividad profesional en el ambito de actividades deportivo- recreativas en

la naturaleza y turismo activo, deportivo o de aventura en las areas de organizacion, desarrollo,
seguimiento y evaluacion de itinerarios en embarcaciones por el medio natural acuatico para
todo tipo de usuario. En el desarrollo de la actividad profesional se aplican los principios de
accesibilidad universal de acuerdo con la legislacion vigente.

Se debe situar el médulo en el contexto general del guia en medio natural y tiempo libre,

con las caracteristicas propias de la Comunidad de Castilla y Ledn. Es por ello que habra que
priorizar las actividades acudticas que se desarrollen en rios y embalses, sobre las que se
desarrollan en el mar.

C.6.2. OBJETIVOS

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), c), d), f), m), 0), p),

q), u) y v) del ciclo formativo, y las competencias a), b), c), e), ), i), 0), p), t) y u) del titulo.

C.6.3. CONTENIDOS

1.

Preparacion de equipos y recursos para rutas en el medio natural acuatico:

Seleccion del itinerario. Resefas, guias y otras fuentes de informacién sobre itinerarios en el
medio natural acuético. Objetivos de la ruta. Paradas y duracion de las fases.

Verificacion de itinerarios: fases, estimacion temporal, valoracién técnica de los tramos,
accesos, planes alternativos, actividades complementarias y otros. Adaptacion del itinerario
para personas con discapacidad.

Caracteristicas de los espacios acuaticos y su relacién con la navegabilidad.

Gestion de recursos para las actividades de guia en el medio acuatico: logistica, transporte de
materiales y participantes, servicios complementarios, y medios materiales.

Tipos de embarcaciones. Caracteristicas e idoneidad para cada tipo de actividad.
Almacenamiento y transporte del material y de las embarcaciones.

Material para rutas en el medio natural acuédtico. Equipamiento personal y colectivo.
Elementos de seguridad personal y de ayuda a la navegacién. Normas de uso. Material para
actividades de varios dias.

Cuidados y mantenimiento del material de seguridad y de ayuda a la navegacion.
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Consignas técnicas y de seguridad.
Informacion que hay que transmitir a los participantes sobre el itinerario.
Valoracion de riesgos asociados a una ruta en el medio natural acuatico.

Soluciones ante incidencias. Servicios de rescate y socorro. Normas de comportamiento en
situaciones de emergencia en rutas por el medio natural acuético.

Normativa aplicable a la actividad. Normativa estatal y autonémica. Cuencas hidrograficas.
Autorizaciones de acceso.

Andlisis de la oferta de rutas y actividades turisticas y de ocio en el medio natural acuético de
la Comunidad de Castilla y Ledn.

o Rios, lagos y embalses en los que se practican actividades acuaticas.

Elaboracion de una evaluacién y gestion de riesgos que clasificara el riesgo de las
actividades, e indicara las medidas preventivas a tomar para minimizar el peligro.

o Factor de riesgo. Focos de peligro.
o Probabilidades. Consecuencias. Estimacion inicial del riesgo.
o Medidas preventivas.

Preparacion de embarcaciones:

Componentes y elementos de los aparejos de la embarcacién. Procedimientos de aparejo y
desaparejo de las embarcaciones. Caracteristicas de la embarcacién y de los materiales.
Navegabilidad y maniobrabilidad especifica:

o Embarcaciones propulsadas por palas o aletas. Piraguas, rafting, padle-surf, hidrospeed,
entre otros.

o Embarcaciones de vela.

Idoneidad de las embarcaciones en funcion de la ruta, las caracteristicas del medio y el nivel
del usuario. Embarcaciones propias de la iniciacién deportiva.

Preparacion de la embarcacion para la ruta. Distribucion y sujecion de las cargas.
Mantenimiento preventivo y operativo de embarcaciones:

o Cuidados preventivos.

o Diagnostico de deterioro o averias.

o Reparaciones basicas y de emergencia en los diferentes tipos de embarcaciones.

Almacenamiento de embarcaciones. Condiciones especificas de almacenamiento. Estibacion
de las velas, orza, timén, palo, botavara, cascos. Proteccién y sujecion de las embarcaciones
y el material.

Transporte y fondeo de los diferentes tipos de embarcaciones. Técnicas de sujecion.

Seguridad en el transporte de embarcaciones.

Normas de seguridad.
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3. Adaptacién de las técnicas de navegacion:

- Analisis del tramo de navegacion y de los elementos fisicos del entorno (dinamica fluvial,
vientos, olas, corrientes y otros). Propulsién y resistencia al avance.

- Acciones técnicas para mantener y cambiar el rumbo.

- Acciones técnicas fundamentales con embarcaciones propulsadas por palas o aletas (paleo,
palada circular, traccion orientada y otras).

- Acciones técnicas fundamentales con embarcaciones de vela (cazar, amollar, orzar y arribar).
Relacion de las técnicas con las condiciones de viento.

- Utilizaciébn de las acciones técnicas en funcion de la dificultad. Equilibrio, propulsion y
conduccion.

- Elementos fisicos del entorno. Hidrodinamica en rios y embalses, vientos, olas, corrientes,
etc...

- Maniobras y trayectorias con embarcaciones propulsadas por palas o aletas:

o Salida corta y larga, salida con toma de corriente, cambios de trayectoria, toma de
corriente a derecha e izquierda, cortas y largas, parada a derecha e izquierda en
contracorrientes de diferente intensidad, “bacs” a derecha e izquierda, surf en un tren de
olas, navegacion en positivo y en negativo, esquimotaje, recuperacion de la embarcacion.

o Paleo, palada circular, frenado, retropalada, timén, tracciones laterales, acciones
equilibradoras, etc.

- Maniobras y trayectorias con embarcaciones de vela: atragque y desatraque, parada y
arrancada, salida y aproximacion con el viento a favor y en contra, viraje por avante y en
redondo.

- Rutas de seguridad alternativas. Memoria y representacion de rutas.

- Adaptacion de las técnicas de navegacion a personas con limitaciones en su autonomia
personal.

- Errores tipo en la ejecucién técnica y en la aplicacién del esfuerzo.

4. Técnicas de guiado de grupos en el medio natural acuatico:

- Determinacién del nivel de competencia del usuario. Técnicas e instrumentos de obtencién de
datos de valoracion. Errores tipo en la ejecucion técnica y en la aplicacion del esfuerzo:
niveles de adquisicion del dominio técnico. Criterios de valoracion:

o Enla navegacioén (direccion, propulsion, equilibrio y orientacion espacial).
o De la seguridad (seguridad activa y pasiva).
o De las maniobras (maniobra, equipo de navegacion y aparejo).
- Errores tipo en la ejecucion y en la aplicacion del esfuerzo en el guiado de rutas.

- Procedimientos de conduccion de grupos en el medio natural acuatico:
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o Adjudicacion, distribucion y comprobacion del material segun los perfiles de los
participantes y las condiciones ambientales. Material deportivo y de seguridad individual y
grupal.

o Transmisiéon de informacion relevante: consignas técnicas, de seguridad, de motivacion.
Instrucciones durante la actividad.

o Transmisién de normas y procedimientos que hay que seguir durante la ruta.

o Directrices de los agrupamientos y ubicacién de los participantes. Distribucion,
organizacion y control del grupo en funcién de la actividad y de los perfiles de
participantes.

o Procedimientos para el control del tiempo y de las actuaciones durante la actividad.
Colocacién y desplazamiento del técnico.

o Deteccién de sintomas de fatiga, insolacién y deshidrataciéon y medidas que se han de
tomar frente a los mismos.

o Estrategias de control de conductas peligrosas de los participantes.

o Maniobras de ayuda a personas con dificultades en la realizacion de la ruta.

o Laadaptacién de la conduccién de personas o grupos de personas con discapacidad.
Sistemas de comunicacion en entornos naturales. Criterios de utilizacion.

Técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural acuatico:

Demostracion de las técnicas de aproximacién y evacuacion en caso de accidente.

Aplicacién de las maniobras de desvuelque y rescate en el medio natural acuatico.

Utilizacion de los sistemas de rescate asistido o de autorescate mas adecuados a la situacion.
Conduccion de la embarcacion de rescate.

Esquimotaje.

Vuelco y recuperacion de la embarcacion.

Abandono y entrada en la embarcacion.

Nado en aguas bravas. Entrada en el cauce de aguas bravas, posicion de seguridad, salida
de la corriente, nado a la contracorriente, bac y otros.

Intervenciones en funcién de la situacion del medio, del accidentado y las posibilidades del
guia.

Estrategias de apoyo al grupo en situaciones de emergencia desde la embarcacion, desde el
agua y desde la orilla. Cuerda de seguridad: agarre y remolque.

Utilizacion del material especifico de seguridad y/o de rescate.
Comunicacion entre los rescatadores.

Técnicas de extraccion de caidos al agua en funcién de las caracteristicas de los usuarios, de
la embarcacion y del medio.
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- Maniobras de rescate desde la orilla.

6. Evaluacion de las rutas por el medio acuatico:

- Fichas de control de valoracion de la actividad. Tipos.
- Procedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad.
- Recopilacion de informacion.
- Analisis de la actividad, del grupo, del técnico, y valoracion respecto al programa.
- Documentos de evaluacion.
- Elaboracion de:
o Registros acerca de los comportamientos del grupo.
o Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

o Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos. Incidencias que afectan a la
seguridad del desarrollo de las actividades. Estimacién del grado de seguridad de la
actividad.

- Adecuacién de los equipos y materiales utilizados en la actividad guiada por el medio
acuético.

- Elaboracion de informes sobre la actividad. Propuestas de medidas correctoras y de mejoras
en la programacion.

- Elaboracion de evaluaciones de impacto ambiental, para estimar las consecuencias que cada
actividad causa sobre el medio ambiente.

- Elaboracion de informes de sostenibilidad que favorezcan la aplicacion de medidas contra el
cambio climético.

- Valoracion de la evaluacion y autoevaluaciéon como estrategia de mejora y desarrollo.

C.6.4. TEMPORALIZACION

PRIMER TRIMESTRE.

1. Preparacion de equipos y recursos para rutas en el medio acuatico.
2. Preparacion de embarcaciones.

SEGUNDO TRIMESTRE.

3. Adaptacion de las técnicas de navegacion.

4. Técnicas de guiado de grupos en el medio natural acuatico.
TERCER TRIMESTRE.

5. Técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural acudtico.

6. Evaluacion de las rutas por el medio acuatico.
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‘ C.6. 5. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para poder comprobar si se esté llegando a los minimos marcados en los criterios de evaluacion
se disefiaran y aplicardn una serie de instrumentos de evaluacion, con objeto de obtener una
informacién sobre el proceso de aprendizaje.

E. Delos aprendizajes de los alumnos:
La evaluacion sera continua y utilizara los siguientes instrumentos para llevarse a término:
[J Conceptuales:
d) Examenes (tipo test, preguntas verdadero-falso, preguntas de respuesta breve,
rellenar huecos, etc.)
e) Trabajos sobre aspectos relacionados con los contenidos del médulo.
f) Cuaderno/porfolio: Recopilacién de informacion de las sesiones teéricas y
practicas.

"1 Procedimentales:

f) Tablas de registro-Listas de Control:

= Participacion en las sesiones practicas (kayak, paddle-surf, windsurf y
vela) con un rendimiento 6ptimo.

= Acudir a las practicas con el equipamiento personal obligatorio.
= Demostracién del dominio técnico en las embarcaciones de pala y vela..
= Dirigir al grupo correctamente durante los guiados de ruta.

g) Pruebas de ejecucion practica.
= Pruebas de ejecucién técnica.
= Dirigir al grupo correctamente durante el guiado de rutas acuaticas.
= Disefio y direccion de rutas de kayak.

T Actitudes: Registro sistematico de asistencia y actitud en clase. (Hoja de
seguimiento de la actitud). Observacion, clasificaciéon y registro de la actitud del
alumno en clase. Se valoraran aspectos como:

c) Asistencia, Puntualidad, Participacion y Colaboracién en las sesiones
c) Mostrar respeto al medio ambiente, al material y a las instalaciones.
c) Participar y mostrar una actitud positiva y de superacion personal.

F. De lapréactica docente.
El caracter formativo de la evaluacion exige la aplicacion de una serie de instrumentos que
permitan evaluar la practica docente e introducir las mejoras correspondientes como:
b) El analisis de los resultados derivados de la evaluacion aplicada a los alumnos.
b) Un cuestionario an6nimo al final del curso del que se obtenga informacion acerca del
grado de aceptacion por parte del alumnado de aspectos como:
= La metodologia empleada.
= Las exposiciones tedricas.
= Las diferentes préacticas planteadas en el medio natural.
= La organizacion de la clase en cuanto a los agrupamientos.
= Los instrumentos de evaluacion aplicados.
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= Las dotes comunicativas y dinamizadoras del profesor.
= El andlisis de los recursos materiales y econémicos.

C.6.6. METODOLOGIA DIDACTICA

Los contenidos relacionados con los diferentes tipos de rutas y actividades en el medio natural
acuatico se trabajaran en la medida de lo posible, al principio del curso y en el tercer trimestre
debido a las condiciones climatologicas de nuestra Comunidad, pudiendo concentrarse contenidos
en semanas formativas completas, empezando por las actividades mas sencillas y menos
exigentes y aumentando en complejidad a medida que avance la formacion.

La seguridad es el eje sobre el que se vertebra todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Por
tanto, todas las actividades estaran disefiadas en funcion del nivel de los participantes y del
estado del medio acuético.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo partirdn de un enfoque procedimental del médulo realizando simulaciones en
el aula y fuera de ella y utlizando una metodologia activa y motivadora que implique la
participacion del alumnado como agente activo de un proceso de ensefianza- aprendizaje, para
realizar:

- Guia de grupos en embarcaciones por itinerarios en el medio natural acuético,
adaptandolos a la dindmica de la actividad y del grupo de participantes.

- Determinaciéon de itinerarios y guia de usuarios por aguas bravas utilizando
embarcaciones propulsadas por palas o aletas.

- Ejecucién de las técnicas de gobierno de embarcaciones a vela con aparejo libre y
fijo.

- Utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Autoevaluacion y reflexion critica.

- Respeto y atencion a la diversidad.

La metodologia sera interactiva, con participacion directa del alumnado de forma individual y
colectiva. Esto permitira afianzar los conocimientos teéricos y acercara al alumnado a la practica
real en su entorno laboral.

Se fomentara el empleo de las TIC para que constituyan una herramienta habitual en el aula.
Esto se llevara a cabo mediante la incorporacion de medios audiovisuales, busqueda y consulta
de normativa y articulos cientificos, registro y presentacion adecuada de datos y documentos.
Esta metodologia permitira el desarrollo de vocabulario técnico y la actualizacion de
conocimientos.
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C.6.7. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y SUS CRITERIOS DE EVALUACION

1.

a)

b)

c)

e)

f)

9)

h)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

a)

Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio natural acuatico, indicando los
procedimientos para comprobar el buen estado vy la funcionalidad de los mismos. Criterios de
evaluacion:

Se ha contrastado la informacion sobre la navegabilidad, dificultad y duracion prevista de la
ruta.

Se han determinado los recursos materiales y humanos necesarios en la preparacion de
actividades por itinerarios en el medio natural acuético.

Se ha seleccionado la embarcacién y el material necesario para la ruta. d) Se ha seleccionado
el material personal de seguridad.

Se han concretado las maniobras necesarias para la havegacion y establecido los puntos o
maniobras de reunién del grupo y de descanso.

Se han determinado las medidas necesarias para prevenir y resolver situaciones de peligro
durante el desarrollo del itinerario en el medio natural acuatico.

Se han organizado los medios necesarios para atender contingencias desde el agua o desde
tierra.

Se ha aplicado la normativa relacionada con la practica de actividades en el medio natural y
con la proteccibn medioambiental en la preparacién de itinerarios en el medio natural
acuatico.

Prepara la embarcacién, indicando los procedimientos para asegurar el buen estado v la
funcionalidad de los elementos y componentes de la misma. Criterios de evaluacion:

Se ha transportado y fondeado la embarcacion evitando desperfectos en la misma y
atendiendo a criterios de seguridad personal.

Se ha aparejado y desaparejado la embarcacion comprobando el buen estado y
funcionamiento de todas sus partes.

Se ha valorado el estado de los componentes y elementos de la embarcacion.

Se han diagnosticado averias y niveles de deterioro en los componentes y aparejos de las
embarcaciones.

Se han efectuado las reparaciones basicas para asegurar la realizacién de la actividad en
condiciones de seguridad.

Se han organizado los espacios para los participantes y la carga que se debe transportar.

Se ha almacenado la embarcacién evitando desperfectos en la misma y atendiendo a criterios
de seguridad personal.

Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las condiciones meteoroldgicas y las
caracteristicas del medio. Criterios de evaluacion:

Se han demostrado y explicado las técnicas de navegacion basicas que se deben realizar en
las diferentes condiciones de navegabilidad.
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Se han realizado maniobras para mantener el rumbo de navegacion en funcion de la direccion
del viento, del caudal, del oleaje, de la corriente o la dificultad del tramo.

Se ha gobernado la embarcacion realizando las maniobras para el cambio de rumbo

Se ha adecuado la técnica de navegacion a las caracteristicas personales, del medio y de la
actividad.

Se han realizado itinerarios alternativos ante tramos con dificultad y peligrosidad, siguiendo
criterios de seguridad.

Se han registrado documentalmente rutas susceptibles de ser utilizadas por otros usuarios o
técnicos.

Aplica técnicas de guiado de grupos por un itinerario en el medio natural acuatico,
adecuandose a los perfiles de los usuarios, el medio v los recursos. Criterios de evaluacion:

Se han aplicado procedimientos de evaluacién del dominio técnico en la progresion por el
medio natural acuatico en embarcaciones propulsadas por palas o aletas.

Se han aplicado procedimientos de evaluacién del dominio técnico en la progresion por el
medio natural acuatico en embarcaciones de vela.

Se ha proporcionado informacién sobre las caracteristicas y puntos de interés del itinerario, el
uso del material, y las normas de actuacion relacionadas con la seguridad y con el respeto al
medio natural.

Se han formulado las instrucciones necesarias para que los participantes gobiernen o
contribuyan a gobernar la embarcacion.

Se han ejemplificado las ayudas a los participantes que presenten alguna dificultad, técnica o
de discapacidad, en la progresioén por la ruta.

Se han seleccionado los aparatos de comunicacién mas adecuados en funcién de la zona.

Se han especificado las medidas que hay que adoptar ante sintomas de fatiga, insolacion,
deshidratacion o conductas de riesgo de los participantes.

Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural acuatico, siguiendo los protocolos
de los planes de seguridad y emergencia. Criterios de evaluacion:

Se han simulado las adaptaciones al medio en caso de fendbmenos atmosféricos peligrosos.
Se han identificado los puntos de desembarque a lo largo de la ruta.

Se han demostrado las técnicas de aproximacion y evacuacion en caso de accidente.

Se han determinado las maniobras de desvuelque y rescate en el medio natural acuatico.

Se han utilizado los sistemas de rescate asistido o de autorescate mas adecuados a la
situacion

Se ha conducido la embarcacion de rescate garantizando la seguridad del accidentado y del
grupo.
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Valora las rutas en el medio natural acuatico, analizando los datos recopilados. Criterios de
evaluacion:

Se han recogido datos sobre la actuacion del guia y las reacciones del grupo en la actividad.

Se han registrado las incidencias relativas a la actividad, a la seguridad y a los tiempos
previstos.

Se han marcado las pautas que hay que seguir ante posibles conductas temerarias durante la

actividad.

d) Se ha valorado la adecuacion de los equipos y de los materiales utilizados en las rutas.

e) Se han propuesto medidas correctoras de los desajustes detectados.

f) Se ha elaborado un informe sobre la actividad realizada.

‘ C.6.8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS ASOCIADOS

Las siguientes tablas recogen la relacién y asociacion de los bloques de contenidos con los

diferentes resultados de aprendizaje trabajados en cada evaluacion:

12 EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION

en el medio natural acuatico.

CONTENIDOS RESULTADO DE APRENDIZAJE
1. Preparacién de equipos vy
recursos para rutas en el medio RA1 a) c) d)
acuatico.
2. Preparacion de embarcaciones
propulsadas por pala: kayak - R.A2 a)b)c)d)g)
piragua.
3. Adaptacidon de las técnicas de
navegacion propulsadas por palas: R.A.3 a) b)c)d)
kayak - piragua
5. Técnicas de rescate y evacuacion R.A5 A)c)d)e)

22 EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION

kayak - piragua

CONTENIDOS RESULTADO DE APRENDIZAJE
1. Preparacion de equipos vy
recursos para rutas en el medio RA1 a)c)d)
acuatico.
2. Preparaciéon de embarcaciones
propulsadas por pala: kayak - R.A2 a)b)c)d)g)
piragua.
3. Adaptacion de las técnicas de
navegacién propulsadas por palas: R.A.3 a) b)c)d)
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EVALUACION FINAL

CONTENIDOS RESULTADO DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACION
1. Preparacion de equipos vy
recursos para rutas en el medio RA1 TODOS
acuatico.
2. Preparaciéon de embarcaciones
propulsadas por pala: kayak - R.A2 TODOS
piragua.
3. Adaptacion de las técnicas de
navegacién propulsadas por palas: R.A.3 TODOS
kayak - piragua
4.Técni.cas de guiadct <.:|e grupos en RA. 4 TODOS
el medio natural acuatico.
5.Técnica§ de rescate y,e.vacuacién RA.5 TODOS
en el medio natural acuatico
6.Eva.1luacic'),n. de las rutas por el R.A.6 TODOS
medio acudtico

C.6.9. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

C.6.9.1. EVALUACIONES PARCIALES (12 Y 22 EVALUACION)

Se trata de evaluaciones orientativas, ya que no se trabajan en ninguna de ellas todos los
Resultados de Aprendizaje del médulo. Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en
cada evaluacion y los instrumentos de evaluacion utilizados en cada una de ellas.

En cada una de esas evaluaciones hay que otorgar una calificacién a los alumnos para
valorar su proceso de aprendizaje y asi orientarle en el mismo.

Para superar cada evaluacién el alumno debe obtener una evaluacién positiva de los
diferentes Resultados de Aprendizaje, en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el
porcentaje asignado a cada uno de ellos, recogido en las tablas siguientes.

En las tablas se muestran los Resultados de Aprendizaje y los Instrumentos de Evaluacion con su

% en la nota de la evaluacién correspondiente:

12 EVALUACION

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUMENTO DE EVALUACION

%

PESO

1.Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio EXAMEN TEORICO 10%
natural acuatico, indicando los procedimientos para s
comprobar el buen estado y la funcionalidad de estos PORFOLIO/CUADERNO e

LISTA DE CONTROL 2,5%
2.Prepara la embarcacién, indicando los procedimientos para EXAMEN TEORICO 20 %
asegurar el buen estadf) y la funcién calidad de los elementos PRUEBA PRACTICA 5%
y componentes de la misma.

LISTA DE CONTROL 2,5%
3. Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las PRUEBA PRACTICA 30%
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datos recopilados.

CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO

condiciones meteoroldgicas y las caracteristicas del medio. EXAMEN TEORICO 10%
PORFOLIO 5%
LISTA DE CONTROL 4%
5.Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural PRUEBA PRACTICA 5%
acuatico, siguiendo los protocolos de los planes de seguridad y
emergencia. LISTA DE CONTROL 1%
22 EVALUACION
. %
RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PE;O
1.Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio natural EXAMEN TEORICO 10%
acuatico, indicando los procedimientos para comprobar el buen
estado y la funcionalidad de estos PORFOLIO 5%
2.Prepara la embarcacion, indicando los procedimientos para EXAMEN TEORICO 50%
asegurar el buen estado y la funcidn calidad de los elementos y
componentes de la misma. PORFOLIO 10%
3. Adapta las técnicas de navegacion, relaciondndolas con las EXAMEN TEORICO 20%
condiciones meteoroldgicas y las caracteristicas del medio.
PORFOLIO 5%
EVALUACION FINAL
. %
RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PESO
1.Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio DISENO RUTA
- - . . 109
natural acuatico, indicando Ic?s procedlmlentos para CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO 0%
comprobar el buen estado y la funcionalidad de estos
LISTA DE CONTROL 5%
2.Prepara la embarcacién, indicando los procedimientos para EXAMEN TEORICO 20 %
asegurar el buen estadf) y la funcién calidad de los elementos PRUEBA PRACTICA 5%
y componentes de la misma.
LISTA DE CONTROL 5%
DISENO RUTA
. 1,25 %
CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO
PORFOLIO 5%
3. Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las DISENO RUTA 1.25%
condiciones meteoroldgicas y las caracteristicas del medio. CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO 14370
EXAMEN TEORICO 10 %
PRUEBA PRACTICA 15 %
PORFOLIO 5%
4.Aplica técnicas de guiado de grupos por un itinerario en el DISENO RUTA
medio natural acudtico, adecudndose a los perfiles de los CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO 15%
usuarios, el medio y los recursos.
5.Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural DISENO RUTA
acuatico, siguiendo los protocolos de los planes de seguridad y CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO 1,25 %
emergencia.
6. Valora las rutas en el medio natural acuédtico, analizando los DISENO RUTA 1.25%
» 0
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Ademas, teniendo en cuenta las peculiaridades del modulo y su caracter eminentemente practico,
para superar cada evaluacion se tendran en cuenta los siguientes REQUISITOS:

% Tener una nota minima de 5 en cada prueba de evaluacién para poder promediar.
% Asistir al menos el 80 % de las sesiones practicas (dado el caracter eminentemente
practico del moédulo).

% No asistir a mas de una sesion practica de manera injustificada.
% No sumar mas de 5 actitudes negativas durante las salidas-rutas.

U RECUPERACIONES: después de cada una de las evaluaciones se realizard una
recuperacion de algunas de las pruebas suspensas. Sin embargo:
= La parte de Observacién Diaria (lista de control) correspondiente a la 18 y 22
evaluaciébn se podra recuperar si el alumno muestra una notable mejoria en la
evaluacion siguiente.
= Las Pruebas Préacticas de Habilidades y Técnica de la 12 evaluacion se consideran
recuperadas si supera las correspondientes de la 32 evaluacion.

- Para los resultados de aprendizaje trabajados y evaluados en las empresas, se tendra en cuenta
el INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL TUTOR DUAL DE EMPRESA U
ORGANISMO EQUIPARADO considerando como un 10 si estan superados y un 0 si no estan
superados.

- Estos resultados de aprendizaje son: RAL1, RA2, RA3, RA4 Y RAbL.

C.6.9.2. ALUMNOS CON EL MODULO PROFESIONAL NO SUPERADO DESPUES DE LA
PRIMERA EVALUACION FINAL

El alumnado que no supere el modulo en la primera evaluacion final deberéa presentarse a la
segunda evaluacion final. Los alumnos en esta situacion seran informados de las actividades de
recuperacion de aprendizajes disefiadas (cada alumno segun sus resultados de aprendizaje no
superados).

Las pruebas a realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran las
siguientes:

22 EVALUACION FINAL
. %
RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PE;O
1.Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio DISENO RUTA
- L - o
natural acuatico, indicando I(?s Proced|m|entos para CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO 10%
comprobar el buen estado y la funcionalidad de estos
CUADERNO 3,33%
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EXAMEN TEORICO 20 %
2.Prepara la embarcacidn, indicando los procedimientos para EXAMEN TEORICO 20 %
asegurar el buen estado y la funcién calidad de los elementos
y componentes de la misma. CUA:DERNO 3,33%

DISENO RUTA
. 1,25 %
CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO

PORFOLIO 3,33%

3. Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las DISENO RUTA 1.25%
condiciones meteoroldgicas y las caracteristicas del medio. CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO 14370
EXAMEN TEORICO 20%
PORFOLIO 3,33 %

4.Aplica técnicas de guiado de grupos por un itinerario en el
medio natural acudtico, adecudndose a los perfiles de los PROYECTO FINAL 15%
usuarios, el medio y los recursos.

5.Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural
acuatico, siguiendo los protocolos de los planes de seguridad y PROYECTO FINAL 1,25 %
emergencia.

6. Valora las rutas en el medio natural acuatico, analizando los

()
datos recopilados. PROYECTO FINAL 1,25%

C.6.10. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacién continua se regira por lo establecido en el
reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se
haya superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignhatura o
maédulo o cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del
total, se suspendera el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacién trimestral o
anual’. Las horas vienen recogidas en la parte general de esta Programacion.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacién continua deberan:

= Presentarse a las pruebas tedricas y practicas a finales de evaluaciéon o curso, que
oportunamente se le indicaran. En estas pruebas no se puede tener en cuenta nada mas que
lo realizado durante el examen o prueba practica.

Las siguientes tablas muestran los instrumentos que se utilizaran en caso de pérdida de
evaluacion continua en cada una de las evaluaciones en la final, su % en la nota de cada R.A., y
la ponderacion de cada R.A. en la nota correspondiente:

12 EVALUACION

. %
RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PE;O
1.Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio EXAMEN TEORICO 13,33%
natural acudtico, indicando los procedimientos para
comprobar el buen estado y la funcionalidad de estos TRABAJO 5%
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2.Prepara la embarcacién, indicando los procedimientos para EXAMEN TEORICO 13,33%
asegurar el buen estado y la funcién calidad de los elementos PRUEBA PRACTICA 5 9%
y componentes de la misma. ?
TRABAJO 5%
3. Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las PRUEBA PRACTICA 30%
condiciones meteoroldgicas y las caracteristicas del medio. EXAMEN TEORICO 13,33%
TRABAJO 5%
5.Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural PRUEBA PRACTICA 5%
acudtico, s_gmendo los protocolos de los planes de seguridad y TRABAIO 5%
emergencia.
22 EVALUACION
INSTRUMENTO DE %
RESULTADO DE APRENDIZAJE EVALUACION PESO
1.Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio natural EXAMEN TEORICO 59%
acuatico, indicando los procedimientos para comprobar el buen
estado y la funcionalidad de estos TRABAJO 6,66%
2.Prepara la embarcacion, indicando los procedimientos para EXAMEN TEORICO 55%
asegurar el buen estado y la funcién calidad de los elementos y
componentes de la misma. TRABAJO 6,66%
3. Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las EXAMEN TEORICO 20 %
condiciones meteoroldgicas y las caracteristicas del medio.
TRABAJO 6,66 %
EVALUACION FINAL
. %
RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PESO
1.Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio . 0
natural acudtico, indicando los procedimientos para , DISENO RUTA 12%
comprobar el buen estado y la funcionalidad de estos CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO
2.Prepara la embarcacién, indicando los procedimientos para EXAMEN TEORICO 25 %
asegurar el buen estado y la funcién calidad de los elementos DISENO RUTA
y componentes de la misma. . 2%
CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO 0
TRABAJO 10 %
3. Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las DISENO RUTA 2%
condiciones meteoroldgicas y las caracteristicas del medio. CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO >
EXAMEN TEORICO 15%
TRABAJO 10 %
4.Aplica técnicas de guiado de grupos por un itinerario en el DISENO RUTA
medio natural acudtico, adecudndose a los perfiles de los CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO 20 %
usuarios, el medio y los recursos.
5.Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural DISENO RUTA
acuatico, siguiendo los protocolos de los planes de seguridad y CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO 2%
emergencia.
6. Valora las rutas en el medio natural acuatico, analizando los DISENO RUTA 2%
. . o
datos recopilados. CONDUCCION Y GUIADO DE UN GRUPO
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C.6.11. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS DE SEGUNDO CURSO CON LA MATERIA

PENDIENTE DEL CURSO ANTERIOR.

Para los alumnos que se encuentren en segundo curso, con el Modulo de GUIA EN EL MEDIO
NATURAL ACUATICO pendiente del curso anterior, es necesario establecer un proceso diferente,
dado las caracteristicas del moédulo, eminentemente practico. Este proceso consiste en la

realizacion de las siguientes pruebas:

> Procedimentales:

e Pruebas y sesiones practicas: el alumno debera asistir y realizar 12 sesiones
practicas de kayak y paddle-surf llevadas a cabo durante los meses de
septiembre/octubre y abril/mayo en Sotoplaya y en el embalse de la Cuerda del

Pozo.

¢ Semana Nautica en el embalse de la Cuerda del Pozo: el alumno debera realizar y
asistir a todas las sesiones de windsurf y vela llevadas a cabo en el mes de mayo
en el embalse de la Cuerda del Pozo.

» Conceptuales:

e Examen teodrico de todos los contenidos del médulo.

e Proyecto final: disefio y planificacién de una ruta en el medio acuatico

Las pruebas para realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran

las siguientes:

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUMENTO DE EVALUACION

%

PESO

1.Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio . . o

natural acuatico, indicando los procedimientos para PROYECTO Fl,ANAL‘ DISENO'Y 5%

comprobar el buen estado y la funcionalidad de estos PLANIFICACION DE UNA RUTA

2.Prepara la embarcacién, indicando los procedimientos para EXAMEN TEORICO 25 %

asegurar el buen estado y la funcidn calidad de los elementos PROYECTO FIANAL: DISENO Y

y componentes de la misma. ) ’ 1,25 %
PLANIFICACION DE UNA RUTA ’ o
PRUEBA PRACTICA/SESIONES 15 %

3. Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con las PROYECTO FIANAL: DISENO Y 1.25 %

condiciones meteoroldgicas y las caracteristicas del medio. PLANIFICACION DE UNA RUTA ! >

EXAMEN TEORICO 15%

PRUEBA PRACTICA/SESIONES 25 %

4.Aplica técnicas de guiado de grupos por un itinerario en el PROYECTO FIANAL: DISENO Y

medio natural acudtico, adecuandose a los perfiles de los PLANIFICACION DE UNA RUTA 10 %

usuarios, el medio y los recursos.

5.Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural PROYECTO FIANAL: DISENO Y

acuatico, siguiendo los protocolos de los planes de seguridad y PLANIFICACION DE UNA RUTA 1,25 %

emergencia.

6. Valora las rutas en el medio natural acuédtico, analizando los PROYECTO FIANAL: DISENO Y 1.25 %

» (1)

datos recopilados.

PLANIFICACION DE UNA RUTA
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El alumno contara con los diferentes materiales del médulo dentro de la plataforma Moodle: Curso
Guia EN EL MEDIO NATURAL ACUATICO. El contacto con el alumnado se seguira realizando a
través del correo de educacyl.

Se establecera un horario de tutoria para realizar un seguimiento de las actividades a realizar,
preguntar dudas.

C.6.12. MATERIALES Y RECURSOS

Desde el centro contamos con 11 tablas de paddle surf. Ademas, se trabaja con la empresa
“Soriaventura” para llevar a cabo los contenidos practicos de kayak y paddle-surf.

Las instalaciones que usaremos seran el propio centro, en las actividades tedricas, y, para las
mas practicas, nos desplazamos al rio, al pantano y a la piscina, en determinados momentos.
Usaremos medios audiovisuales y elementos TIC para avanzar en los contenidos de la materia.

Dentro de este moédulo se realiza un programa 0 convenio de colaboracion “Erasmus”:
http://www.sepie.es/doc/convocatoria/2025/FP/formulario_comentado _kal22vet 2025.pdf,
mediante el cual los alumnos del modulo GUIA EN EL MEDIO NATURAL ACUATICO trabajaran
varios de los aspectos del médulo en lengua inglesa. En este sentido existe la colaboracion del
departamento de Actividades fisicas y deportivas del centro con el departamento de inglés para la
elaboracion de dicho proyecto.

De salir adelante dicho programa por el nUmero de participantes, esta actividad repercutira en un
5% de los resultados de aprendizaje vinculados en el apartado de lista control —actitud.

C.6.13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Para desarrollar adecuadamente este modulo se precisa llevar a cabo actividades especificas
fuera del centro. Para ello contrataremos alguna empresa que proporcione formacion
especializada y los recursos materiales necesarios para tal fin.

Se intentaran realizar, al menos, las siguientes actividades:
1. Jornadas practicas de dia completo en el Pantano de la Cuerda del Pozo. Contenidos:
— Preparaciéon de materiales de navegacion a vela ligera y windsurf.
— Técnicas de navegacion a vela: Vela ligera y windsurf.
2. Campamento ndutico intensivo de 3 dias de duracién. Contenidos:
— Practica intensiva de navegacion a vela: Vela ligera y windsurf.
— Medidas de seguridad y técnicas de guiado de grupos en el medio acuatico.
3. Visita a la presa del Embalse de la Cuerda del Pozo.

Se valorara la viabilidad de realizar alguna actividad formativa relacionada con técnicas de
navegacion en aguas bravas: hidrospeed, rafting y descenso en kayak.
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C.7. MODULO OPTATIVO: GESTION Y MANTENIMIENTO DE MATERIALES PARA
ACTIVIDADES EN EL MEDIO NATURAL

C.7.1. INTRODUCCION

Se trata por tanto de un ciclo formativo donde la atencion a la seleccion, utilizacion,
mantenimiento, cuidado y reparacion de los materiales para la realizacion de las actividades,
adquieren gran importancia.

Aunqgue en algun médulo se recoge algin contenido relacionado con todos estos aspectos,
pero no en todos, ni con la atencion necesaria, por ello consideramos de vital importancia un
tratamiento mas profundo, a través de este modulo.

Ademas, no podemos olvidar las circunstancias socio-econdémicas del entorno de nuestro
centro, donde no existen empresas que puedan realizar el mantenimiento o reposicién inmediata
del material necesario para las actividades objeto del ciclo, de ahi la importancia de tener unos
conocimientos minimos para llevarla a cabo de manera autbnoma.

C.7.2. OBJETIVOS

La formacién del moédulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales y las
competencias del titulo que se detallan a continuacion:

OBJETIVOS QUE CONTRIBUYE A ALCANZAR COMPETENCIAS RELACIONADAS

d) Revisar y reparar los equipos y los c) Realizar el mantenimiento de los
materiales de las actividades, estableciendo los | materiales y equipos necesarios para llevar
protocolos y utilizando las técnicas adecuadas | a cabo la actividad, utilizando las técnicas
para realizar el mantenimiento de los materiales y | mas adecuadas y siguiendo los protocolos
equipos necesarios. establecidos.

C.7.3. CONTENIDOS

1. Seleccion de materiales necesarios para la realizacién de actividades en el medio natural:
necesidades, presupuesto, distribucion, etc.

o Criterios para seleccionar los materiales.
e Caracteristicas del equipo y del material.
e Equipos y materiales especificos para personas con discapacidad y/o necesidades
especiales.
¢ Normativa sobre homologacion y caducidad del material.
2. Control y almacenaje del material
¢ Inventarios. Herramientas de control e inventariado del material.
e Técnicas de almacenaje y proteccién del equipo.
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e Colocacion de los materiales y medios para su proteccion.
e Preparacion y recogida de materiales.
e Transporte de materiales. Revision del medio de transporte.
3. Mantenimiento y cuidado del material.
Registro de operaciones de mantenimiento.
Procedimientos de revision de materiales.
Procedimientos de cuidado y limpieza.
Registro de operaciones de mantenimiento.
Medios y materiales para la reparacion de los materiales.
Técnicas de reparacion.

Estos Contenidos quedan distribuidos en las siguientes UNIDADES DE TRABAJO:

U1 — Seleccion de materiales. Criterios y caracteristicas de los mismos

U2 — Equipos y materiales especificos para personas con discapacidad y/o necesidades
especiales

U3 — Normativa sobre homologacion y caducidad del material

U4 — Control y almacenaje del material

U5 — Transporte de materiales

U6 — Mantenimiento y cuidado del material

C.7.4. TEMPORALIZACION Y MINIMOS DE REFERENCIA

Primer trimestre:
Ul — Seleccion de materiales. Criterios y caracteristicas de los mismos
U3 — Normativa sobre homologacién y caducidad del material
U4 — Control y almacenaje del material
U5 — Transporte de materiales

Segundo trimestre
U2 — Equipos y materiales especificos para personas con discapacidad y/o necesidades
especiales
U6 — Mantenimiento y cuidado del material

Esta temporalizaciébn podra cambiar en funcion del progreso del grupo y grado de
asimilacién de los contenidos.

C.7.5. METODOLOGIA

Las lineas generales de actuaciéon metodolégica seran:

e Papel activo del alumno: no se concibe como un mero receptor de informacion, sino
gue es él mismo quien construye sus aprendizajes y debe ser capaz de observar,
valorar y criticar la realidad de forma responsable.

e Lograr aprendizajes funcionales: los contenidos adquiridos deben servir para resolver
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problemas planteados y enfrentarse a nuevas ocasiones de aprendizaje.
Memorizacidn comprensiva: Los conceptos deben ser fijados en la memoria después
de un proceso de construccién de los mismos.
Las actividades se ajustaran a los siguientes principios:
o Deberan ser variadas para atender a los distintos ritmos de aprendizaje que nos
encontremos en clase.
e Buscaran un equilibrio entre el trabajo individual y grupal.
e Se plantearan atendiendo a la siguiente secuencia:
0 Actividades de inicio: permitirAn un primer acercamiento al tema vy la
deteccion de ideas previas (lluvia de ideas, coloquio en gran grupo).
o Actividades de desarrollo: para la adquisicion de los diferentes contenidos.
o Actividades de sintesis: tienen una doble finalidad:
= Que el alumno ponga en practica los nuevos conocimientos y
pueda comprobar su utilidad.
= Que permitan desarrollar visiones globales y establecer
relaciones con todo lo aprendido.
Se procurara que el alumno realice de forma individual y en grupo reducido tareas
practicas una vez desarrolladas éstas por el profesor, ya que la repeticién de la tarea
demostrara las habilidades y destrezas adquiridas.
Se estimulara la motivacién, concentracion y participacion del alumno a través de
actividades individuales/grupales en las que el alumno podra realizar una pequefa
exposicion de las actividades técnico — practicas ante el resto de sus compafieros y en
presencia del profesor.
Empleo de las tecnologias de la informacién para seleccionar, analizar e intercambiar
informacion.

C.7.6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

1. Selecciona los materiales mas adecuados teniendo en cuenta las necesidades, tipo de
actividades, presupuesto, nivel del usuario, etc.
Criterios de evaluacion:

a.

b.

C.

Se han seleccionado los materiales teniendo en cuenta un andlisis previo de la
actividad a realizar y el nivel del usuario.

Se han seleccionado los materiales teniendo en cuenta el presupuesto con el que se
cuenta.

Se han seleccionado los materiales teniendo en cuenta la Normativa sobre
homologacion y caducidad del material.

2. Realiza tareas de control y almacenaje de los materiales disponibles.
Criterios de evaluacion:

a.
b.

Se ha creado una herramienta de control e inventariado del material.

Se ha utilizado periddicamente la herramienta para llevar a cabo las tareas de control e
inventariado del material.

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién
de los materiales.

Se han conocido y utilizado las técnicas para realizar un almacenaje correcto del
material.

Se han transportado los materiales a los diferentes lugares de practica cumpliendo
unas normas basicas de cuidado y mantenimiento.
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f. Se han respetado las normativas de seguridad en las tareas de control, almacenaje y
transporte de materiales.
3. Realiza tareas de mantenimiento y cuidado de los materiales disponibles.

Criterios de evaluacion:

a. Se hallevado a cabo un registro completo de las operaciones de mantenimiento.
b. Se han conocido y realizado las operaciones de cuidado y mantenimiento preventivo
establecidas por el fabricante.
c. Se han respetado las normativas de seguridad en las tareas de mantenimiento y
cuidado de los materiales.
4. Realiza tareas de reparacion de los materiales disponibles.

Criterios de evaluacion:

a. Se ha comprobado el estado del material y se ha determinado la operacién de
reparacion en caso de que sea necesaria.
b. Se ha llevado a cabo un registro completo de las reparaciones realizadas.
c. Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion
de las herramientas necesarias para la reparacion.
d. Se han conocido y realizado las operaciones de reparacion necesarias.
e. Se han respetado las normativas de seguridad en las operaciones de reparacion
necesarias.

C.7.7. EVALUACION Y CALIFICACION

C.7.7.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y PONDERACION EN LA NOTA FINAL

Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacion igual o
superior a5 en TODOS los Resultados de Aprendizaje que forman parte del mismo, en cuyo
caso, se calculara la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de
aprendizaje, recogido en la siguiente tabla.

El alumno debe demostrar que ha adquirido todos los resultados de aprendizaje, no
existiendo la posibilidad de compensar unos con otros. Se considera que un resultado de
aprendizaje ha sido adquirido cuando obtenga una calificacion igual o superior a 5, de
conformidad con el articulo 12.2 de la Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre.

La siguiente tabla muestra la relacién entre las diferentes Unidades de trabajo, tanto teéricas
(UT) como de Mecanica (UM), y el valor que cada Resultado de aprendizaje aporta a la
calificacion final del modulo.

RA. | Ul |U2|U3[U4|[U5]|U6 ]| %
1 X X X 25
2 X X 25
3 X | 25
4 X 25

Todo ello, al objeto de garantizar la verificacion de la adquisicion de los resultados de
aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18
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de julio. En el caso de que no se obtenga una calificacion igual o superior a 5 en cada resultado
de aprendizaje, la calificacion maxima del modulo profesional sera de 4 puntos.

En la siguiente tabla se muestran los R.A., su aportacion a la calificacion final, los
instrumentos de evaluacion, la aportacion de los mismos a la nota de cada R.A. y la aportacion a
la nota final.

% nota
RA . INSTRUMENTO % del RA |% NOTA FINAL
final
1 - EXAMEN TEORICO 50 12,5
TAREAS 50 12,5
| 5 [ 2 TAREAS 50 12,5
OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 50 12,5
3 25 OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 100 25
25 OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 100 25
100 % 100,00

- Para los resultados de aprendizaje trabajados y evaluados en las empresas, se tendra en cuenta
el INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL TUTOR DUAL DE EMPRESA U
ORGANISMO EQUIPARADO considerando como un 10 si estan superados y un 0 si no estan
superados

C.7.7.2. EVALUACIONES PARCIALES (12 EVALUACION)

Se trata de una evaluacion orientativa, ya que en ella no se trabajan todos los Resultados de
Aprendizaje del médulo. Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en dicha evaluacion
y los instrumentos de evaluacion utilizados en cada una de ellas.

En esta 12 evaluacién hay que otorgar una calificacion a los alumnos para valorar su
proceso de aprendizaje y asi orientarle en el mismo.

Para superar la evaluacion el alumno debe obtener una evaluacién positiva de los
diferentes Resultados de Aprendizaje, en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el
porcentaje asignado a cada uno de ellos, recogido en la tabla siguiente.

En la tabla se muestran los Resultados de Aprendizaje y los Instrumentos de Evaluacion con
su % en la nota de la evaluacion correspondiente:

12 EVALUACION

% a la nota <
RESULTADO DE APRENDIZAJE de eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1. Selecciona los materiales mas adecuados teniendo en EXAMEN TEORICO 50 %
cuenta las necesidades, tipo de actividades, 50 %
presupuesto, nivel del usuario, etc. TAREAS 50 %
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TAREAS 50 %

50 %

OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 50 %

> RECUPERACIONES: después de cada una de las evaluaciones se realizard una
recuperacion de algunas de las pruebas suspensas. Sin embargo:
= La parte de Observacion Diaria (Registro) correspondiente a la 12 evaluacién se podra
recuperar si el alumno muestra una notable mejoria en la evaluacion siguiente.

C.7.7.3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

I. De los aprendizajes de los alumnos.
La evaluacion sera continua y utilizara los siguientes instrumentos para llevarse a término:

[1 Conceptuales:

b) Ex@menes (tipo test, preguntas verdadero-falso, preguntas de respuesta breve, unir
con flechas, rellenar huecos, etc.)
b) Tareas tedricas.
'l Procedimentales:
b) Tareas précticas.
b) Observacion diaria-Registro de Control:
= Participacion en las actividades tanto teéricas como précticas.
= Acudir a las préacticas con el equipamiento personal obligatorio.
[ Actitudes: Observacién, clasificacion y registro de la actitud del alumno en clase. Se
valoraran aspectos como:
c) Asistencia, Puntualidad, Participacion y Colaboracion en las sesiones
c) Mostrar respeto al medio ambiente, al material y a las instalaciones.
c) Participar y mostrar una actitud positiva y de superacion personal.
II. De lapréactica docente.
El caracter formativo de la evaluacion exige la aplicacién de una serie de instrumentos que
permitan evaluar la practica docente e introducir las mejoras correspondientes como:
b) El analisis de los resultados derivados de la evaluacién aplicada a los alumnos.
b) Un cuestionario an6nimo al final del curso del que se obtenga informacién acerca del
grado de aceptacion por parte del alumnado de aspectos como:

C.7.7.4. ALUMNOS

La metodologia empleada.

Las exposiciones tedricas.

Las diferentes practicas planteadas en el medio natural.

La organizacion de la clase en cuanto a los agrupamientos.
Los instrumentos de evaluacion aplicados.

Las dotes comunicativas y dinamizadoras del profesor.

El andlisis de los recursos materiales y econémicos.

CON EL MODULO PROFESIONAL NO SUPERADO DESPUES DE LA

PRIMERA EVALUACION FINAL

El alumnado que no supere el modulo en la primera evaluacion final deberd presentarse a la
segunda evaluacion final. Los alumnos en esta situacion seran informados de las actividades de
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recuperacion de aprendizajes disefiadas (cada alumno segun sus resultados de aprendizaje no
superados).

Las pruebas a realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran
las siguientes:

RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Selecciona los materiales mas adecuados teniendo en
cuenta las necesidades, tipo de actividades, 25 % Examen Teorico 100 %
presupuesto, nivel del usuario, etc.

2. Realiza tareas de control y almacenaje de los

9 0
materiales disponibles. 25 % Tareas 100 %
3. Realiza tareas de mantenimiento y cuidado de los

9 0
materiales disponibles. 25 % Tareas 100 %
4. Realiza tareas de reparacion de los materiales

P 25 % Tareas 100 %

disponibles

C.7.7.5. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacion continua se regira por lo establecido en
el reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se
haya superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignatura o
maédulo o cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del
total, se suspendera el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacién trimestral o
anual’. Las horas vienen recogidas en la parte general de esta Programacion.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacion continua deberan presentarse a las
pruebas tedricas y practicas a finales de evaluacién o curso, que oportunamente se le
indicaran. En estas pruebas no se puede tener en cuenta nada mas que lo realizado durante el
examen o prueba practica.

Las siguientes tablas muestran los instrumentos que se utilizardn en caso de pérdida de
evaluacion continua en cada una de las evaluaciones en la final, su % en la nota de cada R.A., y
la ponderacién de cada R.A. en la nota correspondiente.

12 EVALUACION
% a la nota .
RESULTADO DE APRENDIZAJE ode eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Selecciona los materiales mas adecuados teniendo en EXAMEN TEORICO 50 %
cuenta las necesidades, tipo de actividades, 50 %

presupuesto, nivel del usuario, etc. TAREAS 50 %
2. Realiza tareas de control y almacenaje de los o

materiales disponibles. 50 A’ TAREAS 100%
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EVALUACION FINAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Selecciona los materiales mas adecuados teniendo en
cuenta las necesidades, tipo de actividades, 25 % Examen Teérico 100 %
presupuesto, nivel del usuario, etc.

2. Realiza tareas de control y almacenaje de los

9 0
materiales disponibles. 25 % Tareas 100 %
3. Realiza tareas de mantenimiento y cuidado de los

9 0
materiales disponibles. 25 % Tareas 100 %
4. Realiza tareas de reparacion de los materiales

P 25 % Tareas 100 %

disponibles

C.7.8. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

¢ Apuntes del médulo aportados por el profesor en el Aula Virtual Moodle.

¢ Aula especifica (T1), proyector y pizarra digital.

¢ Materiales: los utilizados fundamentalmente para los Mddulos de Guia de Bicicleta (1° curso) y
Maniobras con Cuerdas (2° curso)

C.7.9. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION

Se realizard un control exhaustivo de las clases, sesiones y actividades realizadas para
comparar su realizacion con su planificacién, anotar los puntos fuertes y resultados positivos, asi
como los errores y desfases detectados. Se velara por el cumplimiento de las diferentes unidades
de trabajo, la adecuacion de la programacién de aula a la realidad del alumnado y la consecucion
de los objetivos terminales.

Se pasaran encuestas formales al alumnado para registrar su grado de percepcidn acerca de
las actividades propuestas y su realizacién, anotando las opiniones informales, sugerencias y
comentarios que vayan surgiendo durante las clases a lo largo del curso por parte del alumnado.

Todas las opiniones, sugerencias, hechos acaecidos, grado de consecucion y realizacién seran
tenidos en cuenta para modificar la programacién del médulo con el fin de potenciar los resultados
positivos y evitar, en la medida de lo posibles, aquellos factores que influyen negativamente en el
aprovechamiento de las clases y actividades.

C.7.10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

No esta prevista la realizacion de actividades complementarias y extraescolares.
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D. MODULOS FORMATIVOS DE SEGUNDO CURSO
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| D.1. ATENCION A GRUPOS

| D.1.1. INTRODUCCION

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las funciones de
ejecucion, coordinacién/mediacion y evaluacion de los procesos de animacion y dinamizacion de
actividades culturales y de tiempo libre con grupos de personas.

La funcién de ejecucion incluye aspectos como:

o La recogida de informacion.

o La organizacion de la propia actuacion.

o El establecimiento, en su caso, de ayudas técnicas para la comunicacioén.

o La informacién y comunicacién a participantes y profesionales con los que desarrolla
su trabajo.

La funcién de coordinacidon/mediacion incluye aspectos como:
o Gestioén de conflictos.
o Establecimiento de retroalimentacion.

La funcién de evaluacion hace referencia a la implementacion de los procedimientos
disefiados para el control y seguimiento de la intervencion.

‘ D.1.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

La formacién del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales €), ), i), j), m), n), s)
y u) del ciclo formativo, y las competencias d), f), h), i), 1), m), r) y t) del titulo.

‘ D.1.3. CONTENIDOS

- Caracterizacion de la dinamica grupal:
o Rasgos bésicos de psicologia evolutiva.

o Desarrollo personal, elementos basicos. Personalidad, motivacion, actitudes, emocion
y sensacién. Autoconcepto y autoestima.

o Discapacidad. Etiologia, sintomatologia, clasificacion, indicaciones, precauciones y
contraindicaciones.

o EI proceso de envejecimiento. Caracteristicas fisicas, fisiolégicas, psicologicas y
sociologicas de las personas mayores. Tercera edad.

o Culturay socializacion. Educacion intercultural.

o Educacién para la libertad, la igualdad, la paz, la ciudadania y la cooperacion.
Coeducacion.

o Respeto hacia las diferencias individuales en el trabajo en grupo.
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Valoracién de la incidencia de los objetivos de desarrollo sostenibles.

Desarrollo de estrategias y técnicas de dinamizacién grupal:

El grupo. Psicologia del grupo. Individuo y grupo. Grupo de pertenencia y grupo de
referencia.

Procesos y estructura de un grupo.

Fendmenos que afectan al grupo. La cohesion social.

Fases de desarrollo de un grupo.

El liderazgo. Tipos.

Técnicas de dinamica de grupos como metodologia de intervencion.

Técnicas de dindmica de grupos para colectivos especificos.

Justificacion del papel del técnico como iniciador y dinamizador de procesos grupales.
Valoracién de la importancia de una actitud adecuada a cada momento del grupo.

Identificacion de técnicas de comunicacion:

El proceso de comunicacion. Elementos en el proceso de comunicacion.
Estilos de comunicacion. Asertividad.
Dificultades y barreras de la comunicacion.

Técnicas de comunicacion. Estrategias para superar las barreras de comunicacién
grupal. Estrategias adecuadas a la diversidad cultural y funcional, sobre todo en
situaciones de discapacidad.

Valoracion de la importancia de la comunicacién e interaccion comunicativa en
distintos contextos.

Transmision de mensajes.

Valoracion de la importancia de adecuar la comunicacion al interlocutor o a la
interlocutora y a una posible discapacidad.

Actitudes personales que facilitan o dificultan la comunicacion.
Justificacion de las habilidades sociales basicas de comunicacion.

Trato respetuoso entre compafieras y compafieros como principio de interaccién en un
grupo y actividad colectiva.

- Gestion de conflictos y resolucién de problemas:

O

El conflicto en las relaciones interpersonales. Analisis de su origen, solucion y técnicas
de gestion de los mismos. Rivalidad. Cohesion.

Las actitudes de los grupos ante los conflictos.
Técnicas para la gestion y resolucion de conflictos. La mediacion.
El proceso de toma de decisiones.

Valoracién de la importancia del respeto y de la tolerancia en la resolucion de
problemas y conflictos.
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- Evaluacién de los procesos de grupo:
o Aplicacién de técnicas de investigacion social al trabajo con grupos.
o Andlisis de estrategias e instrumentos para el estudio de grupos.
o Evaluacion de la estructura y los procesos grupales.
o Seleccion de indicadores.
o Recogida de datos. Técnicas de elaboracién y cumplimentacion de registros.
o Interpretacion de datos.

o Valoracién de la autoevaluacion como estrategia para la mejora de la competencia
social.

o Confidencialidad en el tratamiento de datos.

D.1.4. TEMPORALIZACION

PRIMER TRIMESTRE
o Tema 3 Identificacion de las técnicas de comunicacion.

o Tema 1 Caracterizacion de la dinamica grupal

o Tema 2 Desarrollo de estrategias y técnicas de dinamizacion grupal.
SEGUNDO TRIMESTRE

o Tema 4 Gestion de conflictos y resolucion de problemas.

o Tema 5 Evaluacion de los procesos de grupo

Bloque 0: a lo largo del curso, y con caracter practico, se llevaran a cabo:
e Dinamicas de presentacion
e Dinamicas de conocimiento
e Dinamicas de confianza
e Dinadmicas de comunicacion
e Dinamicas de cohesién de grupo
e Dinamicas de resolucion de conflictos
e Dinamicas de distension
e Talleres (manualidades, globoflexia...)
e Dindmicas de trabajo de los valores

e Dindmicas de cooperacion.
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D.1.5. METODOLOGIA DIDACTICA

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo partirdn de un enfoque procedimental del mismo, realizando simulaciones en
el aula y fuera de ella, utilizando una metodologia activa y motivadora que implique la participacion
del alumnado como agente activo de un proceso de ensefianza- aprendizaje y versaran sobre:

o Animacion de grupos.
o Adecuacion de las técnicas de grupo a los diferentes grupos con los que interviene.

o Seleccién e implementacién de estrategias que permitan el establecimiento de relaciones de
comunicacion e interpersonales adecuadas.

o Gestion eficaz de los conflictos y la toma de decisiones.
o Autoevaluacion y reflexién critica sobre las actitudes profesionales.
o Respeto y atencion a la diversidad.

La metodologia sera interactiva, con participacion directa del alumnado de forma individual y
colectiva. Esto permitira afianzar los conocimientos teéricos y acercara al alumnado a la practica
real en su entorno laboral.

Se fomentara el empleo de las TIC para que constituyan una herramienta habitual en el
aula. Esto se llevara a cabo mediante la incorporacién de medios audiovisuales, busqueda y
consulta de normativa y articulos cientificos, registro y presentaciéon adecuada de datos y
documentos. Esta metodologia permitira el desarrollo de vocabulario técnico y la actualizacion de
conocimientos.

En todas las actividades se solicitara del alumnado una disposicion proactiva hacia la
actividad. Esta disposicién se entiende como la motivacién hacia el aprendizaje de los contenidos,
la actitud receptiva y activa en las practicas, el cuidado del medio, asi como el cuidado del
material.

La metodologia seré interactiva, con participacion directa del alumnado de forma individual y
colectiva. Esto permitira afianzar los conocimientos teéricos y acercara al alumnado a la practica
real en su entorno laboral.

Se fomentara el empleo de las TIC para que constituyan una herramienta habitual en el
aula. Esto se llevara a cabo mediante la incorporacién de medios audiovisuales, busqueda y
consulta de normativa y articulos cientificos, registro y presentacion adecuada de datos y
documentos. Esta metodologia permitird el desarrollo de vocabulario técnico y la actualizacion de
conocimientos.

D.1.6. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para poder comprobar si se esta llegando a los minimos marcados en los criterios de
evaluacion se disefiaran y aplicaran una serie de instrumentos de evaluacion, con objeto de
obtener una informacion sobre el proceso de aprendizaje.

Estos instrumentos son:
7 Pruebas tedricas sobre los conceptos aprendidos.
71 Trabajos sobre aspectos relacionados con los contenidos del médulo.

7 Registro sistematico de asistencia y actitud en clase. (Hoja de seguimiento de la
actitud).
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D.1.7. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. Caracteriza la dindmica grupal, relacionandola con los aspectos psicolégicos Yy

socioldgicos que la sustentan.

a)
b)

c)

d)

e)

Se han explicado los procesos bésicos del desarrollo evolutivo de las personas.

Se han caracterizado los procesos que influyen en la conformacion social de la
conducta y las actitudes.

Se han descrito las caracteristicas de las discapacidades y su repercusion en el
desarrollo de actividades grupales recreativas.

Se ha valorado la diversidad cultural y su implicacion en contextos recreativos.

Se han descrito las principales caracteristicas diferenciales desde la perspectiva
de género y su implicacién en contextos recreativos.

2. Desarrolla estrategias y técnicas de dinamizacién grupal en funcidon del contexto de

intervencion adecuando el uso de las técnicas a sus fases.

a) Se han clasificado los elementos que configuran la estructura grupal y las
relaciones entre ellos.

b)  Se han investigado las diferentes fases de un grupo.

c)  Se han caracterizado los posibles roles tipo en los y las integrantes de un grupo.

d)  Se han determinado diferentes técnicas de grupo para cada una de las fases en
las que se encuentra el grupo.

e) Se ha valorado la importancia de la utilizacién de dinamicas de grupo para
interactuar con sus integrantes.

f) Se han desarrollado técnicas de dinAmica de grupos, considerando los espacios
y los medios necesarios.

g) Se han desarrollado técnicas de dinamica de grupos para colectivos especificos
incorporando las adaptaciones y ayudas técnicas requeridas.

h)  Se ha justificado el papel del técnico como iniciador y dinamizador de procesos
grupales.

3. Identifica técnicas de comunicacion analizando las caracteristicas de los grupos y de

las personas implicadas en el proceso.

a)  Se han analizado los elementos del proceso de comunicacion grupal.

b)  Se han definido los estilos de comunicacién que hacen mas eficaz el proceso de
comunicacion en funcion del contexto.

c) Se han seleccionado estrategias para superar barreras de comunicacién grupal.

d)  Se han adaptado las técnicas de comunicacion a contextos y grupos.

e) Se han determinado las técnicas de comunicacion adecuadas a la situaciéon y

f)

atendiendo a la diversidad cultural y funcional, sobre todo en situaciones de
discapacidad.

Se han descrito las habilidades de comunicacion necesarias para favorecer el
proceso de comunicacion.
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g) Se ha valorado la importancia de las habilidades sociales en el proceso de

comunicacion.
4. Implementa estrategias de gestiébn de conflictos grupales y solucion de problemas

seleccionando técnicas en funcién del contexto de intervencion.

a) Se han analizado las fuentes del origen de los problemas y conflictos en el
funcionamiento de los grupos.

b)  Se han desarrollado habilidades sociales de solucién de problemas dentro del
grupo.

)] Se han desarrollado técnicas de gestién de conflictos de grupos dentro del
grupo.

d)  Se han descrito las fases del proceso de toma de decisiones.

e) Se ha valorado la importancia del respeto y la tolerancia en la gestién de

conflictos y en la solucion de problemas.

5. Evalla los procesos de grupo, identificando los aspectos susceptibles de mejora.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Se han aplicado técnicas de investigacién social.

Se han determinado las estrategias e instrumentos para el estudio de grupos.
Se ha definido la evaluacion de los procesos grupales.

Se han descrito los indicadores de evaluacion.

Se han cumplimentado los registros en los soportes establecidos.

Se han identificado las situaciones que necesitan mejorar.

Se ha autoevaluado la situacién personal y social de partida del técnico.
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D.1.8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS ASOCIADOS

Para poder superar el modulo es necesario obtener una valoracion positiva en todos sus resultados de aprendizaje. Para la
determinacion de la superacién de los resultados de aprendizaje se tendran en cuenta sus criterios de evaluacién y la asimilacion de

los contenidos asociados, segun la distribucién siguiente:

- RESULTADO DE | CRITERIO DE %
ACTIVIDADES DE EVALUACION INSTRUMENTO APRENDIZAJE EVALUACION | CALIFICACION
Caracteriza la dindmica grupal, relacionandola con los Tareas practicas 6%
aspectos psicolégicos y socioldgicos que la sustentan. Examen tecrico tipo test RAL. TODOS
0
(Tema 1). y/o preguntas cortas e
_ o _ o Tareas practicas 6%
Desarrolla estrategias y técnicas de dinamizacion grupal
en funcion ,del_ contexto de intervencion adecuando el | Examen teorico tipo test RA2. TODOS 10%
uso de las técnicas a sus fases. y/o preguntas cortas
(Tema 2). .
Tareas practicas FFE 10%
Tareas practicas 6%
Identifica técnicas de comunicacién analizando las
caracteristicas de los grupos y de las personas | Examen tedrico tipo test 10%
implicadas en el proceso. y/o preguntas cortas RS e °
(Tema 3). T
Tareas practicas FFE 5%
Implementa estrategias de gestién de conflictos grupales Tareas practicas 6%
y solucién de problemas seleccionando técnicas en | eyamen teérico tino test
funcion del contexto de intervencion. ylo preguntas C(F))rtas RA4. roipio= 10%
(Tema 4). S
Tareas practicas FFE 5%
Tareas préacticas 6%
Evalla los procesos de grupo, identificando los aspectos —
susceptibles de mejora. (Tema 5). Examen teorico tipo test RS LoIRgks 10%
y/o preguntas cortas
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D.1.9. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

v

Aguellos alumnos que superen el 10% de faltas de asistencia sin justificar, perderan el derecho
a la evaluacion continua, tendran que realizar el examen final de junio.

Aquellos alumnos que superen un 20% de faltas de asistencia, sin o justificadas (previo estudio
de cada caso) perderan el derecho a la evaluacion continua y tendran que realizar el examen
final de junio.

Aquellos alumnos que pierdan la evaluacion continua durante el trimestre, realizaran un Unico
examen donde se valorara la parte tedrica y practica de ese trimestre.

Hay que superar un 4 en todas las pruebas para poder hacer media y poder calificar los
resultados de aprendizaje.

Se deben superar todos los resultados de aprendizaje (5 como minimo) para que se pueda
superar la materia.

Por debajo de un 4 (incluido 3,9), se hace recuperacion de la parte suspendida en mayo.

En ambos casos, si no se llega al 5 tras realizar la media, se informara de que dicho resultado
de aprendizaje esta suspenso.

Para aprobar la recuperacion en junio, se debe conseguir un 5 como minimo en la prueba que
se realice.

Si el motivo del suspenso es la no entrega de un trabajo practico o de investigacion, que le ha
provocado no alcanzar un 4 en ese apartado, la recuperacién consistira en entregarlo

Para aquellos alumnos que suspendan el examen final de mayo tendran que presentarse en
junio a las pruebas extraordinarias para recuperar la asignatura. Se necesitara un 5 como
minimo para aprobar la asignatura.

La nota final sera fruto de la media ponderada de los resultados de aprendizaje.

En los exdmenes extraordinarios de mayo, la nota final del resultado de aprendizaje
correspondiente se calculara con los mismos porcentajes que durante el curso.

Durante el curso, y en los examenes extraordinarios de mayo, la realizacion del examen de los
contenidos teoricos, los trabajos practicos y las exposiciones, son de OBLIGADA realizacién.

Como las notas aparecen reflejadas con nimeros enteros, se considerara a partir de 0,5 el
entero superior.

Los trabajos se entregaran en la fecha acordada, tanto si es en mano como de forma digital. Si
es entregado un dia después, se penalizara con un 20% menos de la calificacion obtenida. Con
dos dias de retraso, no se recoge, obteniendo un 0 como calificacion del mismo.

Los alumnos con la evaluaciéon continua perdida, acudiran al examen final de mayo, con todos
los contenidos que les quedaran por ser examinados desde dicho momento. Pero, deberan
entregar los trabajos practicos en las mismas fechas que sus comparieros. El profesor no esta
obligado a informar de los trabajos a estos alumnos.
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D.1.10. MATERIALES Y RECURSOS

Para el desarrollo de este modulo utilizaremos instalaciones como el aula, el gimnasio, el recinto
del propio centro y los complejos polideportivos anexos al centro. Ademas, va a ser un médulo donde
la parte practica se va a realizar practicamente en su totalidad en el exterior. Se usaran los recursos
de los espacios naturales que posee la ciudad, y determinadas instalaciones especificas como el
rocédromo para desarrollar los contenidos.

En el aspecto de contenidos, se van a impartir a través de apuntes y material tedérico
confeccionado por el profesorado.

Los materiales que dispondremos y que usaremos seran los del Departamento de Educacion
Fisica y de Actividades Fisicas y Deportivas.

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



| D.2. GUIA ECUESTRE

| D.2.1. INTRODUCCION

Este mddulo profesional contiene la formacidén necesaria para desempefiar la funcion de guia de
actividades ecuestres.

La guia de actividades ecuestres incluye aspectos como:

o Las tareas de preparacion de rutas ecuestres.

o La adaptacion de itinerarios ecuestres.

o Los trabajos de guiado del grupo por rutas ecuestres.

o Lacolaboracion en la organizacién de actividades ecuestres recreativas.
o Larealizacion de actividades ecuestres recreativas.

o Las tareas de valoracién de las actividades realizadas.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
o Explotaciones de ganado de équidos.

o Empresas y entidades asociadas a eventos, espectaculos, demostraciones ecuestres,
actividades recreativas, deportivas y con personas con discapacidad.

o Centros de adiestramiento, doma y entrenamiento de ganado de équidos.
o Centros de pupilaje, descanso y recuperacion de ganado de équidos.
o Empresas de servicio relacionadas con el sector de équidos.

‘ D.2.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), c), d), ), j), k), 0), u) y
v) del ciclo formativo, y las competencias a), b), ), e), i), j), i), t) y u) del titulo.

‘ D.2.3. CONTENIDOS

- Revision, preparacion y recogida de materiales, caballos y medios para la ruta:

o Equipos y materiales para rutas ecuestres. Funciones de los elementos del equipo
ecuestre:

» Equipo y material ecuestre del caballo en ruta.
» Equipo y material ecuestre del jinete o de la amazona en ruta.
+ Equipo, avituallamiento y material ecuestre colectivo en ruta.

* Equipos y materiales especificos para personas con discapacidad y/o
necesidades especiales.

o Mantenimiento, transporte y almacenaje de materiales y equipos:

* Procedimientos de revision de equipos y materiales individuales y colectivos.
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Mantenimiento béasico y operativo. Registro de operaciones de mantenimiento.
Limpieza, cuidados, almacenaje y proteccidén del equipo de ruta. Inventarios.
Retirada del equipo y del material a los caballos.

Transporte de materiales y equipos. Revision del medio de transporte y
colocacion de los materiales y medios para su proteccion. Transporte de los
alimentos.

o Caballos para la ruta ecuestre. Estado fisico-temperamental y aptitud del caballo
para la ruta:

Procedimientos de revisién del estado del caballo. Deteccion de problemas de
salud. Comprobacién de signos de fatiga, heridas y mataduras, entre otros.

Preparacion del caballo para la ruta. Adaptacion del equipo y del material a los
caballos y a los y las participantes. Criterios de seguridad.

Comportamiento del caballo en ruta.

o Cuidados y transporte equinos antes, durante y después de la ruta:

Higiene y aplicacién de primeros auxilios al caballo.
Reparaciones basicas de herraje.

Técnicas para embarque y desembarque; personal y medios. Colocacion de los
animales y permanencia en el vehiculo. Necesidades basicas del caballo durante
el viaje. Transporte de animales lesionados o enfermos durante la ruta.
Normativa, requisitos y documentacion.

Estabulacion o suelta del caballo.

o Alimentacién e hidratacion de las personas y de los caballos en una ruta ecuestre:

Avituallamiento durante la ruta.
Célculo de cantidad de alimentos sélidos y liquidos para caballos en ruta.

Célculo de cantidad de alimentos soélidos y liquidos para las personas
participantes.

Alimentacion e hidratacién en ruta.

o Herraje:

Partes del casco del caballo. Rutina de limpieza para el cuidado de los cascos.
Examen del casco y de los aplomos del caballo. Anomalias del casco.

Técnicas de sujecion de los animales para su herrado, inmovilizacion de
extremidades.

Herramientas utilizadas para el herraje: tipos, caracteristicas, cuidados y manejo.
Caracteristicas y modos de uso de los diferentes tipos de herraduras.

Tipos de herraje. Seguridad e higiene.

o Guarnicioneria para reposicion y reparacion.

o Personal, documentacion y permisos para las rutas ecuestres.

o Elaboracién de fichas de planificacion de itinerarios a caballo.
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Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.

Interés por la proteccién del medio natural.

- Verificacion y adaptacion de itinerarios ecuestres:

O

O

Recopilacién de la informacion previa de la actividad.

Localizacion de los espacios para la realizacibn de actividades ludicas y de
sensibilizacion medio ambiental.

Comprobacion de los protocolos de seguridad.

Examen del terreno a caballo. Comprobacion de caracteristicas aportadas por la
cartografia.

Tipos de caminos: vias pecuarias, caminos vecinales, senderos de gran recorrido
(GR), de pequeiio recorrido (PR), calzadas romanas, cafiadas reales, etc.
Sefializacion.

Gestion de los mapas. Signos y hormas para crear un itinerario ecuestre.

Variedad paisajistica y de carga de trabajo. Localizacion y condiciones de los
espacios para la realizacién de actividades ludicas y de sensibilizacion sobre los
valores naturales, culturales y recursos de la zona.

Verificacion del tipo de terreno y de los puntos de dificultad. Notas de campo:
» Condiciones del firme que afectan a la marcha del caballo.

+ Alternativas para pasos conflictivos de la ruta: arboledas, cuestas pronunciadas,
extensiones de agua y terrenos resbaladizos o escarpados, entre otros.

Verificacion de condiciones del itinerario:
» Duracion. Distribucién del esfuerzo y de las necesidades de avituallamiento.

* Lugares y espacios. Puntos de reagrupamiento y descanso durante el recorrido.
Zonas de evacuacion del grupo a caballo.

Adaptacién de la actividad programada al tipo de participantes:

* Pruebas de nivel técnico previas a la actividad.

« Supervision del manejo bésico del caballo realizado por los y las participantes.
» Expectativas y necesidades de las personas del grupo.

+ Variantes en funcién de las capacidades, necesidades y motivaciones de los y
las participantes.

» Adaptacion de las actividades a la participacion de personas con discapacidad.
Sefiales de fatiga y posibles conductas de riesgo:

» Adecuacion del recorrido a las velocidades a caballo.

Andlisis de las ofertas y recursos existentes en la Comunidad de Castilla 'y Ledn:

* Rutas ecuestres.

+ Centros ecuestres.

Elaboracion de una evaluacion y gestion de riesgos que clasificara el riesgo de las
actividades, e indicara las medidas preventivas a tomar para minimizar el peligro:
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» Factor de riesgo. Focos de peligro.

» Probabilidades. Consecuencias. Estimacion inicial del riesgo.

* Medidas preventivas.

Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencién de riesgos laborales.

- Guiado del grupo por itinerarios ecuestres:

O

O

Legislacion vigente. Espacios protegidos.
Técnicas de conduccion de grupos con caballos en el medio natural.
Demostracién de las técnicas de equitacion a utilizar en la ruta ecuestre.

Realizaciéon de maniobras de apoyo a las personas participantes que presentan
dificultades.

Informacion a los y las participantes. Experimentacion de formulas y situaciones.
Tipo de lenguaje:

« Informacion sobre la ruta ecuestre.

» Informacion sobre el caballo de marcha. Caracteristicas y costumbres de los
caballos que se utilizan.

* Normas de la actividad y de seguridad: utilizacién del equipo y del material,
organizacion del avituallamiento, conductas respecto al medio ambiente en una
ruta ecuestre.

+ Comunicacion de errores de ejecucion de la técnica ecuestre.
Medios necesarios para guiar la ruta ecuestre:

« Mapa y brujula. Sistemas de Posicionamiento Global (GPS). Relo;.
» Célculo de velocidades y estimacion del tiempo en ruta.

Técnicas de equitacion y manejo del caballo en rutas ecuestres. Explicacion,
demostracion y ayuda:

» Puesta de la cabezada, guiado del cabestro y atado del caballo en ruta.
* Montar y echar pie a tierra en ruta.
» Postura a caballo en ruta. Ayudas en equitacion en ruta.

+ Aplicacion de maniobras de apoyo a los y las participantes en ruta. Aplicacion de
protocolos de actuaciébn en pasos de relativa dificultad. Ayuda y apoyo
individualizado en pasajes dificiles.

» Técnicas especificas de ayuda para personas con discapacidad y/o necesidades
especiales.

Organizacion del grupo y seguridad:

+ Situaciones comprometidas y formas de actuacion: descontrol del caballo, caidas
y otros.

» Prevision de reacciones del grupo y sus componentes en la ruta ecuestre.

o Situacion respecto al grupo y control de este. Revision del material del
grupo y del equipo de cada usuario. Protocolo de solucion de dificultades en
ruta. Protocolo de situacion de emergencia y primeros auxilios.

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



o

(@]

O

Cddigos de sefales para la conduccion de un grupo a caballo. Transmision de
informacién en ruta. Aparatos de comunicacion interna y externa.

Espacio para los caballos en paradas:
» Preparacion para la pernoctacion.

o Aseguramiento del caballo entre etapas: estabulado, cercado eléctrico y
atado.

Puntos de extraccion con coche de asistencia para caballos y jinetes.
Compromiso con la satisfaccion de las expectativas del grupo.
Interés por la proteccién del medio natural.

Direccion de un grupo en un itinerario de uno o varios dias, con distribucién de
diferentes funciones de guia técnico, guia cultural y equipo de intendencia, como
actividad en la que se concentran todas las funciones de guia.

Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencién de riesgos laborales.

- Colaboracion en la organizacion de actividades ecuestres recreativas:

@)

@)

O

Actividades ecuestres. Tipos y caracteristicas.

Actividades ecuestres recreativas. Tipos y caracteristicas. Estudio de las ofertas de
mercado y posibilidades de la empresa.

Espacios e instalaciones para actividades ecuestres recreativas. Equipos para
actividades ecuestres recreativas.

Realizacién previa de las actividades previa a la real con participantes. Resolucién
de problemas detectados.

Criterios de asignacion de los animales:

» Caracteristicas del equino para actividades ecuestres recreativas.
+ Caracteristicas del equino para actividades de hipoterapia.

* Binomio jinete-caballo compensado.

Técnicas ecuestres especificas:

» Trabajo técnico con los y las participantes.

+ Transmision de las técnicas de equitacion.

» Adaptacion de las técnicas al nivel de los y las participantes.

» Adaptacion de las técnicas a personas con discapacidad y/o necesidades
especiales.

Hipoterapia y equinoterapia. Equitacién adaptada.

Disciplinas ecuestres de exterior. Técnicas de rutas ecuestres de competicion
(TREC), Raid y Marchas.

Normativa ambiental, de bienestar animal y la de prevencion de riesgos laborales.

- Realizacién de actividades ecuestres recreativas:

O

Supervision de recursos implicados en actividades ecuestres recreativas:
« Preparacion de espacios.
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» Seleccién y preparacion de animales en funcion de actividad y participantes.
* Revision de materiales para actividades.
» Colocacion del equipo y del material para las actividades ecuestres recreativas.

o Informacion a los y las participantes. Contenidos vy tipo de lenguaje. Adaptaciones
para facilitar el proceso a personas con discapacidad:

* Normativa de la empresa y de las actividades. Normas de seguridad.

* Instrucciones al usuario en equitacion de ocio. Ejercicios de asimilacion técnica.
Trabajo individualizado y en grupo.

+ Datos de interés. Patrimonio cultural y natural.
o Protocolos de intervencion en actividades:

« Criterios de adaptacion de las actividades ecuestres. Tipos de actividades
ecuestres para personas con discapacidad: circuitos psicopedagogicos, juegos
ecuestres adaptados y otras.

» Juegos y gymkhanas a caballo. Estructura de las actividades. Individual o por
equipos. Uso del material. Juegos populares a caballo. Pruebas pie atierra o
montado. Actividades conjuntas, en circuito y otras. Juegos de velocidad vy
precision. El Horseball.

» Actividades complementarias en periodos de descanso.

* Paseos en poni. Guiado del diestro o de la mano. Colaborador lateral de
seguridad. Paseo en grupo. Animacion y estimulacion infantil. Diferencias entre
paseo y ruta montando a caballo.

* Paseo a caballo. Guia personalizado o de grupo. Adecuacién al nivel del grupo.
Distribucion y organizacién del grupo. Control del grupo.

» Paseo en coche de caballos. Selecciéon del equipo de enganche y colocacion.
Enganche. Conduccién por carretera y medio natural.

o Introduccion a la disciplina de TREC.
o Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.
- Valoracion de las actividades ecuestres recreativas y de conduccion de grupos a caballo:

o Fichas de control de valoracion de la actividad. Tipos. Procedimientos de toma de
datos en el desarrollo de la actividad. Recopilacion de informacién. Analisis de la
actividad, del grupo y del técnico, entre otros. Valoracion respecto al programa.
Documentos de evaluacion. Elaboracion:

* Registros acerca de los comportamientos del grupo.
» Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

* Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos. Incidencias que afectan
a la seguridad del desarrollo de las actividades. Estimacién del grado de
seguridad de la actividad.

* Registro de datos relacionados con el caballo. Conductas inadecuadas de los
animales en la actividad. Velocidad del caballo al paso, al trote y al galope.
Adaptacion entre animales y participantes.

o Adecuacion de los equipos y materiales utilizados en la actividad ecuestre.
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- Valoracion de la adaptacion a los animales y a los y las participantes.
o Elaboracién de informes sobre la actividad. Propuestas de medidas correctoras.

o Elaboracién de evaluaciones de impacto ambiental, para estimar las consecuencias
gque cada actividad causa sobre el medio ambiente.

o Elaboracién de informes de sostenibilidad que favorezcan la aplicacién de medidas
contra el cambio climatico.

o Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.

o Valoraciébn de la evaluacién y autoevaluacion como estrategia de mejora y
desarrollo.

D.2.4. TEMPORALIZACION

El médulo tiene una distribucién semanal de tres horas que se impartiran el mismo dia. Las
sesiones se llevaran a cabo en el centro ecuestre “El Robledal”.

PRIMER TRIMESTRE

Se trabajaran los diferentes contenidos relacionados con:

- Revision, preparacion y recogida de materiales, caballos y medios para la ruta.

- Mantenimiento, transporte y almacenaje de materiales y equipos.

- Técnicas de equitacion y manejo del caballo.

- Caballos para la ruta ecuestre. Estado fisico-temperamental y aptitud del caballo para la ruta:
o Cuidados y transporte equinos antes, durante y después de la ruta.
o Alimentacion e hidratacién de las personas y de los caballos en una ruta ecuestre.
o Herraje

- Verificacion y adaptacion de itinerarios ecuestres: realizacion de rutas en grupo.

SEGUNDO TRIMESTRE

Los contenidos a trabajar seran:

Guiado del grupo por itinerarios ecuestres. Aspectos a tener en cuenta

Colaboracién en la organizacion de actividades ecuestres recreativas

Realizacion de actividades ecuestres recreativas

Valoracién de las actividades ecuestres recreativas y de conduccion de grupos a caballo:

Valoracién de la adaptacion a los animales y a los y las participantes.

D.2.5. METODOLOGIA DIDACTICA

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del moédulo versaran sobre:

o Profundizacién en el estudio de todos los factores que participan en las actividades
ecuestres recreativas (personas, recursos, entorno, normativa).

o Experiencia practica en la preparacion, el manejo y el mantenimiento de todos los
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recursos necesarios para las actividades ecuestres (caballos, instalaciones,
materiales y equipos) y en las distintas fases de las mismas.

o Andlisis del ajuste de la actividad y de los caballos a las caracteristicas de las
personas.

o Adaptacion de actividades ecuestres para personas con discapacidad.
o Habilidades comunicativas en diferentes contextos.

o Capacidad de adaptacion en la conduccion de grupos a caballo.

o Trabajo en equipo.

o Valoracién de las actividades y la autoevaluacion.

En todas las actividades se solicitara del alumno una disposicion proactiva hacia la actividad.
Esta disposicion se entiende como la motivacion hacia el aprendizaje de los contenidos, la actitud
receptiva y activa en las practicas, el cuidado del medio, asi como el cuidado del material.

La metodologia sera interactiva, con participacion directa del alumnado de forma individual y
colectiva. Esto permitira afianzar los conocimientos tedricos y acercara al alumnado a la préactica real
en su entorno laboral.

Se fomentara el empleo de las TIC para que constituyan una herramienta habitual en el aula.
Esto se llevar4 a cabo mediante la incorporaciéon de medios audiovisuales, busqueda y consulta de
normativa y articulos cientificos, registro y presentacion adecuada de datos y documentos. Esta
metodologia permitira el desarrollo de vocabulario técnico y la actualizacion de conocimientos.

D.2.6. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para poder comprobar si se esta llegando a los minimos marcados en los criterios de evaluacion
se diseflaran y aplicardn una serie de instrumentos de evaluacién, con objeto de obtener una
informacién sobre el proceso de aprendizaje.

Estos instrumentos son:

0 Pruebas tedricas sobre los contenidos impartidos.

0 Trabajos escritos sobre contenidos del modulo.

0 Pruebas fisicas y de ejecucion de los elementos técnicos.

0 Pruebas précticas sobre técnicas de equitacion y guiado y realizacion de rutas.

0 Registro sistematico de asistencia y actitud en clase. (Hoja de seguimiento de la
actitud).

D.2.7. CRITERIOS DE EVALUACION

1. Revisa, prepara y recoge los materiales, los caballos y los medios para la ruta interpretando
su uso Vv el procedimiento establecido.

a) Se ha comprobado la disponibilidad y operatividad de los medios y materiales necesarios para
la ruta.

b) Se ha comprobado el estado y la aptitud de los caballos para la ruta y se les han prestado los
cuidados basicos antes, durante y después de la etapa.
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c¢) Se han manejado los equinos en las operaciones de embarque, transporte y desembarque
durante las rutas.

d) Se han definido los elementos del equipo y los materiales para la ruta y las funciones de los
mismos.

e) Se han preparado los caballos adaptando la colocacién de los equipos para la etapa a las
caracteristicas de los participantes en la ruta.

fy Se ha seguido el procedimiento de mantenimiento y almacenamiento de los materiales y
equipos antes, durante y después de la ruta.

g) Se ha revisado el material del grupo y el equipo de cada participante y se ha asegurado el
avituallamiento para los participantes y los caballos durante la ruta.

h) Se ha aplicado la normativa de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales en las
tareas de revision y cuidado realizadas.

2. Verifica y adapta los itinerarios ecuestres analizando las caracteristicas de los participantes y
las condiciones de realizacién de la actividad.

a) Se han definido criterios para recopilar informacion sobre el nivel individual y colectivo del
grupo y para identificar sefiales de fatiga o de posibles conductas de riesgo.

b) Se han reconocido en el terreno los puntos de dificultad y la dosificacién del esfuerzo y de los
descansos atendiendo a las distancias y a los desniveles por el que se realizara la ruta
ecuestre.

c) Se han preparado vias alternativas para los posibles pasos conflictivos de la ruta ecuestre.

d) Se han reconocido los indicios naturales que pueden ser referente para la orientacion y los
accidentes geoldgicos y ecosistemas que son de interés para la ruta ecuestre.

e) Se han utilizado los instrumentos y mapas para orientarse en todo tipo de condiciones
ambientales.

f) Se han localizado los puntos de pernoctacién y de evacuacion.
g) Se ha comprobado el protocolo de seguridad ante posibles situaciones de peligro.

3. Guia grupos por itinerarios ecuestres relacionando las técnicas de progresidon con el programa
establecido y con las condiciones del medio.

a) Se ha proporcionado informacion a los participantes sobre el itinerario, las caracteristicas del
caballo y el uso del equipo y del material para garantizar la seguridad.

b) Se han descrito y demostrado las técnicas de equitaciébn para una ruta ecuestre y se ha
corregido la ejecucion de las mismas a los participantes.

c) Se ha adoptado una organizacién y situacion en el grupo que permite el control del mismo y
de las dificultades de los participantes antes y durante la actividad.

d) Se han utilizado cédigos de sefiales y aparatos de comunicacién para transmitir durante la
ruta informacion al grupo y, en su caso, a agentes externos.

e) Se han realizado maniobras de apoyo a los participantes que presentan dificultades en la
progresion por la ruta.

f) Se han aplicado los protocolos de actuacién en las incidencias producidas.

g) Se han preparado el espacio para los caballos y las condiciones para las paradas y la
pernoctacion.
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h) Se ha aplicado la normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencion de riesgos
laborales en las tareas realizadas.

4. Colabora en la organizacibn de actividades ecuestres recreativas interpretando el
procedimiento establecido.

a) Se han caracterizado los tipos de actividades recreativas de la empresa.

b) Se han seleccionado los espacios, las instalaciones y los equipos para actividades ecuestres
recreativas.

c) Se han establecido criterios de asignacion de animales a los distintos perfiles de participantes.

d) Se ha comprobado previamente el comportamiento de animales, equipos, materiales,
instalaciones y espacios.

e) Se han descrito y demostrado las técnicas ecuestres que se van a utilizar en las actividades.

f) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal y la de prevencién de riesgos
laborales.

5. Realiza actividades ecuestres recreativas, segun protocolo establecido, relacionando las
caracteristicas de los vy las participantes con los procedimientos de actuacion.

a) Se han preparado los espacios, los animales y los materiales para las actividades ecuestres
recreativas.

b) Se ha informado a los y las participantes acerca de las normas que deben seguirse en las
actividades ecuestres recreativas.

c) Se hainstruido a los y las participantes en equitacién con objetivo recreativo.

d) Se ha colaborado en el desarrollo de juegos y gymkhanas a caballo, siguiendo el protocolo
establecido.

e) Se ha guiado del diestro a ponis durante los paseos infantiles a caballo.

fy Se ha guiado en paseos a caballo y se ha colaborado en el enganche y paseo de
participantes en coche de caballos.

g) Se ha colaborado en las actividades ecuestres de ocio para personas con discapacidad
siguiendo el protocolo establecido.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal y la de prevencion de riesgos
laborales.

6. Valora las actividades ecuestres recreativas y de conducciéon de grupos a caballo analizando
los datos recopilados.

a) Se han recogido datos sobre la propia actuacion y sobre las reacciones del grupo en la
actividad.

b) Se han registrado las incidencias en cuanto al ajuste de la actividad a los tiempos previstos.

¢) Se han registrado las conductas de los animales que no sean adecuadas para la actividad
ecuestre en la que estan implicados.

d) Se han recogido incidencias que afectan a la seguridad durante el desarrollo de las
actividades.

e) Se ha valorado la adecuacion de los equipos y de los materiales utilizados en la actividad
ecuestre.

f) Se ha rellenado la ficha de valoracion de la actividad segun el programa de la misma.
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g) Se han propuesto medidas correctoras de los desajustes detectados y se ha elaborado un
informe sobre la actividad ecuestre realizada.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal y la de prevencion de riesgos

laborales.

D.2.8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS ASOCIADOS

Las siguientes tablas recogen la relacién y asociacién de los bloques de contenidos con los diferentes
resultados de aprendizaje trabajados en cada evaluacion:

12 EVALUACION

RESULTADO DE 0 CRITERIOS DE
BLOQUE DE CONTENIDOS APRENDIZAJE % PESO EVALUACION
1.Revision, preparacion y recogida de o
materiales, caballos y medios para la ruta. RA1 70% TODOS
3.Guiado del grupo por itinerarios ecuestres R.A3 10 % a) b) g) h)
4.Colaboracion en la organizaciéon de 0
actividades ecuestres recreativas: R.A. 4 10% a) b)e)f)
5.Realizacion  de  actividades  ecuestres
recreativas. R.A.5 10% a)c)d)e)g)
EVALUACION FINAL
% PESO CRITERIOS DE
CONTENIDOS RESULTADO DE APRENDIZAJE 0 EVALUACION
1.Revisidn, preparacion y recogida de
materiales, caballos y medios para la RA1 50 % TODOS
ruta.
2. Verificacion y adaptacion de o
itinerarios ecuestres. R.A2 25% TODOS
3.Guiado del grupo por itinerarios
ccuestre. R.A.3 10 % TODOS
4.Colaboracién en la organizacién de 0
actividades ecuestres recreativas R.A.4 5% TODOS
5.Realizacién de actividades o
ecuestres recreativas. R.A.5 5% TODOS
6. Valoracién de las actividades
ecuestres recreativas y de conduccién
de grupos a caballo.
Brip R.A.6 5% TODOS
7.Valoracion de la adaptacién a los
animales y a los y las participantes.
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D.2.9. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

D.2.9.1. EVALUACIONES PARCIALES (12 EVALUACION Y FINAL)

Se trata de evaluaciones orientativas, ya que no se trabajan en ninguna de ellas todos los Resultados
de Aprendizaje del médulo. Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en cada evaluaciéon y
los instrumentos de evaluacion utilizados en cada una de ellas.

En cada una de esas evaluaciones hay que otorgar una calificacion a los alumnos para valorar
su proceso de aprendizaje y asi orientarle en el mismo.

Para superar cada evaluacion el alumno debe obtener una evaluacién positiva de los diferentes
Resultados de Aprendizaje, en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el porcentaje
asignado a cada uno de ellos, recogido en las tablas siguientes.

En las tablas se muestran los Resultados de Aprendizaje y los Instrumentos de Evaluacion con su %
en la nota de la evaluacion correspondiente:

12 EVALUACION

. %

RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PESO
1.Revisa, prepara y recoge los materiales, los caballos y los EXAMEN PRACTICO 50 %
medios para la ruta interpretando su uso y el procedimiento LISTA DE CONTROL 20%
establecido.
2.Verifica y adapta los itinerarios ecuestres analizando las
caracteristicas de los participantes y las condiciones de TRABAJO/EXPOSICION ORAL 10%
realizacidn de la actividad.
3.Guia grupos por itinerarios ecuestres relacionando las
técnicas de progresion con el programa establecido y con las
condiciones del medio. TRABAJO/EXPOSICION ORAL 10 %
5.Realiza actividades ecuestres recreativas, segun protocolo )
establecido, relacionando las caracteristicas de los y las TRABAJO/EXPOSICION ORAL 10%
participantes con los procedimientos de actuacién.

EVALUACION FINAL

. %

RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PESO
1.Revisa, prepara y recoge los materiales, los caballos y los EXAMEN PRACTICO 30 %
medios F)ara la ruta interpretando su uso y el procedimiento LISTA DE CONTROL 20%
establecido.
2.Verifica y adapta los itinerarios ecuestres analizando las DISENO RUTA 5%
caracteristicas de los participantes y las condiciones de
realizacidn de la actividad. EXAMEN TEORICO 20%
3.Guia grupos por itinerarios ecuestres relacionando las DISENO RUTA
técnicas de progresion con el programa establecido y con las 10%
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condiciones del medio.

4.Colabora en la organizacion de actividades ecuestres

recreativas interpretando el procedimiento establecido. DISENO RUTA 5%

5.Realiza actividades ecuestres recreativas, segin protocolo
establecido, relacionando las caracteristicas de los y las DISENO RUTA 5%
participantes con los procedimientos de actuacion.

6. Valora las actividades ecuestres recreativas y de
conduccion de grupos a caballo analizando los datos DISENO RUTA 5%
recopilados.

- Para los resultados de aprendizaje trabajados y evaluados en las empresas, se tendrd en cuenta el
INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL TUTOR DUAL DE EMPRESA U ORGANISMO
EQUIPARADO considerando como un 10 si estan superados y un 0 si no estan superados.

- Estos resultados de aprendizaje son: RAL1, RA3 y RA4.

D.2.9.2. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

A. De los aprendizajes de los alumnos.
La evaluacion sera continua y utilizara los siguientes instrumentos para llevarse a término:
[J Conceptuales:
a) Examenes (tipo test, preguntas verdadero-falso, preguntas de respuesta breve, unir
con flechas, rellenar huecos, etc.)
b) Trabajos y exposiciones orales.
"1 Procedimentales:
a) Tablas de registro-Listas de Control:
= Participacion en las rutas ecuestres con un rendimiento 6ptimo.
= Acudir a las practicas con el equipamiento personal obligatorio.
» Demostracién del dominio de monta
= Utilizacién correcta de los cambios.
= Control de la posicién sobre el caballo.
= Dirigir al grupo correctamente durante las salidas-rutas.
b) Pruebas de ejecucion practica.
= Pruebas préacticas de monta y conduccion y guiado de rutas ecuestres.
= Dirigir al grupo correctamente durante las salidas.
[J Actitudes: Observacion, clasificacién y registro de la actitud del alumno en clase. Se
valoraran aspectos como:
a) Asistencia, Puntualidad, Participacion y Colaboracion en las sesiones
b) Mostrar respeto al medio ambiente, al material y a las instalaciones.
c) Participar y mostrar una actitud positiva y de superacion personal.
B. De la practica docente.
El carcter formativo de la evaluacién exige la aplicacion de una serie de instrumentos que
permitan evaluar la practica docente e introducir las mejoras correspondientes como:
b) El andlisis de los resultados derivados de la evaluacion aplicada a los alumnos.
b) Un cuestionario an6nimo al final del curso del que se obtenga informacién acerca del
grado de aceptacion por parte del alumnado de aspectos como:
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= La metodologia empleada.

= Las exposiciones tedricas.

= Las diferentes précticas planteadas en el medio natural.

= La organizacion de la clase en cuanto a los agrupamientos.
= Los instrumentos de evaluacion aplicados.

= Las dotes comunicativas y dinamizadoras del profesor.

= El andlisis de los recursos materiales y econémicos.

D.2.9.2. ALUMNOS CON EL MODULO PROFESIONAL NO SUPERADO DESPUES DE LA
PRIMERA EVALUACION FINAL

El alumnado que no supere el médulo en la primera evaluacion final deberé presentarse a la segunda
evaluacion final. Los alumnos en esta situacion seran informados de las actividades de recuperacion
de aprendizajes disefiadas (cada alumno seguln sus resultados de aprendizaje no superados).

Las pruebas a realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran las
siguientes:

EVALUACION FINAL

. %

RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PESO
1.Revisa, prepara y recoge los materiales, los caballos y los EXAMEN PRACTICO 40 %
medios para la ruta interpretando su uso y el procedimiento - o
establecido. DISENO RUTA L
2.Verifica y adapta los itinerarios ecuestres analizando las DISENO RUTA 8%
caracteristicas de los participantes y las condiciones de
realizacion de la actividad. EXAMEN TEORICO 20 %
3.Guia grupos por itinerarios ecuestres relacionando las
técnicas de progresion con el programa establecido y con las DISENO RUTA
condiciones del medio. 10%
4.Colabora en la organizacion de actividades ecuestres
recreativas interpretando el procedimiento establecido. DISENO RUTA 5%
5.Realiza actividades ecuestres recreativas, segin protocolo
establecido, relacionando las caracteristicas de los y las DISENO RUTA 5%
participantes con los procedimientos de actuacién.
6. Valora las actividades ecuestres recreativas y de
conducciéon de grupos a caballo analizando los datos DISENO RUTA 2%
recopilados.

D.2.10. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacién continua se regira por lo establecido en el
reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se haya
superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignatura o médulo o

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



17

cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del total, se
suspendera el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacion trimestral o anual”. Las
horas vienen recogidas en la parte general de esta Programacion.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacién continua deberan:

= Presentarse a las pruebas teéricas y practicas a finales de evaluacion o curso, que
oportunamente se le indicardn. En estas pruebas no se puede tener en cuenta nada méas que lo
realizado durante el examen o prueba préctica.

Las siguientes tablas muestran los instrumentos que se utilizaran en caso de pérdida de evaluacién
continua en cada una de las evaluaciones en la final, su % en la nota de cada R.A., y la ponderacion
de cada R.A. en la nota correspondiente:

12 EVALUACION
i %

RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PESO
1.REYI53, prepara y 'recoge los materiales, los caballc?sy los EXAMEN PRACTICO 60 %
medios para la ruta interpretando su uso y el procedimiento
establecido.
2.Verifica y adapta los itinerarios ecuestres analizando las
caracteristicas de los participantes y las condiciones de TRABAJO/EXPOSICION ORAL 13,33%
realizacidn de la actividad.
3.Guia grupos por itinerarios ecuestres relacionando las
técnicas de progresion con el programa establecido y con las
condiciones del medio. TRABAJO/EXPOS'CION ORAL 13,33%
5.Realiza actividades ecuestres recreativas, segin protocolo i
establecido, relacionando las caracteristicas de los y las TRABAJO/EXPOSICION ORAL 13,33 %
participantes con los procedimientos de actuacion.

EVALUACION FINAL
. %

RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PESO
1.Revisa, prepara y recoge los materiales, los caballos y los EXAMEN PRACTICO 40 %
medios para la ruta interpretando su uso y el procedimiento - o
establecido. DISENO RUTA L
2.Verifica y adapta los itinerarios ecuestres analizando las DISENO RUTA 8%
caracteristicas de los participantes y las condiciones de
realizacion de la actividad. EXAMEN TEORICO 20%
3.Guia grupos por itinerarios ecuestres relacionando las
técnicas de progresion con el programa establecido y con las DISENO RUTA .
condiciones del medio. 10%
4.Colabora en la organizacion de actividades ecuestres
recreativas interpretando el procedimiento establecido. DISENO RUTA 5%
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5.Realiza actividades ecuestres recreativas, segin protocolo
establecido, relacionando las caracteristicas de los y las DISENO RUTA 5%
participantes con los procedimientos de actuacion.

6. Valora las actividades ecuestres recreativas y de
conduccion de grupos a caballo analizando los datos DISENO RUTA 2%
recopilados.

D.2.11. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS DE SEGUNDO CURSO CON LA MATERIA
PENDIENTE DEL CURSO ANTERIOR.

Para los alumnos que se encuentren en segundo curso, con el Moédulo de GUIA ECUESTRE
pendiente del curso anterior, se establece el siguiente proceso de recuperacion:
» Procedimentales:
» Prueba practica de habilidades de monta y sobre guiado de pequefias rutas.
[}
» Conceptuales:
e Examen tedrico de todos los contenidos del médulo.
e Proyecto final: disefio y planificacion de una ruta ecuestre.
Las pruebas para realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran las
siguientes:

EVALUACION FINAL

. %

RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION PESO
1.Revisa, prepara y recoge los materiales, los caballos y los EXAMEN PRACTICO 40 %
medios para la ruta interpretando su uso y el procedimiento - o
establecido. DISENO RUTA 10%
2.Verifica y adapta los itinerarios ecuestres analizando las DISENO RUTA 8%
caracteristicas de los participantes y las condiciones de
realizacién de la actividad. EXAMEN TEORICO 20%
3.Guia grupos por itinerarios ecuestres relacionando las
técnicas de progresion con el programa establecido y con las DISENO RUTA
condiciones del medio. 10 %
4.Colabora en la organizacion de actividades ecuestres
recreativas interpretando el procedimiento establecido. DISENO RUTA 5%
5.Realiza actividades ecuestres recreativas, segin protocolo
establecido, relacionando las caracteristicas de los y las DISENO RUTA 5%
participantes con los procedimientos de actuacidn.
6. Valora las actividades ecuestres recreativas y de
conduccion de grupos a caballo analizando los datos DISENO RUTA 2%
recopilados.

El alumno contara con los diferentes materiales del médulo dentro de la plataforma Moodle: Curso
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Guia Ecuestre. El contacto con el alumnado se seguira realizando a través del correo de educacyl.

Se establecer4 un horario de tutoria para realizar un seguimiento de las actividades a realizar,
preguntar dudas.

D.2.12. MATERIALES Y RECURSOS

Este médulo se desarrollara integramente en la cuadra “El Robledal”.

Los materiales y recursos que se van a utilizar seran los propios de la actividad a desarrollar. Estos
materiales los encontramos en la cuadra, ademas de la indumentaria y las protecciones, como el
casco, que los alumnos aportan por su parte.

Para la parte tedrica se dispondra de medios audiovisuales, y los contenidos se colgaran en el moodle,
donde los alumnos podran descargarlos y estudiarlos para las pruebas teoricas.

D.2.13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Visita a un centro ecuestre diferente al que acuden a clase, para poner en practica competencias
para las relacionadas con este médulo. Esta actividad podria realizarse con los alumnos de 1° para
profundizar en los contenidos del médulo Técnicas de equitacion.
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| D.3. TECNICAS DE TIEMPO LIBRE |

| D.3.1. INTRODUCCION |

Este mddulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las funciones de
organizacion, dinamizacion y evaluacion de actividades de tiempo libre, adaptandolas a diferentes
grupos de participantes, respetando el medio ambiente y garantizando la calidad y la seguridad de las
mismas.

La funcion de organizacion incluye aspectos como:
— Recogida de informacion.
— Programacion de las actividades de su responsabilidad.
— Elaboracién de documentos.

La funcion de dinamizacion incluye aspectos como:

Desarrollo de protocolos de actuacion.

Adaptacién de las actividades programadas.
Control del riesgo y seguimiento de las actividades.

Atencion a los participantes en las actividades.

Respeto y cuidado del medio natural.
La funcion de evaluacion incluye aspectos como:
— Control, seguimiento y evaluacion de las actividades.
— Elaboracioén de la documentacion asociada.
— Informacién y comunicacién a las personas usuarias y otros.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en las areas de
organizacioén y dinamizacién de las actividades de turismo activo y de ocio y tiempo libre.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo se basan en:

— Un enfoque procedimental de los contenidos.
— Larealizacién de simulaciones en el aula y fuera de ella.

— Una metodologia activa y motivadora que implique la participacién del alumnado como
agente activo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

— La utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
— La autoevaluacion y reflexién critica.

— La inclusion de los valores de respeto y atencién a la diversidad en todas las fases de
los trabajos.

Estas lineas se aplicaran concretamente en:
— Analisis del ambito de intervencién del tiempo libre.
— Adaptacién de los programas de animacion de tiempo libre a las necesidades de
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diferentes perfiles de colectivos.

— Realizacién de actividades de tiempo libre garantizando las condiciones de seguridad.

D.3.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS ‘

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), d), e), f), n), i) y
0), del ciclo formativo, y las competencias a), b), c), d), €), m), n) y fi) del titulo

D.2.3. CONTENIDOS ‘

- Caracterizacion de los proyectos de tiempo libre:
o Ocioy tiempo libre:
= Caracteristicas del tiempo libre en la sociedad actual.
= Diferencias entre ocio y tiempo libre.
o Programas de tiempo libre para colectivos especificos:
= Infancia y juventud.
= Adultos y personas de la tercera edad.
= Personas con discapacidad.
= Otros colectivos.
o Analisis de recursos tiempo libre:
= Centros de actividades recreativas de tiempo libre.
o El papel del animador en las actividades de ocio y tiempo libre.
o Marco legislativo. Estructura organizativa y funcional.
o Valoracién del ocio y tiempo libre para la educacion en valores.
- Organizacion de actividades de tiempo libre:
o Elvalor educativo del juego.
El juego:

o

= Tipos y funciones.
= Caracteristicas.
= Evolucién del juego.
o Uso del juego en la animacion del tiempo libre.
o Organizacion y seleccion de materiales para las actividades de ocio y tiempo libre.
o Recursos ludico-recreativos.
o Actividades ludicas adaptadas a personas con discapacidad.
o Organizacion de espacios de ocio:
= Albergues, campamentos y granjas escuelas.
= Espacios de juego en grandes superficies.
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= Otros espacios (centros hospitalarios, clubes de ocio, ludotecas y otros).
» Parques de aventuras.
o Prevencién y seguridad en espacios de tiempo libre.

o Valoracion de la importancia de la generacién de entornos seguros en las actividades
de tiempo libre.

o Rigor en la eleccidon y organizacion del material, instalaciones y equipamientos.

Desarrollo de actividades recreativas y tiempo libre:
o Animacion y técnicas de expresion.
o Creatividad, significado y recursos.

o Aplicacion de técnicas para el desarrollo de la expresion oral, plastica, motriz,
musical y audiovisual.

o Realizacién de actividades para el desarrollo de la expresion.

o Juegos para el desarrollo de las habilidades sociales e intelectuales:
= |dentificacién de habilidades sociales y cognitivas basicas.
= Juegos especificos para el desarrollo social y cognitivo.

= Criterios de seleccién de juegos segun las posibilidades sociales y cognitivas
de las personas usuarias y los recursos disponibles.

o Juegos para el desarrollo de conductas saludables.
o Juegos para el desarrollo motor de la persona:
» |dentificacion de habilidades motrices basicas.
= Juegos especificos para el desarrollo motor.
= Juegos populares, alternativos y predeportivos.

= Criterios de seleccion de juegos segun las posibilidades motrices de las
personas usuarias y los recursos disponibles.

o Los talleres en la educacion en el tiempo libre y en el medio natural.

o Aplicaciones de los recursos audiovisuales e informéticos en la animaciéon de tiempo
libre.

o Disefio de actividades para el tiempo libre a partir de recursos y técnicas expresivas.
o Adecuacion de los recursos expresivos a las diferentes necesidades de los usuarios.

o Disefio de actividades de ocio y tiempo libre normalizadas para personas con
discapacidad.

Desarrollo de actividades de ocio y tiempo libre en el medio natural:
o Educacion ambiental:
=Caracteristicas y principios de la educacion ambiental.
*Funciones del animador en la educacién ambiental.
*Educacién ambiental y sostenibilidad.

o Marco legislativo en las actividades en el medio natural.
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o Uso y mantenimiento de los recursos en el medio natural.

o Actividades recreativas del medio natural.

o Juegosy actividades medioambientales.

o [Ecosistema urbano.

o Prevencion y seguridad en las actividades de tiempo libre en el medio natural.
- Organizacién de actividades de campamento:

o Organizacion y desarrollo de actividades recreativas de acampada en el medio
natural.

o Juegosy actividades recreativas del entorno natural:
= Juegos de orientacion.
= Juegos de rastreo y juegos de pistas.
o Rutas y campamentos.
o Instalaciones para la practica de actividades en el medio natural.
o Situaciones de emergencia en el medio natural.
- Seguimiento y evaluacién de las actividades de tiempo libre:
o Evaluacién de las actividades de animacién de tiempo libre.

o Técnicas e instrumentos para realizacion de la evaluacion en el &mbito del tiempo
libre.

o Indicadores de evaluacion.

o Elaboracién y cumplimentacion de registros de seguimiento.

o Elaboracién de memorias e informes.

o Gestion de calidad en los programas y actividades de tiempo libre.

o Interés por las técnicas de evaluacién en el proceso de intervencion.

D.3.4. TEMPORALIZACION

PRIMER TRIMESTRE (44 sesiones)
o Tema 1 Caracterizacion de los proyectos de tiempo libre:

o Tema 2 Organizacion de actividades de tiempo libre:
o Tema 3 Desarrollo de actividades recreativas y tiempo libre:

SEGUNDO TRIMESTRE. (40 sesiones)
o Tema 4 Desarrollo de actividades de ocio y tiempo libre en el medio natural:

o Tema 5 Organizacion de actividades de campamento.
o Tema 6 Seguimiento y evaluacion de las actividades de tiempo libre.
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D.3.5. METODOLOGIA DIDACTICA

Los criterios fundamentales sobre los que se basara todo el proceso de ensefianza-aprendizaje,
determinaran una metodologia caracterizada por ser:

1) Activa: El alumno serd protagonista, responsabilizdndose de sus propias actividades,
segun su capacidad, y que exijan una intensa actividad fisica y mental, que le lleve a
reflexionar y justificar sus actuaciones. El profesor orientaréa sobre la actividad en cuanto al
por qué, para qué y como realizar el trabajo.

2) Flexible: Adaptandose a cada alumno, segun sus diferencias individuales, pero sin hacer
separaciones en orden de capacidades, sexo, etc. El alumno debe ver su evolucion
periodica y plantear alternativas.

3) Participativa: Fomentando y potenciando la cooperacion y el compafierismo de tal forma
que tengan sentido las actividades y resulten motivadoras, utilizando los aspectos ludicos y
los principios del juego.

4) Integradora: Partiendo de las capacidades y posibilidades de cada alumno y entendiendo
que no existe una respuesta motriz Unica, sino una mejora y progresion de todos los
aspectos de la persona. Asi mismo, tratando de proyectar la adquisiciéon de habitos de
practica de actividad fisica en su vida cotidiana y en su entorno.

La eleccién de un método u otro de ensefianza estara determinada por:

0 Las caracteristicas de las actividades en un momento determinado del desarrollo del
alumno.

O Los objetivos que se pretenden con ellos.

O El tipo de ayuda que necesita el alumno seglin su momento de aprendizaje y su

capacidad de: comprension, decision y ejecucion.

Se partir4 de la realidad motriz del alumno, dando un enfoque integrador y multidisciplinar para
conseguir los objetivos de forma progresiva a través de los diferentes médulos y durante el curso,
segun el estadio de desarrollo anatémico-funcional, y de maduracién motriz y cognitiva.

La variedad de métodos a utilizar contribuye a agilizar el proceso ensefianza-aprendizaje, motiva
a los alumnos, y es necesaria tanto la instruccion directa para tareas complejas, como los métodos de
busqueda que contribuyen al desarrollo de la imaginacién y creatividad.

D.3.6. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para poder comprobar si se esta llegando a los minimos marcados en los criterios de evaluacion
se disefiaran y aplicaran una serie de instrumentos de evaluacion, con objeto de obtener una
informacion sobre el proceso de aprendizaje.

Estos instrumentos son:
Pruebas tedricas sobre los conceptos aprendidos.
Trabajos sobre aspectos relacionados con los contenidos del médulo.
Pruebas fisicas y de ejecucion de los elementos técnicos.

e I O I A

Disefio y direccion de actividades gimkanas, etc..
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0 Recopilacién de las actividades realizadas.

0 Registro sistematico de asistencia y actitud en clase. (Hoja de seguimiento de la actitud).

D.3.7. CRITERIOS DE EVALUACION

1. Caracteriza proyectos de tiempo libre, analizando el contexto social y los perfiles de los
colectivos destinatarios de los mismos. Criterios de evaluacion:

a) Se haidentificado el marco sociocultural en el que se sitta el proyecto.

b) Se ha valorado la congruencia de las actividades del proyecto con las finalidades del
mismo.

c) Se ha justificado la vinculacion entre las lineas de actuacion del proyecto y las
caracteristicas de los destinatarios.

d) Se han ubicado en el organigrama las funciones de los profesionales implicados en el
proyecto.

e) Se ha comprobado la aplicacion de la normativa.

2. Organiza actividades ludicas y de tiempo libre, determinando los espacios y recursos, asi
como la normativa en materia de prevencion y sequridad.

a) Se han asignado espacios, recursos y materiales para el desarrollo de actividades
ladicas y de tiempo libre.

b) Se han seleccionado juegos para el desarrollo de las habilidades sociales, intelectuales
y motrices.

c) Se ha argumentado el valor educativo del juego.
d) Se han tenido en cuenta los perfiles de los participantes en la propuesta de juegos.

e) Se han tenido en cuenta las medidas de seguridad y prevencion en la organizacion de
las actividades de tiempo libre educativo.

f)  Se han incorporado pautas para la evaluacién de las actividades.

g) Se han adaptado las actividades para favorecer la participacion de personas con
discapacidad.

3. Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre, aplicando técnicas y recursos de
animacion y expresion.

a) Se han aplicado técnicas de expresion, utilizando recursos de distintos ambitos
artisticos y comunicativos.

b) Se ha adaptado la utilizacion de los recursos a la participacion de personas con
discapacidad, la evolucion de los intereses de los participantes y a los cambios del
entorno.

c) Se han reforzado las conductas saludables en la realizacion de las actividades.

d) Se han utilizado recursos audiovisuales e informaticos como herramientas de animaciéon
en las actividades de tiempo libre.

e) Se han acondicionado los espacios atendiendo a la potencialidad educativa de las
actividades y a la participacion de las personas con discapacidad.
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fy Se ha argumentado la importancia de las técnicas de expresion para el desarrollo de la
creatividad de las personas usuarias.

4. Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre en el medio natural, respetando los
principios de conservacion, sostenibilidad y mejora del medioambiente.

a) Se ha valorado la importancia de la educacion medioambiental a través de las
actividades de tiempo libre.

b) Se han aprovechado las caracteristicas del medio natural como espacio para
actividades recreativas y de tiempo libre.

c) Se han aplicado estrategias y pautas de actuacién para el desarrollo de actividades
educativas en el medio natural.

d) Se han generado entornos seguros, minimizando riesgos en el medio natural.

e) Se han seleccionado los recursos para el desarrollo de las actividades y juegos de
naturaleza en el medio natural.

f) Se han establecido pautas para facilitar la observacion y conocimiento de la flora y la
fauna en las actividades recreativas en el medio natural.

5. Organiza actividades de campamento, respetando las medidas de prevencién v sequridad y
aplicando protocolos de atencién en casos de situaciones de emergencia en las actividades
desarrolladas en el medio natural.

a) Se han elaborado actividades recreativas complementarias a las rutas e itinerarios en
funcion de los objetivos y usuarios de la actividad.

b) Se han establecido los recursos materiales y humanos para establecer una acampada
individual o colectiva respetando las medidas de seguridad establecidas.

c) Se han organizado las actividades recreativas y de tiempo libre en el entorno de la
acampada en el medio natural.

d) Se han utilizado las herramientas de orientacién en los juegos.

e) Se han formulado las medidas de prevencion de riesgos en las actividades de
acampada e itinerarios, atendiendo a las caracteristicas del lugar de desarrollo.

fy  Se han aplicado protocolos de atencion en casos de situaciones de emergencia en las
actividades recreativas y de tiempo libre en el medio natural.

6. Desarrolla actividades de seguimiento y evaluaciéon de las actividades de tiempo libre,
seleccionando estrategias, técnicas vy recursos para identificar los aspectos susceptibles de

mejora.

a) Se han valorado los indicadores que hay que aplicar en la evaluacion de las actividades
recreativas y de tiempo libre.

b) Se han cumplimentado registros de seguimiento de las actividades recreativas y de
tiempo libre.

c) Se han elaborado informes y memorias de evaluacion.

d) Se han usado las tecnologias de la informacion y la comunicacion para el seguimiento y
evaluacion de las actividades.

e) Se han transmitido los resultados de la evaluacion a las personas implicadas.

f)  Se ha justificado la importancia de la evaluacion en actividades recreativas y de tiempo
libre.
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D.3.8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS ASOCIADOS

Para poder superar el médulo es necesario obtener una valoracion positiva en todos sus resultados
de aprendizaje. Para la determinacion de la superacion de los resultados de aprendizaje se tendran en
cuenta sus criterios de evaluacion y la asimilacion de los contenidos asociados, segun la distribucion
siguiente:
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BLOQUE DE RESULTADO DE CRITERIOS DE ) INSTRUMENTO DE EVALUACION

CONTENIDOS APRENDIZAJE EVALUACION % CALIFICACION
1.Caracterizacion de los EXAMEN TEORICO Y
proyectos de tiempo PROYECTO DE OCIO
libre, analizando el 1 a,b,c,d.e, 20 %
contexto social y los
perfiles de los colectivos
destinatarios de los
mismos.
2. Organizacion  de 2 a, b,c,d,efg EXAMEN TEORICO Y
actividades ludicas y de 15% EXPOSICION PRACTICA
tiempo libre
3. Desarrollo de 3 a, b,cdef EXAMEN PRACTICO
actividades recreativas y 20%
de tiempo libre.
4. Desarrollo de 4 a, b,c,d,ef EXPOSICION PRACTICA Y
actividades 20% RUBRICA
recreativas y de
tiempo libre en el
medio natural.
5.0rganizacion de 5
actividades de
campamento a, b,c,d,ef 15% TABLA DE REGISTRO -
teniendo en cuenta LISTA DE CONTROL
medidas de
prevencion y
seguridad.
6.Desarrollo de 6 TRABAJO TEORICO:
actividades de ELABORACION DE
seguimiento y a, b,cdef 10% PLANILLAS DE REGISTRO.

evaluaciéon de las
actividades de tiempo
libre.

Consideramos los R.A n° 2, n® 3y n° 4 los que expresan las competencias que pondran en practica

28

nuestros alumnos en el médulo FFE. La valoracion que en la empresa se haga sobre estos cuatro RA,
ponderara en la nota del médulo segun se refleja en los aspectos generales de la evaluacion.

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre

I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



29

D.3.9. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion del modulo profesional sera continua. Esta aplicacion del proceso de evaluacién

continua del alumno/a requiere su asistencia regular a las clases y actividades programadas.

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacion continua se regird por lo establecido en el

reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se haya
superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignatura o modulo o cuando la
suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del total, se suspendera el proceso de
evaluacién continua. Esto puede ser de aplicacion trimestral o anual’.

El alumno/a que pierda la evaluacién continua debera presentarse a los examenes finales de

evaluacién o curso de la asignatura.

v

v

Aquellos alumnos que superen el 10% de faltas de asistencia sin justificar, perderan el derecho a
la evaluacién continua, tendran que realizar el examen final de junio.

Aquellos alumnos que superen un 20% de faltas de asistencia, sin 0 justificadas (previo estudio de
cada caso) perderan el derecho a la evaluacién continua y tendran que realizar el examen final de
junio.

Agquellos alumnos que pierdan la evaluacién continua durante el trimestre, realizaran un anico
examen donde se valorara la parte tedrica y practica de ese trimestre.

Hay que superar un 4 en todas las pruebas para poder hacer media y poder calificar los resultados
de aprendizaje.

Se deben superar todos los resultados de aprendizaje (5 como minimo) para que se pueda
superar la materia.

Por debajo de un 4 (incluido 3,9), se hace recuperacion de la parte suspendida en mayo.

En ambos casos, si no se llega al 5 tras realizar la media, se informara de que dicho resultado de
aprendizaje esta suspenso.

Para aprobar la recuperacion en junio, se debe conseguir un 5 como minimo en la prueba que se
realice.

Si el motivo del suspenso es la no entrega de un trabajo practico o de investigacion, que le ha
provocado no alcanzar un 4 en ese apartado, la recuperacién consistira en entregarlo

Para aquellos alumnos que suspendan el examen final de mayo tendran que presentarse en junio
a las pruebas extraordinarias para recuperar la asignatura. Se necesitard un 5 como minimo para
aprobar la asignatura.

La nota final sera fruto de la media ponderada de los resultados de aprendizaje.

En los exadmenes extraordinarios de mayo, la nota final del resultado de aprendizaje
correspondiente se calculara con los mismaos porcentajes que durante el curso.

Durante el curso, y en los examenes extraordinarios de mayo, la realizacion del examen de los
contenidos tedricos, los trabajos préacticos y las exposiciones, son de OBLIGADA realizacion.

Como las notas aparecen reflejadas con niumeros enteros, se considerara a partir de 0,5 el entero
superior.

Los trabajos se entregaran en la fecha acordada, tanto si es en mano como de forma digital. Si es
entregado un dia después, se penalizard con un 20% menos de la calificacion obtenida. Con dos
dias de retraso un 50% menos, con tres dias de retraso no se recoge, obteniendo un 0 como
calificacion del mismo.
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Los alumnos que no pudieran realizar las pruebas fisicas o la parte practica, realizaran un
trabajo tedrico que versara sobre el contenido tratado en esa practica.

CRITERIOS DE CALIFICACION:
o Hay que superar un 4 en todas las partes para poder hacer media de la asignatura.
o Por debajo de un 4 (incluido 3,9), se hace recuperacion de la parte suspensa en FEBRERO.
o Enambos casos, si no se llega al 5 tras realizar la media, tendra el trimestre suspenso.
o Para aprobar la recuperacion en febrero, se debe conseguir un 5 como minimo.

o Aquellos alumnos que tengan suspensa alguna evaluacion tras las correspondientes
recuperaciones, tendran que realizar el examen final de febrero con toda la teoria del curso. Se
necesitara un 5 como minimo para aprobar.

o Para aquellos alumnos que suspendan el examen final de febrero tendran que presentarse en
mayo para recuperar la asignatura. Se necesitara un 5 como minimo para aprobar la
asignatura. Los criterios de calificacion (porcentajes) seran los mismos que los utilizados
durante el curso ordinario.

o La nota final sera fruto de la media aritmética de las dos evaluaciones, siendo necesario un 5
para superar el curso.

o Como las notas aparecen reflejadas con nimeros enteros, se considerara a partir de 0,5 el
entero superior.

o Los trabajos se entregardn en la fecha acordada. Si es entregado un dia después, se
penalizard con un 20% menos de la calificacion obtenida. Con dos dias de retraso, un 50%
menos. Con tres dias, no se recoge, obteniendo un 0 como calificacién del mismo.

o Los alumnos con la evaluacion continua perdida, acudiran al examen final de la evaluacién que
hayan perdido y si han perdido la evaluacion continua anual, irdn al examen final de febrero,
con todos los contenidos que les quedaran por ser examinados desde dicho momento. Pero,
deberan entregar los trabajos practicos en las mismas fechas que sus compafieros. El profesor
no esta obligado a informar de los trabajos a estos alumnos.

D.3.10. MATERIALES Y RECURSOS

Para el desarrollo de este modulo utilizaremos instalaciones como el aula, el gimnasio, el recinto
del propio centro y los complejos polideportivos San Andrés y La Juventud.

En el aspecto de contenidos, se van a impartir a través de apuntes y material tedrico
confeccionado por el profesorado.

Los materiales que dispondremos y que usaremos seran los del Departamento de Educacion
Fisica, asi como los del Departamento de Actividades Fisico-deportivas.
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‘ D.4. SOCORRISMO EN EL MEDIO NATURAL

| D.4.1. INTRODUCCION

Este mddulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las funciones de
autopreparacion para el desempefio de las labores de guia y las de socorrismo y de rescate de
personas en el medio acuatico natural.

La funcién de autopreparacién incluye aspectos como:

Seguimiento de programas de entrenamiento relacionados con las actividades de guiado en el

medio natural y con las de socorrismo.

Autoevaluacion del nivel competencia técnica y fisica. La funcién de socorrismo y rescate

incluye aspectos como:

Prevencioén de riesgos.

Organizacién de la actuacion que se va a desarrollar.
Desarrollo de protocolos de actuacion.

Control, seguimiento y evaluacion de los procedimientos.
Elaboracion de la documentacion asociada.

Informacién y comunicacion a las personas usuarias y otros.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en el ambito de la
prevencién y la seguridad de los usuarios de zonas de bafio publico en espacios acuéticos naturales e
instalaciones acuaticas, y en actividades guiadas por el medio natural de forma auténoma o integrada
en un equipo de rescate y socorrismo.

D.4.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales 0), p), q) y v) del ciclo
formativo, y las competencias fi), 0), p) y u) del titulo.

D.4.3. CONTENIDOS

Valoracion inicial de la asistencia frente a accidentes:

o Conocimiento de los diferentes sistemas y aparatos del organismo, asi como de la
respuesta de los mismos durante la practica de actividades fisicas:

* Generalidades de las estructuras y funciones organicas.

« El sistema 6seo-articular. El sistema muscular. Terminaciones nerviosas. Tendén
0 union miotendinosa. Bioquimica y biomecéanica de la contraccion muscular.

o El sistema cardiorespiratorio. Sistemas digestivo y excretor. Sistemas nervioso y
endocrino. Estructura y funcionamiento de los sistemas.

o Protocolo de actuaciéon frente a emergencias: evaluacién inicial del paciente,
planificacion de la actuacion, seleccion de las técnicas y maniobras necesarias para
atender al accidentado, localizacion y formas de acceso, identificacion de posibles
riesgos, proteccion de la zona, acceso al accidentado.
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Primer interviniente como parte de la cadena asistencial: conducta P.A.S. (proteger,
alertar y socorrer).

Sistematica de actuacion: valoracion del nivel de consciencia, comprobacién de la
ventilacién, actuacion frente a signos de riesgo vital en personas (adultas, infantiles y
lactantes).

Prioridades de actuacién en accidentes multiples en funcién de la gravedad y el tipo de
lesiones. Métodos de triaje simple. Propuesta de triaje de la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS).

Actitudes, control de la ansiedad, marco legal, responsabilidad, ética profesional,
comunicacion en situaciones urgentes y/o graves.

El botiquin de primeros auxilios: instrumentos, material de cura, farmacos basicos.
Utilizacion, revision y conservacion.

- Aplicacion de técnicas de soporte vital basico y primeros auxilios:

O

@)

O

O

Protocolos frente a obstruccién de via aérea. Victima consciente y victima inconsciente.

Fundamentos de la resucitacion cardiopulmonar béasica (R.C.P.B.). Instrumental,
métodos y técnicas basicas.

Actuacion frente a parada respiratoria y cardiorrespiratoria.

Protocolos de R.C.P.B. en diferentes situaciones y frente a distintos perfiles de
accidentado.

Utilizacion del desfibrilador automético (DEA) o semiautomatico (DESA).

Utilizacion de accesorios de apoyo a la ventilacién y oxigenoterapia: canulas de Guedel,
ambu o balén resucitador.

Atencion inicial a emergencias mas frecuentes. Pautas de intervencion en la aplicacion
de los primeros auxilios. Pautas para la no-intervencion.

Valoracién primaria y secundaria del accidentado. Deteccién de lesiones, enfermedades
y traumatismos. Causas, sintomas y signos.

Tipos de lesiones. Clasificacion, sintomas, signos, y tratamiento basico: hemorragias,
heridas, quemaduras, accidentes eléctricos, accidentes acuaticos y traumatismos.

Otras situaciones de urgencia: intoxicaciones, crisis anafilactica, epilepsia y cuadros
convulsivos, deshidratacion, cuerpos extrafios: en la piel, ojos, oidos y nariz, pequefios
traumatismos, urgencias materno-infantiles, accidentes de trafico, accidentes
domésticos y lesiones producidas por calor y por frio.

Intervencion prehospitalaria en accidentes en el medio acuatico (ahogamiento o
personas con lesiones medulares).

Orden y precision en la aplicacion de los diferentes protocolos de actuacion.

Errores mas comunes durante la intervencion en un rescate.

- Recogida, traslado y transporte de personas accidentadas:

o Evaluacion de la necesidad de efectuar el transporte de un enfermo repentino o
accidentado, recogida de un lesionado.

o Métodos de movilizacion e inmovilizacion méas adecuados en funcion de la
patologia.
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Traslado de personas accidentadas. Seleccion de las prioridades de recogida y
traslado.

Transporte de personas accidentadas a centros sanitarios. Posiciones de transporte
seguro.

Emergencias colectivas y catastrofes.

Técnicas de apoyo psicoldgico para accidentados y familiares:
» La comunicacion en situaciones de crisis.

» Habilidades sociales en situaciones de crisis.

* Apoyo psicolégico y autocontrol. Técnicas de autocontrol ante situaciones de
estrés: mecanismos de defensa.

Desarrollo de programas de autoentrenamiento:

@)

Capacidades condicionales, coordinativas y técnicas requeridas en los recorridos
por el medio natural: a pie, en bicicleta, a caballo y con embarcaciones.

Capacidades condicionales, coordinativas y técnicas requeridas en los rescates
terrestres y acuaticos.

Planificacién de los programas especificos de entrenamiento de la condicion fisica y
técnica para el guia de actividades fisicas en el medio natural.

Planificacién de los programas especificos del entrenamiento de la condicion fisica
en salvamento y socorrismo.

Medidas complementarias para la mejora de la condicion fisica individual y sistemas
de recuperacion: medidas de recuperacion del esfuerzo fisico.

Alimentacién y nutricién:

» Necesidades caldricas y de hidrataciéon y ejercicio fisico. Balances. Aportes de
alimentos e hidratacion antes, durante y después del ejercicio fisico.

+ Dieta equilibrada, habitos de alimentacién, recomendaciones Ingesta dietética
recomendada (Recommended Dietary Allowance o RDA), dieta mediterranea.

Actividad fisica y salud: efectos positivos, contraindicaciones, habitos saludables y
habitos toxicos.

Supervision y vigilancia de la zona de bafio de un espacio acuatico natural y una instalacion

acuatica:

O

O

O

Tipos y caracteristicas de espacios: playas maritimas, playas fluviales, embalses,
lagos, rios, piscinas y otros. Comprobacion de las condiciones que deben cumplir
las zonas de bafio publicas.

Normativas aplicables a las zonas de bafio en los espacios acuéticos naturales e
instalaciones acuaticas.

Factores de riesgo y medidas preventivas e informativas para su control en los
espacios acuaticos naturales:

» Faunay flora peligrosas. Acotacion de espacios prohibidos.
» Factores atmosféricos. Simbologia de avisos a los usuarios.

« Factores del medio acuatico. Caracteristicas del agua.
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» Accesibilidad de usuarios y de medios de socorro.

* Factores humanos y practicas de riesgo: conductas de riesgo de los usuarios,
afluencia masiva, desarrollo de actividades simultaneas, zambullidas
inapropiadas, zambullidas peligrosas, apneas forzadas, incumplimiento de
normas e indicaciones del servicio de socorrismo, ausencia de proteccion y
vigilancia, entre otras.

o Seguridad y prevencién de riesgos en instalaciones acuaticas:

» Legislacion béasica sobre seguridad y prevencion de riesgos en instalaciones
acuaticas.

« Medidas generales de prevencion de riesgos y normativa aplicable.
» Protocolos de supervision de la instalacién acuatica.
* Responsabilidad del socorrista acuatico en instalaciones acuaticas.

o Elaboracién de evaluaciones de impacto ambiental, para estimar las consecuencias
gque cada actividad causa sobre el medio ambiente.

o Elaboracién de informes de sostenibilidad que favorezcan la aplicacién de medidas
contra el cambio climatico.

o Gestion y organizacion del socorrismo acuatico en playas maritimas, playas
fluviales, embalses, lagos y rios. Recursos humanos y materiales para una
prevencién eficaz de accidentes acuaticos. Responsabilidades del socorrista en
espacios acuaticos naturales. Rigor en la aplicacion de las normas y medidas de
seguridad en el espacio acuatico natural.

o Enfermedades profesionales, riesgos laborales y prevencion de riesgos.
o Comprobacion de la vestimenta y del equipamiento personal del socorrista.

o Comprobacion del puesto de socorrismo o de atencidn primaria y Sus recursos
materiales.

o Materiales de salvamento acuatico: de comunicacion, de alcance, de contacto, de
apoyo, de extraccion y evacuacion. Material auxiliar de salvamento y socorrismo en
espacios acuaticos naturales e instalaciones acuaticas.

o Mantenimiento especifico y almacenamiento para su uso en el medio natural.
Fichas para el registro de incidencias en las instalaciones y equipamientos.

o Vigilancia en los espacios acuaticos naturales.

o Protocolo de supervision de los riesgos del medio acuético natural. Elementos que
hay que supervisar, orden y periodicidad.

o Protocolos de actuacion y evacuacion ante emergencias, catastrofes, contaminacion
o invasion de fauna peligrosa. Difusion, aplicabilidad a personas con discapacidad,
disponibilidad de recursos.

o Accidentes en zonas de bario. Prevenciéon e informacion.

o Protocolos de actuacion frente a conductas de los usuarios potencialmente
peligrosas. Técnicas de comunicacion con el usuario. Adaptacion de explicaciones
y consignas para personas con discapacidad.

- Aplicacion de técnicas especificas de rescate en el medio acuatico:

o Caracteristicas del agua y consideraciones relativas a ropa y calzado en el medio
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acuatico.

Determinacién de la intervencion necesaria en funcién de la situacién de la persona
accidentada, el resto de las personas y el entorno.

Técnicas especificas de rescate acuético:

» De localizacién, puntos de referencia y composicion del lugar.
» De entrada al agua.

» De aproximacion a la victima.

» De toma de contacto, control, y valoracion de la victima.

* De traslado en el medio acuatico.

» De remolque.

« De manejo de la victima traumética en el agua.

» De reanimacién en el agua.

» De extraccioén de la victima.

« De evacuacion. Coordinacion con otros recursos.

+ De manejo de material de rescate acuatico.

Entrenamiento especifico de los sistemas de remolque en salvamento acuatico.

Aspectos psicoldgicos en la fase critica del rescate: conducta de la persona que
cree ahogarse y actitud y respuesta del socorrista.

Comunicacién aplicada a las situaciones de rescates en accidentes o emergencias:
con el accidentado, con el resto, con los servicios de emergencia.

- Aplicacién de técnicas especificas de rescate desde embarcaciones en el medio acuéatico:

O

Embarcaciones para el rescate. Tipos de embarcaciones a motor y motos nauticas
destinadas al socorrismo acuético en funcién del lugar y del cometido.

Técnicas de entrada al agua desde embarcaciones.
Protocolos de rescate con la embarcacion a motor:
» Situacion del socorrista en la embarcacion.

» Sistemas de comunicacion.

» Acercamiento al accidentado.

* Rescate del accidentado.

« Extraccion del accidentado con embarcaciones a motor.

D.4.4. TEMPORALIZACION

PRIMER TRIMESTRE

Durante el primer trimestre se trabajaran los contenidos relacionados con los siguientes bloques

de contenidos:

- Valoracién inicial de la asistencia frente a accidentes

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



36

- Aplicacion de técnicas de soporte vital basico y primeros auxilios

- Desarrollo de programas de auto-entrenamiento.

- Recogida, traslado y transporte de personas accidentadas.

- Aplicacion de técnicas especificas de rescate en el medio acuético.

SEGUNDO TRIMESTRE

Durante el segundo trimestre se trabajardn los contenidos relacionados con los siguientes
blogues de contenidos:

- Supervision y vigilancia de la zona de bafio de un espacio acuatico natural y una
instalacion acuatica.

- Aplicacién de técnicas especificas de rescate en el medio acuatico.

- Aplicacién de técnicas especificas de rescate desde embarcaciones en el medio acuatico.

D.4.5. METODOLOGIA DIDACTICA

Dadas las caracteristicas de este mddulo y del alumnado en general, es imprescindible
relacionarlo con el médulo de «Técnicas de Natacion», asegurando que el alumnado tiene una
competencia suficiente en la natacion.

Es recomendable detectar desde el comienzo del curso el nivel del alumnado con respecto a las
pruebas fisicas de natacion, y orientar al alumnado que se prevea que puede tener dificultades en
superarlas, a que las trabaje y entrene fuera del horario lectivo de forma independiente.

Es también imprescindible establecer las adaptaciones necesarias de los contenidos basicos, a
los diferentes medios naturales y acuaticos en los que se desarrollar el proceso de ensefianza
aprendizaje y la futura actividad profesional.

Entendiendo que gran parte de los contenidos se van a desarrollar en piscina climatizada, se
intentara garantizar la practica en espacios acuaticos abiertos para completar la formacion de manera
adecuada, y conseguir los objetivos establecidos.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo versaran sobre:

— Un enfoque procedimental de los contenidos.
— Larealizacién de simulaciones en el aula y fuera de ella.

— Una metodologia activa y motivadora que implique la participacion del alumnado como agente
activo del proceso de ensefianza- aprendizaje.

— La utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
— La autoevaluacion y reflexién critica.

— La inclusion de los valores de respeto y atencion a la diversidad en todas las fases de los
trabajos.

Estas lineas se aplicaran concretamente en:

— Anadlisis del ambito de actuacion del socorrista.
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— Adaptacion de los protocolos de actuacién a las necesidades de diferentes espacios.

— Realizacién de actuaciones de vigilancia y rescate garantizando las condiciones de seguridad.

Se procurara incluir las siguientes actividades a lo largo del desarrollo del médulo:

» Simulacién de la primera asistencia en un accidente en diferentes situaciones, subrayando la
importancia de la proteccién de la zona y la autoproteccion.

* Realizacién de diferentes actividades orientadas a establecer automatismos en la ejecucién
del protocolo de R.C.P.B. con mufiecos, asi como en la ejecucion del protocolo de uso del desfibrilador
automatico y semiautomatico.

* Realizacion de actividades en las que se deba simular la recogida, traslado y transporte de
un accidentado, tanto en el medio natural como en el acuético y haciendo uso de los materiales y
recursos necesarios.

« Entrenamiento para la mejora de las capacidades fisicas, dirigidas a las actividades en el
medio natural.

» Aplicacion de un programa de entrenamiento para la mejora de la condicién fisica y técnica
en el medio acuético, que lleve a la superacion de los objetivos establecidos en los criterios de
evaluacion.

En todas las actividades se solicitara del alumnado una disposicion proactiva hacia la actividad.
Esta disposicién se entiende como la motivacion hacia el aprendizaje de los contenidos, la actitud
receptiva y activa en las practicas, el cuidado del medio, asi como el cuidado del material.

La metodologia sera interactiva, con participacion directa del alumnado de forma individual y
colectiva. Esto permitira afianzar los conocimientos tedricos y acercara al alumnado a la practica real
en su entorno laboral.

Se fomentara el empleo de las TIC para que constituyan una herramienta habitual en el aula.
Esto se llevara a cabo mediante la incorporacion de medios audiovisuales, bisqueda y consulta de
normativa y articulos cientificos, registro y presentacion adecuada de datos y documentos.

D.4.6. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para poder comprobar si se estéa llegando a los minimos marcados en los criterios de evaluacion
se diseflaran y aplicardn una serie de instrumentos de evaluacién, con objeto de obtener una
informacién sobre el proceso de aprendizaje.

Estos instrumentos son:

0 Pruebas tedricas sobre los conceptos aprendidos.

0 Trabajos sobre aspectos relacionados con los contenidos del médulo.

0 Pruebas fisicas y de ejecucion de los elementos técnicos.

0 Exposicion de contenidos trabajados en clase.

0 Registro sistemético de asistencia y actitud en clase. (Hoja de seguimiento de la
actitud).
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D.4.7. CRITERIOS DE EVALUACION

En el proceso de evaluacion, se utilizardn los siguientes criterios de evaluacion:

1. Realiza la valoracion inicial de la asistencia en una urgencia, analizando los riesqgos, los
recursos disponibles y el tipo de ayuda necesaria.

a) Se ha justificado la forma de asegurar la zona y las maniobras necesarias para acceder al
accidentado, proponiendo la mejor forma de acceso e identificando los posibles riesgos.

b) Se han seguido las pautas de actuacion segun protocolo para la valoracion inicial de un
accidentado.

c) Se han valorado situaciones de riesgo vital y se han definido las actuaciones que conllevan.

d) Se han discriminado los casos y circunstancias en los que no se debe intervenir y las técnicas
gue no debe aplicar el primer interviniente de forma auténoma.

e) Se han aplicado las técnicas de autoproteccion en la manipulacion de personas accidentadas.

f) Se ha revisado el contenido minimo de un botiquin de urgencias y las indicaciones de los
productos y medicamentos.

g) Se han determinado las prioridades de actuacién en funcion de la gravedad y el tipo de
lesiones y las técnicas de primeros auxilios que se deben aplicar.

h) Se han identificado los factores que predisponen a la ansiedad en las situaciones de
accidente, emergencia y duelo.

2. Aplica técnicas de soporte vital y primeros auxilios, siguiendo los protocolos establecidos.

a) Se han aplicado técnicas de desobstruccién de la via aérea.
b) Se han aplicado técnicas de soporte vital segun el protocolo establecido.

c) Se han aplicado las técnicas bésicas e instrumentales de reanimacion cardiopulmonar sobre
maniquies, inclusive utilizando equipo de oxigenoterapia y desfibrilador automatico.

d) Se han indicado las causas, los sintomas, las pautas de actuacion y los aspectos preventivos
en las lesiones, patologias o traumatismos mas significativos, en funcion del medio en el que
se desarrolla la actividad.

e) Se han aplicado primeros auxilios ante simulaciéon de patologias organicas de urgencia y de
lesiones por agentes fisicos, quimicos y biol6gicos.

f) Se han descrito las estrategias basicas de comunicacion con el supuesto accidentado y sus
acompafiantes en funcién de diferentes estados emocionales.

g) Se han especificado las técnicas para controlar una situacion de duelo, ansiedad y angustia o
agresividad.

3. Aplica métodos de movilizaciéon e inmovilizacién que permiten la evacuacion del accidentado
siguiendo los protocolos establecidos.

a) Se ha valorado la importancia del autocontrol y de infundir confianza y optimismo al
accidentado durante toda la actuacion.

b) Se han especificado las técnicas para superar psicologicamente el fracaso en la prestacion
del auxilio.

c) Se han identificado y aplicado los métodos bésicos para efectuar el rescate de un
accidentado.
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d) Se han aplicado los métodos de inmovilizacién en caso de traslado del supuesto accidentado.

e) Se han confeccionado camillas y sistemas para la inmovilizacion y transporte de enfermos y
accidentados, utilizando materiales convencionales e inespecificos 0 medios de fortuna.

4. Desarrolla programas de autoentrenamiento relacionando los parametros de los mismos vy las
medidas complementarias con los requerimientos fisicos y técnicos del quia y del socorrista.

a) Se han evaluado las técnicas especificas y las capacidades condicionales que requieren los
distintos tipos de recorridos por el medio natural.

b) Se han valorado las técnicas especificas y las capacidades condicionales que requieren los
rescates terrestres y acuaticos.

c) Se ha adoptado un plan de autoentrenamiento de las técnicas especificas y de las
capacidades condicionales requeridas en los distintos tipos de recorridos por el medio natural.

d) Se ha adoptado un plan de autoentrenamiento de las técnicas especificas y de las
capacidades condicionales requeridas en las maniobras de rescate terrestre y acuatico.

e) Se han argumentado las medidas complementarias que hay que introducir en un programa de
entrenamiento para mejorar su eficacia.

f) Se han estimado las cantidades de alimentos y de hidratacién para itinerarios de diferentes
tipos, intensidades y duraciones.

g) Se han aplicado las técnicas que facilitan la recuperacion tras los distintos tipos de esfuerzo
fisico.

h) Se han realizado las maniobras bésicas de masaje de recuperacion.

5. Supervisa y vigila la zona de bafio de un espacio acuatico natural y acondiciona los recursos
materiales de rescate, analizando los factores de riesgo vy los protocolos de actuacion.

a) Se han aplicado procedimientos de comprobacion de las caracteristicas y condiciones que
deben cumplir las zonas de bafio publicas y las zonas de vigilancia en los espacios acuaticos
naturales.

b) Se han analizado las actitudes, aptitudes y funciones del socorrista y su responsabilidad en la
seguridad y en la prevencién de riesgos.

c) Se ha comprobado la funcionalidad y la seguridad de los materiales de salvamento y
socorrismo utilizados en los espacios acuaticos naturales.

d) Se han verificado las adaptaciones de los sistemas especificos de comunicacion para su uso
en los espacios acuaticos naturales, asi como su mantenimiento.

e) Se ha seguido el protocolo de seguridad y de prevencion de riesgos relativo a su area de
responsabilidad.

f) Se han valorado los datos sobre accidentes y victimas de ahogamiento en las zonas de bafio
publico y se han analizado sus causas.

g) Se han seguido los protocolos de actuacion frente a las conductas potencialmente peligrosas
de los usuarios de un espacio acuatico.

h) Se han aplicado los protocolos de andlisis de las condiciones ambientales, de las condiciones
naturales del espacio acuético y de la fauna y flora de la zona de bafio.

6. Aplica técnicas especificas de rescate en el medio acuatico siguiendo protocolos de
salvamento v rescate en entornos simulados de accidente o situacién de emergencia.
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a) Se han desempefiado las funciones encomendadas en los simulacros de rescate de
accidentados en el medio acuatico.

b) Se ha decidido la intervencion y las maniobras que se han de realizar, en funcién de la
situacion del supuesto accidentado, del resto de usuarios, del entorno y las propias
condiciones.

c) Se han seleccionado los materiales que han de utilizarse en relacibn con el tipo de
intervencion y las vias de evacuacion del accidentado en el medio acuético natural.

d) Se han demostrado las técnicas de intervencidn en cuanto a: entradas al agua, aproximacion,
control, remolque de maniqui y extraccion de un accidentado consciente e inconsciente, con y
sin material.

e) Se han ejecutado técnicas de nado en el medio acuatico adaptandolas a las condiciones del
entorno.

fy Se han descrito las normas que hay que seguir y se han demostrado las técnicas de
zafaduras ante un accidentado consciente en proceso de ahogamiento

g) Se han realizado con seguridad y eficacia las siguientes técnicas:

- Entradas al agua en funcion de la accesibilidad, la proximidad y las caracteristicas del
agua.

— Técnicas natatorias de aproximacion al accidentado.

— 300 m. de nado libre, vestido con pantalones y camiseta, en un tiempo maximo de ocho
minutos

— Mantenerse flotando en el agua con los brazos alzados, con los codos por encima del
agua, sin desplazarse.

— Técnicas de sujecion y remolque de la victima manteniendo sus vias respiratorias fuera
del agua.

— Zambullida de cabeza, mas cincuenta metros de nado libre, mas inmersién a una
profundidad de dos metros como minimo para recoger un maniqui de competicion y
remolcarlo, con una presa correcta, durante cincuenta metros, realizandolo en un tiempo
maximo de 3 minutos y 30 segundos.

— Remolcar a un posible accidentado sin aletas, a lo largo de 100 metros, realizando cuatro
técnicas diferentes, en un tiempo maximo de 4 minutos.

— Remolcar a un accidentado, de peso y flotabilidad media, con aletas, a lo largo de 100
metros, utilizando una sola técnica libre, en un tiempo maximo de 3 minutos y 45
segundos.

- Realizar la extraccion del agua de un posible accidentado consciente / inconsciente y sin
afectacion medular conforme a los protocolos y aplicando la técnica correctamente,
después de haberlo remolcado 100 metros.

- Ante un supuesto, donde un compafiero simula ser un accidentado con afectacion
medular, realizar la extraccion del sujeto utilizando el material adecuado, organizando a
un grupo de 2 y/o 3 socorristas de manera acorde con los protocolos y aplicando las
técnicas correctamente.

7. Aplica técnicas especificas de rescate desde embarcaciones en el medio acuatico siguiendo
protocolos de salvamento y rescate en entornos simulados de accidente o situacidn de

emergencia.
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a) Se han relacionado las caracteristicas generales de las embarcaciones con su importancia en
el rescate de una victima en el espacio acuatico natural.

b) Se ha fundamentado la ubicacion del socorrista en las embarcaciones para la vigilancia e
intervencion ante situaciones de emergencia en el medio acuético natural.

c) Se han seguido los procedimientos de comunicacién y coordinacion con el resto del equipo de
rescate desde embarcaciones.

d) Se han demostrado las técnicas de entrada al agua desde la embarcacion.

e) Se han demostrado las maniobras de rescate desde una embarcaciéon, de un accidentado
consciente o inconsciente, con o sin lesion medular.

f) Se han analizado las técnicas de rescate desde una embarcacion y desde una moto acuética
de rescate a un accidentado préximo a una zona acantilada.

D.4.8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS ASOCIADOS

Para poder superar el moédulo es necesario obtener una valoracién positiva en todos sus resultados
de aprendizaje. Para la determinacion de la superacion de los resultados de aprendizaje se tendran en
cuenta sus criterios de evaluacion y la asimilacién de los contenidos asociados, segun la distribucion
siguiente:

ACTIVIDAD DE EVALUACION INSTRUMEN | RESULTAD | CRITERIO %

TO O DE DE CALIF
APRENDIZ | EVALUAC | ICACI
AJE ION ON
Examen Teorico T.1 Examen tipo RA1. f) g) 4%
test y a) b) c) d)
preguntas e)
cortas
Examen Teodrico T.2 Examen tipo RA2. a) b)d) e) 5%
test y
preguntas
cortas
Examen Tedrico T.3 Examen tipo RA1L. h) 4%
test y RA2. f) 9)
preguntas RA3. a) b)
cortas
Examen Teoérico T.4 Examen tipo RA4. f) g) h) 4%
test y a) b) e)
preguntas
cortas
Examen Tedrico T.5 Examen tipo RAS. TODOS 4%
test y
preguntas
cortas
Examen Teo6rico T.6 Examen tipo RAG. TODOS 5%
test y
preguntas
cortas
Examen Tebrico T.7 Examen tipo RA7. TODOS 4%
test y
preguntas
cortas
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Pruebas técnicas de Socorrismo y Salvamento Escala de RA2. e) 15%
Acuatico valoracion RA3. d)e)
RAG. c)d)e)f)
Valoracion cuantitativa pruebas salvamento Pruebas RAG. a) b) g) 40%
especificas
Valoracion de los programas de auto- Rubrica RAA4. c) d) 15%

entrenamiento 'y el trabajo de los actitudinal
requerimientos  fisicos 'y técnicos del

socorrista

D.4.9. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

0

Se considera que faltar a clase en un porcentaje igual o superior al 20 % ser& suficiente
para perder la evaluacién continua.

Los examenes tedricos y trabajos supondran como minimo un 30% total de la nota final
de cada evaluacién. Para su superacion es necesario sacar al menos un 5 en cada una de
las pruebas teodricas.

La no superacion de los diferentes exdmenes tedricos conllevara la realizacion de una
Unica prueba por evaluacion de los contenidos no aprobados.

Las pruebas y situaciones practicas supondrdn un 50% de la nota final de cada
evaluacion. Se pueden incluir pruebas concretas de ejecucion y la direccion de parte o de
una sesion completa. La no realizacion de al menos el 80% de las practicas conllevara
la pérdida del derecho a realizar las diferentes pruebas practicas en los periodos normales
teniendo que realizarlas al final de cada trimestre.

La superacién de las pruebas practicas en cada trimestre es condicién necesaria para la
superacion de la asignatura.

La asistenciay trabajo regular a clase supondra un 20% de la nota final de cada
evaluacion.

Es necesario superar con una nota de 5 sobre 10 puntos cada apartado (conceptos,
procedimientos y actitudes) para poder hacer media entre todos y alcanzar un minimo de
puntuacion de un 5 en la suma de los tres apartados para aprobar la asignatura. La nota
final saldra de la media aritmética de las dos evaluaciones. Deberan superarse las dos
evaluaciones para poder hacer la media.

Para aprobar la asignatura es obligatorio superar las siguientes pruebas técnicas, pudiendo
realizar una de ellas en tiempo B (referentes al criterio 6 de evaluacion, apartado g):

1. 300 m de nado libre, vestido con pantalones y camiseta, en un tiempo maximo
de ocho minutos ( Tiempo B: 8,48").

2. Mantenerse flotando en el agua con los brazos alzados, con los codos por
encima del agua, sin desplazarse 50" (Tiempo B : 457).
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3. Técnicas de sujecién y remolque de la victima manteniendo sus vias
respiratorias fuera del agua (mantener a la victima en estatico y remolcar
seguidamente). Tiempo minimo 30”.

4. Zambullida de cabeza, mas cincuenta metros de nado libre, mas inmersién a una
profundidad minima de dos metros, para recoger un maniqui de competicion y
remolcarlo, con una presa correcta, durante cincuenta metros, realizando todo
ello en un tiempo maximo de 3 minutos y 30 segundos (tiempo B: 3" 517)

5. Remolcar a un posible accidentado sin aletas, a lo largo de cien metros,
realizando cuatro técnicas diferentes y en un tiempo maximo de cuatro minutos
(Tiempo B: 4°24).

6. Remolcar a un accidentado de peso y flotabilidad media, con aletas, a lo largo de
cien metros, utilizando una sola técnica libre y en un tiempo maximo de 3
minutos y 45 segundos (Tiempo B: 4°10”).

7. Realizar la extraccibn del agua de un posible accidentado
consciente/inconsciente y sin afectacion medular, conforme a los protocolos y
aplicando la técnica correctamente, después de haberlo remolcado cien metros.
(sin tiempo)

8. Ante un supuesto, en el que una persona simula ser un accidentado con
afectacion medular, realizar la extraccion del sujeto utilizando el material
adecuado, organizando a un grupo de 2 y/o 3 socorristas, de manera acorde con
los protocolos y aplicando las técnicas correctamente.

9. Remolgque maniqui correctamente 25 metros en menos de 1" (Tiempo B: 1°06")

10. Buceo 25 metros recogiendo 5 anillas (Tiempo B : 20 m recogiendo 4 anillas)

D.4.10. PERDIDA DE LA EVALUACION CONTINUA DEL MODULO

La pérdida de evaluacién continua trimestral conllevara :

% Laimposibilidad de realizar exdmenes practicos durante las sesiones (tendran que realizarse al
final de la evaluacion).

% La imposibilidad de hacer exdmenes teoricos durante el trimestre. Se deberdn presentar a un
examen al finalizar la evaluacion.

% La obligatoriedad de entregar los ficheros, trabajos realizados, asi como cualquier otro que
estime necesario el profesor de la asignatura para evaluar los contenidos del curriculo.

En el caso de pérdida de evaluacion continua anual, los alumnos deberan presentarse a un
examen final de curso en el que se incluiran los contenidos teoricos, practicos, trabajos, y unidades
didacticas desarrollados durante el curso en cada una de las materias que componen el modulo.
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D.5. MANIOBRAS CON CUERDAS

D.5.1. INTRODUCCION

Este mddulo profesional contiene formacion necesaria para guiar usuarios por barrancos,
cavidades y en instalaciones de ocio y aventura.

Desarrolla su actividad profesional en el ambito de las actividades deportivo- recreativas en la
naturaleza y turismo activo, deportivo o de aventura, en las &reas de organizacion, desarrollo,
seguimiento y evaluacién de itinerarios por barrancos, cavidades y actividades de aventura para todo
tipo de usuarios.

Se ubica en los sectores del deporte, el ocio, el tiempo libre y el turismo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo partiran de un enfoque procedimental del médulo realizando simulaciones en el
aula y fuera de ella y utilizando una metodologia activa y motivadora que implique la participacion del
alumnado como agente activo de un proceso de ensefianza- aprendizaje, para realizar:

o Guia de grupos por itinerarios de barrancos, espeleologia, escalada y actividades
de aventura, adaptandolos a la dinAmica de la actividad y del grupo de
participantes.

o Dominio de las diferentes técnicas de maniobras con cuerdas, agarres, apoyos,
natacion y buceo.

o Utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Autoevaluacion y reflexion critica.

o Respeto y la atencién a la diversidad.

o

D.5.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales d), f), h), n),0) y q) del
ciclo formativo, y las competencias c), €), g), m), i) y p) del titulo.

D.5.3. CONTENIDOS

1- Preparacién de equipos y recursos para maniobras con cuerdas y actividades de multiaventura:

oNormativa de aplicacion en las actividades de multiaventura. Permisos relacionados con
las cuencas hidrogréficas.
o Caracteristicas del equipo y material.
= Vestuario y equipo personal y colectivo, en funcién de la actividad.
= Avituallamiento sélido y liquido.
oNormativa actual sobre homologacion y caducidad del material.
o El material y avituallamiento individual y colectivo.
oMaterial de seguridad y primeros auxilios:
= Kit de seguridad.
= Botiquin indicado por actividad.
oMateriales para actividades de uno o mas dias.
oTécnicas de reparacion, control, mantenimiento, organizacion y almacenaje del material:
= Ficha de diagnéstico de uso y deterioro.
oEl transporte del material.
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oTécnicas béasicas de manejo del material.
o Utilizacion de equipos de comunicacion:
= Funcionamiento basico de los radiotransmisores.
= Mantenimiento de los equipos de comunicacion.
= Limitaciones funcionales y legales.
= Lenguaje radiofénico.
oMaterial de seguridad y proteccion.
oMaterial textil: arneses, cabos de anclaje, disipadoras, pies de gato, cuerdas, cintas y
cordinos.
oMaterial mecéanico: material y anclajes de equipacion e instalacion, mosquetones,
descensores, bloqueadores, aseguradores, poleas, cintas express.
oElaboracién de checlist de control de material por actividad.
oAndlisis de las ofertas y recursos existentes en la Comunidad de Castilla y Leon.
= Conocimiento de los entornos karsticos y cavidades de Castila'y Leon.
= [Escuelasy zonas de escalada en Castilla y Ledn y modelos de gestion.
= Zonasy guias de barrancos turisticos.
= Vias ferratas e instalaciones de ocio y aventura.
= Modelos de gestion y permisos.
oElaboraciéon de una evaluacién y gestion de riesgos que clasificar4 el riesgo de las
actividades, e indicara las medidas preventivas a tomar para minimizar el peligro:
= Factor de riesgo. Focos de peligro.
= Probabilidades. Consecuencias. Estimacion inicial del riesgo.
= Medidas preventivas.
2- Valoracion de la viabilidad de medidas de control de riesgos:
oAnalisis de los riesgos asociados a las actividades de espeleologia, descenso de
barrancos, escalada o multiaventura.
oControl de riesgos y toma de decisiones.
o Transmisién de normas y procedimientos que se deben seguir.
oDeteccion de vias de escape.
o Conceptos basicos de las aguas vivas.
oHidrotopografia. Comportamiento de los fluidos y riesgos de las técnicas de aguas vivas:
contracorrientes, rebufo, remolino, sifon, drosage y encorbatado.
o Conocimientos basicos de un barranco. Estimacion de caudales.
oLectura de datos hidrograficos en los mapas.
oManiobras bésicas de escape en barrancos de aguas vivas.
o Cartografia y topografia espeleoldgica: instrumentos y signos topograficos mas utilizados.
oMétodos de sefalizacién y topografia subterranea:
= Conocimientos béasicos de geologia: particularidades de la geologia karstica.
= Herramientas topogréficas basicas y fundamentos.
3- Técnicas de conduccién de grupos por barrancos, desniveles y cuevas:
oTécnicas generales de progresion en montafa.
oVisualizacién y eleccién de itinerarios. Lectura de resefias, croquis o topografias.
oTécnicas de progresion en barrancos:
= Progresion sin cuerda: andar, destrepar, nadar, bucear, saltar y deslizar.
= Progresién por cuerda: anclajes, cabeceras, nudos de unién y anclaje.
oTécnicas basicas de descenso y ascenso por cuerda.
oTécnicas de paso de fraccionamiento de cuerda, cortes y desembragues.
oPasamanos recuperables con anclajes intermedios.
oTécnicas de progresion en espeleologia:
= Cavidades horizontales: caos de bloques, pasos estrechos, gateras, laminadores.
= Pasos cavidades verticales: uso de escalas, maniobras de descenso, maniobras de
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ascenso, paso de fraccionamientos, paso de desviadores, destrepes, pasamanos y
tirolinas.
= Técnicas de fortuna.
oTécnicas de agarre y apoyos.
oTécnicas de progresion en escalada:
= Progresién horizontal en Boulder.
= Progresién por adherencia, fisuras, escalada en X, dulfer o bavaresa y chimenea.
= Progresién en top rope, progresion de primero.
= Técnicas para asegurar. Asegurador, funciones y comunicacion con el escalador.
oNudos mas utilizados:
= Nudos de encordamiento, de amarre, de union de cuerdas, autobloqueantes,
dinamico, otros.
= Nudos especificos para descenso de barrancos.
= Nudos especificos para espeleologia.
= Nudos especificos para escalada.
oLa reunion:
= Instalacion de reuniones y tridngulos de fuerza.
= Maniobras en la reunion.
olLa cadena de seguridad:
= Asegurar a un compafiero.
= Factor de caida.
oRA4pel:
= Con descendedores, con nudo dinamico, autoasegurado, desembragable,
bloguearse.
= Técnicas de instalacion simple, doble y recuperable.
= Técnicas basicas de descenso y ascenso por cuerda. Aseguramiento y técnicas de

fortuna.
= Técnicas de rapel recuperable con cabos independientes para los descensos en
pared.
= Rapel guiado.
oTirolinas:

= Tension de cuerdas. Pasos de mono. Puentes tibetanos.
= Polipastos y tensores.
= Sistemas de frenado.
oManiobras de recuperacion de cuerdas:
= Plegado de cuerdas.
oTécnicas de progresion en vias ferratas: trepada y destrepada, técnica de sujecién de las
cintas disipadoras, técnica de progresion por puentes, pasamanos, rapel y tirolinas.
oProtocolos de seguridad durante la progresion y/o la actividad:
= Zonas conflictivas (laberintos, caos de bloques...).
= Seguridad en la colocacion de elementos asi como en la progresion.
= Técnicas de ayuda para superar puntos de dificultad.
o El ritmo de marcha, descanso, avituallamiento e hidratacion durante la actividad.
= Adaptaciones para personas con discapacidad:
= Adaptacion de consignas y explicaciones.
= Adaptacion de actividades.
= [Escalada para personas con discapacidad visual.
4- Supervision de las actividades en instalaciones de ocio y aventura:
oExplicaciéon de normas de seguridad, uso de instalaciones y técnicas de progresion.
oProtocolo de comprobaciéon de seguridad de los elementos fijos de la instalacion de ocio y
aventura. Elementos en instalaciones de ocio y aventura:

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



47

= Puentes (nepalies, tibetano, de mono, de cuerdas, de equilibrio, de tronco, rodantes,
de cruces, articulados...), redes, tirolinas, balancines, barras fijas, columpios,
escalas, lianas, saltos de Tarzan y otros.
oProtocolo de equipamiento y desequipamiento de los elementos portatiles de la instalacion.
oNormas basicas de seguridad. Informacion para los usuarios. Interpretacion de simbolos y
carteles.
o Técnicas de utilizacion de manejo de cuerdas.
oCircuitos verticales y aéreos de las instalaciones de ocio y aventura. Niveles de dificultad y
adaptacion al usuario.
oTécnicas de progresion en instalaciones de ocio y aventura:
= Anclaje a lineas de vida.
= Uso de escalas. Maniobras de ascenso y descenso, progresion por tirolina puentes,
redes, columpios, lianas y otros elementos.
oProtocolos de seguridad durante la progresion. Evaluacion de riesgos.
oAdaptaciones para personas con discapacidad:
= Recorridos adaptados.
= Elementos facilitadores para la progresion.
= Adaptacién de consignas y explicaciones.
oTécnicas de actuacién ante situaciones de fatiga, miedo y bloqueo. Maniobras de ayuda y
rescate.
5- Prevencion, rescate y evacuacion:
oPeligros durante la actividad:
= Atmosféricos. Temperatura, niebla, humedad, viento, precipitaciones, tormentas,
radiacion solar.
= Terrestres. Desprendimientos. Terreno inestable.
=  Acuaticos. Caudal, crecidas, elementos de dinamica fluvial.
= Subterrdneos. Bloques inestables, desprendimientos, crecidas del caudal hidrico,
pasos estrechos y perdida de itinerario.
oProtocolos de seguridad en el tiro con arco, paintball, puenting, espeleologia, escalada y
barrancos:
= Colocaciéon de elementos de proteccion.
= Cadena de seguridad.
= Checklist y control de material.
= Delimitacion de lineas y distancias de seguridad.
oPautas de actuacion ante un accidente:
= Proteger, avisar y socorrer (PAS) y puesto sanitario avanzado (PSA). Valoracién del
herido.
o Construccion de un «punto caliente.
0Aviso grupos de rescate.
oBusca de ayuda.
oSefales internacionales de socorro.
oTécnicas de transporte de accidentados:
= Camillas y elementos de fortuna.
= Descenso de accidentado.
= Desbloqueos e izados. Sindrome del arnés.
o Técnicas basicas de autosocorro:
= Técnicas de autorescate.
= Autorescate en progresion vertical sobre cuerda.
oManiobras de rescate:
= Técnicas de asistencia y desbloqueo en la vertical.
= Descenso por elementos en tension.
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= Asistencia con acceso por cuerda en tension.
= Técnicas de asistencia y descenso en cacolet, con cuerda fija y doble.
oPrimeros auxilios basicos y técnicas especificas en altura.
oConfianza y seguridad en la actuacion, comunicaciones y toma de decisiones.
oAutocontrol ante situaciones de estrés y tolerancia a la frustracion.
6- Evaluacion de las actividades guiadas por barrancos, espeleologia y actividades de multiaventura:
oFichas de control de valoracion de la actividad.
oProcedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad.
oAnalisis de la actividad, del grupo, del técnico.
oDocumentos de evaluacion.
oElaboracién de registros:
= Comportamientos del grupo y actuaciones del equipo de guias.
= Incidencias y tiempos de ejecucion.
= Del grado de seguridad de la actividad.
oAdecuacion de los equipos y materiales utilizados en la actividad guiada por barrancos,
espeleologia, vias ferratas e instalaciones de ocio y aventura.
oElaboracion de evaluaciones de impacto ambiental, para estimar las consecuencias que
cada actividad causa sobre el medio ambiente.
oElaboracion de informes de sostenibilidad que favorezcan la aplicaciéon de medidas contra
el cambio climatico.
oElaboracion de informes y propuestas de medidas correctoras.
oValoracion de la evaluacion y autoevaluacion como estrategia de mejora y desarrollo.

D.5.4. TEMPORALIZACION

Atendiendo a los seis contenidos basicos se propone la siguiente secuenciacion:

o Comenzar con el contenido 1 donde se buscara un profundo conocimiento practico —
tedrico de los equipos y recursos que se van a utilizar en las diferentes maniobras
con cuerdas y actividades de multiaventura seleccionadas (unidades 1y 2).

o Se continuard con los contenidos que ayuden a la persona responsable de las
actividades de maniobras con cuerdas y de multiaventura a valorar la viabilidad de la
aplicacion de las medidas de control de riesgos en las actividades (unidad 2)

o Se introduciran las técnicas basicas de las diferentes actividades de maniobras con
cuerdas junto con las actividades que se realizan en instalaciones de ocio y aventura.
Progresivamente se ampliara el contenido técnico junto con la conduccion de grupos
por entornos naturales en los que haya gue realizar maniobras con cuerdas.

o La parte de prevencion, rescate y valoracion se trabajaran en paralelo al desarrollo
de los demas bloques de contenidos.

Debido a la dificultad que puede tener el llevar a cabo alguna de las actividades propuestas en el
modulo se tiene que asegurar en la medida de lo posible que los alumnos conocen las técnicas de
cada actividad (cavidades, barrancos, escalada, rapel, vias ferratas, instalaciones de ocio y
aventura...) llevandolas a cabo en entornos simulados y en entornos naturales.

De manera mas concreta, por unidades de trabajo la temporalizacion podria quedar de la
siguiente manera:

PRIMER TRIMESTRE
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Unidad 1 — Normativa, materiales, riesgos y medidas preventivas
Unidad 2 — Nudos y reuniones

Unidad 4 — Barranquismo

Unidad 5 — Escalada

SEGUNDO TRIMESTRE

Unidad 1 — Normativa, materiales, riesgos y medidas preventivas
Unidad 5 — Escalada

Unidad 3 - Via Ferrata

Unidad 6 - Espeleologia

Unidad 7 — Parque de Cuerdas

Pero dicha temporalizacion es flexible, adaptandonos a diferentes circunstancias como climatologia,
marcha y funcionamiento del grupo, material disponible...

D.5.5. METODOLOGIA DIDACTICA

Para plantear la secuenciacion de los contenidos de este moédulo se tendran en cuenta los
siguientes puntos:

(0]

El alumnado, en su mayoria, no habra tenido un contacto anterior con las actividades
gue se desarrollan en este modulo, al impartirse en segundo curso puede contar con
las competencias e introduccion a estos contenidos adquiridos en el modulo de
«Guia en baja y media montafia».

Como consecuencia de la gran amplitud y variedad de objetivos y actividades a
realizar que puede tener este mddulo serd necesario seleccionarlas y adecuarlas a
las necesidades de las empresas, instalaciones y actividades que se realicen en el
entorno de cada centro.

Independientemente del material, instalaciones y conocimientos de que se disponga
en el centro, sera necesario abrirse a colectivos externos, que puedan participar e
integrarse en los procesos educativos del centro, promoviendo la creacion de
puentes que unan el contexto escolar con la empresa de servicios de deporte
aventura o turismo activo y desarrollando procesos colaborativos que se pueden
desarrollar entre multiples entidades, organizaciones y colectivos.

Actividades significativas a realizar en este médulo:

(o]

Se sugiere emplear una prueba o tarea como medio de evaluacion final. Elaboracion
y entrega de ficheros y puesta en préactica de situaciones propuestas de maniobras
con cuerdas realizadas en distintos entornos, segun criterios previamente
explicitados por el profesorado.

Seleccién de actividades que permitiran valorar mas acertadamente el progreso del
alumnado y que sean mas significativas.

Describir las caracteristicas principales de la zona e instalaciones donde se
realizaran las distintas actividades y maniobras con cuerdas.

Practicas de cabuyeria.

Realizacion de distintas maniobras con cuerdas (rapelar, escalar, tensar cuerdas,
plegar cuerdas, hacer reuniones, rescates, etc.).

Planificacion y revisibn de la cadena de seguridad, es decir, del conjunto de
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elementos de seguridad y proteccién que intervienen en la realizacion de la actividad.

o Adaptacion de las técnicas de maniobras de cuerdas a los distintos espacios donde
se realicen las précticas.

o Practicas de técnicas de agarre y apoyo.

o Préacticas de escalada hasta un grado adecuado al nivel inicial del grupo.

o Conocimiento, preparacion y puesta en practica de algunas pruebas de caracter
especifico para el acceso a las ensefianzas de los ciclos de diferentes disciplinas
como espeleologia, barrancos y escalada.

o Elaboracién de listas que incluyan vestimenta, calzado y material propio para
diferentes circunstancias, asi como estimar la necesaria para cada integrante del
grupo.

o Descripcion del procedimiento de actuacion ante una emergencia.

En todas las actividades se solicitara del alumnado una disposicion proactiva hacia la actividad.
Esta disposicién se entiende como la motivacion hacia el aprendizaje de los contenidos, la actitud
receptiva y activa en las practicas, el cuidado del medio, asi como el cuidado del material.

La metodologia sera interactiva, con participacion directa del alumnado de forma individual y
colectiva. Esto permitira afianzar los conocimientos teéricos y acercara al alumnado a la practica real
en su entorno laboral.

Se fomentara el empleo de las TIC para que constituyan una herramienta habitual en el aula.
Esto se llevar4 a cabo mediante la incorporaciéon de medios audiovisuales, busqueda y consulta de
normativa y articulos cientificos, registro y presentacion adecuada de datos y documentos.

D.5.6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

1- Prepara los equipos y recursos para las maniobras con cuerdas y las actividades de multiaventura,
indicando los procedimientos para comprobar el buen estado vy la funcionalidad de lIos mismos.

a. Se ha seguido el protocolo de verificacion de la documentacion, los permisos y los recursos
para la realizacion de actividades en instalaciones de ocio y aventura, escalada, espeleologia y
barrancos.

b. Se han seguido los procedimientos de mantenimiento, transporte y almacenamiento del
material y del equipo deportivo y de seguridad para las maniobras con cuerdas y las
instalaciones de ocio y aventura.

C. Se ha revisado el avituallamiento y los materiales deportivos individuales y colectivos
necesarios en las actividades de escalada, barrancos, espeleologia y vias ferratas.

d. Se ha seguido el protocolo para la colocacion y comprobacién del estado de los elementos
especificos de seguridad y prevencién de riesgos en las instalaciones de ocio y aventura
relativos a su area de responsabilidad.

e. Se han descrito las caracteristicas, el funcionamiento y el mantenimiento operativo de los
aparatos de comunicacion y de orientacion propios de escalada, barrancos, espeleologia y
demas actividades de multiaventura.

f. Se han comprobado las zonas de cobertura y las bandas de emisién de los aparatos de
comunicacion.

2- Valora la viabilidad en la aplicacién de las medidas de control de riesgos en las actividades de
espeleologia, descenso de barrancos, escalada o multiaventura, analizando los datos del contexto.

a. Se han seleccionado los datos relevantes para la prevencion de riesgos en una actividad.
b. Se ha estimado la peligrosidad de un barranco en funcién del calculo de su caudal.
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Se ha identificado y descrito la dindAmica del fluido en los fendmenos del medio fluvial que
afectan a los descensos de barrancos.

Se han descrito las técnicas preventivas y operativas aplicadas a cada fenomeno del medio
fluvial.

Se han identificado en un plano de la cavidad las posibles vias de escape relacionandolas con
la tipologia de las contingencias que se puedan dar.

Se ha definido el método de sefializacién para progresar con seguridad en una zona laberintica
y caos de blogues en funcion de la disponibilidad de material de sefializacion.

Se han determinado las posibilidades de establecer un itinerario alternativo siguiendo criterios
de seguridad.

3- Aplica técnicas de conduccién de grupos por barrancos, desniveles y cuevas, adaptandolas a las

caracteristicas de los participantes v del medio para avanzar eficazmente en condiciones de

seguridad.

a. Se ha seguido el protocolo de equipamiento y desequipamiento de una cavidad.

b. Se han sefializado en lugares visibles las zonas conflictivas como los laberintos y caos de
bloques para garantizar la orientacion y seguridad del recorrido.

c. Se han explicado y demostrado las técnicas de utilizacién y manejo de cuerdas en actividades
de escalada, barrancos, espeleologia y vias ferratas.

d. Se han explicado y demostrado los protocolos de seguridad en la colocacién de aparatos,
conectores y cabos de anclaje, asi como en la progresién por cuerdas, toboganes y saltos a
pozas.

e. Se han explicado y demostrado las técnicas de progresion y de ayuda para superar puntos de
dificultad en los barrancos acuaticos.

f. Se han indicado durante la progresion las posibles zonas de peligro en terreno variado de
montafia y escalada, cuevas, vias ferratas y barrancos.

g. Se han adecuado la técnica y el ritmo de progresion a las caracteristicas personales, del

terreno y de la actividad.

4- Supervisa v dirige la realizacion de las actividades en instalaciones de ocio y aventura aplicando

protocolos de prevencion y control de riesgos.

a.

b.

g.
h.

Se ha seguido el protocolo de comprobacién de seguridad de los elementos fijos de la
instalacion de ocio y aventura.

Se ha seguido el protocolo de montaje y desmontaje de los elementos portatiles de las
instalaciones de multiaventura.

Se han explicado las normas de seguridad y uso de las instalaciones.

Se ha seguido el protocolo de colocacién de los equipos de seguridad de los usuarios de una
instalacion de ocio y aventura.

Se han definido y demostrado las técnicas de utilizacibn y manejo de cuerdas en las
instalaciones y actividades de ocio y aventura.

Se han explicado las técnicas de progresion para los sucesivos niveles de los circuitos
verticales y aéreos de las instalaciones de ocio y aventura.

Se ha controlado el cumplimiento de las normas de seguridad.

Se han explicado las medidas que hay que adoptar ante situaciones de fatiga o de bloqueo en
los usuarios de las instalaciones de ocio y aventura.

5- Dirige al grupo de participantes en situaciones simuladas de incidencias o emergencia coordinando

los recursos, las medidas de seguridad y aplicando técnicas de rescate y evacuacion.

a.
b.
C.

Se ha seguido el protocolo especifico de prevencion y seguridad en las actividades.

Se han demostrado las técnicas de aproximacion y evacuacion en caso de accidente.

Se han simulado las posibles adaptaciones al medio en caso de fenémenos atmosféricos
peligrosos.

Se ha explicado la utilizacion correcta del material en un rescate.

Se han instalado las cuerdas de progresion.
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f. Se han determinado las habilidades necesarias para solventar cualquier incidencia durante el
transcurso de un descenso por cuerda.
g. Se ha disefiado la construccién de una camilla de fortuna y la instalacion de una tirolina.
6- Valora las actividades guiadas por barrancos, cavidades y en instalaciones de ocio y aventura
analizando los datos disponibles.
a. Se han recogido datos sobre la actuacion del guia y las reacciones del grupo en la actividad.
b. Se han registrado las incidencias relativas a la actividad, a la seguridad y a los tiempos
previstos.
Se ha valorado la adecuacién de los equipos y de los materiales utilizados en la actividad.
Se ha rellenado la ficha de valoracién de la actividad segun el programa de la misma.
Se han propuesto medidas correctoras de los desajustes detectados
Se ha elaborado un informe sobre la actividad realizada.

~o oo

D.5.7. EVALUACION Y CALIFICACION

D.5.7.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y PONDERACION EN LA NOTA FINAL

Se considerard que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacién igual o
superior a 5 en TODOS los Resultados de Aprendizaje que forman parte del mismo, en cuyo
caso, se calculara la calificacién siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de
aprendizaje, recogido en la siguiente tabla.

El alumno debe demostrar que ha adquirido todos los resultados de aprendizaje, no existiendo la
posibilidad de compensar unos con otros. Se considera que un resultado de aprendizaje ha sido
adquirido cuando obtenga una calificacion igual o superior a 5, de conformidad con el articulo 12.2 de
la Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre.

La siguiente tabla muestra la relacion entre las diferentes Unidades de trabajo, tanto teéricas (UT)
como de Mecanica (UM), y el valor que cada Resultado de aprendizaje aporta a la calificacion
final del modulo.

RA. | UL | U2 |U3|]U4([US5]UG|[U7| %
1 X X X X X X X | 27
2 X X X X X X X |20
3 X X X X X 30
4 X X | 10
5 X X X X X | 10
6 X X X X X 3

Todo ello, al objeto de garantizar la verificacion de la adquisicion de los resultados de aprendizaje
de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio. En el
caso de que no se obtenga una calificacion igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la
calificacion maxima del médulo profesional sera de 4 puntos.

En la siguiente tabla se muestran los R.A., su aportacién a la calificacion final, los instrumentos de
evaluacion, la aportacion de los mismos a la nota de cada R.A. y la aportacion a la nota final.
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% nota
RA . INSTRUMENTO % del RA |% NOTA FINAL
final
1 - OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 70 17,5
EXAMEN TEORICO 30 7,5
| EXAMEN TEORICO 60 7,20
2 12 TAREA BARRANCOS 12 EVAL. 15 1,8
TAREA 22 EVAL 25 3
3 20 PRUEBAS DE EJECUCION PRACTICA 100 20
4 20 PRUEBAS DE EJECUCION PRACTICA 100 20
5 20 PRUEBAS DE EJECUCION PRACTICA 100 20
6 3 TAREA VALORACION 100 3
100 % 100,00

D.5.7.2. EVALUACIONES PARCIALES (12 EVALUACION)

Se trata de evaluaciones orientativas, ya que no se trabajan en ninguna de ellas todos los
Resultados de Aprendizaje del médulo. Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en cada
evaluacioén y los instrumentos de evaluacion utilizados en cada una de ellas.

En cada una de esas evaluaciones hay que otorgar una calificacion a los alumnos para
valorar su proceso de aprendizaje y asi orientarle en el mismo.

Para superar cada evaluacion el alumno debe obtener una evaluacion positiva de los
diferentes Resultados de Aprendizaje, en cuyo caso, se calculard la calificacion siguiendo el
porcentaje asignado a cada uno de ellos, recogido en las tablas siguientes.

En la tabla se muestran los Resultados de Aprendizaje y los Instrumentos de Evaluacién con su %
en la nota de la 12 evaluacion:

12 EVALUACION
% a la nota p o
RESULTADO DE APRENDIZAJE de eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1. Prepara los equipos y recursos para las maniobras .

0,
con cuerdas y las actividades de multiaventura, 289 OBSERVACION DIARIA (REGISTRO) 80%
indicando los procedimientos para comprobar el buen 8 A’
estado y la funcionalidad de los mismos. EXAMEN 12 eval. 20 %
2. Valora la viabilidad en la aplicacion de las medidas de

. . . EXAMEN 12 eval. 60 %
control de riesgos en las actividades de espeleologia, o
descenso de barrancos, escalada o multiaventura, 12 A’

0
analizando los datos del contexto. TAREA BARRANCOS 40 %
3. Aplica técnicas de conduccion de grupos por
barrancos, desniveles y cuevas, adaptandolas a las 20% PRUEBAS PCAS. 100 %
caracteristicas de los participantes y del medio para

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre

I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



avanzar eficazmente en condiciones de seguridad.

54

4. Supervisa y dirige la realizacion de las actividades en

recursos, las medidas de seguridad y aplicando técnicas
de rescate y evacuacion.

instalaciones de ocio y aventura aplicando protocolos de 20% PRUEBAS PCAS. 100 %

prevencion y control de riesgos.

5. Dirige al grupo de participantes en situaciones

simuladas de incidencias o emergencia coordinando los 20 % PRUEBAS PCAS e
o . (]

Ademas, teniendo en cuenta las peculiaridades del modulo y su caracter eminentemente practico,
para superar cada evaluacion se tendran en cuenta los siguientes REQUISITOS:

» Tener una nota minima de 5 en cada prueba de evaluacién para poder promediar.
» Asistir al menos el 80 % de las actividades practicas (rocédromo y medio natural) dado el
caracter eminentemente practico del médulo.

* No asistir a mds de una sesion prdctica de manera injustificada.
»* No sumar mas de 5 actitudes negativas durante las actividades préacticas (rocodromo y

medio natural).

> RECUPERACIONES: después de cada una de las evaluaciones se realizara una recuperaciéon de

algunas de las pruebas suspensas. Sin embargo:

= La parte de Observacion Diaria (Registro) correspondiente a la 12 evaluacion se podra
recuperar si el alumno muestra una notable mejoria en la evaluacion siguiente.

D.5.7.3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

De los aprendizajes de los alumnos.

La evaluacion sera continua y utilizara los siguientes instrumentos para llevarse a término:

e CONCEPTOS:

a. Exémenes (tipo test, preguntas verdadero-falso, preguntas de respuesta breve, unir con

flechas, rellenar huecos, etc.)
b. Trabajos.

e PROCEDIMIENTOS:

a. Pruebas préacticas de dominio de las técnicas trabajadas.

o Pruebas de nudos, reuniones, anclajes...

o Pruebas especificas de las modalidades de cuerdas trabajadas en cada uno de los

trimestres.
b. Evaluacion de las practicas diarias:

o Participacion en las actividades de rocédromo y medio natural con una condicién

fisica optima.

o Actitud y esfuerzo durante las sesiones.

o Cumplimiento de las normas basicas establecidas en el médulo: atencion durante las
explicaciones, cumplimiento de horarios, respeto del entorno o instalacion, respeto a
los profesores y comparnieros, cuidado del material...

o Acudir a las practicas con el equipamiento personal obligatorio.

o
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ACTITUDES:

Observacion, clasificacion y registro de la actitud del alumno en clase. Se valoraran
aspectos como:

Cumplimiento de las normas basicas establecidas en el médulo: atencion durante las
explicaciones, cumplimiento de horarios, respeto del entorno o instalacion, respeto a

o Actitud y esfuerzo durante las sesiones.
(0]
los profesores y comparieros, cuidado del material...
o Acudir a las practicas con el equipamiento personal obligatorio.
o Cooperacion y ayuda con los compaferos.
(0]

Participar y mostrar una actitud positiva y de superaciéon personal.

Il. De la practica docente.
El caracter formativo de la evaluacidon exige la aplicacion de una serie de instrumentos que
permitan evaluar la practica docente e introducir las mejoras correspondientes como:
a. El analisis de los resultados derivados de la evaluacién aplicada a los alumnos.
b. Un cuestionario andénimo al final del curso del que se obtenga informacién acerca del grado
de aceptacioén por parte del alumnado de aspectos como:

La metodologia empleada.

Las exposiciones tedricas.

Las diferentes practicas planteadas en el medio natural.

La organizacion de la clase en cuanto a los agrupamientos.
Los instrumentos de evaluacién aplicados.

Las dotes comunicativas y dinamizadoras del profesor.

El analisis de los recursos materiales y econémicos.

D.5.7.4. ALUMNOS CON EL MODULO PROFESIONAL NO SUPERADO DESPUES DE LA
PRIMERA EVALUACION FINAL

El alumnado que no supere el moédulo en la primera evaluacion final deberéd presentarse a la
segunda evaluacion final. Los alumnos en esta situacion seran informados de las actividades de
recuperacion de aprendizajes disefiadas (cada alumno segun sus resultados de aprendizaje no

superados).

Las pruebas a realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran las

siguientes:

RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

% a la nota
de eval.

1. Prepara los equipos y recursos para las maniobras
con cuerdas y las actividades de multiaventura,
indicando los procedimientos para comprobar el buen
estado y la funcionalidad de los mismos.

25 %

EXAMEN TEORICO

100 %

2. Valora la viabilidad en la aplicacién de las medidas de
control de riesgos en las actividades de espeleologia,
descenso de barrancos, escalada o multiaventura,
analizando los datos del contexto.

3. Aplica técnicas de conduccion de grupos por
barrancos, desniveles y cuevas, adaptandolas a las
caracteristicas de los participantes y del medio para

12 %

20 %

EXAMEN TEORICO

60 %

TAREAS 12 22 EVAL.

40 %

PRUEBAS PCAS.

100 %
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avanzar eficazmente en condiciones de seguridad.

4. Supervisa y dirige la realizacién de las actividades en
instalaciones de ocio y aventura aplicando protocolos de 20% PRUEBAS PCAS. 100 %
prevencion y control de riesgos.

5. Dirige al grupo de participantes en situaciones
simuladas de incidencias o emergencia coordinando los
recursos, las medidas de seguridad y aplicando técnicas
de rescate y evacuacion.

6. Valora las actividades guiadas por barrancos,
cavidades y en instalaciones de ocio y aventura 39% TAREA VALORACION 100 %
analizando los datos disponibles.

20% PRUEBAS PCAS. 100 %

D.5.7.5. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacion continua se regira por lo establecido en el
reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se haya
superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignatura o médulo o
cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del total, se
suspendera el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacion trimestral o anual”. Las
horas vienen recogidas en la parte general de esta Programacion.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacion continua deberan presentarse a las
pruebas tedricas y practicas a finales de evaluacidén o curso, que oportunamente se le indicaran.
En estas pruebas no se puede tener en cuenta nada mas que lo realizado durante el examen o prueba
practica.

Las siguientes tablas muestran los instrumentos que se utilizaran en caso de pérdida de
evaluacién continua en cada una de las evaluaciones en la final, su % en la nota de cada R.A., y la
ponderacion de cada R.A. en la nota correspondiente.

12 EVALUACION

0,
RESULTADO DE APRENDIZAJE % dae'::a‘l’ta INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Prepara los equipos y recursos para las maniobras
con cuerdas y las actividades de multiaventura,

[v) a o,
indicando los procedimientos para comprobar el buen 28 A’ 22 %
estado y la funcionalidad de los mismos.

2. Valora la viabilidad en la aplicacién de las medidas de
EXAMEN 12 eval. 60 %

control de riesgos en las actividades de espeleologia, 12 %
descenso de barrancos, escalada o multiaventura, 0

analizando los datos del contexto. TAREA BARRANCOS 40%
3. Aplica técnicas de conduccion de grupos por
barrancos, desniveles y cuevas, adaptandolas a las

1) o
caracteristicas de los participantes y del medio para 20 A’ PRUEBAS PCAS. 100%

avanzar eficazmente en condiciones de seguridad.

4. Supervisa y dirige la realizacién de las actividades en
instalaciones de ocio y aventura aplicando protocolos de 20 % PRUEBAS PCAS. 100 %
prevencion y control de riesgos.

5. Dirige al grupo de participantes en situaciones

o,
simuladas de incidencias o emergencia coordinando los 20 A’ e b
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recursos, las medidas de seguridad y aplicando técnicas
de rescate y evacuacion.

EVALUACION FINAL

% a la nota <
RESULTADO DE APRENDIZAJE de eval INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
1. Prepara los equipos y recursos para las maniobras
con cuerdas y las actividades de multiaventura, 25 % e AT

indicando los procedimientos para comprobar el buen
estado y la funcionalidad de los mismos.

2. Valora la viabilidad en la aplicacién de las medidas de

control de riesgos en las actividades de espeleologia, 12 .y EXAMEN TEORICO 60%
descenso de barrancos, escalada o multiaventura, 0
analizando los datos del contexto. TAREAS 12Y 22 EVAL. 40%
3. Aplica técnicas de conduccion de grupos por
barrancos, desniveles y cuevas, adaptandolas a las

20% PRUEBAS PCAS. 100 %

caracteristicas de los participantes y del medio para
avanzar eficazmente en condiciones de seguridad.

4. Supervisa y dirige la realizacién de las actividades en
instalaciones de ocio y aventura aplicando protocolos de 20% PRUEBAS PCAS. 100 %
prevencién y control de riesgos.

5. Dirige al grupo de participantes en situaciones
simuladas de incidencias o emergencia coordinando los
recursos, las medidas de seguridad y aplicando técnicas
de rescate y evacuacion.

6. Valora las actividades guiadas por barrancos,
cavidades y en instalaciones de ocio y aventura 39% TAREA VALORACION 100 %
analizando los datos disponibles.

20% PRUEBAS PCAS. 100 %

D.5.8. MATERIALES y RECURSOS DIDACTICOS

Para el desarrollo de este mddulo utilizaremos instalaciones como el aula, el gimnasio, el recinto
del propio centro y los complejos polideportivos anexos al centro. Ademas, va a ser un médulo donde
la parte practica se va a realizar practicamente en su totalidad en el exterior. Se usaran los recursos
de los espacios naturales que posee la ciudad, y determinadas instalaciones especificas como el
rocédromo para desarrollar los contenidos.

En el aspecto de contenidos, se van a impartir a través de apuntes y material tedrico
confeccionado por el profesorado.

Los materiales que dispondremos y que usaremos seran aquellos especificos que la actividad
requiera de su uso, como arneses, cuerdas, mosquetones, etc.

Ademas, en determinadas actividades, se utilizara material perteneciente a la empresa
Soriaventura, que viene a completar al adquirido por el IES.

D.5.9. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Realizaremos actividades que incluyan la ejecucion de proyectos de todo tipo relacionados
directamente con el ciclo.
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Posibilidad de realizacion de actividades con alumnos de E.S.O. y con alumnos de Educacion
Primaria de centros de Soria capital.

D.5.10. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION

Se realizara un control exhaustivo de las clases, sesiones y actividades realizadas para comparar
su realizacién con su planificacion, anotar los puntos fuertes y resultados positivos, asi como los
errores y desfases detectados. Se velara por el cumplimiento de las diferentes unidades de trabajo, la
adecuacion de la programacion de aula a la realidad del alumnado y la consecucion de los objetivos
terminales.

Se pasaran encuestas formales al alumnado para registrar su grado de percepcion acerca de las
actividades propuestas y su realizacion, anotando las opiniones informales, sugerencias y comentarios
gque vayan surgiendo durante las clases a lo largo del curso por parte del alumnado.

Todas las opiniones, sugerencias, hechos acaecidos, grado de consecucién y realizacion seran
tenidos en cuenta para modificar la programacién del médulo con el fin de potenciar los resultados
positivos y evitar, en la medida de lo posibles, aquellos factores que influyen negativamente en el
aprovechamiento de las clases y actividades.
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D.6. MODULO OPTATIVO: PLANIFICACION DE ACTIVIDADES MULTIDEPORTIVAS EN
EL MEDIO NATURAL

| D.6.1. INTRODUCCION

Si cualquier actividad fisica de ocio requiere una adecuada planificacion para garantizar su éxito,
en el caso de las realizadas en el medio natural, el proceso de preparacion adquiere un valor mayor
aun, tanto por realizarse en espacios alejados de cualquier servicio ajeno, como por la necesidad de
prevencién de riesgos inherentes a las actividades.

A través de este mdédulo queremos proporcionar las herramientas necesarias para que nuestros
alumnos, de manera auténoma, puedan poner en marcha propuestas de actividad de ocio en el medio
natural, desde su disefio inicial, pasando por todos los procesos iniciales para llevarlo a cabo, su
promocién e implementacion, para terminar con su ejecucion en las condiciones adecuadas y la
evaluacion del proceso para propuestas posteriores. Esta formacion es basica para todo el alumnado
e imprescindible para quien opte por el autoempleo como guia en el medio natural.

La formacion del médulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales que aparecen
en el REAL DECRETO 402/2020, de 25 de febrero por el que se establece el titulo de "Técnico en
Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre"

OBJETIVOS QUE CONTRIBUYE A ALCANZAR COMPETENCIAS RELACIONADAS

w) Aplicar procedimientos de calidad, de
accesibilidad universal y de «disefio
para todas las personas» en las
actividades profesionales incluidas en
los procesos de produccion o

X. Aplicar y analizar las técnicas necesarias para
mejorar los procedimientos de calidad del trabajo
en el sector

proceso de aprendizaje y del
productivo de referencia.

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura
emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestién basica de una
pequefia empresa o emprender un trabajo

prestacion de servicios.
Realizar la gestibn basica para la
creacion y funcionamiento de una
pequefia empresa y tener iniciativa en
su actividad profesional.

| D.6.2. CONTENIDOS

1. Analisis de larealidad en actividades multideportivas en el medio natural:
i) Métodos, técnicas e instrumentos de analisis de la realidad:
(1) Métodos y técnicas de recogida de informacién y datos.
(2) Analisis de las principales fuentes y sistemas de registro de informacion: observacion,
entrevista, cuestionario, encuesta y recopilacion documental.
2. Programacion y disefio de proyectos de actividades multideportivas en el medio natural:

i) Disefio de proyectos de actividades multideportivas: estructura del proyecto.
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i) Definicion de las medidas de prevencion y seguridad en los proyectos de actividades
multideportivas.

3. Gestion de proyectos de actividades multideportivas en el medio natural:
i) Recursos humanos en proyectos de actividades multideportivas:
(1) El departamento de animacion: configuracion y funcionamiento.
i) Recursos materiales y espacios en proyectos de actividades multideportivas:
(1) Espacios e instalaciones y equipamientos especificos.
(2) Accesos y servicios adaptados a personas con discapacidad.
(3) Ayudas técnicas para personas con discapacidad.

4. Estrategias de promocién y difusién en proyectos de actividades multideportivas en el
medio natural:

i) Publicidad y comunicacion.
i) Técnicas de promocion y comunicacién: objetivos de la promocién.
iii) Control presupuestario.
5. Evaluacién de proyectos de actividades multideportivas en el medio natural:
i) Evaluacion de proyectos de actividades multideportivas.
ii) Técnicas e instrumentos para la evaluacion de actividades multideportivas.

iii) La gestion de la calidad en los proyectos de actividades multideportivas.

D.6.3. METODOLOGIA

Este moédulo profesional contiene formacién necesaria para desempefiar las funciones de
elaboracion, gestion, promocion y evaluacion de proyectos de actividades guiadas en el medio natural
y complementa la formacion necesaria para la consecucion de los objetivos marcados en el ciclo.

Permite conocer estrategias e instrumentos para realizar el andlisis de la realidad en la que se
interviene, asi como los modelos y principios generales de la planificacién, disefio y de la evaluacién
de proyectos.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se ubican en el sector de las
actividades guiadas en el medio natural, turismo activo y de la animacion turistica, asi como con el
ocio y tiempo libre.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo profesional versaran sobre:

71 Métodos y sistemas de planificacion, disefio y organizacion.
[1 Trabajos de grupo.

[l Analisis critico de propuestas.
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[ Coevaluacion y autoevaluacion

D.6.4. TEMPORALIZACION Y MINIMOS DE REFERENCIA

PRIMER TRIMESTRE

TEMA
1.
2.

TEMA

7.

1: Andlisis de larealidad en las actividades guiadas en el medio natural
Las actividades guiadas en el medio natural. Tipos. Aspectos historicos y conceptuales.

Andlisis general del publico al que va destinada las actividades guiadas en el medio natural
segun edad y desarrollo evolutivo, posibilidades de comunicacion, lugar de procedencia y nivel
sociocultural.

Métodos, técnicas e instrumentos de andlisis de la realidad.
2: Programacion y disefio de proyectos de actividades guiadas en el medio natural.
Modelo tedrico en los proyectos de actividades guiadas en el medio natural.

Criterios de programacion: tipos de usuarios y clientes, objetivos, metodologia, actividades mas
adecuadas, infraestructura, espacios y materiales.

Disefio de proyectos de actividades guiadas en el medio natural: estructura del proyecto por la
adicién de programas y encuadre de programas en ambitos o sectores especificos.

Definicion de las medidas de prevenciéon y seguridad en los proyectos de actividades guiadas
en el medio natural. Adecuacion y respuesta a las necesidades y expectativas de la demanda
en el disefio de proyectos de actividades guiadas en el medio natural.

Planificacién en los proyectos de actividades guiadas en el medio natural.

Complementariedad de programas de animacién en funcién de su contexto: cultural, turistico y
deportivo.

Modelos de proyectos de animacién: urbanos, en el medio natural y mixto, entre otros.

TEMA 3: Gestion de proyectos de actividades guiadas en el medio natural.

1.
2.

Recursos humanos en proyectos de actividades guiadas en el medio natural.

Recursos materiales y espacios en proyectos de actividades guiadas en el medio natural.

SEGUNDO TRIMESTRE

TEMA 4: Estrategias de promocién y difusidon en proyectos de actividades guiadas en el medio
natural.

1.
2.
3.

Publicidad y comunicacion.
Técnicas de promocion y comunicacion: objetivos de la promocion.

Uso de tecnologias de la informacién y la comunicacion en la promocion y difusion de
proyectos de animacion.
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4. Acciones promocionales. Control presupuestario.

5. Elaboracion de materiales para la promocion y difusién de proyectos de actividades guiadas en
el medio natural: carteles, tripticos y propuestas para paginas web, entre otros.

6. Soportes comunes. Criterios de utilizacion. Valoracion econémica.
TEMA 5: Evaluacion de proyectos de actividades guiadas en el medio natural.
1. Evaluacion de proyectos de actividades guiadas en el medio natural. Indicadores. Finalidades.

2. Técnicas e instrumentos para la evaluacion de proyectos de actividades guiadas en el medio
natural. Protocolos de aplicacion, criterios de fiabilidad y validez.

3. Los soportes informaticos en el tratamiento de la informacion.

4. Valoracion y analisis del servicio prestado: caracteristicas del servicio, conceptos béasicos de
calidad de prestacion de servicios, interpretacion de resultados y elaboracion de informes.

5. La gestién de la calidad en los proyectos de animacién. Aplicacién de la retroalimentacion en
proyectos de actividades guiadas en el medio natural.

6. Evaluaciéon y seguimiento en las intervenciones para impulsar la igualdad entre hombres y
mujeres.

Los contenidos minimos que se va a exigir a los alumnos para superar el médulo son:

[ Asimilacion de los contenidos tedricos mediante pruebas escritas.

[ Planificacién y exposicion ante sus compafieros de proyectos de actividades guiadas en el
medio natural adaptados a las necesidades de los colectivos escogidos, garantizando las
condiciones de seguridad.

[0 El desarrollo de trabajos/tareas en el aula que versen sobre actividades de caracter practico
que supongan al alumnado el ensayo de rutinas y destrezas de pensamiento que simulan el
ambiente real de trabajo en torno al perfil profesional del moédulo, apoyandose en un
aprendizaje basado en proyectos, retos o la resolucion de problemas complejos que estimulen
al alumnado.

71 La participacion, implicacién y compromiso del alumnado en las tareas y su resolucion de una
manera creativa, innovadora y autbnoma, estimulando su motivacion.

D.6.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. Aplica métodos, técnicas e instrumentos de analisis de la realidad, discriminando las
variables del contexto que son relevantes para actividades multideportivas en el medio natural.

Criterios de evaluacion:
a. Se han determinado los aspectos del contexto que interesa analizar para plantear el proyecto.

b. Se han concretado las técnicas de obtencion de informacion acerca de los proyectos de
animacion realizados en el contexto de intervencion.

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26



63

c. Se han seleccionado técnicas e instrumentos proporcionados para cada aspecto y cada
momento del andlisis de la realidad.

d. Se han extraido conclusiones que sirvan de base para el proyecto, a partir del tratamiento de
los datos.

2. Elabora proyectos de actividades multideportivas en el medio natural, teniendo en cuenta las
caracteristicas del contexto y las necesidades detectadas en el analisis de la realidad.

Criterios de evaluacion:
a. Se ha justificado la oportunidad del proyecto en el contexto estudiado.
b. Se han formulado objetivos ajustados a los datos obtenidos en el andlisis de la realidad.
c. Se han propuesto estrategias metodoldgicas en funcion de los objetivos y del contexto.

d. Se han seleccionado y recogido, en un fichero estructurado, las actividades guiadas en el
medio natural mas demandadas del proyecto.

e. Se han secuenciado las actividades para desarrollar el proyecto.
f. Se han definido las medidas de prevencion y seguridad.

3. Gestiona proyectos de actividades guiadas en el medio natural, analizando las caracteristicas
del medio y coordinando los recursos materiales y humanos.

Criterios de evaluacion:
a. Se han determinado los recursos necesarios.

b. Se ha establecido el organigrama de personas y funciones implicadas en el desarrollo del
proyecto.

c. Se han determinado los recursos espaciales y/o instalaciones necesarias y los recursos
materiales.

d. Se han estimado los ingresos, los gastos y el balance final.

4. Elabora recursos de promocién y difusién adaptandose al perfil al que se dirigen basandose
en nuevas tecnologias.

Criterios de evaluacion:
a. Se han identificado los elementos fundamentales de una campafia de promocién y difusion
b. Se han establecido plazos para la promocién de las actividades.
c. Se han caracterizado los colectivos a los que se dirige cada actividad.

d. Se han utilizado las tecnologias de la informacién y la comunicacién para la elaboracion de
materiales de promocion y difusion.

e. Se ha indicado la partida econémica disponible para promocion.

f. Se han disefiado campafias de promocion y difusion de proyectos de animacién utilizando
recursos de diversa indole.
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5. Evalua proyectos de actividades guiadas en el medio natural, analizando los indicadores
gue permiten la obtencidon de datos durante las diferentes fases de ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a. Se han concretado las técnicas, indicadores, criterios e instrumentos de evaluacion de
proyectos de actividades multideportivas.

b. Se han especificado los momentos en los que se aplican las técnicas de evaluacion.

c. Se han empleado las tecnologias de la informacién y la comunicacién para la elaboracion y
presentacion de informes de evaluacién y memorias.

‘ D.6.6. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

A. De los aprendizajes de los alumnos.
La evaluacion sera continua y utilizara los siguientes instrumentos para llevarse a término:

[1 Conceptuales:

a. Examenes (tipo test, preguntas verdadero-falso, preguntas de respuesta breve, unir con
flechas, rellenar huecos, etc.)

b. Tareas teoricas.

[0 Procedimentales:
a. Trabajos/actividades de investigacion.
b. Presentacion de proyectos y/o programaciones.

[l Actitudes: Observacion, clasificacion y registro de la actitud del alumno en clase. Se valoraran
aspectos como:
a. Asistencia, Puntualidad, Participacion y Colaboracion en las sesiones
b. Participacién activa en las actividades tanto tedricas como practicas.
B. De la practica docente.
El caracter formativo de la evaluacidon exige la aplicacion de una serie de instrumentos que
permitan evaluar la practica docente e introducir las mejoras correspondientes como:
a) El analisis de los resultados derivados de la evaluacién aplicada a los alumnos.

b) Un cuestionario anénimo al final del curso del que se obtenga informacién acerca del grado de
aceptacion por parte del alumnado de aspectos como:
= La metodologia empleada.
= Las exposiciones tedricas.
= Las diferentes practicas planteadas en el medio natural.
= La organizacion de la clase en cuanto a los agrupamientos.
= Los instrumentos de evaluacién aplicados.
= Las dotes comunicativas y dinamizadoras del profesor.

D.6.7. EVALUACION Y DE CALIFICACION

D.6.7.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y PONDERACION EN LA NOTA FINAL
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Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacion igual o
superior a 5 en TODOS los Resultados de Aprendizaje que forman parte del mismo, en cuyo
caso, se calculard la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de
aprendizaje, recogido en la siguiente tabla.

El alumno debe demostrar que ha adquirido todos los resultados de aprendizaje, no existiendo la
posibilidad de compensar unos con otros. Se considera que un resultado de aprendizaje ha sido
adquirido cuando obtenga una calificacién igual o superior a 5, de conformidad con el articulo 12.2 de
la Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre.

La siguiente tabla muestra la relacién entre las diferentes Unidades de trabajo, y el valor que
cada Resultado de aprendizaje aporta a la calificacion final del modulo.

X 27,5
15

o~ w| N
X

Todo ello, al objeto de garantizar la verificacion de la adquisicién de los resultados de aprendizaje
de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio. En el
caso de que no se obtenga una calificacién igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la
calificacion maxima del modulo profesional sera de 4 puntos.

En la siguiente tabla se muestran los R.A., su aportacién a la calificacién final, los instrumentos de
evaluacion, la aportacion de los mismos a la nota de cada R.A. y la aportacion a la nota final.

% nota %
RA , INSTRUMENTO % del RA | NOTAFINAL
final
1 . EXAMEN TEORICO 66 5
’ REGISTRO SISTEMATICO 34 2,5
EXAMEN TEORICO 45 12,5
2 27,5 TRABAJO/EXPOSICIONES 45 12,5
REGISTRO SISTEMATICO 10 2,5
EXAMEN TEORICO 71,5 12,5
3 15 REGISTRO SISTEMATICO 28,5 2,5
4 25 EXAMENTEORICO 50 12,5
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TRABAJO/EXPOSICIONES 30 7,5
REGISTRO SISTEMATICO 20 5
EXAMENTEGRICO 50 12,5
5 25 TRABAJO/EXPOSICIONES 30 7,5
REGISTRO SISTEMATICO 20 >
100 % 100,00

D.6.7.2. EVALUACIONES PARCIALES (12 EVALUACION)

Se trata de una evaluacion orientativa, ya que en ella no se trabajan todos los Resultados de
Aprendizaje del médulo. Se tendrén en cuenta las unidades de trabajo vistas en dicha evaluacion y los
instrumentos de evaluacion utilizados en cada una de ellas.

En esta 12 evaluacion hay que otorgar una calificacion a los alumnos para valorar su
proceso de aprendizaje y asi orientarle en el mismo.

Para superar la evaluacion el alumno debe obtener una evaluacion positiva de los diferentes
Resultados de Aprendizaje, en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el porcentaje
asignado a cada uno de ellos, recogido en la tabla siguiente.

En la tabla se muestran los Resultados de Aprendizaje y los Instrumentos de Evaluacién con su %
en la nota de la evaluacién correspondiente:

12 EVALUACION
% a la nota .
RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
de eval.
1. Aplica métodos, técnicas e instrumentos de analisis de ST TR e
la realidad, discriminando las variables del contexto que iillde) 67%
son relevantes para actividades multideportivas en el 15 %
medio natural. REGISTRO SISTEMATICO 23%
2. Elabora proyectos de actividades multideportivas en el EXAMEN TEGRICO 45,5 %
medio natural, teniendo en cuenta las caracteristicas del
contexto y las necesidades detectadas en el andlisis de 55 % TRABAJO/EXPOSICIONES 45,5 %
la realidad. -
REGISTRO SISTEMATICO 6%
3. Gestiona proyectos de actividades guiadas en el
medio natural, analizando las caracteristicas del medio y EXAMEN TEORICO 84 %
coordinando los recursos materiales y humanos. 30 %
REGISTRO SISTEMATICO 16 %

RECUPERACIONES: después de cada una de las evaluaciones se realizar4 una recuperacion de
algunas de las pruebas suspensas. Sin embargo:
» La parte de Observacion Diaria correspondiente a la 12 evaluacion se podré recuperar si el
alumno muestra una notable mejoria en la evaluacién siguiente.
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D.6.7.3. ALUMNOS CON EL MODULO PROFESIONAL NO SUPERADO DESPUES DE LA
PRIMERA EVALUACION FINAL

El alumnado que no supere el médulo en la primera evaluacién final debera presentarse a la
segunda evaluacion final. Los alumnos en esta situacion serdn informados de las actividades de
recuperacion de aprendizajes disefladas (cada alumno segun sus resultados de aprendizaje no
superados).

Las pruebas a realizar, que se relacionan con los diferentes resultados de aprendizaje seran las
siguientes:

EVALUACION FINAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Aplica métodos, técnicas e instrumentos de andlisis de
la realidad, discriminando las variables del contexto que
son relevantes para actividades multideportivas en el 7,5 % EXAMEN TEORICO 100 %
medio natural.

2 Elabora proyectos de actividades multideportivas en el
medio natural, teniendo en cuenta las caracteristicas del
contexto y las necesidades detectadas en el analisis de 27,5 %
la realidad.

EXAMEN TEORICO 100 %

3. Gestiona proyectos de actividades guiadas en el
medio natural, analizando las caracteristicas del medio y 0, EXAMEN TEORICO 0
coordinando los recursos materiales y humanos. 15% 100 %

4. Estrategias de promocion y difusién en proyectos de ]
actividades multideportivas en el medio natural: 25% EXAMEN TEORICO 100 %

5. EvalGia proyectos de actividades guiadas en el medio
natural, analizando los indicadores que permiten la o . 0
obtencién de datos durante las diferentes fases de 25 % EXAMEN TEORICO 100%

ejecucion.

D.6.8. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

En cuanto a la pérdida del derecho a la evaluacion continua se regira por lo establecido en el
reglamento de régimen interno, que establece que, “en ensefianzas no obligatorias, cuando se haya
superado el 10% de faltas de asistencia del tiempo dedicado a una asignatura o médulo o
cuando la suma de faltas justificadas y no justificadas sobrepasen el 20% del total, se
suspendera el proceso de evaluacion continua. Esto puede ser de aplicacion trimestral o anual”. Las
horas vienen recogidas en la parte general de esta Programacion.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacion continua deberdn presentarse a las
pruebas tedricas finales de evaluacion o curso, que oportunamente se le indicardn. En estas
pruebas no se puede tener en cuenta nada mas que lo realizado durante el examen o prueba practica.

Las siguientes tablas muestran los instrumentos que se utilizaran en caso de pérdida de
evaluacién continua en cada una de las evaluaciones en la final, su % en la nota de cada R.A., y la
ponderacion de cada R.A. en la nota correspondiente.
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% a la nota <
RESULTADO DE APRENDIZAJE INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %
de eval.

1. Aplica métodos, técnicas e instrumentos de andlisis de
la realidad, dlscnmlnandq I_as vanables_ del cqntexto que o EXAMEN TEGRICO .
son relevantes para actividades multideportivas en el 15 % 100 %
medio natural.
2 Elabora proyectos de actividades multideportivas en el 45 %
medio natural, teniendo en cuenta las caracteristicas del EXAMEN TEORICO ’
contexto y las necesidades detectadas en el andlisis de 55 %
la realidad. TRABAJO/EXPOSICIONES 505%
3. Gestiona proyectos de actividades guiadas en el
medlq natural, analizando las caracteristicas del medio y 30% EXAMEN TEGRICO 100 %
coordinando los recursos materiales y humanos.

EVALUACION FINAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE % de la nota INSTRUMENTO DE EVALUACION Y %

1. Aplica métodos, técnicas e instrumentos de analisis de
la realidad, discriminando las variables del contexto que
son relevantes para actividades multideportivas en el 7,5 % EXAMEN TEORICO 100 %
medio natural.

2. Elabora proyectos de actividades multideportivas en el

medio natural, teniendo en cuenta las caracteristicas del .
’ . s EXAMEN TEORICO

contexto y las necesidades detectadas en el analisis de 27,5 % 100 %

la realidad.

3. Gestiona proyectos de actividades guiadas en el
di tural, lizando | teristi del di EXAMEN TEORICO

medio natural, analizando las caracteristicas del medio y 15 % 100 %

coordinando los recursos materiales y humanos.

4. Estrategias de promocion y difusion en proyectos de )
actividades multideportivas en el medio natural: 25 % EXAMEN TEORICO 100 %

5. EvalGia proyectos de actividades guiadas en el medio
natural, analizando los indicadores que permiten la o . 0
obtenciéon de datos durante las diferentes fases de 25% EXAMEN TEORICO 100%

ejecucion.

D.6.9. MATERIAL Y RECURSOS DIDACTICOS

Contamos con los siguientes recursos:
71 Apuntes especificos del médulo dados por el profesor.
71 Videos relacionados con la materia.

[1 Modelos de Folletos de empresas que ofertan actividades guiadas en el medio natural.

D.6.10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

No se prevé realizar actividades complementarias ni extaescolares.
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‘ D.7. DIGITALIZZACION APLICADA AL SECTOR PRODUCTIVO

\ D.7.1. INTRODUCCION

El médulo de Digitalizacion aplicada a los sectores productivos (en adelante DASP) es uno de los
maodulos profesionales en que se organizan las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en
Guia en el Medio Natural. Se trata de un modulo asociado a las habilidades y capacidades
transversales, pertinentes para el conocimiento de los sectores productivos y para la madurez
profesional; no esta asociado a estandares de competencia y contiene la formacién necesaria para
gue el alumnado desarrolle conocimientos y competencias basicas en digitalizacion y las condiciones
en que esta induce modificaciones en los procesos productivos del sector de las actividades en el
medio natural.

D.7.2. OBJETIVOS

La formacion del médulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales y las
competencias del titulo que se detallan a continuacion:

OBJETIVOS QUE CONTRIBUYE A ALCANZAR COMPETENCIAS RELACIONADAS

r) Analizar y utilizar los recursos existentes para
el aprendizaje a lo largo de la vida y las
tecnologias de la informacion y la comunicacion
para aprender y actualizar sus conocimientos,
reconociendo las posibilidades de mejora
profesional y personal, para adaptarse a
diferentes situaciones profesionales y laborales.

g) Adaptarse a las nuevas situaciones
laborales originadas por cambios tecnologicos
y organizativos en los procesos productivos,
X) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para | actualizando sus conocimientos, utilizando los
mejorar los procedimientos de calidad del trabajo | recursos existentes para el aprendizaje a lo
en el proceso de aprendizaje y del sector | largo de la vida y las tecnologias de la
productivo de referencia. informacién y la comunicacion.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la
cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestiébn béasica de
una pequefia empresa o emprender un trabajo.

D.7.3. CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1: ECONOMIA LINEAL Y CIRCULAR

1. Economias lineal y circular. Modelos de empresas basados en las economias lineal y
circular.

2. Responsabilidad social: modelos de empresas y afectacion del medioambiente.
3. Importancia del reciclaje en los modelos econémicos.

4. Procesos reales basados en la economia lineal. Procesos reales basados en la economia
circular.
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5. Comparativa de los modelos en relacion con su impacto medioambiental y los objetivos
de desarrollo sostenible.

UNIDAD DIDACTICA 2: LA 4.2 REVOLUCION INDUSTRIAL

1. Sistemas ciberfisicos. Relacion con la evolucion industrial

2. Sistemas automatizados. Cambios provocados por la cuarta revolucién

3. Interrelacion entre el mundo fisico y el virtual

4. Ventajas de la migracién a entornos 4.0 con la mejora de resultados de las empresas

5. Ventajas de la 4.2 revolucién industrial para clientes y empresas.

UNIDAD DIDACTICA 3: CLOUD Y SISTEMAS CONECTADOS
1. Cloud. Definicidn y niveles

2. Posibilidades del trabajo en la cloud

3. Edge computing y su relacion con la cloud

4. Fog y mist. Relacion con la cloud

5. Ventajas del uso de los recursos de la cloud

6. Uso de la cloud y la rentabilidad de la empresa

UNIDAD DIDACTICA 4: CARACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION
1. Tecnologias habilitadoras (TDH) actuales. Caracteristicas y aplicaciones

2. Relacion entre TDH y productividad

3. Implantacién de las tecnologias habilitadoras: relacion con la reduccién de costes
4.y la mejora de la competitividad

5. Sistemas digitalizados reales. Ejemplos

6. Tecnologia disruptiva. Ejemplos

7. Sistemas de almacenamiento de datos.

UNIDAD DIDACTICA 5: PLAN DE TRANSFORMACION

1. Configuracion de una empresa clasica. Digitalizacién de la empresa o unidades de ésta
2. TDH implicadas en la digitalizacion de las etapas. Relacién entre etapas

3. Configuracion de la empresa digitalizada

4. Plan de transformacion. Recursos empleados
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D.7.4. TEMPORALIZACION Y MINIMOS DE REFERENCIA

A lo largo del primer trimestre se desarrollaran las siguientes UD:
1. Conceptos de la economia lineal y la economia circular
2. Cuarta revolucion industrial.
3. Gestion en la nube (cloud) y sistemas conectados
Durante el segundo trimestre se desarrollaran los contenidos asociados a las UD:
4. Caracteristicas de los sistemas de produccion y
5. Plan de Transformacion digital.

Esta temporalizacion podra cambiar en funcién del progreso del grupo y grado de asimilacion de
los contenidos.

Los contenidos minimos que van a exigir son aquellos relacionados con:

0 Asimilacion de los contenidos tedricos mediante pruebas escritas.

O El desarrollo de trabajos/tareas en el aula que versen sobre actividades de
caracter practico que supongan al alumnado el ensayo de rutinas y destrezas de pensamiento
gue simulan el ambiente real de trabajo en torno al perfil profesional del modulo, apoyandose
en un aprendizaje basado en proyectos, retos o la resolucion de problemas complejos que
estimulen al alumnado.

O La participacion, implicacién y compromiso del alumnado en las tareas y su
resolucion de una manera creativa, innovadora y auténoma, estimulando su motivacion.

D.7.5. METODOLOGIA

Este médulo profesional tiene como objetivo principal introducir al alumnado en los conceptos
basicos de la digitalizacion aplicada al ambito empresarial del sector productivo relacionado. Ademas,
busca desarrollar habilidades practicas para identificar oportunidades de mejora e innovaciéon en
empresas de dicho sector.

El objetivo es que el alumnado adquiera una comprension basica de la importancia de la
digitalizacion en el dmbito empresarial y desarrolle habilidades iniciales para aplicarla de manera
efectiva en su futuro profesional en el sector productivo. Esta actitud hacia la innovacién seré evaluada
y tendr& un impacto significativo en la metodologia didactica del profesorado.

Para desarrollar este médulo de manera efectiva, se procurara emplear metodologias activas
como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y el Aprendizaje Basado en Retos (ABR). El
alumnado debera diseflar y ejecutar propuestas basicas de digitalizacion y uso de nuevas
tecnologias aplicando los conceptos aprendidos de manera introductoria para resolver problemas
reales de empresas de su entorno y su sector.

Se trabajara de manera colaborativa para investigar, analizar y proponer soluciones innovadoras a
distintos desafios, aplicando los conocimientos y desarrollando competencias. Es fundamental
fomentar la creatividad, la colaboracion y la autonomia en la resolucion de problemas, asi como la
capacidad para enfrentar situaciones complejas y adaptarse a diferentes contextos empresariales.
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‘ D.7.6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1, Establece las diferencias entre la
Economia Lineal (EL) y la Economia Circular
(EC), dentificando las ventajas de la EC en
relacibn con el medioambiente y el
desarrollo sostenible.

a) Se han identificado las etapas «tipicas» de los modelos
basados en EL y modelos basados en EC.

b) Se ha analizado cada etapa de los modelos EL y EC y su
repercusién en el medio ambiente.

¢) Se ha valorado la importancia del reciclaje en los modelos
econdémicos.

d) Se han identificado procesos reales basados en EL.
e) Se han identificado procesos reales basados en EC.

f) Se han comparado los modelos anteriores en relacion con
su impacto medioambiental y los ODS (Objetivos de
Desarrollo Sostenible).

2. Caracteriza los principales aspectos de la
4.a Revolucidon Industrial indicando los
cambios y las ventajas que se producen
tanto desde el punto de vista de los clientes
como de las empresas.

a) Se han relacionado los sistemas ciber fisicos con la
evolucion industrial.

b) Se ha analizado el cambio producido en los sistemas
automatizados.

c) Se ha descrito la combinaciéon de la parte fisica de las
industrias con el software, loT(Internet de las cosas),
comunicaciones, entre otros.

d) Se ha descrito la interrelacién entre el mundo fisico y el
virtual.

e) Se ha relacionado la migracién a entornos 4. con la mejora
de los resultados de las empresas.

f) Se han identificado las ventajas para clientes y empresas.

3. ldentifica la estructura de los sistemas
basados en cloud/nube describiendo su
tipologia y campo de aplicacion.

a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube.

b) Se han identificado las principales funciones de Ila
cloud/nube (procesamiento de datos, intercambio de
informacion, ejecucion de aplicaciones, entre otros).

c) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacion
con la cloud/nube.

d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de
aplicacién en el conjunto.

e) Se han identificado las ventajas que proporciona la
utilizacién de la cloud/nube en los sistemas conectados.

4. Compara los sistemas de
produccidn/prestacion de servicios
digitalizados con los sistemas clasicos
identificando las mejoras introducidas.

a) Se han identificado las tecnologias habilitadoras (THD)
actuales que definen un sistema digitalizado.

b) Se han descrito las caracteristicas y aplicaciones del IoT, IA
(Inteligencia Atrtificial), Big Data, tecnologia 5G, la robética
colaborativa, Blockchain, Ciberseguridad,fabricacién aditiva,
realidad virtual, gemelos digitales, entre otras.

c¢) Se ha descrito la contribucion de las THD a la mejora de la
productividad y la eficiencia de los sistemas productivos o
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de prestacion de servicios.

d) Se ha relacionado la alineacién entre las unidades
funcionales de las empresas que conforman el sistema y el
objetivo del mismo.

e) Se ha relacionado la implantacion de las tecnologias
habilitadoras (sensorica,tratamiento de datos,
automatizacion y comunicaciones, entre otras) con la
reduccion de costes y la mejora de la competitividad.

f) Se han relacionado las tecnologias disruptivas con
aplicaciones concretas en los sectores productivos.

g) Se han definido los sistemas de almacenamiento de datos
no convencionales y el acceso a los mismos desde cada
unidad.

h) Se han descrito las mejoras producidas en el sistema y en
cada una de sus etapas.

5: Elabora un plan de transformacion de una
empresa clasica del sector en el que se
enmarca el titulo, basada en una EL, al
concepto 4.0, determinando los cambios a
introducir en las principales fases del
sistema e indicando como afectaria a los
recursos humanos.

a) Se ha definido a nivel de bloques el diagrama de
funcionamiento de la empresa clasica.

b) Se han identificado las etapas susceptibles de ser
digitalizadas.

¢) Se han definido las tecnologias implicadas en cada una de
las etapas.

d) Se ha establecido la conexién de las etapas digitalizadas
con el resto del sistema.

e) Se ha elaborado un diagrama de bloques del sistema
digitalizado.

f) Se ha elaborado un informe de viabilidad y de las mejoras
introducidas.

g) Se ha analizado la mejora en la produccién y gestion de
residuos, entre otras.

h) Se ha elaborado un documento con la secuencia del plan
de transformacion y los recursos empleados.
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B.8.7. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

A continuacion, se detallan los instrumentos que se establecen para una correcta y completa
evaluacion de los criterios de evaluacion agrupados en los resultados de aprendizaje descritos en el

apartado anterior:

- Observacion del trabajo diario del alumno (OB): Se observara de forma sistematica el trabajo
gue realice el alumno, capacidad creativa y critica, si participa activamente en clase, si emplea
un vocabulario adecuado, la claridad de exposicion, su actitud en la toma de apuntes sobre las
explicaciones, la participacion en clase, el nivel de comprension, la capa-cidad de sintesis.

- Practicas (PR): Se realizaran una serie de practicas sobre lo explicado en clase, que permitiran
evaluar las destrezas del alumnado.
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- Examenes (EX): Se realizara un examen tedrico practico por evaluacion, que permitira evaluar
criterios tedricos o practicos.

D.7.8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS ASOCIADOS

Para poder superar el modulo es necesario obtener una valoracién positiva en todos sus
resultados de aprendizaje. Para la determinacion de la superacion de los resultados de
aprendizaje se tendran en cuenta sus criterios de evaluacion y la asimilacion de los contenidos
asociados, segun la distribucion siguiente:

ACTIVIDAD DE INSTRUMENTO RESULTADO CRITERIO %
EVALUACION DE DE CALIFI
APRENDIZAJE | EVALUACIO | CACIO
N N
Examen y realizacion | Examen tipo test y preguntas RA1. TODOS 10%
casos practicos Tema | cortas. Trabajo practico de
1 contenidos. 10%
Examen y realizacion | Examen tipo test y preguntas RA2. TODOS 10%
casos practicos Tema | cortas. Trabajo practico de
2 contenidos. 10%
Examen y realizacion | Examen tipo test y preguntas RA3 TODOS 10%
casos practicos Tema | cortas. Trabajo practico de
3 contenidos. 10%
Examen y realizacion | Examen tipo test y preguntas RA4. TODOS 10%
casos practicos Tema | cortas. Trabajo practico de
4 contenidos 10%
Examen y realizacion | Examen tipo test y preguntas RAS. TODOS 10%
casos practicos Tema | cortas. Trabajo practico de
5 contenidos 10%

D.7.9. CRITERIOS DE CALIFICACION.

El alumno sera evaluado en base a las pruebas tedricas y los trabajos presentados en cada tema o
unidad didactica.

Para que el alumno supere la asignatura debe obtener al menos un 5 en la suma de las pruebas para
la consecucion de cada resultado de aprendizaje.

La nota final sera la media aritmética de las notas obtenidas en la consecucién de los diferentes
resultados de aprendizaje.

Los alumnos que no superen alguna de las evaluaciones, tendran derecho a recuperar las mismas en
una recuperacion parcial, si solo suspende una evaluacién, o completa, si ha suspendido las dos.
Dichas pruebas se realizaran como parte del examen final de la asignatura (primera evaluacion
ordinaria) que se llevara a cabo a finales de febrero.
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D.7.10. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacién continua deberan presentarse a las pruebas
tedricas a finales de evaluacién o curso, que oportunamente se le indicaran. Ademas, podran tener
pruebas o trabajos especificos sobre contenidos practicos evaluados al resto de los alumnos en las
sesiones de la asignatura.

D.7.11. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Para el desarrollo de los contenidos teéricos emplearan medios audiovisuales cuando los contenidos
asi lo requieran tales como videos, proyecciones de puesta en practica de sesiones, etc.

D.7.12. MATERIAL Y RECURSOS DIDACTICOS
[0 Apuntes del médulo aportados por el profesor. Se suben segln son terminados al aula virtual.

[ Aula especifica (T1), proyector y pizarra digital.
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‘ D.8. SOSTENIBILIDAD APLICADA AL SISTEMA PRODUCTIVO

\ D.8.1. INTRODUCCION

Este mddulo busca fomentar la comprensién y adopcién de practicas sostenibles en los procesos
de producciodn, distribucion y consumo de bienes y servicios. En un contexto de creciente presion por
la sostenibilidad ambiental y social, este médulo capacita a los participantes para identificar, analizar y
aplicar estrategias que reduzcan impactos negativos, optimicen el uso de recursos y promuevan una
produccién responsable. A través de un enfoque multidisciplinar, el médulo abarca conceptos de
economia circular, eficiencia energética, reduccion de residuos, y certificaciones sostenibles,
proporcionando las herramientas necesarias para transformar sistemas productivos tradicionales en

modelos mas sostenibles y competitivos.

D.8.2. OBJETIVOS

La formacion del médulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales y las
competencias del titulo que se detallan a continuacion:

OBJETIVOS QUE CONTRIBUYE A
ALCANZAR

COMPETENCIAS RELACIONADAS

a) ldentificar las caracteristicas del entorno
natural y sus recursos, valorando su
conservacion y respeto por el medio
ambiente.

f) Aplicar protocolos de protecciébn ambiental y
sostenibilidad en la realizacion de actividades en
el medio natural.

f) Aplicar medidas de prevencion de riesgos
laborales y de proteccién ambiental en la
realizacion de actividades.

h) Promover hébitos de conservacion ambiental,
seguridad y sostenibilidad en las actividades de
tiempo libre.

h) Fomentar actitudes de respeto hacia el
patrimonio natural y cultural.

[) Mantener una actitud profesional ética,
responsable y comprometida con la sostenibilidad
y la igualdad.

D.8.3. CONTENIDOS

Desarrollo sostenible y Agenda 2030.

L

Principios de la economia circular.
Ciclo de vida de productos y servicios.

No g e

Bloque 1. Principios de sostenibilidad aplicados al sistema productivo
Concepto y dimensiones de la sostenibilidad: ambiental, social y econémica.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) relacionados con la actividad profesional.
Marco normativo y certificaciones ambientales: ISO 14001, EMAS, Etiqueta Ecol6gica Europea.

Bloque 2. Economia circular y uso eficiente de recursos

Estrategias de reduccion, reutilizacion, reparacion y reciclaje.
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8. Minimizacion del impacto ambiental en procesos productivos.
9. Gestion eficiente del agua, energia y materias primas.

e Bloque 3. Huella ecolégica y sostenibilidad energética

10. Concepto de huella ecolégica y huella de carbono.

11. Eficiencia energética y energias renovables aplicadas a entornos laborales.
12. Planes de reduccion de consumo energético y emisiones.

13. Andlisis de buenas practicas en eficiencia y ahorro.

e Bloque 4. Innovacioén y digitalizacion sostenible

14. Tecnologias limpias y sostenibles.

15. Digitalizacion verde: herramientas para el control y optimizacién de recursos.
16. Aplicaciones TIC para la gestion medioambiental.

17. Impacto de la transformacion digital en la sostenibilidad.

e Blogue 5. Responsabilidad social y consumo responsable
18. Responsabilidad Social Corporativa (RSC) y sostenibilidad.

19. Criterios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones.
20. Produccién y consumo responsable.

21. Sensibilizacion y educacién ambiental en el &mbito profesional.

D.8.4. TEMPORALIZACION Y MINIMOS DE REFERENCIA

Primer trimestre: Bloque 1 (UT 1-4) Bloque2 (UT 5-9) y Blogue 3 (UT10-13)
Segundo trimestre: Bloque 4 (UT 14-17) y Bloque 5 (UT 18-21)
Inicio Fase de practicas en empresas

Esta temporalizacion podra cambiar en funcion del progreso del grupo y grado de asimilacion de
los contenidos.

Los contenidos minimos que van a exigir son aquellos relacionados con: conseguir al final del

curso un minimo del 50% en todos los Resultados de Aprendizaje que se exponen en la tabla.

| D.8.5. METODOLOGIA

Los criterios fundamentales sobre los que se basara todo el proceso de ensefianza-aprendizaje,
determinardn una metodologia caracterizada por ser:

5) Activa: El alumno sera protagonista, responsabilizandose de sus propias actividades,
segun su capacidad, y que exijan una intensa actividad fisica y mental, que le lleve a
reflexionar y justificar sus actuaciones. El profesor orientara sobre la actividad en cuanto al
por qué, para qué y como realizar el trabajo.

6) Flexible: Adaptandose a cada alumno, segun sus diferencias individuales, pero sin hacer
separaciones en orden de capacidades, sexo, etc. El alumno debe ver su evolucién
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periodica y plantear alternativas.

7) Participativa: Fomentando y potenciando la cooperacion y el compafierismo de tal forma
que tengan sentido las actividades y resulten motivadoras, utilizando los aspectos ludicos y
los principios del juego.

8) Integradora: Partiendo de las capacidades y posibilidades de cada alumno y entendiendo
que no existe una respuesta motriz Unica, sino una mejora y progresion de todos los
aspectos de la persona. Asi mismo, tratando de proyectar la adquisicion de habitos de
practica de actividad fisica en su vida cotidiana y en su entorno.

La eleccién de un método u otro de ensefianza estara determinada por:

N Las caracteristicas de las actividades en un momento determinado del desarrollo del
alumno.

O Los objetivos que se pretenden con ellos.

O El tipo de ayuda que necesita el alumno segin su momento de aprendizaje y su

capacidad de: comprension, decision y ejecucion.

Se partira de la realidad de saberes del alumno, dando un enfoque integrador y multidisciplinar
para conseguir los objetivos de forma progresiva a través de los diferentes médulos y durante el curso,
segun el estadio de desarrollo anatémico-funcional, y de maduracién motriz y cognitiva.

La variedad de métodos a utilizar contribuye a agilizar el proceso ensefianza-aprendizaje, motiva
a los alumnos, y es necesaria tanto la instruccién directa para tareas complejas, como los métodos de
busqueda que contribuyen al desarrollo de la imaginacién y creatividad.

‘ D.8.6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han descrito las dimensiones ambiental, social y

RAL Identifica los principios econdmica de la sostenibilidad.

dimensiones de la sostenibilidad en los | b) Se han relacionado los ODS con las actividades del
sistemas productivos, relacionandolos sector profesional.

con la normativa vigente y los ODS , : . .
9 y c) Se ha reconocido la legislacién y las certificaciones

ambientales aplicables.

a) Se ha identificado el ciclo de vida de productos y
servicios.

RA2. Analiza los procesos productivos | P) Se han detectado puntos criticos de generacion de

evaluando su impacto ambiental y | residuosy consumo energetico.

proponiendo med|da}s ~de  mejora | ¢) Se han propuesto acciones de reduccion, reutilizacion

basadas en la economia circular. y reciclaje.

d) Se ha valorado la importancia de la eficiencia en el
uso de los recursos.

RA3. Aplica medidas de eficiencia | @ Se han reconocido las principales fuentes de consumo
energética y de gestién sostenible de energetico.
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recursos en entornos de
simulados o reales.

trabajo

b) Se han utilizado herramientas o indicadores para el
control de consumos.

c) Se han aplicado buenas practicas de ahorro y
optimizacion de recursos.

d) Se han evaluado resultados y posibles mejoras.

RA4. Utiliza herramientas digitales para
el seguimiento, andlisis y comunicacion
de indicadores de sostenibilidad.

a) Se han empleado aplicaciones digitales para recoger
y procesar datos ambientales.

b) Se han representado graficamente indicadores de
sostenibilidad.

c) Se ha valorado la utilidad de la digitalizacion para la
sostenibilidad empresarial.

RA5. Valora la importancia de la
responsabilidad social y del consumo
responsable en el entorno profesional.

a) Se han analizado
responsables y sostenibles.

practicas empresariales

b) Se ha argumentado la influencia del
responsable en la sostenibilidad global.

consumo

¢) Se han propuesto acciones personales y profesionales
de mejora del entorno social y ambiental.
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D.8.7. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para poder comprobar si se esta llegando a los minimos marcados en los criterios de evaluacion
se diseflaran y aplicardan una serie de instrumentos de evaluacién, con objeto de obtener una
informacién sobre el proceso de aprendizaje.

Estos instrumentos son:

T Pruebas tedricas o proyecto final de curso (segunda evaluacion)

0 Pruebas de caracter diario con contenido teérico-practico tras la explicacion del profesor y
realizadas de forma individual o por parejas

U Registro sistematico de asistencia a clase y actitud. (Planilla con rdbrica diaria); interés por la
materia, participacion, puntualidad...

D.8.8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS ASOCIADOS

Para poder superar el modulo es necesario obtener una valoracion positiva en todos sus
resultados de aprendizaje. Para la determinaciébn de la superacion de los resultados de
aprendizaje se tendran en cuenta sus criterios de evaluacion y la asimilacion de los contenidos
asociados, segun la distribucion siguiente:

ACTIVIDAD DE
EVALUACION

INSTRUMENTO

CRITERIO DE %
EVALUACION CALIFICACION

RESULTADO DE
APRENDIZAJE
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Valoracion
conocimientos  sobre
aprendizaje motor, . RAL.
habilidades y tareas Prueba Escrita TODOS 10%
motrices
Prueba oral b)
Aplicacién a casos (exposiciones, RAL. c) 5%
practicos. Tareas de puesta en d)
clase. comun, etc)
Valoracién
conocimientos  sobre RA2 TODOS
Elrigrzr:::ci & de a Prueba escrita RA4 TODOS 20%
didactica/ deportiva
Aplicacion a supuestos Ficha de campo c)
planteados en clase Pruebas RAZ2. d)
practicas e) 5%
Estudio de los
recursos materiales,
humanos, espacios RA3
propios de la AFD. Su 20%
organizacion en la Prueba escrita TODOS
sesién. Grupos en
AFD.
b)
Organizacion de Puesta en comun c)
recursos,  aplicacion RA3 d)
real. e) 5%
Disefio y direccion de RA4. TODOS
sesiones y Prueba
progresiones de aplicacién RA 5 a)
ensefianza. Aplicacion practica- b) 20%
de estrategias y estilos Realizacion de
de ensefanza. fichas.
Valoracion
conocimientos  sobre
evaluacion de la ) RAS. 10%
programacion Prueba escrita TODOS
deportiva.
Aplicacion a supuestos a)
planteados en clase Exposicién/ b)
Pruebas RAS €) 5%
Practicas )
9)
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D.8.9. CRITERIOS DE CALIFICACION.

O El 40% basado en los trabajos tedrico- practicos recogidos por el profesor tras la
explicacion del dia, sesiones tedricas mediante exposicién en Power Point del temario 30y 20"tarea a
realizar por parte de los alumnos, bien de forma individual o por parejas

O El 40% basado en el proyecto de sostenibilidad a realizar por cada alumno o asistencia
a examen tipo test sobre las diferentes U.T desarrolladas durante el curso

0 El 10% aspectos relacionados con el esfuerzo, asistencia, actitud, interés, capacidad de
superacion, motivacion, participacion en actividades extraescolares, etc.

0 Aguellos alumnos que superen el 10% de faltas de asistencia sin justificar, perderan el
derecho a la evaluacion continua, tendran que realizar el examen final de junio.

O Aquellos alumnos que superen un 20% de faltas de asistencia, sin o justificadas (previo
estudio de cada caso) perderan el derecho a la evaluacion continua y tendran que realizar el examen
final de junio.

Serd imprescindible, para poder superar la evaluacién cumplir todos los siguientes requisitos:

[0 Aprobar cada uno de los anteriores apartados con al menos el 40%. En este caso se
procedera con la media aritmética la cual debe ser superada con 5 0 méas puntos

[0 Obtener un minimo de 50% en cada uno de los resultados de aprendizaje expuestos
anteriormente

[1 Asistencia minima tanto a en cada evaluacion como en el computo total de horas del
madulo.

La nota final saldra de la media aritmética de las tres evaluaciones. Deberan superarse las tres
evaluaciones para poder hacer la media final.

Los alumnos que no superen alguna de las evaluaciones, tendran derecho a recuperar las
mismas en una recuperacion parcial, si solo suspende una o dos evaluaciones, o completa,_si ha
suspendido las tres. Dichas pruebas se realizardn cémo parte del examen final de la asignatura
(primera evaluacion ordinaria) que se llevara a cabo a finales de febrero justo antes de realizar las
practicas en empresas.

Los alumnos con calificacién negativa en la primera evaluacién ordinaria se examinaran en la segunda
evaluacion extraordinaria de toda la materia de la asignatura.

B.9.10. EVALUACION PARA LOS ALUMNOS CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacion continua deberan presentarse a las
pruebas tedricas a finales de evaluacién o curso, que oportunamente se le indicardn. Ademas,
podran tener pruebas o trabajos especificos sobre contenidos practicos evaluados al resto de los
alumnos en las sesiones de la asignatura.

B.9.11. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Para el desarrollo de los contenidos tedricos empleardn medios audiovisuales cuando los
contenidos asi lo requieran tales como videos, proyecciones de puesta en practica de sesiones, etc.
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[0 Apuntes del médulo aportados por el profesor. Se suben segun son terminados a Teams, que
se complementan con videos relacionados con la materia o links especializados o webgrafia
de recursos didacticos relacionados con la sostenibilidad medio ambiental

1 Aula especifica (A18B), proyector y pizarra digital.

[ Tablets reservadas previamente para la busqueda de informacion en red y trabajo de las TIC

D.8.13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

[0 Desde el modulo se puede realizar alguna salida a alguna empresa para conocer su plan de
sostenibilidad, si es relacionado coj empresas del sector deportivo mejor, al guardar mayor
relacion con los estudios que cursan.
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‘ D.9. PROYECTO DE ENSENANZA Y ANIMACION SOCIODEPORTIVA

\ D.9.1. INTRODUCCION

El moédulo Proyecto tendrd por objeto la integracion de las diversas capacidades y conocimientos
de los médulos que conforman el ciclo formativo, con especial atencion a los elementos de busqueda
de informacién, innovacion, investigacion aplicada y emprendimiento, vinculados a los resultados de
aprendizaje del ciclo formativo.

El proyecto intermodular sera Unico durante el ciclo formativo y se definira de acuerdo con las
caracteristicas de la actividad laboral del &mbito del ciclo formativo de Guia en el Medio Natural y de
Tiempo libre y con aspectos relativos al ejercicio profesional y a la gestion empresarial

El modulo profesional de Proyecto tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las variables
tecnolégicas y organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la competencia profesional,
por lo que no tiene contenidos curriculares especificos.

El mdédulo profesional de Proyecto se desarrollard durante el mismo periodo que el médulo
profesional de Formacion en centros de trabajo.

El desarrollo y seguimiento del mdédulo profesional de Proyecto debera compaginar la tutoria
individual y colectiva, de forma presencial y a distancia, utilizando las nuevas tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

Todo el contenido del proyecto debera ser fruto de la investigacion y reflexion personal del
alumno. El trabajo debera ser original y coherente, sin que aparezcan textos plagiados o copiados sin
citar la referencia. Se evitard contenido irrelevante y, si se quiere aportar alguna informacion o
aportacién adicional al contenido, se incluird en los anexos.

Las decisiones seran tomadas y asumidas por el alumno, siendo la tarea del tutor meramente
orientativa. El tutor realizara una correccion de cada apartado y hara las indicaciones pertinentes, para
que el alumno sepa que debe aportar o modificar.

La superacién de este médulo profesional sera necesaria para la obtencién del titulo.

D.9.2. ORGANIZACION

PERIODO DE REALIZACION DEL MODULO PROFESIONAL DE PROYECTO.

1. Con caracter general, este mdédulo se desarrollard de forma simultanea con la Fase de
Formacion en Empresa o Centro de Trabajo (FFE) en los siguientes periodos de realizacion:

» Primer periodo: en el tercer trimestre del afio académico en que se realice
el ultimo curso de los ciclos formativos.

+ Segundo periodo: en el primer trimestre del curso académico siguiente.

2. El aplazamiento de la realizacion y evaluacion del médulo profesional de FFE implicar4 a su
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vez el aplazamiento del médulo profesional de Proyecto. La convocatoria correspondiente al
acta afectada por el aplazamiento no se contabilizara para el cdmputo del nimero maximo de
convocatorias previstas.

3. En caso de exencién del médulo de FFE por experiencia laboral, el médulo profesional de
proyecto se realizard y evaluara en las mismas convocatorias que el resto de los alumnos del
grupo no exentos de FCT.

ATENCION TUTORIAL

1. El modulo profesional de Proyecto se organizard sobre la base de la tutoria individual y
colectiva.

2. La tutoria colectiva sera ejercida por el tutor de FFE, que se encargara de la formacion del
alumnado en la gestidn de proyectos y de la organizacion previa al inicio de los proyectos que
los alumnos vayan a realizar, incidiendo en los siguientes aspectos:

- Familiarizar al alumnado con el método de trabajo del proyecto.
- Concretar los aspectos formales que debe contener un proyecto.

3. La tutoria individual seré ejercida por el profesorado de segundo curso del ciclo formativo con
atribucion docente en este mddulo profesional, entre los que se distribuiran el numero de
proyectos de los alumnos acorde al horario disponible. El tutor individual orientara y asesorara
al alumnado en el proceso de desarrollo del proyecto, realizando las siguientes tareas:

- Dirigir y supervisar al alumno durante la realizaciébn y presentacion del proyecto,
asesorandole especialmente en la toma de decisiones que afecten a su estructura, al
tratamiento de temas o a la forma de presentacion.

- Participar en la evaluacion y calificacién del modulo profesional de Proyecto

El tutor individual podra establecer con el alumnado comunicaciones regulares,
presencialmente o por medios telematicos, para realizar el seguimiento del médulo profesional de
Proyecto.

En caso de que el alumnado no responda al profesorado en cuanto al seguimiento y
tutorizacion del proyecto sera calificado con un 0 en la parte de aspectos formales.

PRESENTACION DEL PROYECTO

1. El proyecto se presentara y defenderd ante un tribunal formado por tres miembros del equipo
docente del alumno, entre los que estara necesariamente el profesor que ha realizado la tutoria
individual y el tutor de FFE.

2. El jefe de departamento de la Familia Profesional, en consenso con el equipo educativo, fijara
las fechas en las que el alumnado debera entregar, y en su caso, exponer o defender cada
proyecto, que seran publicadas en el tablon de anuncios del centro educativo. Los proyectos
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deberan entregarse en el formato que se determine en la programacion de dicho modulo
profesional.

3. Para la presentacion de los proyectos, el alumnado podré utilizar cualquier material de apoyo
disponible en el centro, previo aviso, u otros que considere necesarios y pueda aportar el
propio interesado. Debera defender el proyecto justificando las decisiones adoptadas, y
responder adecuadamente a las preguntas formuladas por el tribunal.

4. La presentacion tendra dos partes:

o Exposicibn de las principales caracteristicas del proyecto en un tiempo maximo e
improrrogable de quince minutos.

o Se podré utilizar en el acto de la presentacion oral todo el material que deseen

(maquetas en formato ampliado, paneles explicativos, diapositivas, videos, presentaciones
informatizadas, etc.), ademas del propio proyecto.

o Si desean disponer de medios técnicos del instituto, deberdn comunicarlo a su

tutor en el momento de la entrega del trabajo.

o Contestacion a las preguntas que formule cualquiera de los miembros del Tribunal.

D.9.3. TEMATICA DE LOS PROYECTOS

El proyecto deberé ser:

Real: Basado en situaciones reales.

Significativo: El trabajo planteado debe tener un significado claro y unos objetivos
comprensibles.

Inclusivo: En el proceso de resolucién, se trabajardn todos los contenidos
seleccionados.

Integrador: Tanto en el proceso de solucién como en la realizacion final, los contenidos
trabajados se integran para lograr unos objetivos finales.

Proporcionado: Que se disponga de tiempo proporcionado a la magnitud del trabajo y
gue se pueda probar las soluciones obtenidas.

Observable: Se deben generar unos productos tangibles o un conjunto de
documentacion evaluable.

El proyecto supondra la profundizacion y/o especializacion en algunos de los aspectos que tengan
una clara proyeccién practica en algiin campo o aspecto de la actividad laboral o empresarial del ciclo.

PROPUESTA Y ASIGNACION DE PROYECTOS

Con caracter general la propuesta de proyecto se realizara por el alumnado conforme al
siguiente procedimiento:
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1) El alumno presentard una propuesta que contenga la descripcion del proyecto que pretende
realizar con una semana de antelacion a la fecha prevista para el inicio del médulo profesional de
Proyecto.

a) El departamento correspondiente, en el plazo de una semana, valorard la propuesta y decidira
sobre su aceptacion, teniendo en cuenta, al menos, su adecuacion a los contenidos abordados
en el ciclo formativo y la posibilidad de realizacion efectiva del Proyecto en los plazos
existentes. La decisién se comunicara al alumno por su tutor individual.

b) Cuando la propuesta no haya sido aceptada, el alumno dispondrd de un plazo de cinco dias
para introducir las modificaciones oportunas o presentar una Unica nueva propuesta de
proyecto que sera valorada por el departamento conforme al punto anterior. Transcurrido dicho
plazo, sin que se hubieran presentado modificaciones o la nueva propuesta, el tutor del grupo
le asignara uno de los proyectos determinados por el departamento de la familia profesional.

2) El departamento asignara proyectos a los alumnos que no hayan propuesto alguno o cuyos
proyectos hayan sido rechazados. El tutor del grupo comunicara la asignacién al alumno.

‘ D.9.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han identificado las empresas tipo mas
representativas del sector.

b) Se ha descrito la estructura organizativa de las
empresas.

c) Se han caracterizado los principales departamentos.

d) Se han determinado las funciones de cada
departamento.

1. Caracteriza las empresas del e) Se ha evaluado el volumen de negocio de acuerdo a

sector atendiendo a su las necesidades de los clientes.

organizacion y al tipo de f) Se ha definido la estrategia para dar respuesta a las

producto o servicio que demandas.

ofrecen. g) Se han valorado los recursos humanos y materiales
necesarios.

h) Se ha realizado el seguimiento de los resultados de
acuerdo a la estrategia aplicada.

i) Se han relacionado los productos o servicios con su
posible contribucibn a los ODS (Objetivos de Desarrollo
Sostenible).

a) Se han identificado las necesidades.

b) Se han planteado en grupo posibles soluciones.

> Plantea soluciones a las c) Se ha obtenido la informacién relativa a las
soluciones planteadas.

ne9e3|dades del sector. . d) Se han identificado aspectos innovadores que
teniendo en cuenta la viabilidad puedan ser de aplicacion.
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de las mismas, los costes
asociados y elaborando un
pequefio proyecto.

e) Se harealizado el estudio de viabilidad técnica.

f) Se han identificado las partes que componen el
proyecto.

g) Se han previsto los recursos materiales y humanos
para realizarlo.

h) Se ha realizado el presupuesto econdémico
correspondiente.

i) Se ha definido y elaborado la documentacién para su
disefio.

J) Se han identificado los aspectos relacionados con la
calidad del proyecto.

k) Se han presentado en puablico las ideas mas
relevantes de los proyectos propuestos.

3. Planifica la ejecucion de las
actividades propuestas a la
solucién planteada,
determinando el plan de
intervencion y elaborando la
documentacion
correspondiente.

a) Se han temporizado las secuencias de las
actividades.

b) Se han determinado los recursos y la logistica de
cada actividad.

c) Se han identificado permisos y autorizaciones en
caso de ser necesarios.

d) Se han identificado las actividades que implican
riesgos en su ejecucion.

e) Se ha tenido en cuenta el plan de prevencion de
riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se han asignado recursos materiales y humanos a
cada actividad.

g) Se han tenido en cuenta posibles imprevistos.

h) Se han propuesto soluciones a los posibles
imprevistos.

i) Se ha elaborado la documentacion necesaria.

4. Realiza el seguimiento de la
ejecucion de las actividades
planteadas, verificando que se
cumple con la planificacion.

a) Se ha definido el procedimiento de seguimiento de
las actividades.

b) Se ha verificado la calidad de los resultados de las
actividades.

c) Se han identificado posibles desviaciones de la
planificacién y/o los resultados esperados.

d) Se ha informado de las desviaciones en caso de ser
necesario.

e) Se han solucionado las desviaciones y se han
documentado las intervenciones.

f) Se ha definido y elaborado la documentacion
necesaria para la evaluacion de las actividades y del
proyecto en su conjunto.

5. Transmite informacién con
claridad, de manera ordenada y
estructurada.

a) Se ha mantenido una actitud ordenada y metddica en
la transmision de la informacion.
a) Se ha transmitido informacion verbal tanto horizontal

Ciclo Grado Medio. Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre I.E.S. “Virgen del Espino” Curso 2025-26

88



89

como verticalmente.

b) Se ha transmitido informacion entre los miembros del
grupo utilizando medios informaticos.

c) Se han conocido los términos técnicos en otras
lenguas que sean estandares del sector.

D.9.6. METODOLOGIA

Se aplicard una metodologia interdisciplinar que favorezca el caracter global del aprendizaje en
los tipos de proyecto que asi lo requieran.

Se fomentara la investigacion, la innovacion o el desarrollo de algun aspecto concreto
relacionado con las variables tecnoldgicas y organizativas relacionadas con los proyectos en el sector
de las actividades fisicas y deportivas.

Se requerira el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién como instrumento
habitual de formacién de forma que los alumnos adopten actitudes activas en su aprendizaje mediante
la busqueda bibliografica y consulta en paginas web de toda la informacion necesaria para el
desarrollo del proyecto, asi como para su presentacion y defensa.

Los profesores tutores fijardn en Reunion de Departamento varias fechas a lo largo de la
Formacion en Empresa, para que los alumnos les informen sobre como estan desarrollando sus
proyectos. Estas fechas seran comunicadas al comienzo de la FFE. Se establecera una fecha final con
un margen como minimo de una semana antes de la presentacion oficial del proyecto, para que
comuniquen los alumnos el estado en el que se encuentra su proyecto. Los tutores no estan obligados
a aceptar dichos informes una vez pasados los plazos ni a recordarlos.

D.9.7. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Para superar el médulo el proyecto presentado debera permitir que se consideren superados
todos los resultados de aprendizaje del mismo

En cualquier caso, tendremos en cuenta que:
1. El médulo profesional de Proyecto se evaluaré antes de las evaluaciones finales.
2. El Proyecto a presentar debe de ser un trabajo original, en caso contrario su nota sera 0.

3. La evaluacion se llevara a cabo de manera individual para cada alumno y se tomaran como
referencia los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion indicados en los curriculos.
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D.9.8. CRITERIOS DE CALIFICACION

La calificacion del médulo profesional de proyecto sera numérica, entre uno y diez, sin decimales,
considerandose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco puntos.

En la calificacion de este modulo se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. Adecuacién del proyecto a la estructura y formato solicitado, asi como su estructura
documental, organizacion y redaccion. 20%

2. Contenidos (resultados de aprendizaje, dificultad, grado de resolucion de la propuesta,
originalidad, calidad, detalle, viabilidad, actualidad, alternativas presentadas y
resultados obtenidos). 50%.

3. Exposicién del proyecto. Se valoraran, entre otros, los siguientes aspectos (30%):

Recursos empleados en la presentacion.

A\

Preparacion y calidad de la presentacion.

A\

Claridad de la exposicién oral.

A\ 4

Coherencia de las respuestas a cuestiones planteadas por el/los profesor/es
evaluadores.

Cualquier proyecto no original ser4 evaluado negativamente.

Si el proyecto no obtuviera una calificacion positiva en el primer periodo de realizacion, el
alumnado con orientacién del tutor individual podra completar o modificar el proyecto inicial, para su
presentacién, evaluacion y calificacion en una nueva convocatoria.
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D.10. FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

Este apartado solo es de aplicacion a los alumnos que esten cursando el plan anterior.

El

moédulo profesional contribuye a completar las competencias de este titulo y los objetivos

generales del ciclo, tanto aquellos que se han alcanzado en el centro educativo, como los que son
dificiles de conseguir en el mismo.

En el proceso de evaluacion y calificacion se seguird lo marcado por la legislacion, siguiendo los
criterios del siguiente apartado

D.10.1. CRITERIOS DE EVALUACION

1.

a)

b)

<)

d)

f)

a)

b)

c)

Identifica la estructura y organizacion de la empresa, relacionandolas con el tipo de servicio
que presta.

Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area de
la misma.

Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo
existentes en el sector.

Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el desarrollo de la
actividad empresarial.

Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de servicio.

Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo
Optimo de la actividad.

Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

. Aplica héabitos éticos vy laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de acuerdo con

las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.

Se han reconocido Y justificado:
La disponibilidad personal y temporal necesaria en el puesto de trabajo.

Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza
y responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en la actividad profesional.
Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en
la empresa.

Las actitudes relacionadas con la documentacién de las actividades realizadas en el ambito
laboral.

Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral en el @mbito cientifico y
técnico del buen hacer del profesional.

Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos
fundamentales de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad
profesional.

Se han puesto en marcha los equipos de protecciéon individual segun los riesgos de la
actividad profesional y las normas de la empresa.
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d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area
correspondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo, asignado interpretando y cumpliendo las instrucciones
recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacién eficaz con la persona responsable en cadasituacion y
con los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que se
presenten.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacién a los cambios de
tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas y procedimientos en el desarrollo de su
trabajo.

3. Organiza itinerarios por el medio natural para diferentes perfiles de usuarios siguiendo las
directrices de la empresa, aplicando criterios de seguridad y de calidad, y colaborando con los
equipos responsables.

a) Se ha comprobado in situ la informacion recabada de la zona para el disefio de cada tipo de
itinerario.

b) Se ha organizado la informacién sobre las caracteristicas de los participantes en la actividad.

c) Se ha tramitado la solicitud de permisos conforme a la normativa especifica de cada tipo de
itinerario.

d) Se han determinado los niveles de dificultad calculando la duracién, los desniveles, las
distancias y los pasos conflictivos de los tramos en cada tipo de itinerario.

e) Se ha colaborado en el ajuste de los parametros del itinerario al perfil de los participantes,
aplicando la premisa de garantizar la seguridad.

f) Se han especificado los recursos, servicios y logistica para garantizar la calidad de la
actividad en cada una de sus fases.

4. Prepara y aseqgura la disponibilidad de los recursos para los recorridos por el medio natural y
para las actividades de tiempo libre revisando su estado vy siguiendo los protocolos que
garantizan la seguridad en su uso.

a) Se ha revisado el equipamiento de las vias o rutas.

b) Se ha comprobado el estado del material deportivo individual y colectivo y el de seguridad y
primeros auxilios para los recorridos por el medio natural y para las actividades de tiempo
libre.

c) Se ha colaborado en las operaciones de cuidado, mantenimiento basico y actualizacion del
inventario de los materiales, los equipos y los medios que se van a emplear en las rutas y en
las actividades de tiempo libre.

d) Se han preparado los caballos para la ruta ecuestre.
e) Se ha verificado la disponibilidad de los servicios auxiliares implicados en las actividades.

fy Se han preparado los utiles para efectuar reparaciones y cuidados basicos durante la
actividad.

g) Se han efectuado las comprobaciones de los sistemas de comunicacion y de orientacion.
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5. Coopera en el guiado de usuarios por recorridos en el medio natural informando y ayudando a
los participantes y colaborando en el control de los riesgos de la actividad.

a) Se han explicado y demostrado a los participantes los aspectos técnicos del tipo de
progresion y se ha informado sobre los aspectos relevantes del itinerario.

b) Se ha comprobado la adecuaciéon de los equipos y medios a las caracteristicas de los
participantes y el cumplimiento de las medidas de prevencién y proteccion por parte de los
mismos durante la actividad.

c) Se han alternado posiciones dentro del grupo durante la progresion, controlando el ritmo y los
posibles rezagados.

d) Se han detectado situaciones de fatiga y de posible riesgo.
e) Se ha ayudado a los participantes a resolver pasos complicados durante el itinerario.

f) Se ha colaborado en las reparaciones béasicas y en los cuidados de los equipos, de los
medios y de los materiales que se utilizan en la actividad.

g) Se ha colaborado en el montaje y desmontaje de la zona de pernoctacion.

h) Se han utilizado los instrumentos de orientacién, los mapas y los indicios naturales para
seguir el recorrido de la actividad.

6. Participa en la dinamizacion de actividades de tiempo libre.

a) Se ha colaborado en la organizacion de actividades ludicas y de tiempo libre preparando los
espacios y los materiales y atendiendo a la seguridad, a la potencialidad educativa de las
actividades y a la participacion de las personas con discapacidad.

b) Se han desarrollado actividades que potencien la socializacion, la educacion medioambiental
y las conductas saludables.

c) Se ha adaptado la utilizacién de los recursos y el ritmo de las actividades a la participacion de
personas con discapacidad, a la evolucion de los intereses de los participantes y a los
cambios del entorno.

d) Se ha ocupado el lugar apropiado para permitir una comunicacion eficaz y la organizacion del
grupo y para anticiparse a las contingencias.

e) Se han aprovechado las caracteristicas del medio natural como espacio para actividades
recreativas y de tiempo libre.

f) Se han generado entornos seguros, minimizando riesgos en el medio natural.

g) Se han empleado estrategias asertivas para reorientar las conductas que perturban el
desarrollo de la actividad y el clima relacional.

h) Se han cumplimentado registros de seguimiento y evaluacién de las actividades recreativas y
de tiempo libre.

7. Colabora en el establecimiento de las medidas preventivas y en la atencidbn en caso de
incidencias o emergencias producidas en el desarrollo de las actividades quiadas en el medio
natural terrestre y acudatico v de tiempo libre, aplicando los protocolos establecidos.

a) Se han aplicado técnicas de supervision y andlisis del contexto de intervencién para detectar
factores de peligrosidad en las zonas en las que se realiza la actividad.

b) Se ha colaborado en la elaboracién y/o adaptacién de protocolos de actuacion preventivos, de
rescate y de evacuacion para las zonas en las que se realiza la actividad.
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c) Se han seguido las medidas previstas para la autoproteccién y prevencién de riesgos
laborales en el desarrollo de la actividad y en el area de actuacion correspondiente.

d) Se ha colaborado en la valoracion de las situaciones de emergencia que pueden acontecer en
los espacios naturales en los que se desarrolla la actividad.

e) Se han realizado las técnicas de rescate adaptandolas a las condiciones del entorno, del
accidente, del estado de la victima y de los recursos humanos y materiales disponibles.

f) Se han aplicado técnicas y protocolos de vigilancia en la zona de bafio publico asignada.

g) Se han realizado las técnicas de rescate acuatico desde embarcaciones, adaptandolas a las
condiciones del entorno, del accidente, del estado de la victima y de los recursos humanos y
materiales disponibles.

h) Se han aplicado las técnicas de comunicacion y habilidades sociales que mejor se adapten a
diferentes usuarios y situaciones.
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